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ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 200

w sprawie warunkow i trybu przyznawania nagrod uznaliowych i zapomaogzotnierzom
zawodowym

Na podstawie art. 84 ust. 3 ustawy z dnia 11 $wize2003 r. o slbie wojskowejzotnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 141, poz. 892 zrpa@m?) zaradza s, co nastpuje:

§1.

Rozporadzenie okréla szczegétowe warunki i tryb przyznawania:

1) nagréd uznaniowych i zapomaginierzom zawodowym;

2) zapomoOg mabnkom albo dzieciom pozosigym na utrzymaniuzotnierza zawodowego lub
rodzicom zotnierzy zawodowych, ktérzy zagilh podczas wykonywania zaflastuzbowych lub
poniesli smierc.

§2.

1. Warunkiem przyznanizotnierzowi zawodowemu nagrody uznaniowej jest uzyakie wysokich
wynikow w wykonywaniu zadastuzbowych.

2. Zomierzowi zawodowemu mima réwnig przyzng nagro@ uznaniovq za wykonywanie zada
stuzbowych o wysokiej odpowiedzialba albo zada wykraczagcych poza zwykie obowkki stuzbowe.

§3.

1. Nagrody uznaniowe przyznaje dowddca jednostkjskaawe] zajmujcy stanowisko sttbowe
dowddcy batalionu lub réwnogdne albo wysze - w stosunku do wszystkich podlegtyabinierzy
zawodowych, z wytkiem swojego zaspcy.

2. Dowddcy jednostki wojskowej oraz jego zgsty nagrody uznaniowe przyznaje przeoy tego
dowddcy.

3. Przelaony, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, m® réwnie przyznawa nagrody uznaniowe
zotnierzom zawodowym skierowanym do wykonywania aastazbowych w bezpgrednio podlegtej mu
jednostce wojskowej, w tym rowrniepozostajcym w rezerwie kadrowej lub dyspozycji, a zak
petniacym stwzbe w podlegtych mu jednostkach wojskowyclisaego szczebla.

4. Podstaw do wyptaty nagrodyiznaniowej stanowi decyzja lub rozkaz dzienny mramtego, ktéry
przyznat nagrogl

§4.
1. Nagrody uznanioweaprzyznawane przez dowagd@dnostki wojskowej:
1) zinicjatywy przetaonego, o ktorym mowa w 8 3;
2) na wniosek przekmnegozotnierza zawodowego.
2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, przesgadrog stuzbowa.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostadjyoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 206, poz. 1288 PN8, poz. 1308 oraz z 2009 r.
Nr 26, poz. 157 i Nr 79, poz. 669.
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§ 5.

1. Minister Obrony Narodowej ni@ z wiasnej inicjatywy lub na wniosek przabmegozotnierza
zawodowego, przestany za gpednictwem dyrektora departamentu Ministerstwa @pro
Narodowe] wiaciwego do spraw kadr, przyzhanagro@¢ uznaniow kazdemu zotnierzowi
zawodowemu, bez wzglu na miejsce petnienia przez niego zawodowejsstuvojskowe;.

2. Minister Obrony Narodowej mi® z wiasnej inicjatywy przekazado dyspozycji dowddcy
jednostki wojskowejrodki funduszu na nagrody uznaniowe pozas&jw jego dyspozycji, z
przeznaczeniem na nagrody uznaniowezolaierzy zawodowych petacych zawodow stuzbe
wojskowa w bezpdrednio podlegtej mu jednostce wojskowej, w tym ri@zrpozostagcym w
rezerwie kadrowej lub dyspozycji, a &k petnacym stebe w podlegtych mu jednostkach
wojskowych nkszego szczebla.

§6.

1. Warunkiem przyznania zapomogiotnierzowi zawodowemu jest konieczgo poniesienia
wydatkow piengznych spowodowanych zdarzeniem dckoaym w art. 84 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2003 r. o sitbie wojskowejzotnierzy zawodowych, zwanej dalej "ustgwPrzy przyznawaniu
zapomogi uwzgidnia sg okoliczngci magace wptyw na sytuagjmaterialra zotnierza zawodowego i jego
rodziny.

2. Warunkiem przyznania zapomogi osobom, o ktormclva w 8 1 pkt 2, jest zienie wniosku o jej
przyznanie.

3. Zapomoga, o ktérej mowa w 8 1 pkt 2, jest prayzana jednorazowo.

4. Przy przyznawaniu zapomogi, 0 ktérej mowa w ki 2, uwzgtdnia s¢ sytuacg materiala
rodzinyzotnierza zawodowego.

§7.

1. Do przyznawania zapomagtnierzom zawodowym, stosujegsddpowiednio przepisy 8§ 31 4, z
tym ze zapomoga m@ by przyznana réwnie na uzasadniony wniosek zainteresowanggimierza
zawodowego albo organu przedstawicielskiego, oyktGnowa w art. 108 ust. 3 ustawy.

2. Osobom, o ktérych mowa w § 1 pkt 2, zapomogaemmy¢ przyznana na ich wniosek lub na
wniosek przetgonego, o ktérym mowa w § 3.

3. Do wnioskow, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, gida s¢ dokumenty potwierdzage zaistnienie
zdarzenia okrdonego w art. 84 ust. 1 pkt 2 lub ust. 1a ustawy.

4. Dowddca jednostki wojskowej, w ktorgpinierz zawodowy, o ktérym mowa w 8§ 1 pkt 2, penit
ostatnio stiabe wojskows, informuje matonka, dzieci lub rodzicowotnierza zawodowego o miwosci
wystypienia do Ministra Obrony Narodowej z wnioskiemrayznanie zapomaogi.

§8.

1. W przypadku, o ktéorym mowa w 8§ 1 pkt 2, wyptagpomogi dokonuje jednostka wojskowa, na
ktorej zaopatrzeniu finansowym pozostawahhierz zawodowy w ostatnim dniu petnieniazdy.

2. Wyptaty zapomogi dokonujeesbezpdrednio w kasie (punkcie kasowym) jednostki wojskpwe
na ktérej zaopatrzeniu finansowym pozostawathierz zawodowy, albo w formie bezgotéwkowej na
rachunek w banku lub w spotdzielczej kasie osdonzsciowo-kredytowej.

3. Forme wyptaty zapomogi, o ktérej mowa w ust. 2, wskazuog pémie uprawniony do jej
otrzymania cztonek rodzinyotnierza zawodowego.
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§09.
Traci moc rozporgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 20 maja®00wv sprawie warunkow i
trybu przyznawania nagrod i zapomagnierzom zawodowym (Dz. U. z 2009 r. Nr 91, po45).
810.
Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2009 r. o zmianie ustawmsiuzbie wojskowejzotnierzy zawodowych
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 79, poz9p% art. 1 pkt 47 zmienita dotychczasowy przepis
art. 84 ustawy z dnia 11 wrgea 2003 r. o sibie wojskowejzotnierzy zawodowych. W wyniku
wprowadzonych zmian od dnia 1 stycznia 201Qzatnierze zawodowi otrzymywabeda nagrody
uznaniowe i zapomogi. Ponadto Minister Obrony Nawveej uzyskat kompetengjdo przyznawania
nagrod uznaniowych kdemuzotnierzowi zawodowemu, bez wzglu na miejsce petnienia przez nich
stuzby wojskowej. W zwazku z powyszym zaistniata konieczgd opracowania projektu rozpazenia
regulupcego w sposob kompleksowy warunki i tryb przyznaaanagrod uznaniowych i zapomog
zotnierzom zawodowym.

W projekcie rozporgzenia przewidzianoze Minister Obrony Narodowejelzie moégt —

z wiasnej inicjatywy, lub na wniosek przeémegozotnierza — przyznawanagrody uznaniowe kdemu
zotnierzowi zawodowemu, zaréwno w drodze indywidyamdecyzji jak réwnig poprzez przydzielenie
srodkow finansowych dowddcom jednostek wojskowynprzeznaczeniem na nagrody uznaniowe dla
zotnierzy zawodowych petacych stibe w tych jednostkach. Natomiast w pozostatym zakresi
proponuje si zachowanie dotychczasowych rozman zawartych w aktualnie obowdujacym
rozporadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 20 maja 200 w sprawie warunkoéw i trybu
przyznawania nagrod i zapomagtnierzom zawodowym (Dz. U. Nr 91, poz. 745).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. midncici lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. [¥r goz. 337), projekt zostat udgshiony w
Biuletynie Informacji Publicznej na stronach intetowych Ministerstwa Obrony Narodowej.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jestaijzakresem prawa Unii Europejskie;.
OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktére oddziatywuje projektowana regulaja
Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony nanej oraz jednostek organizacyjnych
nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowejeidlde wpltywa& na zotnierzy zawodowych,

ktorzy beda otrzymywa nagrody uznaniowe i zapomogi.

2. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w ym budzet panstwa i budzety jednostek
samorzdu terytorialnego

Wejscie w zycie rozporadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansdwydla budetu
paistwa.
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. Wplyw na rynek pracy
Rozwiazania zawarte w omawianym projekcie nigldmiaty wptywu na rynek pracy.

. Wptyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsgbiorczosé, w tym na funkcjonowanie
przedsigbiorstw

Regulacja nie wptynie na konkurencyfdavewretrzmg i zewretrzng gospodarki.
. Wplyw na sytuacje i rozwoj regionow

Rozwiazania zawarte w omawianym projekcie niedd miaty wptywu na sytuagj i rozwoj
regionow.

. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych
W ramach konsultacji spotecznych rozmwania zamieszczone w niniejszym projekcie
rozporadzenia zostaty przedstawione dowdédcom rodzajovZi8ibjnych Rzeczypospolitej Polskiej

i Przewodniczcemu Konwentu Dziekandw Korpusu Oficeréw ZawodowWébjska Polskiego.

Za zgodnosé pod wzgledem
prawnym i redakcyjnym
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