RM 110-125-12

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
z dnia 19 padziernika 2012 r.

w sprawie wielokrotnéci kwoty bazowej, stanowtej przecitne uposaenie

funkcjonariuszy Stiby Wieziennej
Na podstawie art. 56 ust. 4 ustawy z dnia 9 kweet2010 r. o Stibie Wicziennej
(Dz. U. Nr 79, poz. 523, z pt. zm?) zaradza sk, co nasfpuje:

8 1. Wielokrotné¢ kwoty bazowej, stanowts przecetne uposzenie

funkcjonariuszy Stby Wieziennej, ustala gina 2,87.

§ 2. Przepisy rozpogdzenia maj zastosowanie do uposs funkcjonariuszy

Stuzby Wigziennej nalenych od dnia 1 paiziernika 2012 r.

§ 3. Traci moc rozposdzenie Rady Ministrow z dnia 25 fwziernika
2010 r. w sprawie wielokrotdoi kwoty bazowej, stanowtej przectne uposzenie

funkcjonariuszy Stzby Wieziennej (Dz. U. Nr 212, poz. 1388).

8 4. Rozporzdzenie wchodzi wzycie z dniem naspujacym po dniu

ogtoszenia.

PREZES RADY MINISTROW

Donald Tusk

b Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.ZJ2010 r. Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578,
z 2011 r. Nr 112, poz. 654 i Nr 291, poz. 1707 @&012 r. poz. 664 i 951.
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UZASADNIENIE

Celem projektowanego rozpadzenia jest wykonanie upowdenia ustawowego
zawartego w przepisie art. 56 ust. 4 ustawy z @niewietnia 2010 r. o Shbie Wicziennej
(Dz. U. Nr 79, poz. 523, z pd. zm.).

Obecnie problematyka aft@ niniejszym projektem jest uregulowana w rozpdeeniu
Rady Ministréw z dnia 25 pgdziernika 2010 r. w sprawie wielokrotfw kwoty bazowej,
stanowgce] przecjtne uposzenie funkcjonariuszy SHby Wigziennej (Dz. U. Nr 212,
poz. 1388).

Projekt zaklada podwgzenie od dnia 1 pédziernika 2012 r., wielokrotrdci kwoty
bazowej, stanowtej przecgjtne uposzenie funkcjonariuszy Sty Wieziennej z 2,65 do 2,87,
tj. wzrost o0 0,22.

Koniecznd¢ podwyzszenia wysokeri kwoty bazowe] wynika ze wzrostu upaésaia
funkcjonariuszyStuzby Wieziennej od dnia 1 galziernika 2012 r. o kwet300 zt., w zwizku
z podwyszeniem wysokei dodatku za stopfe na podstawie odbnego rozporgzenia
wydanego z upowaienia art. 58 ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 Shibie Wiczienne.
Srodki na podwyke dodatku za stopfeoraz pozostatych naleasci pochodnych wynikagcych
ze wzrostu dodatku za stopiev roku 2012 (odprawy, nagrody jubileuszowe, itpv)kwocie
27.240 tys. zt, zostaty okilene w uchwalonej w dniu 2 marca 2012 r. ustawigzbtowej na rok
2012 (art. 42).

Powys;sza zmiana wysokoi uposaenia powoduje konieczd podwyzszenia
wielokrotnagci kwoty bazowej o 0,22. Analogiczny wzrost wielokrasci kwoty bazowej o 0,22
zostat okrélony w rozporadzeniu Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2012 r. prawvie
wielokrotngci kwoty bazowej, stanowtej przecitne uposaenie policjantow (Dz. U. z dnia
25 kwietnia 2012, poz. 448).

Projektowana wielokrotrio kwoty bazowej okrda wysoka¢ przecetnego
mieskcznego uposenia funkcjonariuszy SHby Wieziennej. Natomiast indywidualne
wysokasci  uposaen 3 ustalane na  podstawie  rozpgiizenia  wydanego

z upowanienia art. 57 ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 201® Stbie Wieziennej.

Projektowane rozpogezenie nie jest obfje zakresem prawa Unii Europejskiej.
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Projekt rozporgzdzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informaéjublicznej
Rzagdowego Centrum Legislacji w zakladce gdawy Proces Legislacyjny, stosownie
do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatétndobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pé. zm.) i § 11a ust. 1 uchwaly Rady Ministrow zaltP marca
2002 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P.1®; poz. 221, z pd. zm.).

Zaden podmiot nie zgtosit zainteresowania, w trylia zasadach ustawy, pracami nad
projektem rozporazenia.

Projekt nie zawiera przepisOw technicznych, a zateim podlega nie podlega
procedurze notyfikacji w trybie przewidzianym w pozzdzeniu Rady Ministréw z dnia
23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowdmggowego systemu notyfikacji norm
i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 ora20942r. Nr 65, poz. 597).
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddziatuje akt normatywny.
Projektowana regulacja etizie oddziatywd na wszystkich funkcjonariuszy Shy
Wieziennej.
2.  Konsultacje spoteczne.
Projekt zostat przestany do konsultacji Forum gakbw Zawodowych, Ogdlnopolskiemu
Porozumieniu Zwjzkow Zawodowych, Niezalmemu Samorgdnemu Zwjzkowi
Zawodowemu ,Solidarnig” oraz Niezalenemu Samordnemu Zwgzkowi Zawodowemu
Funkcjonariuszy i Pracownikow \giennictwa. Do projektu uwag nie zgtoszono.
3. Wyniki analizy wptywu aktu normatywnego na:
a) sektor finans6w publicznych, w tym budet paistwa i budzety jednostek
samorzdu terytorialnego; wskazaniezrodet finansowania:
podwyzszenie wielokrotngi kwoty bazowej wynika ze wzrostu updésaia
funkcjonariuszy Shby Wieziennej od dnia 1 gaziernika 2012r. o kwet300 zi;
podwyzke uposaen funkcjonariuszy Stiby Wigziennej planuje si wprowadzé
przez wzrost dodatku za stofsjesrodki finansowe w roku bigcym zostaty
przewidziane w art. 42 ustawy biatiowej na rok 2012 z dnia 2 marca 2012 r.
(Dz. U. z dnia 15 marca 2012, poz. 273), upovwagacym Ministra Finanséw
do utworzenia nowej rezerwy celowej w wységio/6 160 tys. zt, w tym dla Stby
Wieziennej w wysokéci 27 240 tys. zi, z przeznaczeniem na potkyy
od 1 padziernika 2012 r. upogen funkcjonariuszy Skby Wigziennej oraz
pozostatych nalaosci i swiadcze,; srodki te kpda przeznaczone na podwszenie
uposaenia funkcjonariuszy ShHby Wi¢ziennej o 300 1zt miestznie
od 1 padziernika 2012r., a tak na sfinansowanie wzrostu wydatkoéw na pozostate
nalencsci, ktére g relacjonowane do upagia; podwyszenie uposan
spowoduje rownie wzrost wydatkéw na nagrody roczne, bowiem nagratzry
wyptaca s¢ nie p@niej niz w ciggu 4 miesicy kalendarzowych nagiujacych
po roku, za ktory przystuguje nagroda z tyme, funkcjonariuszowi zwalnianemu
nagro@ roczry wyptaca s¢ nie p&niej niz w ostatnim dniu stby; skutki finansowe
w 2013 r. w czsci 37 — Sprawiedliwg& wynioss tacznie 118 393 tys. zi, w tym
36 677 tys. zt jako skutki przechede z 2012 r. (27 240 tys. zt oraz 9 437 tys. zt
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b)

d)
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na zwekszenie funduszu na nagrody roczne, uznaniowe Drmagi); ponadto
ustalona w projekcie rozpa@zenia wielokrotné¢ kwoty bazowej powoduje wzrost
przecetnego uposaenia funkcjonariuszy, ktére ma bezpdni wptyw na wysok&
uposaenia zasadniczego funkcjonariusza, bowiem wy&bkouposaenia
zasadniczego jest uzateona od grupy zaszeregowania jego stanowiskdesiuego,
a jego wysoké& obliczana jako iloczyn przegnego uposzenia funkcjonariuszy
i mnaznika odpowiadajcego grupie zaszeregowania; grupy zaszeregowamza or
odpowiadajce im mnaniki przecktnego uposzenia stanowjce uposzenie
zasadnicze funkcjonariusza o#lee zahcznik nr 1 i 2 rozporgdzenia Ministra
Sprawiedliwgci z dnia 27 stycznia 2011 r. w sprawie upesda zasadniczego
funkcjonariuszy Slzby Wieziennej; w zwizku z powyszym jest konieczna tak
zmiana wyej wymienionego rozpogdzenia z dniem 1 pdziernika 2012 r.;
przygotowany projekt zaklada okenie mnanikbw przecgtnego uposzenia
stanowscego uposzenie zasadnicze funkcjonariusza 2y Wieziennej w grupach
zaszeregowania poszczegolnych stanowisk, w taksdpoaby utrzyma stawki
uposaenia zasadniczego na dotychczasowym poziomie; kirojgmiany
wymienionego rozpogdzenia jest procedowany jedno@zie =z niniejszym
projektem;

koszty zwhzane z weciem w zycie projektowanego rozpamdzenia Rady
Ministrow powinny zostauj¢te w ustawie butktowej na 2013 rok;

wejscie w zycie rozporadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansdwyc
dla budetu jednostek samaydu terytorialnego,

rynek pracy:

projektowane rozpogdzenie nie bdzie miato wptywu na rynek pracy,
konkurencyjnosé gospodarki i przedsebiorczosé¢, w tym na funkcjonowanie
przedsiebiorstw:

projektowane rozposzizenie nie bdzie mialo wplywu na konkurencyjo
gospodarki i przedsbiorczas¢, w tym take na funkcjonowanie przegbiorstw,
sytuacje i rozwoj regionalny:

wejscie w zycie rozporadzenia nie bdzie miato wpltywu na sytuagji rozwgj

regionalny.
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