PROJEKT
z dmia 23 marca 2012 1.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH Y

zmieniajjce rozporzgdzenie w sprawie warunkéw otrzymywania przez funkcjonariuszy
Strazy Granicznej dodatkowege wynagrodzenia za wykonywanie zadad zleconych
wykraczajacych poza obowigzki stuzbowe

Na podstawie art. 116 ust. 2 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej
(Dz. U.z 2011 r. Nr 116, poz. 675, z pézn. zm. ?‘)) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 27 maja
2002 r. w sprawie otrzymywania przez funkcjonariuszy Strazy Granicznej dodatkowego
wynagrodzenia za wykonywanie zadan zleconych wykraczajacych poza obowigzki stuzbowe
(Dz. U. Nr 74, poz. 6851z 2011 r. Nr 210, poz. 1259) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
w2
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. Funkcjonariuszowi, ktéremu w ramach zadan wykraczajacych poza zakres jego
obowigzkow stuzbowych zlecono na pismie wykonywanie obshugi codziennej powierzonego
mu do prowadzenia sprzgtu transportowego, przyshuguje dodatkowe wynagrodzenie
w wysokosci:
1) 0,50 % podstawy wynagrodzenia — za obsluge codzienng autobusu, samochodu
ciezarowego o dopuszezalnej masie catkowitej przekraczajacej 3,5 tony lub
samochodu specjalnego o dopuszczalnej masie catkowitej przekraczajacej 3,5 tony;

2) 0,30 % podstawy wynagrodzenia — za obshige codzienng todzi patrolowe;j.”,

b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

D Minister Spraw Wewnetrznyeh kieruje dzialem administracji rzadowej - sprawy wewngtrzne, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 1. w sprawie szezegolowego zakresu dzialania Ministra
Spraw Wewnetrzinych (Dz. U. Nr 248, poz. 1491).

Z 7miany tekstt jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 201 v, Nr 117, poz. 677, Nr 170, poz. 1015,
Nr 171, poz. 1016 i Nr 230, poz. 1371.

www.inforlex.pl



»4. Dodatkowe wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, nie przystuguje
funkcjonariuszowi otrzymujacemu dodatek za stuzbe na morzu, okre§lony w przepisach
W sprawie uposazenia zasadniczego oraz dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy Strazy

Graniczne}.”;
2) uchyla sie § 4;
3) w § 5 uchyla sie zdanie drugie;

4y w § 5a ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Funkcjonariuszowi przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w  wysokosci
okreslone] w ust. 1 pkt 2 za okres uczestnictwa psa sluzbowego w kursie doskonalaco-

atestacyjnym albo innym szkoleniu.”;

5) w zalagczniku nr 1 do rozporzadzenia wyrazy: ,KDA oznacza kurs doskonalgco-
atestacyjny” zastepuje si¢ wyrazami: ,,KDA oznacza kurs doskonalaco-atestacyjny albo inne

szkolenie”.

§2.

Rozporzadzenie wchodzi w Zycie pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu

ogloszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych




UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2011 r. Nr 116,
poz. 675, z pézn. zm.} w art. 116 ust. 2 zawiera upowaznienie dla ministra wilasciwego
do spraw wewngtrznych do okreslenia w drodze rozporzadzenia warunkéw otrzymywania
przez funkcjonariuszy dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie zadah zleconych
wykraczajacych poza obowigzki shuzbowe. Wytyczne do rozporzadzenia stanowia
o uwzglednieniu w przedmiotowym rozporzadzeniu rodzaju wykonywanych prac, za ktére
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie, jak réwniez wysokodci tego wynagrodzenia oraz
terminéw wyplat. W celu wykonania delegacji ustawowej z art. 116 ust. 2 ustawy o Strazy
Granicznej Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji wydal w dniu 27 maja 2002 r.
rozporzgdzenie w sprawie warunkow otrzymywania przez funkcjonariuszy Strazy Granicznej
dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie zadain zleconych wykraczajacych poza
obowiazki stuzbowe (Dz. U. Nr 74, poz. 685122011 r. Nr 210, poz. 1259).

Projektowana zmiana przedmiotowego rozporzadzenia wigze sie z potrzebg
dostosowania stanu prawnego do rzeczywistych potrzeb w zakresie obslugi sprzetu
transportowego w Strazy Granicznej.

Projektowane rozporzadzenie wprowadza nowe warunki otrzymywania przez
funkcjonariuszy Strazy Granicznej dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie zadan
zleconych wykraczajacych poza obowigzki stuzbowe. Zgodnie z projektem dodatkowe
wynagrodzenie otrzymywal beda funkcjonariusze wykonujacy obstuge codzienng
nastepujacych srodkow transportu:

— autobuséw oraz pojazdow ciezarowych i pojazdoéw specjalnych o dopuszczalnej masie
catkowitej przekraczajacej 3,5 tony,

— todzi patrolowych
(§ 1 pkt 1 lit. a projektu nadajacy nowe brzmienie § 2 ust. 1 rozporzadzenia).

Projekt stanowi, ze dodatkowego wynagrodzenia nie bgda otrzymywacé funkcjonariusze
obstugujgcy lodzie patrolowe, ktérym przyznano dodatek za shuzbe na morzu (zgodnie
z brzmieniem projektowanego § 2 ust. 4). Dodatek za stuzbe na morzu w wysokosci ustalonej
przy zastosowaniu mnoznika 0,30 kwoty bazowej otrzymuja funkcjonariusze pelniacy stuzbe
na ctatowych stanowiskach zatég jednostek plywajacych (§ 4 w zwigzku z § 10
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 8 lutego 2008 r.
w sprawie uposazenia zasadniczego oraz dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy Strazy
Granicznej (Dz. U. Nr 24, poz. 148 i z 2009 r. Nr 24, poz. 150). Dodatek ten obejmuje takze
gratyfikacje za wykonywanie czynnosci obstugowych jednostki ptywajacej. Taka regulacja
pozwoli na uniknigcie jednoczesnego wyplacania funkcjonariuszowi dodatkowych naleznosci
na podstawie roznych przepisOw prawa za wykonanie tej samej czynnosSci.

W celu unikniecia mozliwosci réznicowania w jednostkach organizacyjnych Strazy
Granicznej wysokosci dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie przez funkcjonariuszy

obstugi codziennej sprzetu transportowego tego samego rodzaju projekt przewiduje
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odstapienie od okreslenia wysokosci gérnej stawki procentowej od podstawy wynagrodzenia
na rzecz stawki procentowej w stalej wysokosci, przy zachowaniu jej dotychczasowej
wysokosci (dla srodkéw transportu, o ktérych mowa w § 2 pkt 2 lit. a). W przypadku
dodatkowego wynagrodzenia za obstugg codzienna fodzi patrolowych projekt przewiduje
stawke .30 % podstawy wynagrodzenia.

W stosunku do obowiazujacego stanu prawnego projekt przewiduje zniesienie wyplaty
dodatkowego  wynagrodzenia za obstuge codzienng innych niz  wymienione
wnowelizowanym § 2 ust. 1 rozporzadzenia srodkow transportu. Rozwigzanie takie
uzasadnia fakt, iz w Strazy Granicznej eksploatowane sa w przewazajacej czesci typowe
pojazdy osobowe, osobowo — terenowe, furgony, a takze sprzet sezonowy — motocykle
i skutery $niezne wyposazone w urzadzenia samodiagnozujace, ktérych zakres obshugi
codziennej jest ograniczony. Wykonywanie czynno$ci zwiazanych z obshuga codzienna tych
$rodkéw transportu (w tym réwniez ciggnikdéw rolniczych) nastepowaé bedzie w ramach
zasadniczych obowiazkow funkcjonariuszy ze wzgledu na to, ze techniczne aspekty ich
funkcjonowania, takie jak prawidiowo$é dzialania podstawowych ukiadéw i elementéw
oraz poziom ptynéw eksploatacyjnych uwzgledniaé musi kazdy uzytkownik.

Ze wzgledu na brak w jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej innych
pojazdow objetych obowiazujacym rozporzadzeniem, w przypadku ktérych wymagane jest
wykonywanie zadan w zakresie obslugi codziennej wykraczajace] poza obowigzki shizbowe
(np. cig¢zkiego sprzetu budowlanego), a takze inne uwarunkowania shizbowe projekt
rozporzadzenia porzadkujac regulacje w tym zakresie nie przewiduje wyplaty dodatkowego
wynagrodzenia za obsluge codzienna tego rodzaju pojazdéw.

Ponadto projektowane rozporzadzenie, jako okoliczno$é stanowiacg podstawe
otrzymywania przez funkcjonariusza dodatkowego wynagrodzenia z tytulu opieki nad psem
stuzbowym, wprowadza uczestnictwo psa shuzbowego w szkoleniu innym niz kurs
doskonalaco - atestacyjny. Zgodnie z obowiazujaca regulacjg funkcjonariusz otrzymuje
dodatkowe wynagrodzenie z tytulu uczestnictwa psa stuzbowego w kursie doskonalaco -
atestacyjnym. Ze wzgledu na okolicznosé, iz przepisy wewnetrzne obowiazujace w Strazy
Granicznej przewidujg takze inne rodzaje szkolen pséw shuzbowych nad ktérymi opieke
sprawtja funkcjonariusze uzasadnione jest przyznanie, ze wzgledu na koniecznos¢ réwnego
traktowania funkcjonariuszy, dodatkowego wynagrodzenia za opieke nad psem shuzbowym
w przypadku szkolen innych niz kurs doskonalaco — atestacyjny (§ 1 pkt 4 projektu nadajacy
nowe brzmienie ust. 2 w § 5a rozporzadzenia).

Zmiany porzadkujace
Projekt przewiduje:

— uchylenic § 4 rozporzagdzenia, ktéry stanowi o wylaczeniu stosowania przepisow
§ 1, 2 i 5¢ rozporzadzenia do funkcjonariuszy kierujacych pojazdami stuzbowymi
przekazanymi im do ecksploatacji na podstawie umowy uzyczenia samochodu
osobowego ub motocykla. Ze wzgledu na ograniczenie rodzajow srodkow transportu
za ktorych obstuge codzienng funkcjonariusz otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie
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do enumeratywnie wskazanych w nowelizowanym § 2 ust. 1 brak jest uzasadnienia
dla regulacji zawartej w uchylanym przepisie (§ 1 pkt 2 projektu — uchylony § 4
rozporzadzenia),

— skreslenie zdania koficowego w § 5 — ze wzgledu na uchylenie § 3 rozporzadzeniem
Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 20 wrzesnia 2011 r. zmieniajacym
rozporzadzenie w sprawlie warunkow otrzymywania przez funkcjonariuszy Strazy
Granicznej dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie zadan zleconych
wykraczajacych poza obowiazki stuzbowe (Dz. U. Nr 210, poz. 1259) zbedne jest
odeslanie zawarte w zdaniu koficowym § 5, ktdre stanowi o odpowiednim stosowaniu
przepisu § 3.

Zgodnie z przepisem koficowym zawartym w § 2 projektu rozporzadzenie wchodzi
ono w Zycie pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po miesigcu ogloszenia. Taki sposob
okreslenia terminu wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia uzasadniony jest wyplatg
dodatkowego wynagrodzenia za kazdy miesigc na podstawie imiennej listy.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej i nie podlega
notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach dotyczacych sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych, zgodnie z § 10 ust. 2
pkt 4 uchwaly Nr 49 Rady Ministréw z dnia 19 marca 2002 r.- Regulamin prac Rady
Ministréw (Monitor Polski Nr 13, poz. 221, z pozn. zm.).

OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1. Podmioty na ktére oddziakuje rozporzadzenie.

Projektowane rozporzadzenie oddzialuje na jednostki organizacyjne Strazy Granicznej,
w ktorych wykorzystywany jest sprzgt transportowy, za ktérego obsluge codzienna,
funkcjonariusze otrzymuja dodatkowe wynagrodzenie oraz na funkcjonariuszy wykonujacych
zadania zlecone w tym zakresie, a takze na jednostki organizacyjne Strazy Granicznej,
w ktorych jest przeprowadzane szkolenie pséw sluzbowych oraz na funkcjonariuszy
sprawujacych opieke nad psami sluzbowymi.

2. Konsultacje spoleczne.

Projektowane rozporzadzenie zostato przestane do konsultacji Niezaleznemu
Samorzadnemu Zwiazkowi Zawodowemu Funkcjonariuszy Strazy Granicznej, ktory zglosit
wniosek o odstapienie od procedowania nad projektem rozporzadzenia. W ocenie
projektodawcy, z uwagi na przestanki wskazane w uzasadnieniu projekiu wniosek ten nie
powinien zosta¢ uwzgledniony. Projekt rozporzadzenia zostal umieszczony na stronach
Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa Spraw Wewngtrznych zgodnie z art. 5 ustawy
zdnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
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{Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6éZn. zm.).

3. Whplyw regulacji na sektor finanséw publicznych.

W zwigzku z wejsciem w zycie rozporzadzenia, przewiduje sie, ze wydatki z tytufu
wyplaty dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie obshigi codziennej sprzgtu
transportowego ulegna zmniejszeniu. W 2010 r. z tego tytutu jednostki organizacyjne Strazy
Granicznej wyplacity 743.531,60 zI. Uwzgledniajac aktualny stan srodkow transportu
spetniajacych kryteria wymagane do wyplaty dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie
obstugi codziennej, a takze uwarunkowania stuzbowe (kierowcy etatowi), po wejsciu w zycie
projektowanego rozporzadzenia roczne koszty w tym zakresie w skali Stuzby Granicznej
szacuje si¢ na poziomie ok. 80.000,00 zt. Zmniejszenie wydatkéw, w poréwnaniu do obecnie
obowigzujacego rozporzadzenia, wynika z ograniczenia katalogu zadan zleconych
wykraczajacych poza obowiazki stuzbowe, za ktére przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.
Zgodnie z projektem dotyczy¢ bedzie to jedynie obstugi autobusu, samochodu ciezarowego
o dopuszczalnej masie calkowitej przekraczajacej 3,5 tony, samochodu specjalnego
o dopuszczalnej masie catkowitej przekraczajacej 3,5 tony oraz fodzi patrolowej. Natomiast
rozszerzenie uprawnieti do dodatkowego wynagrodzenia za sprawowanie opicki nad psem
stuzbowym w trakcie szkolen, innych niz kurs doskonalaco — atestacyjny, spowoduje wydatki
w wysokosci ok. 5.000,00 z1.

4. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym
na fankcjonowanie przedsi¢cbiorstw.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie wplynie na konkurencyjnosé gospodarki oraz
na przedsighiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

5. Wplyw na rynek pracy.
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie mialo wplywu na rynek pracy.
6. Wplyw na sytuacje i rozwoj regiondw.

Regulacje zaproponowane w projekcie nie wplywaja na sytuacje i rozw6j regionéw.
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