Projekt z dnia 16 marca 2012 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ZDROWIA"

Zdnia .o

w sprawie Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkol Piclggniarek i Poloznych

Na podstawie art. 60 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i poloznej
(Dz. U. Nr 174, poz. 1039 i Nr 291, poz. 1707) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb i zakres dziatania Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkél Pielggniarek i Poloznych,
zwanej dalej ,,Krajowa Radg";

2) tryb udzielania akredytacji, w tym sposob przeprowadzania oceny niezbgdnej do
udzielenia i utrzymania akredytacji, oraz dane, jakie powinien zawiera¢ wniosek o jej
przeprowadzenie;

3) wysoko$é oplat za przeprowadzenie postgpowania akredytacyjnego oraz za wydanie
certyfikatu;

4) tryb wylaniania czlonkéw Krajowej Rady, w tym dane, jakie powinno zawieraé
ogloszenie o naborze kandydatoéw, dane objgte wnioskiem o zgloszeniu kandydata,
a takze termin rozpatrzenia wniosku;

S) wysoko$¢ wynagrodzenia czlonkéw Krajowej Rady.

§ 2. Zakres dzialania Krajowej Rady obejmuje:

1) biezaca oceng spelniania przez uczelni¢ standardow ksztalcenia, w szczegdlnosci
przez wizytacj¢ szkol i analiz¢ wynikéw nauczania;

2) opracowywanie strategii akredytacyjnej dla szkol pielggniarek i poloznych, zwanych
dalej ,,uczelniami”, okreslonych w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i poloznej, zwanej dalej ,ustawa”, uwzgledniajacej kierunki rozwoju
szkolnictwa wyzszego;

3) ustalanie przebiegu postgpowania akredytacyjnego;

4) opracowywanie wewnetrznej procedury postgpowania w celu przeprowadzenia
akredytacji;

5) wspdlprace z instytucjami naukowymi w kraju i za granica;

6) inne zadania wynikajace z odrgbnych przepisow.

§ 3. 1. Posiedzenia Krajowej Rady zwoluje, i im przewodniczy, a takze ustala porzadek obrad,
przewodniczacy Krajowej Rady lub upowazniony przez niego czlonek Krajowej Rady, co
najmniej raz w miesigcu.

2. Posiedzenia Krajowej Rady moga byé zwolywane réwniez na pisemny wniosek co
najmniej 3 cztonkéw Krajowej Rady; wniosek okresla przedmiot posiedzenia Krajowej Rady.

D Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzadowej - zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegolowego zakresu dzialania Ministra
Zdrowia (Dz. U, Nr 248, poz. 1495 i Nr 284, poz. 1672).
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3. Zawiadomienie o posiedzeniu Krajowej Rady wraz z porzadkiem dziennym przekazuje sie
czlonkom Krajowej Rady oraz osobom zaproszonym, co najmniej na 7 dni przed terminem
posiedzenia.

4. Pierwsze posiedzenie Krajowej Rady nowej kadencji zwoluje minister wlasciwy do spraw
zdrowia i przewodniczy temu posiedzeniu,

§ 4. 1. Krajowa Rada wydaje opinie i przedstawia wnioski w formie uchwal.
2. Uchwaly Krajowej Rady zapadajg w glosowaniu jawnym zwyklg wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby czlonkdw. Przewodniczacy posiedzenia moze
zarzadzi¢ z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 3 czlonkow Krajowej Rady
glosowanie tajne. -
3. W razie rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego posiedzenia.
4. W glosowaniu nie uczestniczy czlonek Krajowej Rady, jezeli uchwala dotyczy uczelni,
ktorej jest pracownikiem.
5. Uchwala Krajowej Rady stanowi odr¢bny dokument, ktéry powinien zawieraé:

1) kolejny numer;

2) dat¢ podjecia;

3) podstawe prawna;

4) dokladng tres¢ merytoryczna;

5) termin wejscia w zycie;

6) podpis przewodniczacego obrad lub osoby przez niego upowaznione;j.
6. Oryginaly uchwal ewidencjonuje si¢ w rejestrze uchwal i przechowuje wraz z protokotami
w urzgdzie obslugujgcym ministra wlasciwego do spraw zdrowia.

§ 5. W posiedzeniach Krajowej Rady moga uczestniczyé bez prawa glosu réwniez inne, niz
wymienione w art. 57 ust. 5 ustawy, osoby, zaproszone przez przewodniczacego Krajowej
Rady.

§ 6. 1. Z posiedzenia Krajowej Rady sporzadza sie protokot.
2. Protokol podpisuja przewodniczacy posiedzenia i sekretarz.
3. Tres¢ protokolu zatwierdza Krajowa Rada na najblizszym posiedzeniu.
4. Protokot powinien zawierag:

1) kolejny numer;

2) datg i miejsce posiedzenia;

3) list¢ obecnych z podpisami,

4) nazwisko osoby prowadzacej posiedzenie;

5) porzadek i tres¢ posiedzenia;

6) przyjgte stanowiska, opinie i wnioski w formie uchwal.
5. Sprzeciw badZz zdanie odrgbne zgloszone przez czlonka Krajowej Rady odnotowuje sig
w protokole.

§ 7. 1. W celu przygotowania opinii i wnioskdw, o ktérych mowa w § 4 ust. 1, Krajowa Rada
moze powolywa¢ komisje sktadajace si¢ z czlonkow Krajowej Rady.

2. Przewodniczacy Krajowej Rady moze, w zakresie zadan Krajowej Rady, zleca¢ czlonkom
Krajowej Rady wykonywanie pisemnych ekspertyz oraz analiz.

§ 8. Obsluge administracyjno techniczng Krajowej Rady zapewnia minister wlasciwy do
spraw zdrowia,
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§ 9. 1. Powolania kandydatéw na czlonkow Krajowej Rady dokonuje minister wiasciwy do
spraw zdrowia, sposrod osob zgloszonych przez podmioty okreslone w art. 57 ust. 2 ustawy.
2. Minister wlasciwy do spraw zdrowia podaje do publiczne] wiadomosei, w codziennej
prasie o zasiggu ogdlnokrajowym, ogloszenie o naborze kandydatow na czlonkéw Krajowe]
Rady.
3. Ogloszenie o naborze kandydatow zawiera w szczegolnoscei:

1) pelng nazwe Krajowej Rady;

2) okreélenie zakresu zadan objetych dzialaniem Kraj owej Rady;

3) tre$é wniosku o zgloszeniu kandydata;

4) okreslenie wymagan, ktére musi spelnia¢ kandydat;

5) termin zglaszania kandydatow;

6) informacjg o skutkach nie zgloszenia kandydata w okreslonym terminie.
4, Wniosek o zgloszeniu kandydata zawiera:

1) oznaczenie podmiotu zglaszajacego kandydata;

2) dane dotyczace kandydata: imi¢ i nazwisko, rok urodzenia oraz adres zamieszkania,

wyksztalcenie, zawod 1 miejsce pracy;

3) tytul naukowy lub stopien naukowy kandydata;

4) pelnione funkcje;

5) uzasadnienie zglaszanej kandydatury;

6) pisemna zgode kandydata na kandydowanie.

§ 10. 1. Minister wlasciwy do spraw zdrowia, po rozpatrzeniu wnioskow, o ktérych mowa
w § 9 ust. 4, w terminie miesigca, liczac od dnia uplywu terminu okreslonego w ogloszeniu,
o ktorym mowa w § 9 ust. 3, powoluje czlonkéw Krajowej Rady, biorac pod uwagg
kwalifikacje zglaszanych kandydatow, gwarantujace prawidlowe wykonywanie zadan
Krajowej Rady, w tym: wyksztalcenie, rodzaj wykonywanej pracy, doswiadczenie zawodowe
i dorobek naukowo dydaktyczny.

2. Czlonkowie Krajowej Rady moga pelni¢ swoje funkcje nie dluzej niz przez dwie
nastepujace po sobie kadencje.

3. W miejsce czlonka Krajowej Rady, ktory zostal odwolany lub ktérego czlonkostwo ustalo
w trakcie danej kadencji Krajowej Rady, minister wiasciwy do spraw zdrowia powoluje
nowego czlonka Rady, uwzglgdniajac proporcje okreslone w art. 57 ust. 2 ustawy; przepisy
§ 9 stosuje sie odpowiednio.

4. Powolanie czlonka Krajowej Rady w miejsce czlonka, o ktérym mowa w ust. 3, nastepuje
nie pozniej niz w terminie miesigea, od dnia zgloszenia nowego kandydata; czlonek Krajowe;j
Rady powolany w wyniku naboru uzupelniajacego petni swoja funkcj¢ do koica danej
kadencji.

5. W przypadku nie zgloszenia przez jeden z podmiotow okreslonych w art. 57 ust. 2 ustawy
kandydatéw na czlonkéw Krajowej Rady w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze
kandydatow, minister wlasciwy do spraw zdrowia powoluje czlonkow sposrod kandydatow
zgloszonych przez pozostale podmioty, w liczbie odpowiadajacej proporcji okreslonej w art.
57 ust. 2 ustawy.

§ 11. 1. Czlonkom Krajowej Rady przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci:

1) przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplaty
nagréd z zysku za ubiegly rok oglaszanego, w drodze obwieszczenia, pizez Prezesa
Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,,Monitor Polski" w terminie do dnia 15 stycznia kazdego roku - dla
przewodniczacego Krajowej Rady;

2) 90% wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1 - dla wiceprzewodniczacego;
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3) 80% wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1 - dla sekretarza;

4) 70% wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1 - dla pozostatych czlonkow.
2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, ulega obnizeniu w przypadku nie uczestniczenia
czlonka Krajowej Rady w jej pracach; obnizenie wynagrodzenia wynosi 20% wysokosci
okreslonej w ust. 1 za kazdy dzien nieobecnosdci na posiedzeniu.

§ 12. 1. Wszczgcie postgpowania akredytacyjnego nastepuje na wniosek uczelni, zwany dale]
,»whnioskiem”, skladany odrebnie dla kierunku pielggniarstwo albo poloznictwo.

2. Uczelnia, ktéra wystepuje po raz pierwszy o uzyskanie akredytacji, sklada wniosek nie
pozniej niz na 3 miesigce przed terminem rozpoczecia rekrutacji.

3. Uczelnia, ktéra wystepuje z wnioskiem o otrzymanie kolejnej akredytacji, sklada wniosek
nie pozniej niz na 3 miesigce przed uplywem okresu, na Jaki uzyskala akredytacje.

4. Wzor wniosku okresla zalacznik nr 1 do rozporzadzenia.

5. Do wniosku dolacza sig niezbedne informacje o uczelni, ktérych rodzaj i zakres okresla
zalacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 13. 1. Wniosek jest rozpatrywany przez Krajowa Rade na najblizszym posiedzeniu,
przypadajacym po dniu wplyniecia wniosku.

2. Krajowa Rada moze zazada¢ uzupelnienia wniosku okreslajac termin i zakres jego
uzupelnienia.

3. Nie uzupelnienie wniosku w terminie okreslonym przez Krajowg Rade powoduje
pozostawienie go bez rozpatrzenia.

§ 14. Ocena spelnienia standarddw ksztalcenia w zakresie uzyskania akredytacji oraz biezgca
ocena spelniania standardow ksztalcenia obejmujg w szczegblnosei ocene:
1) realizacji programu ksztalcenia;
2) prowadzonej dokumentacji;
3) bazy materialnej uczelni, w tym wyposazenia niezbgdnego do realizacji zalozonych
celow ksztalcenia;
4) kwalifikacji kadry do prowadzenia zaje¢ teoretycznych, praktycznych i praktyk
zawodowych objetych programem ksztalcenia;
5) kontroli wynikow ksztalcenia;
6) prowadzonej dziatalnosci dydaktycznej i naukowe;.

§ 15. 1. Wizytacj¢ przeprowadzajq nauczyciele akademicey ksztalcacy pielegniarki i polozne.
Wizytacji nie moga przeprowadzaé osoby bedgce pracownikami uczelni, ktorej dotyczy
wizytacja.
2. W odniesieniu do uczelni, ktéra nie rozpoczela ksztalcenia, wizytacja, o ktorej mowa
w ust. 1, nie obejmuje oceny realizacji programu ksztalcenia, kontroli wynikéw ksztalcenia
oraz prowadzonej dzialalnosci dydaktycznej i naukowej.
3. Wizytacja nie moze trwaé¢ dluzej niz S dni.
4. Po zakonczeniu wizytacji jest sporzadzany protokol, zawierajgey informacje dotyczace:

1) przeprowadzonych czynnodci zwiazanych z przeprowadzeniem wi zytacji;

2) dokonanej oceny spelniania standardéw ksztalcenia;

3) zalecen powizytacyjnych, ze wskazaniem terminu ich realizacji.
5. Protokol jest przedstawiany czlonkom Krajowej Rady na najblizszym posiedzeniu oraz
przekazywany uczelni objetej wizytacja.
6. Na podstawie analizy zgromadzonej dokumentacji Krajowa Rada w glosowaniu jawnym
podejmuje uchwale o pozytywnym lub negatywnym zaopiniowaniu wniosku. Uchwala
wymaga pisemnego uzasadnienia.
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7. Uchwala Krajowej Rady jest przekazywana bezzwlocznie ministrowi wilasciwemu do
spraw zdrowia.

§16.1. Oplata za przeprowadzenie postgpowania akredytacyjnego wynosi 210%
przecigtnego miesigeznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplaty nagrod
z zysku w trzecim kwartale roku poprzedzajacego zlozenie wniosku, oglaszanego przez
Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w drodze obwieszezenia.

2. Oplata za wydanie certyfikatu wynosi 50% wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1.

§ 17. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.z)

MINISTER ZDROWIA

Za zgodnosé pod wagled
prawnym i redakcygjgy%m

? Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 31 lipca 2001 r. w
sprawie Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego oraz trybu uzyskiwania akredytacji (Dz. U. Nr
83, poz. 904) oraz rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 11 grudnia 2001 r. w sprawic oplat ponoszonych
przez szkolg pielegniarska i szkolg poloznych za uzyskanie akredytacji oraz wydanie certyfikatu (Dz. U. Nr 151,
poz. 1722), ktére utracily moc z dniem wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 102 ust. 1
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i poloznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039 i Nr 291, poz.
1707). CASTRPCA 3 .
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Zalgezniki

do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia ... (poz. ...)

WZOR

Zalyeznik nr 1

WNIOSEK O PRZEPROWADZENIE AKREDYTACJI

. Nazwa uczelni

........................................................

........................................................

II Tel/FaX woveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
C-MALl oiviviiiiiiiiiie e

V. Kierunki ksztalcenia/specjalnosci prowadzone przez
uczelnig, wraz z liczbg studentdw:

Nazwa kierunku/ Liczba studentow na

specjalnosci: poszczegdlnych latach studiow:

IITIIIV V VI

................................................
................................................

................................................

Ogolna liczba
SRIENIOW Loiis wisin sotis 1450 musnesmmms

........................................................

........................................................

(miejscowosé, dzien,
miesiac, rok)

(podpis rektora lub
osoby upowaznionej)

Wypelnia si¢ w odniesieniu do uczelni, ktore po raz kolejny ubicgaja si¢ o przeprowadzenie

akredytacji.
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Zalgcznik nr 2
RODZAJ T ZAKRES INFORMACJI O UCZELNI

1. Informacje dotyczace zasobow technicznych

Opis bazy materialnej, w tym liczba i wielkos¢ budynkéw, pomieszczen i innych zasobow,
opis stanu technicznego, dokumenty potwierdzajace spelnienie okreslonych warunkéw
bezpieczenstwa i higieny pracy, wyposazenie, w tym srodki audiowizualne, filmy, inne Srodki
techniczne (w przypadku pracowni nauki zawodu: modele/fantomy, materialy pomocnicze,
kompletne zestawy do zabiegdw, sprzet medyczny), sprze¢t informatyczny, programy
komputerowe, dostep do Internetu, obiekty sportowe z wyposazeniem, wielko$¢ i dostgpnos¢
zbioréw bibliotecznych, w tym na potrzeby kierunku pielggniarstwo albo poloznictwo.

Zakres danych:

1. Rodzaje pomieszezen uczelni

.........................................................

.........................................................

6. Wyposazenie techniczne pracowni

7. Biblioteka

8. Czytelnia

9. Inne

.............. SressesesssaNTEsaTEEER I RN I EEa I EE Rty

II. Informacje dotyczace kadry

Wykaz pracownikéw uczelni, w tym nauczycieli akademickich - informacje o ich dorobku
naukowym, dydaktycznym, doswiadczeniu zawodowym, wymiarze czasu pracy, w tym na
potrzeby kierunku pielggniarstwo albo poloznictwo.

Zakres danych:

1. Pracownicy uczelni*:

1) pracownicy naukowo-dydaktyczni

[a]11 (o1 11 DO ;

w tym zatrudnieni na stanowiskach:

a) profesora zwyczajnego

b) profesora nadzwyczajnego

c¢) adiunkta

d) asystenta

P R R LR L T T T
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2) pracownicy dydaktyczni
ogolem: .............. ;

w tym zatrudnieni na stanowiskach:
a) starszego wykladowcey

b) wyktadowcy

¢) lektora

d) instruktora

3) pracownicy naukowi zatrudnieni na stanowiskach
okreslonych w pkt 1

4) pracownicy naukowo-techniczni

5) pracownicy biblioteczni oraz dokumentacji i informacji
naukowej

6) pozostali pracownicy uczelni

2. Pracownicy uczelni zawodowe;j:
1) pracownicy dydaktyczni

ogblem .......... veens

w tym zatrudnieni na stanowiskach:
a) profesora

b) wykladowey

c) asystenta

2) pracownicy inzynieryjno-techniczni

3) pracownicy biblioteczni oraz dokumentacji i informacji
naukowo-technicznej

4) pozostali pracownicy

..... R P T

3. Nauczyciele przedmiotdw kierunkowych i ich kwalifikacje
podyplomowe, w tym ukonczone kursy i studia podyplomowe

4. Sluchacze na studiach doktoranckich

..........................................................

Nie dotyczy uczelni zawodowe;j.
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III. Informacje dotyczace procesu dydaktycznego dla
poloznictwo

Zakres danych:

1. Plan studiow i program nauczania dla kierunku

2. System rekrutacji kandydatow na studia

3. Organizacja procesu ksztalcenia, w tym ksztalcenia
praktycznego

4, Dokumentacja procesu ksztalcenia (rodzaje, sposob
przechowywania, kontrola obiegu dokumentow)

5. Metody oceny wynikdw ksztalcenia

6. Narzedzia ewaluacji procesu ksztalcenia

7. Stosowane metody oceny pracy uczelni

IV. Inne informacije

Zakres danych:

1. Wdrazane innowacje i inne osiggnigcia uczelni

2. Udzial w migdzynarodowych programach

R R T R T P ernaaee

3. Wspélpraca z innymi uczelniami, instytucjami naukowymi

i innymi podmiotami

-----------------------------------------------------------
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Uzasadnienie

Projekt ninigjszego rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznicnia zawartego w art, 60
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 0 zawodach pielegniarki i poloznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039
i Nr 291, poz. 1707), zgodnie z ktérym minister wlagciwy do spraw zdrowia po zasiggnieciu
opinii Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb 1 zakres dzialania Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkol Pielggniarek
i Poloznych, zwanej dalej ,,Krajowg Radg),

2) tryb udzielania akredytacji, w tym sposob przeprowadzania oceny niezbgdnej do
udzielenia i utrzymania akredytacji, oraz dane, jakie powinien zawiera¢ wniosek o jej
przeprowadzenie,

3) wysokos¢ oplat za przeprowadzenie postgpowania akredytacyjnego oraz za wydanie
certyfikatu,

4) tryb wylaniania czlonkéw Krajowej Rady, w tym dane, jakie powinno zawieraé
ogloszenie o naborze kandydatow, dane objgte wnioskiem o zgloszeniu kandydata,
a takze termin rozpatrzenia wniosku,

5) wysokos¢ wynagrodzenia czlonkéw Krajowej Rady.

Nalezy nadmieni¢, Ze projektowane rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 31 lipca 2001 r. w sprawie Krajowej Rady Akredytacyjnej
Szkolnictwa Medycznego oraz trybu uzyskiwania akredytacji (Dz. U. Nr 83, poz. 904),
ktorego zasadnicze rozwigzania zostaly powtérzone w  projektowane; regulacji oraz
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 11 grudnia 2001 r. w sprawie oplat ponoszonych
przez szkolg pielggniarskg i szkole poloznych za uzyskanie akredytacji oraz wydanie
certyfikatu (Dz. U. Nr 151, poz. 1722).

Projektowane rozporzadzenie rezygnuje z dotychczasowego uprawnienia okreslonego w § 9
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 31 lipca 2001 r. w sprawie Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego oraz trybu uzyskiwania akredytacji, zgodnie
z ktorym wewngtizny tryb pracy Krajowej Rady okreslal regulamin pracy uchwalony przez
Krajowg Radg, (podlegal on nastgpnie zatwierdzaniu przez ministra wlasciwego do spraw
zdrowia). Istotne postanowienia dotychczasowego regulaminu pracy Krajowej Rady znalazly
swoje odzwierciedlenie w projektowanym rozporzadzeniu. Nalezq do nich w szczegdlnosei
postanowienia dotyczace tresci podejmowanych uchwal i sporzadzanych protokolow

z posiedzen Krajowej Rady.
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Posiedzenia Krajowej Rady zwoluje, i im przewodniczy, a takze ustala porzadek obrad,
przewodniczacy Krajowej Rady lub upowazniony przez niego czlonek Krajowej Rady, co
najmniej raz w miesigcu. Ponadto, posiedzenia Krajowej Rady moga by¢ zwolywane rowniez
na pisemny wniosek co najmniej 3 czlonkoéw Krajowej Rady; wniosek okresla przedmiot
posiedzenia Krajowej Rady. Zawiadomienie o posiedzeniu Krajowej Rady wraz z porzadkiem
dziennym przekazuje si¢ czlonkom Krajowej Rady oraz osobom zaproszonym, co najmniej na
7 dni przed jego terminem.

Oprécz podstawowych zadan wynikajacych z ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
piclegniarki i poloznej zakres dzialania Krajowej Rady obejmuje réwniez zadania
o charakterze technicznym, niezbednym do prawidlowego i sprawnego przeprowadzania
postepowania akredytacyjnego, do ktorych naleza;:

1) ocena, czy uczelnia ubiegajaca si¢ o akredytacj¢ dla kierunkéw pielggniarstwo lub
poloznictwo spelnia standardy ksztalcenia;

2) opracowywanie strategii akredytacyjnej dla szkol pielggniarek i poloznych, zwanych
dalej ,,uczelniami", okreslonych w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i poloznej, zwanej dalej ,ustawg”, uwzgledniajacej kierunki rozwoju
szkolnictwa wyzszego;

3) ustalanie przebiegu postgpowania akredytacyjnego;

4) opracowywanie wewnetrznej procedury postgpowania w celu przeprowadzenia
akredytacji;

5) wspblprace z instytucjami naukowymi w kraju i za granica,

Naboru kandydatéw na czlonkéw Krajowej Rady dokonuje minister wlasciwy do spraw
zdrowia, ktory podaje do publicznej wiadomosci, w codziennej prasic o zasiegu
ogblnokrajowym, ogloszenie o naborze kandydatdw na czlonkow Krajowej Rady.

Minister Zdrowia, po rozpatrzeniu wnioskéw w terminie miesigca, liczac od dnia uplywu
terminu okreslonego w ogloszeniu o naborze kandydatow, powoluje czlonkéw Krajowej
Rady, biorac pod uwage kwalifikacje zglaszanych kandydatow, gwarantujace prawidlowe
wykonywanie zadan Krajowej Rady, w tym wyksztalcenie, rodzaj wykonywanej pracy,
do$wiadczenie zawodowe i dorobek naukowo-dydaktyczny, Nalezy nadmieni¢, ze
czlonkowie Krajowej Rady moga pelnié swoje funkeje nie dluzej niz przez dwie nastgpujace
po sobie kadencje.

Czlonkom Krajowej Rady przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci:
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1) przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplaty
nagrod z zysku za ubiegly 1ok, oglaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski"
W drodze obwieszezenia w terminie do dnia 15 stycznia kazdego roku - dla
przewodniczacego Krajowej Rady,

2) 90% wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt 1 - dla wiceprzewodniczgcego,

3) 80% wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt 1 - dla sekretarza,

4) 70% wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1 - dla pozostalych czlonkow.

Nalezy podkregli¢, ze w stosunku do dotychczasowego wynagrodzenia jego proponowana
wysokosé nie ulega zmianie,

Krajowa Rada realizujac swoje zadania wydaje opinie i przedstawia wnioski w formie
uchwal.

Ocena spelnienia standardéw ksztalcenia w zakresie uzyskania lub utrzymania akredytacji
obejmuje w szczegblnosei ocene:

1) realizacji programu ksztalcenia;

2) prowadzonej dokumentacji;

3) bazy materialnej uczelni, w tym wyposazenia niezbednego do realizacji zalozonych
celow ksztalcenia;

4) kwalifikacji kadry do prowadzenia zaje¢ teoretycznych, praktycznych i praktyk
zawodowych objetych programem ksztalcenia;

5) kontroli wynikéw ksztalcenia;

6) osiggnigc uczelni.

Nalezy podkresli¢, ze zgodnie z art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielggniarki i potoznej, Krajowa Rada dokonuje:

1) oceny, czy uczelnia ubiegajaca si¢ o akredytacje dla kierunkow pielegniarstwo lub
poloznictwo spelnia standardy ksztalcenia, oraz

2) biezacej oceny spetniania przez szkét standardow ksztalcenia, w szczegdlnoscei przez
wizytacj¢ szkoly i analize wynikéw nauczania.

PowyzZsze rodzaje ocen znalazty swoje odzwierciedlenie w § 14 projektowanego
rozporzadzenia.

W celu niezwlocznego zalatwiania spraw zwigzanych z postepowaniem akredytacyjnym
wniosek 0 przeprowadzenie akredytacji jest rozpatrywany przez Krajowg Rade na

najblizszym posiedzeniu, przypadajacym po dniu wplyniecia wniosku.
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Oplata za uzyskanie akredytacji wynosi 210% przecigtnego miesigeznego wynagrodzenia
w scktorze przedsigbiorstw bez wyplaty nagréd z zysku w ftrzecim kwartale roku
poprzedzajacego zlozenie wniosku, oglaszanego przez Prezesa Gloéwnego Urzedu
Statystycznego w drodze obwieszczenia.

Oplata za wydanie certyfikatu wynosi 50% wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1.

Nalezy nadmienié, ze powyzsze stawki nie ulegly zmianom. Dotychczas wysokos¢ oplaty
byla regulowana rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 11 grudnia 2001 r. w sprawie
oplat ponoszonych przez szkole pielggniarska i szkole poloznych za uzyskanie akredytacji
oraz wydanie certyfikatu (Dz. U. z 2001 r. Nr 151, poz. 1722).

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych, w zwigzku z czym nie podlega
notyfikacji w trybie przewidzianym w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23
grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm
i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz.2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

W celu realizacji obowigzku okreslonego w art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r., o dzialalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. 169, poz. 1414, z pézn. zm.) projekt
zostanie umieszczony na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia w Biuletynie Informacji
Publicznej.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objgty prawem Unii Europejskiej.
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Ocena Skutkéw Regulacji

1. Podmioty na ktore oddzialuje regulacja
Wejscie w zycie przedmiotowego rozpoizadzenia bedzie oddzialywac na szkoly pielegniarek
i szkoly poloznych oraz osoby wchodzace w sklad dotychczasowej Krajowej Rady

Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego.

2. Konsultacje spoleczne

W toku uzgodnieni projekt ustawy zostal przekazany do zaopiniowania Naczelnej Radzie
Pielggniarek i Poloznych, okrggowym izbom pielegniarek i poloznych oraz organizacjom
zrzeszajacym pielegniarki i polozne oraz uczelniom ksztalcacym pielggniarki i polozne.

W szezegblnosci w procesie konsultacji spolecznych uwzglednione zostaly takie podmioty
jak: Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych, Naczelna Rada Lekarska, Naczelna Rada
Aptekarska, Ogélnopolski Zwiazek Zawodowy Pielegniarek i Poloznych, Komisja Wspdlna
Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, Polskie Towarzystwo Pielggniarskie, Polskie
Towarzystwo Poloznych, Ogdélnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych, Forum
Zwigzkow Zawodowych, Seckretariat Ochrony Zdrowia Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarnosé”, Federacja Zwigzkow Pracodaweow Ochrony Zdrowia — Porozumienie
Zielonogorskie”, Federacja Zwiazkéw Zawodowych Pracownikéw Ochrony Zdrowia
i Pomocy Spolecznej, Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek i Poloznych,
Konsultant Krajowy w dziedzinie pielegniarstwa, Konsultant Krajowy w dziedzinie
pielggniarstwa rodzinnego, Konsultant Krajowy w dziedzinie pielegniarstwa onkologicznego,
Konsultant Krajowy w dziedzinie pielggniarstwa ginekologiczno-polozniczego, Konsultant
Krajowy w dziedzinie pielegniarstwa przewlekle chorych i niepelnosprawnych, Konsultant
Krajowy w dziedzinie pielggniarstwa anestezjologicznego, Konsultant Krajowy w dziedzinie
pielegniarstwa  pediatrycznego, Konsultant Krajowy w  dziedzinie piclggniarstwa
epidemiologicznego, Konsultant Krajowy w dziedzinie piclegniarstwa psychiatrycznego,
Konsultant Krajowy w dziedzinie pielegniarstwa ratunkowego, Konsultant Krajowy
w dziedzinie pielggniarstwa chirurgicznego i operacyjnego, Konsultant Krajowy w dziedzinic
pielegniarstwa opieki paliatywnej, Polska Komisja Akredytacyjna, Krajowa Rada
Akredytacyjna Szkolnictwa Medycznego, Konferencja Rektoréw Publicznych Szkél

Zawodowych, Konferencja Rektoréow Zawodowych Szkoét Polskich, Konferencja Rektorow
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Akademickich Szkdél Polskich, Rada Gléwna Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Konferencja
Rektorow Akademickich Uczelni Medycznych, Stowarzyszenie Pielggniarek Promujacych
Zdrowie, Polskie Stowarzyszenic Perfuzjonistéw, Polskie Stowarzyszenie Pielggniarek
Onkologicznych, Kolegium Pielggniarek i Poloznych Rodzinnych, Katolickie Stowarzyszenie
Pielegniarck i Poloznych Polskich, Polskie Stowarzyszenie Pielggniarek Pediatrycznych,
Polskie Towarzystwo Pielegniarek Anestezjologicznych i Intensywnej Opieki, Polskie
Stowarzyszenie  Pielggniarek  Epidemiologicznych,  Ogolnopolskie — Stowarzyszenie
Tnstrumentariuszek, Krajowe Stowarzyszenie Pielggniarek ~ Medycyny  Szkolnej,
Stowarzyszenic Pielegniarek i Poloznych na rzecz Promocji Zawodu i Praw Kobiet OAZA,
Polskic Stowarzyszenie Pielggniarek Diabetologicznych, Polskie Stowarzyszenie Pielggniarek
Stomijnych, Polskie Towarzystwo Pielegniarek Opieki Paliatywnej i Hospicyjnej, Fundacja
Rozwoju Pielegniarstwa Polskiego, Polskie Stowarzyszenie Menedzeréw Piclggniarstwa,
Polskie Towarzystwo Pielggniarstwa Angiologicznego, Polskie Towarzystwo Pielggniarstwa
Ratunkowego, Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Pielegniarek Alergologicznych OSPA,
Dolnoélaskie Stowarzyszenie Rozwoju Pielegniarstwa, Stowarzyszenie na Rzecz Ksztalcenia
Podyplomowego Pielegniarek i Poloznych oraz Przedstawicieli Innych Zawodow
Medyeznych, Stowarzyszenie Organizatoréw Ksztalcenia Podyplomowego Pielggniarek
i Poloznych, Polska Federacja Edukacji w Diabetologii.

Wyniki konsultacji spolecznych zostang oméwione w niniejszej Ocenie po ich zakoiiczeniu,

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i budzety
jednostek samorzgdu terytorialnego

Przedmiotowe rozporzadzenie nie bedzie zwigkszalo wydatkdw z budzetu panstwa
w stosunku do istniejacych obecnie w zwigzku z funkcjonowaniem Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego. Co do zasady rozwigzania prawne w tym zakresie
nie ulegajg zmianie. Nastepuje jedynie zmiana nazwy istnicjacego organu opiniodawczego
jakim jest Krajowa Rada bez zwigkszenia jej uprawnien i koniecznodci przeznaczania
dodatkowych $rodkow publicznych na jej finansowanie. Nalezy nadmieni¢, ze budzet

Krajowej Rady na rok 2011 wyniést 370.000 zi.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy

Wejscie w zycie przedmiotowego rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na rynek pracy.
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5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwaj regionalny
Wejscie w zycie przedmiotowego rozporzadzenia nic bedzie mialo wplywu na sytuacje

1 rozwaj regionalny.

6. Wplyw regulacji na konkurencyjnosé gospodarki i przedsigbiorczo$é, w tym na
funkcjonowanie przedsigbiorstw

Wejscie  w  zycie przedmiotowego rozporzadzenia nie bedzie mialo  wplywu
na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczo$é, w tym na funkcjonowanie

przedsigbiorstw.

7. Wplyw na ochrong zdrowia spoleczenstwa

Wejscie w zycie przedmiotowego rozporzadzenia powinno korzystnie wplynaé na popraweg
ochrony zdrowia spoleczenstwa, w aspekcie poprawy jakosci ksztalcenia kadry
pielggniarskiej/polozniczej, poprzez egzekwowanie wymagan wobec uczelni ksztalcacych

pielegniarki i polozne.

8. Wplyw regulacji na $rodowisko

Wejscie w zycie przedmiotowego rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na srodowisko.
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