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Projekt z dnia 31 pazdziernika 2012 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

zmieniajgce rozporzgdzenie zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szezegélowych zasad
i trybu wystawiania za§wiadczen lekarskich, wzoru zaswiadczenia lekarskiego
i zaswiadczenia lekarskiego wydanego w wyniku kontroli lekarza orzecznika Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych

Na podstawie art. 59 ust. 14 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach
pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2010 r.
Nr 77, poz. 512, z pdzn. zm.”) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 stycznia 2012 r.
zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie szczegolowych zasad 1 trybu wystawiania
zaswiadczen lekarskich, wzoru zaswiadczenia lekarskiego i zaswiadczenia lekarskiego
wydanego w wyniku kontroli lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U.
poz. 78) § 2 otrzymuje brzmienie:

.8 2. Zaswiadczenia lekarskie i zaswiadczenia lekarskie wydane w wyniku kontroli
lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spolecznych moga by¢ wystawiane na
formularzach wedtug wzoréw okreslonych w dotychczas obowiazujacych przepisach do
czasu wyczerpania zapasoéw, nie dtuzej jednak niz do dnia 31 grudnia 2013 r.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEI]

\Mlmster Pracy i Polityki Spofecznej kieruje dzialem administracji rzadowej - zabezpieczenie spoleczne, na
podstaww § I ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie
szczego#owego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 248, poz. 1485).

%) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 225, poz. 1463, z
2011 1. Nr 113, poz. 657 i Nr 149, poz. 887 oraz z 2012 r. poz. 622.




Uzasadnienie

W projekcie rozporzadzenia proponuje si¢ zmiang § 2 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 13 stycznia 2012 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
szczegblowych zasad i trybu wystawiania zaswiadczen lekarskich, wzoru zaswiadczenia
lekarskiego i zaswiadczenia lekarskiego wydanego w wyniku kontroli lekarza orzecznika
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. poz. 78).

Zgodnie z obowigzujgcym brzmieniem § 2 zaswiadczenia lekarskie i zaswiadczenia
lekarskie wydane w wyniku kontroli lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych
(ZUS) moga by¢ wystawiane na formularzach wedlug wzoréw okreslonych w przepisach
obowigzujacych do dnia 20 kwietnia 2012 r. do czasu wyczerpania sie zapasoéw, nie diuze;
jednak niz do dnia 31 grudnia 2012 1.

Z danych ZUS wynika, ze obecnie w posiadaniu lekarzy jest okoto 22 mln formularzy
zaswiadczen wydanych lekarzom przed 20 kwietnia 2012 r. Z uwagi na koszty jakie ZUS
poniost na druk i dostawe tych formularzy proponuje sie, aby okres, w ktérym zaswiadczenia
lekarskie bedg mogty by¢ wystawiane na formularzach wedlug wzoréw obowigzujacych do
20 kwietnia 2012 r., zostal przedtuzony do 31 grudnia 2013 r.

Za proponowang zmiang przemawia rowniez fakt, ze zakres zmian we wzorach
formularzy zaswiadczen lekarskich wprowadzony rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 13 stycznia 2012 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie
szczegblowych zasad i1 trybu wystawiania zaswiadczen lekarskich, wzoru zaswiadczenia
lekarskiego i zaswiadczenia lekarskiego wydanego w wyniku kontroli lekarza orzecznika
Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych byt niewielki, a dotychczas do ZUS nie wplywaly sygnaty
o nieprawidlowosciach lub trudnosciach w sporzadzaniu zaswiadczen lekarskich na
dotychczasowych formularzach.

Nalezy rowniez zaznaczy¢, ze przewidywane sg zmiany wprowadzajace od 1 stycznia
2014 r. mozliwos¢ wystawiania zaswiadczen lekarskich w formie dokumentu
elektronicznego, w zwiazku z czym wprowadzone zostang nowe wzory formularzy tych
zaswiadczen.

Proponowana zmiana pozwoli zatem na pelne wykorzystanie wydrukowanych juz
formularzy zaswiadczen lekarskich do czasu obowigzywania nowych, zwiazanych
z wprowadzeniem od 1 stycznia 2014 r. dokumentu elektronicznego. Zmiana ta zapobiegnie

powstaniu dodatkowych kosztéw finansowych, zwigzanych z koniecznoscig zniszczenia

funkcjonujacych formularzy oraz z drukiem nowych zaswiadczen w miejsce zniszczonych.
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Przedmiot projektowanej regulacji nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu
przepiséw dotyczacych notyfikacji norm i aktéw prawnych.

Projekt jest zgodny z prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.) projekt zostal zamieszczony

w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i1 Polityki Spoleczne;j.

Ocena Skutkow Regulacji

1. Podmioty, na ktore bedzie oddzialywaé projektowane rozporzadzenie:
Podmiotami objetymi projektowanym rozporzadzeniem sa: ubezpieczeni, platnicy

sktadek, lekarze oraz ZUS.

2. Zakres konsultacji spolecznych:
Projekt rozporzadzenia zostanie skonsultowany 2z nastgpujacymi partnerami

spolecznymi:

1) Naczelng Rada Lekarska;

2) Ogolnopolskim Zwigzkiem Zawodowym Lekarzy;

3) Business Centre Club — Zwigzkiem Pracodawcow;

4) Polskg Konfederacjg Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan;

5) Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej;

6) Zwigzkiem Rzemiosta Polskiego;

7) Krajowa Izbg Gospodarcza;

8) NSZZ ,.Solidarnos¢™;

9) Ogoélnopolskim Porozumieniem Zwiazkéw Zawodowych;

10) Forum Zwigzkéw Zawodowych.

Wiyniki konsultacji zostang omoéwione po ich zakonczeniu.

3. Wplyw proponowanej regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet

panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego:
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Projektowane rozporzadzenie nie wplynie na poziom finansowania jednostek sektora
finanséw publicznych, w tym budzety jednostek samorzadu terytorialnego, ani nie

spowoduje dodatkowych kosztéw dla budzetu panstwa.

4. Wplyw proponowanej regulacji na rynek pracy oraz konkurencyjno$¢ gospodarki

i przedsigbiorczos$¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw:
Brak wptywu na rynek pracy oraz konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé,

w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

5. Wplyw proponowanej regulacji na sytuacje i rozwoj regionalny:

Projektowane rozwigzania nie beda miaty wplywu na sytuacje i rozwdj regionalny.
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