Projekt z dnia 29 maja 2013 r.

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2013 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie stawek uposaZenia zasadniczego na
poszczegdlnych stanowiskach sluzbowych funkcjonariuszy Centralnego Biura
AntyKkorupcyjnego oraz wzrostu uposazenia zasadniczego z tytulu wyshagi lat

Na podstawie art. 90 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym (Dz. U. z 2012 r. poz. 621, 627 i 664) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2010 r. w sprawie stawek
uposazenia zasadniczego na poszczegdélnych stanowiskach stuzbowych funkcjonariuszy
Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz wzrostu uposazenia zasadniczego z tytutu wystugi
lat (Dz. U. Nr 189, poz. 1266) zalgcznik otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku do
niniejszego rozporzgdzenia.

§2.

Rozporzadzenie wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW

www.inforlex.pl



Projekt z dnia 29 maja 2013 r.

Zatgcznik do rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia (poz. )

TABELA STAWEK UPOSAZENIA ZASADNICZEGO FUNKCJONARIUSZY

CENTRALNEGO BIURA ANTYKORUPCYJNEGO

L Sinmowisks stughowe Stawka uposazenia zasadniczego
w zlotych
1. | Szet 10.500
2. | Zastepca Szefa 9.200
3. | Dyrektor departamentu 8.200
4. | Dyrektor biura, 7.800
5. | Dyrektor delegatury 7.800
6. | Zastepca dyrektora departamentu 7.600
7. | Naczelnik wydzialu 7.200
8. | Zastepca naczelnika wydzialu 6.200-7000
9. | Kierownik sekcji 5.300-6000
10. | Radca prawny 3.600-7000
11. | Audytor 3.600-7000
12. | Ekspert 3.600-7000
13. | Agent specjalny 4.600-5.200
14. | Starszy agent 4.200-4.800
15. | Agent 3.600-4.400
16. | Mlodszy agent 3.400-3.800
17. | Starszy inspektor 3.200-3.400
18. | Inspektor 2.850-3.000
19. | Mtodszy inspektor 2.850
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow zmieniajacego rozporzadzenie w
sprawie stawek uposazenia zasadniczego na poszczegdlnych stanowiskach stuzbowych
funkcjonariuszy Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz wzrostu uposazenia zasadniczego
z tytulu wystugi lat stanowi realizacje upowaznienia zawartego w art. 90 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz. U. z 2012 r. poz. 621, 627 i
664).

Aktualnie zagadnienie stawek uposazenia reguluje rozporzadzenie Prezesa Rady
Ministréw z dnia 6 pazdziernika 2010 r. w sprawie stawek uposazenia zasadniczego
na poszczegdlnych stanowiskach shluzbowych funkcjonariuszy Centralnego Biura
Antykorupcyjnego oraz wzrostu uposazenia zasadniczego z tytutu wystugi lat. Powyzszy akt
prawny utraci moc w calosci w dniu wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia.

Zmiana przepisow polega na dodaniu do tabeli stawek uposazenia zasadniczego
funkcjonariuszy Centralnego Biura Antykorupcyjnego stanowisk stuzbowych radcy prawnego
i audytora, wprowadzonych do struktury organizacyjnej CBA. Wynagrodzenie o0sob
pelnigcych stuzb¢ na tych stanowiskach bedzie tozsame z wynagrodzeniem o0sob
na stanowisku eksperta, przy czym w odniesieniu do tego stanowiska stuzbowego nowoscia
jest ustalenie szerszego niz dotychcezas zakresu stawek uposazenia zasadniczego.

Z uwagi na brak w projektowanym rozporzadzeniu przepiséw technicznych, nie
podlega ono notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach dotyczacych sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowe] w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporzadzenia z chwilg przekazania
do uzgodnien miedzyresortowych zostal umieszczony w Biuletynie Informacji Publiczne;
Rzadowego Centrum Legislacji.

Nie zgloszono zainteresowania pracami nad projektem rozporzadzenia w trybie
art. 7 cyt. wyzej ustawy.
Regulacja nie jest objeta zakresem prawa Unii Europejskiej.

Ocena Skutkéw Regulacji (OSR)

1. Wskazanie podmiotéw, na ktére oddzialuje rozporzadzenie.
Projektowane rozporzadzenie bedzie mialo wplyw na sytuacje prawng funkcjonariuszy
Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz Centralne Biuro Antykorupcyjne jako urzad
administracji rzagdowe;j.

2. Wyniki przeprowadzonych konsultacji spolecznych.
Zakres projektowanych rozwigzan nie wymaga przeprowadzenia konsultacji spotecznych.

3. Przedstawienie wynikéw analizy wplywu rozporzadzenia na:

a) sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i budzety jednostek
samorzadu terytorialnego — wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje
skutkow finansowych dla budzetu panstwa i budzetow jednostek samorzadu
terytorialnego;
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b) rynek pracy — wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje zmian na rynku
pracy;

¢) konkurencyjno$é gospodarki i przedsi¢biorczosé, w tym na funkcjonowanie
przedsiebiorstv - wprowadzenie proponowanych przepiséw nie wplynie
na konkurencyjnos$é gospodarki i przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie
przedsigbiorstw;

d) sytuacje i rozwéj regionalny — wejscie w zycie rozporzadzenia nie przyczyni sig
do zmiany sytuacji i rozwoju regionalnego.

4. Wskazanie zrodel finansowania.

Wskazanie zrodet finansowania nie jest konieczne ze wzgledu na bezkosztowy charakter
proponowanych rozwigzan.
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