Projekt 7 dnia 19 wrzesnia 2013 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH h

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie upowaznienia organéw do uznawania
kwalifikacji w zawodach regulowanych.

Na podstawie art. 4a ust. 3 ustawy z dnia 4 wrzes$nia 1997 r. o dziatach administracji
rzadowej (Dz. U. z 2013 r., poz. 743 oraz poz. 984) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 2 marca 2010 r.
w sprawie upowaznienia organéw do uznawania kwalifikacji w zawodach regulowanych
(Dz.U. Nr 45, poz. 268) § 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

.kwalifikacji w zakresie zawodow pracownika ochrony i detektywa - Komendanta

Glownego Policji w nastgpujacych zawodach regulowanych:

a) kwalifikowanego pracownika ochrony fizyczne;,

b) kwalifikowanego pracownika zabezpieczenia technicznego,

¢) detektywa,”

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.

Minister Spraw Wewngtrznych

D Minister Spraw Wewngtrznych kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewngtrzne, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegélowego zakresu
dziatania Ministra Spraw Wewngtrznych (Dz. U. Nr 248, poz. 1491).
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UZASADNIENIE

Zmiana rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 2 marca
2010 r. w sprawie upowaznienia organdw do uznawania kwalifikacji w zawodach
regulowanych (Dz.U. Nr 45, poz. 268) wynika z koniecznosci dostosowania obecnych
unormowan do zapisOw ustawy o zmianie ustaw regulujqcych wykonywanie niektorych
zawodow,  ktéra ~w  omawianym  zakresie wejdzie w  zycie z  dniem
1 stycznia 2014 .

Nowelizacja objeto okreslenia zawoddéw regulowanych pracownika ochrony fizycznej
posiadajacego licencje pierwszego i drugiego stopnia oraz posiadajacego licencj¢ pracownika
zabezpieczenia technicznego pierwszego i drugiego stopnia. Okreslenie ,,0soby legitymujace;
sie licencja” zastapiono odpowiednio okresleniem osoby, ktéra zostala wpisana na listg
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej oraz list¢ kwalifikowanych pracownikéw
zabezpieczenia technicznego.

Powyzsze wynika z dokonanej ustawg o zmianie ustaw regulujqcych wykonywanie
niektérych zawodéw zmiang ustawy o ochronie oséb i mienia. Zmiana ustawy o ochronie
0s6b i mienia znosi wymdg uzyskania licencji zawodowej okreslonego stopnia, wprowadza
natomiast obowigzek uzyskania wpisu na list¢ kwalifikowanych pracownikéw. Pracownik
ochrony, ktoéry uzyska wpis na ta list¢ otrzyma status kwalifikowanego pracownika ochrony,
natomiast pracownik zabezpieczenia technicznego status kwalifikowanego pracownika
zabezpieczenia technicznego.

W tym stanie rzeczy, podj¢cie prac legislacyjnych zmierzajacych do wydania
przedmiotowego rozporzadzenia nalezy uzna¢ za zasadne.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddzialuje projektowana zmiana rozporzadzenia:

Projektowana zmiana rozporzadzenia bgdzie miala wplyw na osoby ubiegajace sig
o uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodu pracownika ochrony fizycznej lub
pracownika zabezpieczenia technicznego celem uzyskania wpisu na list¢ kwalifikowanych
pracownikow ochrony fizycznej lub list¢ kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia
technicznego.

2. Konsultacje spoleczne:

W ramach konsultacji spotecznych projekt zostanie przekazany do zaopiniowania przez
srodowisko branzy ochrony os6b i mienia oraz zostanie zamieszczony na stronie internetowej
Komendy Gtéwnej Policji (www.policja.pl). Projektowana regulacja, stosownie do wymogow
art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337), zostanie zamieszczona w wersji
elektronicznej w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Ministerstwa Spraw
Wewngtrznych.

3. Wplyw projektowanej regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet
panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego:

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje skutkéw finansowych dla budzetu panstwa
oraz dla budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Wplyw projektowanej regulacji na rynek pracy:
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bgdzie mialo wplywu na rynek pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsi¢biorczosé, w tym na
funkcjonowanie przedsi¢biorstw:

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bgdzie mialo wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki
i przedsiebiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoj regionalny:

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bgdzie mialo wpltywu na sytuacj¢ i rozwoj regionalny.
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