Projekt z dnia 8 listopada 2013 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH"

w sprawie wymagan w zakresie szkolen i kurséw potwierdzajycych przygotowanie
teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik
interwencyjnych oraz znajomos$ci przepisow prawa zwiazanych z wykonywaniem
ochrony os6b i mienia

Na podstawie art. 26 ust. 9 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i mienia
(Dz. U. z 2005 r. Nr 145, poz. 1221, z pézn. zm.”) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) wymagama w zakresie szkolet i kursdéw potwierdzajacych przygotowanie teoretyczne
1 praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych
oraz znajomos$cl przepisdéw prawa zwigzanych z wykonywaniem ochrony osob i mienia,
o ktorych mowa w art. 26 ust. 7 pkt 6 i 7 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie
0s6b 1 mienia, zwanej dalej ,,ustawa™; '

2) tematyke i forme zaje¢ prowadzonych w ramach szkolef i kurséw, o ktérych mowa
wpkt 1.

§ 2. 1. Szkolenia i kursy, o ktorych mowa w § 1 pkt 1, powinny trwaé lacznie co najmniej

245 godzin.
2. Szczegdlowq tematyke szkolen 1 kursow, o ktorych mowa w § 1 pkt 1, okresla zatacznik

do rozporzadzenia.

§ 3. 1. Spetnienie warunku, o ktérym mowa w art. 26 ust. 8 ustawy, zwalnia z obowiazku
odbycia szkolenia albo kursu w zakresie okreslonym w pkt II i II bloku ogdlnoprawnego
zalgcznika do rozporzadzenia.

§ 4. 1. Szkolenia 1 kursy, o ktérych mowa w § 1 pkt 1, prowadzi si¢ w formie stacjonarne;j.
2. Metodami nauczania zagadnieti, o ktorych mowa zalgczniku do rozporzadzenia,

sg wyklady lub zajecia praktyczne
§ 5. Rozporzatdzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.

MINISTER SPRAW
WEWNETRZNYCH

W porozumieniu: _
MINISTER EDUKACJI NARODOWELJ
MINISTER NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO

" Minister Spraw Wewnetrznych kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegblowego zakresu
dzialania Ministra Spraw Wewngtrznych (Dz. U. Nr 248, poz. 1491).

3 7Zmiany tekstu jednofitego wymienionej ustawy ogloszone zostaly w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 708,
z 2008 r. Nr 171, poz. 1055 i Nr 180, poz. 1112, z 2009 r. Nr 98, poz. 817, z 2010 r. Nr 47, poz. 278, Nr 182,
poz. 1228 1 Nr229 poz. 1496 oraz z 2011 r. Nr 106 poz. 622, Nr 170, poz. 1015 1 Nr 171, poz. 1016, z 2012 r.

po,i“"'y%'&f%'%)@@lm poz. 628 i poz. 829. Za zgodnost

nod wzgledem prawn)
2 e T




- Zalacznik do rozporzadzenia
-« Ministra Spraw Wewngtrznych
Zdnia........... 2013 1. (poz. ...} -

TEMATYKA SZKOLEKN I KURSGW POTWIERDZAJACYCH PRZYGOTOWANIE

11.

TEORETYCZNE I PRAKTYCZNE W ZAKRESIE WYSZKOLENIA
STRZELECKIEGO, SAMOOBRONY, TECHNIK INTERWENCYJNYCH ORAZ
ZNAJOMOSCI PRZEPISOW PRAWA ZWIAZANYCH Z WYKONYWANIEM
OCHRONY.OSOB LMIENIA

Blok ogélnoprawny
Zagadnienia ochrony oséb i mienia

Definicje ustawowe.

Obszary, obiekty 1 urzadzenia podlegajgce obowiazkowej ochronie.

Zasady sporzadzania planu ochrony jednostki i tryb jego uzgadniania.

Wewnetrzne stuzby ochrony — zasady i tryb tworzenia, struktura organizacyjna,

zakres dziatania, sposéb prowadzenia dokumentacji ochronnej, uzbrojenie,

wyposazenie 1 umundurowanie.

Zasady prowadzenia dzialalnosci gospodarcze] w zakresie ustug ochrony o0séb

1 mienia:

. 1) ustawa o swobodzie dziatalnosci gospodarczej,
2) Kodeks spétek handlowych.

6. Tryb uzyskiwania wpisu na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizyczne)

. zuwzglednieniem wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw ochrony.

7. Uprawnienia i obowigzki pracownikéw ochrony przy realizacji zadan ochrony

- 080b 1 mienia.

8. Zasady, przypadki i warunki uzycia lub wykorzystania $rodkéw przymusu
bezposredniego lub broni palnej oraz czynnosci poprzedzajace i nastepujace po
uzyciu lub wykorzystaniy $rodkéw przymusu bezposredniego lub broni palne;j.

. Ograniczenia w ochronie 0s6b wynikajace z ustawy o ochronie 0s6b i mienia.

10. Uprawnienia kontrolne organu koncesyjnego wynikajace z ustawy o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej 1 ustawy o ochronie 0s0b 1 mienia.

11. Zakres 1 tryb sprawowania przez Policje, Straz Graniczng i Ministra Obrony

Narodowe] nadzoru nad specjalistycznymi uzbrojonymi formacjami ochronnymi.

SRCESES

()1

Wybrane zagadnienia prawa karnego, wykroczen i Karnego procesowego

Pojecie prawa karnego, wykroczen i karnego procesowego.

Ogolna definicja przestepstwa 1 wykroczenia.

Ogdlna charakterystyka okolicznos$ci wylaczajacych odpowiedzialnos¢ karna.

Instytucja obrony konieczne].

Instytucja stanu wyzszej] koniecznosci.

Przestepstwa przeciwko zyciu, zdrowiu 1 wolnosei.

Przestepstwa przeciwko mieniu.

Wykroczenia przeciwko mieniu.

Odpowiedzialnos¢ kama pracownika ochrony.

0. Ogélne zasady zabezpieczenia miejsca popelnienia przestgpstwa na potrzeby
postepowania procesowego. )

11. Spoleczny 1 prawny obowiazek powiadomienia o przestepstwie $ciganym

z urzedu.
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\berane zagadnienia prawa cywilnego i prawa pracy

Pojecie prawa cywilnego 1 prawa pracy.
Zdolnos¢ prawna i zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.
Pojecie osoby fizycznej i osoby prawne;j.
Wlasnosé 1 posiadanie oraz ich ochrona prawna.
Czyny niedozwolone.
Odpowiedzialno$é cywilna pracownika ochrony.
Pojecie pracownika i.pracodawcey.

Umowa o prace, umowy cywilnoprawne.

Obowiazk: pracodawcy.

. Obowiazki pracownika.
11.
. Czas pracy.
i3.

Odpowiedzialnos¢ porzadkowa i materialna pracownika.
Roszczenia ze stosunku pracy.
‘Wybrane zagadnienia psychelogii

Pojecie psychologti.

Zapamietywanie — rodzaje pamigcei, efektywne techniki zapamietywania.

Budowa portretu pamigciowego.

Elementy prenegocjacii.

Wybrane zagadnienia z teorii I praktyki zachowan agresywnych.

Psychologia thumu

Podstawowe nformacje dotyczace stresu, jego funkcionowania i1 radzenia sobie
w sytuacjach trudnych.

-Etyka pracownika echrony

Podstawowe pOqua

Katalog praw i wolnosci cziow1eka _

Uczciwo$d, rzetelnosé, profesjonalizm w pracy zwiazanej z ochrona osob i mienia.
Poszanowanie godnosci czlowicka a uprawnienia do uzycia lub wykorzystania
$rodkdw przymusu bezposredniego lub broni palne;.

Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej

Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej w przypadkach zranien badz krwawien
tetniczych 1 zylnych, ztaman kosci, oparzen, porazenia przedmiotem przeznaczonym
do obezwladniania 0s6b za pomoca energii elektryeznej lub omdlen.

Praktyczne opatrywanie ran postrzalowych, unieruchamianie konczyn, wykonywanie
sztucznego oddychania 1 poSredniego masazu ‘serca, uzycie automatycznego
defibrylatora zewnetrznego AED.

Realizacja tematvki bloku w minimalnym lgcznym. wymiarze 50 godzin realizowanych
w formie stacjonarne] metodq Jwykladéw, w tym pkt VI metoda wykiadow 1 zajed
praktycznych. :

Blok ochrony 0s6b i mienia

I.

1.

Taktyka wykonywania zadan ochrony oséb

Zakres po;ecm ochrony 0s0b.

www.inforlex.pl



2. Przyczyny zamachdw na osoby.
~Metody'i etapy atakdw na osoby oraz uzywane $rodki:
1) atak z uzyciem broni palnej lub innego mebeapleuneoo narzedzia z bliska 1 na
odlegltos¢;
2} atak z uzyciem materiatow wybuchowych;
3) uprowadzenia.
4, Zatozenia taktyczne przeciwdziatania atakom:
1) rozpoznanie zagrozen;
-2} wykrywanie obserwacji;
'3) taktyka ochrony w obiekcie;
4} taktyka ochrony w miejscu publicznym.
5. Organizacja grupy ochronnej.

l,;:.)

1. Taktyka wykonywania zadan ochrony mienia

1. Zakres pojecia ochrona mienia.

Ochrona obiektu:

1) cel ochrony i rodzaje zagrozen;

2y formy wykonywania zadan ochronnych;

3) zadania i obowiazki pracownika ochrony w zwiazku z:

I~

a) kontrola ruchu osobowego,

b) kontrolg ruchu materialowego,

) ujeciem sprawey przestepstwa lub wykroczenia,

d) zaistnieniem: przestgpstwa, wykroczenia, pozaru, wybuchu, awarii,

katastrofy, skazenia, zamachu terrorystycznego, z uwzglednieniem
zasad 1 sposobow ewakuacji 0s0b poszkodowanych,

e) ochrona informacji niejawnych,

f) ochrong danych osobowych.

4y Specyiika ochrony roéznych kategorii obiektdw.

5) Specytika ochrony sprawowanej przez grupeg interwencyjna.

Ochrona transportowanych wartosci pienigznych:

1) tryb i warunki prowadzenia transportn wartodci pienigznych, konwojowanego
transportu  wartosel pienigznych 1 transportu podlegajacego obowigzkowej
ochronie realizowanych przez specjalistyczna uzbrojong formacjge ochronna.

2) obowiazki oséb wchodzacych w  sktad transportu  wartodci. pienieznych
i konwojowanego transportu wartoéci pienieznych;

3) organizacja i zasady ochrony transportu wartodci pienigznych wykonywanego przy
i bez pomocy $rodkow transportu; :

4} organizacja i zasady ochrony konWOJowaneoo transportu wartosci pienigznych;

5) rodzaje zagrozen;

6) prowadzenie dokumentacji zwiazanej z konwojowanym transportem wartoscl
pienigznych.

4. Ogdlne wymogi prawne urzadzen, pojemnikéw, pomieszezen lub bankowozdw
stuzgcych do przechowywania lub transportowania wartosci pienigznych.

5. Mechaniczne i elektroniczne systemy zabezpieczen.

1) ogblne wymogi prawne stosowania mechanicznych 1 elektromcznych systemow
zabezpieczen;

2) rodzaje mechanicznych 1 elektronicznych systemow zabezple(:?en 1 ich rola

w systemie ochrony obiektow; '
3) zasady obstugi mechanicznych i elektronicznych systemow zabezpieczen.

Realizacja tematyki. bloku w minimalnym klcznym wymiarze 100 godzin, w tym .

pkt I w wymiarze 30 godzin i pkt II w wymiarze 70 godzin, reahzowanych w formie

stacj onamcq metoda wykladéw i zaJ e¢ praktycznych.
www.inforlex.pl ,

Ll



- Blok wyszkotenie strzeleckie

1. Budowai zasady dzialania broni palnej:

1)

2)
3)
1)

dziatante, przeznaczenie 1 charakterystyki techniczne pistoletu, rewolweruy
pistoletu maszynowego, karabinka oraz strzelby gladkolufowej na wybranych
przykiadach; '

podstawy celnego strzelania;

rozkiadanie i skladanie wybranych egzemplarzy broni palnej;

przyczyny i objawy zaciecia broni palnej oraz sposoby skutecznego ich usuwania.

2. Zasady bezpiecznego obchodzenia si¢ z bronig palna:

1)
2)

[WB]

1)
2)

3)

zasady bezpiecznego zachowania sig na strzelnicy;
zasady bezpiecznego obchodzenia sie¢ z pistoletem, rewolwerem, pistoletem
maszynowego, karabinktem oraz strzelba gladkolufows.

Techniki postugiwania sig bronia palna:

techniki szybkiego siggania po brofi palna;
przyjmowanie postaw strzeleckich, przemieszczanie si¢ i zwroty z bronig palna;
strzelanie z broni palnej.

Realizacja tematyki bloku w minimalnym lacznym wymiarze 35 godzin realizowanych
w formie stacjonarnej metoda wykladdéw 1 zajeé praktyczaych.

Blok samoobrona i techniki interwencyjne

1. Samoobrona:

2)
3)
4)
5)
6)
7)

b

1)
2)

3)
4

5)
6)
7)
8)
9)

postawy 1 poruszanie sig w walce;

techniki wyprowadzania uderzen 1 kopnie¢ oraz sposoby ich blokowania;

pady 1 przewroty w walce wrecz;

sprowadzanie do parteru z wykorzystaniem: podcigé, chwytdw za glowe lub nogi;
chwyty transportowe — dZzwignie na stawy kofczyn gémych;

uwalnianie si¢ z chwytéw, obchwytow 1 duszen;

miejsca wrazliwe na ciele cztowieka 1 sposoby obezwiladniania.

Techniki interwencyjne:

techniki kajdankowania 1 obszukiwania 0sdb;
poshugiwanie sie patka stuzbowa;

techniki postugiwania si¢ przedmiotem przeznaczonym do obezwladniania oséb
za pomoca energii elekirycznej; ' '
techniki stosowania chemicznych srodkow obezwiadniajacych w postaci recznych
miotaczy substancii obezwladniajacych;

techniki usuwania z pojazdu osoby stawiajacej opOr czynny;

obrona przed atakami nozem lub niebezpiecznym przedmiotem;

obrona przed atakiem bronig palng; _

podstawowe techniki postugiwania si¢ bronia palna w walce;

wspdldziatanie pracownikdéw ochrony w roznych sytuacjach taktycznych.

Realizacja tema:[yki bloku w minimalnym tacznym wymiarze 60 gZodZin realizowanych
w formié stacjonarnej metoda zajeé praktycznych.

www.inforlex.pl



Uzasadnienie

Projekt rozpbrzqdzenia Mimstra Spraw  Wewnetrznych w  sprawie wymagan
w zakresic szkolen i kurséw potwierdzajacych przygotowanie teoretyczne i praktyczne
w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik intefweﬁcyjnych oraz znajomoscl
przepisdw prawa zwigzanych z wykonywaniem ochfony 0s6b 1 mienia, stanowi wykonanie
upowaznienia ustawowego zawartego w art. 26 ust. 9 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 1.
o ochronie 0séb i mienia (Dz. U. z 2005 r. Nr 145, poz. 1221, z pbzn. zm.) wproWadzonego
ustawg z dnia 13 czerwca 2013 1. o zmianie ustaw regulujacych wykonywanie niekidrych
zawoddéw (Dz. U. z 2013 r. poz. 829), ktora dokonala, m.in. nowego uregulowania zasad
uzyskiwania kompetencji do Wykonywania zawodu pracownika ochrony, okreslonych
w ustawie z dnia 22 sterpnia 1997 1. 0 ochronie 0séb i mienia.

Projektowane rozporzadzenie okresla wymagania w zakresie szkolen i kursow
potwierdzajacych przygotowanie teoretyczne 1 praktyczne w zakresie wyszkolenia
strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych oraz znajomoscl przepisOw prawa
Zzwigzanych z wykonywaniem ochrony 0s6b 1 mienia, w tym tematyke 1 forme prowadzonych
zajed. Szczegdlows tematyke okresla zalacznik do rozporzadzenia.

.Dla szkolen i kurséw przewiduje sie {gczeni 245 godzin zajeé. Dotychczasowe
przepisy regulujace przedmiotows problematyke, zawarte w rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych Administracji z dia 7 sierpnia 1998 r. w .sprawie rodzajow dyplomow
i $wiadectw wydawanych przez szkoly i inne placdwki oswiatowe, ktore potwierdzaja
uzyskanie spécjalistycznych kwalifikacji w zakresie obrony oséb 1 mienia, minimalnego
zakresu programow kursow pracownikéw ochrony fizyczne pierwszego 1 drugiego stopnia
oraz. zakresu obowiazujacych tematéw egzaminow i trybu ich skladania, skladu komisji
egzaminacyjnej i sposobu prowadzenia egzaminu (Dz. U. Nr 113, poz. 731, z pozn. zm.),
przewiduja analogiczny wymiar czasowy dla kurséw pracownikéw ochrony fizycznej.

Wieloletnie  do$wiadczenie -z - przeprowadzania - karsow -dowodzi, iz jest
to wystarczajacy wymiar godzinowy szkolenia albo kursu, zapewniajacy wilasciwy poziom
wyszkolenia pracownika ochrbny fizyczne;j.

Wskazaé takie nalezy, 1z priepis aft. 39 ust. 5 ustawy z dnia 13 czerwca 2013 Ir.
o zmianie ustaw regulujacych -wykonywanie mniektorych ~zawodow (Dz.- U. poz. 829)
' prze-wiciuj € uznawanie, w postepowaniu administracyjnymfo wpis na liste kwalifikowanych
pracownikow ochrony fizyczne], dotychczasowych zaswiadczen o ukonczeniu kursow
“potwierdzajacych przygotowanie teoretyczne 1 praktyczne w zakresie wyszkolenia
strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych oraz znajomoscl przepisOw prawa

zwiazanych z wykonywaniem ochrony 0s0b 1 mienia.
www.iriforlex.pl



Kursy te realizowaly tematyke w zakresie programowym 1 czasowym tozsamym
Z Zaproponowanym w niniejszym rozporzadzeniu.

Forme prowadzenia szkolen 1 kurséw okresla § 4, przewidujac w tym zakresie
nauczanie stacjonarne, realizowane w formie wyktadow i zajgc praktycznych.

Projekt nie podlega notyfikacji, zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach
rozpoizadzenia Rady Ministréw z dmia 23 grudmia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacjii norm i aktéow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039,
z pbéZn. zm.). |

Projekt jest zgody z prawem Unii Europejskie;j.

www.inforlex.pl



OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddzialuje projektowane rozporzadzenie:

Projektowane rozporzadzenie bedzie mialo wplyw na osoby ubiegajace sie
o wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizyeznej Iub osoby
posiadgjace wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej, a takze
podmioty, ktore beda prowadzily szkolenia teoretyczne i praktyczne w zakresie
wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych oraz znajomosci
przepisdw prawa zwiazanych z wykonywaniem ochrony 0séb 1 mienia.

2. Konsultacje spoleczne:

_ W ramach konsultacji spotecznych projekt rozporzadzenia konsultowano
z Polska Izba Ochrony, zwang dalej ,,PIO” oraz Polskim Zwiazkiem Pracodawcow
~OCHRONA”, zwanym dalej PZP ,OCHRONA”. :

Sposrod uwag zgloszonych przez Polska Izbe Ochrony nie uwzgledniono uwagi
dotyczace] ujednolicenia czasu trwania szkolenia 1 kursu do poziomu okolo 160 godzin.
Zréznicowanie czasowe pomiedzy szkoleniem, a kursem wynika bowiem z powszechnie
uznanego kryterium przeznaczenia uzyskanych kwalifikacji w drodze szkolenia Tub
kursu. Co do zasady szkolenie ma na celu przyblizenie problematyki od podstaw,
natomiast kursy organizowane sg w celu przyuczenia lub doskonalenia zawodowego.
Przyjeto wigc, ze szkolenie prowadzone w powyzszym zakresie powinno trwaé diuzej
niz kurs i w zwigzku z tym na nauczanie poszczegblnych zagadnien poswigconych
zostanie wigcej godzin. : :

Podobng propozycje, zakladajaca skréceniec czasu trwama szkolenia do
130 godzin i kursu do 30 godzin ztozyl Polski Zwiazek Pracodawcow ,,OCHRONA”.
Postulat argumentowano spdjnoscig propozycji z obowiazkiem prowadzenia cyklicznych
szkoler/kurséw, o ktorych mowa w art. 38b ust. 1 ustawy o ochronie oséb i mienia.
Propozycji nie uwzgledniono, gdyz upowaznienie ustawowe do wydania
przedmiotowego rozporzadzenia obliguje do okreslenia wymagan w zakresie kursow
1 szkolen, o ktoérych mowa w art. 26 ust. 7 pkt 6 1 7 ustawy o ochronie 0séb 1 mienia.

PIO oraz PZP ,_OCHRONA” zglosily roéwniez propozycje usunigcia
problematyki prawa pracy z zakresu fematéw szkolen 1 kursdéw. Uwagi w tym zakresie
nie uwzglednione, gdyz- szkolenie - lub kurs -beda. konczyé rowniez osoby, ktdre
zamierzaja wykonywaé dzialalnos$¢ gospodarcza w zakresie ochrony oséb i mienia lub
tez w ramach réznego rodzaju jednostek organizacyjnych, beda odpowiedzialne
za tworzenie wewnetrznych shuzb ochrony. Dotychezasows propozycjg ..Zagadnien
prawa pracy” zredukowano usuwajgc problematyke BHP. W obécnie obowiazujacych
przepisach ustawy o ochronie 0sob 1 mienia tematyka prawa pracy zawiera si¢
w programach kursow. dla osob ubiegajgeych sig-o licencje pracownika ochrony
fizycznej. '

Ponadto PIO oraz PZP LOCHRONA” zglosily uwage do zawartego w zahczmku
do rozporzadzenia tematu ,,Wewnqtrme shizby ochrony — zasady 1 tryb tworzenia,
struktura organizacyjna, zakres dziatamia, sposob prowadzenia dokumentaci ochronne;,
uzbrojenie, wyposazenie 1 umundurowanie.”. W ocenie konsultantéw wymieniona
tematyka jest zbedna dla pracownika ochrony fizycznie sprawujgcego ochrone

- w obiekcie. Jednakze szkolenie i kurs beda kofczy¢ réwniez osoby, ktdre zamierzajg
wwwitforigrpc dziatalno$é gospodarcza w zakresie ochrony 0séb 1 mienia lub tez w ramach
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réznego rodzaju jednostek orgamizacyjnych beda odpowiedzialne za tworzenie
~wewnetrznych stuzb ochrony. Majac powyzsze na uwadze, nie uwzgledniono réwniez
propozycji PIO odnoénie usunigeia z zakresu nauczania zasad prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej i Kodeksu spélek handiowych.

Nie uwzgledniona zostala propozycja PZP ,,OCHRONA™ doprecyzowania
tematu ,,Zasady udziclania pomocy przedlekarskiej” poprzez wskazanie, ze nauczanie
bedzie dotyczy¢ ,,Praktycznych zasad udzielania pomocy przedlekarskiej”. Stwierdzono
brak podstaw do wprowadzania tego rodzaju podziatu zasad.

Uwage PIO dotyczaca wprowadzenia do tematyki szkolen 1 kursdéw problematyki
zabezpieczania imprez masowych uznano za nieuzasadniona. Ustawa o bezpieczenstwie
imprez masowych przewiduje bowiem odrebne szkolema pracownikow w zakresie
zabezpieczania imprez masowych.

W zakresie taktyki wykonywania zadatd ochrony oséb PZP ,,OCHRONA”
zaproponowal wykreslenie nastepujacych punktéw dotyczacych metod i etapow atakow
na osoby oraz uzywanych srodkow:

1) ataku z uzyciem broni palnej lub innego niebezpiecznego narzedzia z bliska
i na odleglosé;

2) ataku z uzyciem materialow wybuchowych;

3) uprowadzenia, nie podajac przy tym uzasadnienia. Uwagl tej nie

uwzgledniono.

Ponadto, w zakresie taktyki wykonywania zadan ochrony mienia PZP
-OCHRONA” zaproponowal réwniez zmiang tytulu tematu .zadania i obowiazki
pracownika ochrony (...)" na tytul .zadania 1 obowiazki pracownika ochrony z
uwzglednieniem specyfiki réznych kategorii obiektéw, obszarow 1 urzadzen.” Powyzsza
propozycja zawiera sie w tredci tematu VIIL.2.4 | Specyfika ochrony réznych kategori
obiecktow”.

PIO zakweshonowa&o zasadno$¢ nauczania prawa cywilnego na szkoleniach
i kursach pracownikéw ochrony cyt.: ,,Zbedne jest nauczanie czesci ogdlnej prawa
cywilnego, ktére akurat jest bardzo trudne nawet dla studiujacych 1 praktykoéw prawa.”
Uwagi nie uwzgledniono. Zaden bowiem z pozostatych uczestnikéw uzgodnien nie
zglaszal propozycji rezygnacji z problematyki prawa cywilnego. Ponadio PZP
OCHRONA zglosit potrzebe rozszerzenia zakresu materiatu o pojecie prawa cywilnego.

W dalszej kolejnosci PIO zglosita propozycje rozwiniecia 1 uszezegolowienia
w temacie VIII ust. 5 ,,Mechaniczrie i elektroniczne systemy zabezpieczen w czescl
dotyezacej technicznych $rodkdw zabezpieczenia obiektdéw poprzez dodanie punktow: 1)
ogblne wymogi prawne stosowania technicznych urzadzen zabezpieczajacych,
2) rodzaje technicznych systemow zabezpieczen i ich rola w systemie ochrony obiektéw,
3) zasady obshigi wazniejszych rodzajéw technicznych systeméw zabezpieczen,
4) funkcjonowanie grup interwencyjnych we wspdlpracy ze stacjg monitoringu
z uwzglednieniem réznych systemdw zabezpieczen. Uwage uwzgledniono czedciowo,
rozszerzajac o zagadnienie mechanicznych i elektronicznych systemoéw zabezpieczen.
Nie uwzgledniono propozycji w zakresie grupy interwencyjnej, poniewaz ta forma
sprawowanej ochrony nie zalicza si¢ materii zabezpieczenia technicznego, o ktorej
mowa w art. 3 pkt 2 ustawy o ochronie 0s6b 1 mienia. _

PIO zglosita réwniez potrzebe rozszerzenia tematyki technik interwencyjnych
o techniki stosowania psa stluzbowego. Uwage uznano za niezasadng, poniewaz
szkolenia psa stuzbowego stanowia odrebna kategorie szkolen. Pies . stuzbowy
uczestniczy w takim szkoleniu wspdlme z przewodnikiem, z ktérym bedzie pdzniej
pracowat. Pies shuzbowy nie moze by¢ wykorzystywany przez kilku przewodnikow.
Z praktyki wykorzystania psa shuzbowego w Policji wynika, 7e zmiana' przewodnika
powoduje utrate atestu, ktéry umozliwia psu realizacje zadan do jakich zostat
wytresowany. A zatem wprowadzenie do obowiazkowego przedmiotowego szkolenia

techniki stosowania psa stuzbowego nalezy uzna¢ za nieuzasadnione. Niemniej jednak
www.inforlex.pl )



na szkolenie psa z przewodnikiem, moze skierowal pracownika ochrony jego
-pracodawca- (przedsiebiorea) -jezeli jest zainteresowany $wiadczeniem ustug ochrony
z udziatem psa stuzbowego. '

Projekt rozporzadzenia zostanie zamieszezony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie podmiotowe] Ministerstwa Spraw Wewnetrznych, stosownie do wymogow
art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 1. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.) oraz zgodnic z § 11a ust. 1 uchwaty nr 49
Rady Ministrow z dnia.19.marca 2002 r. Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. Nr 13,
poz. 221, z pdin. zm.) projekt zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji.

. Wplyw projektowanej regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budiet
pafnistwa i budzZety jednostek samorzadu terytorialnego:

Wejscie w zycie rozporzgdzenia nie spowoduje skutkéw finansowych dla budzetu
panstwa oraz dla budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

. VWphyw pfojektowanej regulacji na rynek pracy:
Wej Scie w z':ycie rozporzadzenia nie bedzie miato wpltywu na rynek pracy.

Wplyw regulacji na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym
na funkcjonowanie przedsiehiorstw:

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywn na konkurencyjnoséé
gospodarki 1 przedsiebiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

Wpiyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionalny:

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na sytuacje 1 rozwdj
regionalny.

www.inforlex.pl
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