Projekt z dnia 7.12.2012 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ?Y

w sprawie ramowego programu szkolenia kandydatéw na ekspertéow
wchodzacych w skiad komisji egzaminacyjnych | kwalifikacyjnych dla
nauczycieli ubiegajacych sie o awans na stopien zawodowy, sposobu
prowadzenia listy ekspertow oraz trybu wpisywania i skreslania ekspertow z

listy

Na podstawie art. 9g ust. 12 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pdzn. zm.?) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Rozporzgdzenie okresla:

1) ramowy program szkolenia kandydatéw na ekspertéw, o ktorym mowa w art.
9g ust. 11a pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r, - Karta Nauczyciela,
zwanej dalej ,ustawg";

2) tryb wpisywania nauczycieli na liste ekspertdw wchodzacych w skiad komis;ji
egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans
na stopien zawodowy, prowadzong przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty i wychowania;

3) sposob prowadzenia listy ekspertow;

4) tryb skredlania ekspertow z listy ekspertow.

Y Minister Edukacji Narodowej kieruje dziatem administracji rzadowej — o$wiata i wychowanie, na
podstawie § 1 ust. 2 rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie
szeczegolowego zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. Nr 248, poz, 1480),

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz, U. z 2006 r. Nr 170, poz.
1218 1 Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz.
1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227,
poz. 1505, z 2009 r. Nr 1 poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650,
Nr 219, poz. 1706, z 2011 r. Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206 oraz z 2012 r. poz. 908,
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§ 2. Okresla sie ramowy program szkolenia kandydatow na ekspertow,

stanowigcy zalacznik do rozporzgdzenia.

§ 3. 1. Wpis na liste ekspertow nastepuje na podstawie wniosku ztozonego przez
zainteresowang osobe.

2. Wniosek powinien zawierac¢ hastepujgce dane:

1) imie (imiona) i nazwisko;

2) miejsce pracy i zajmowane stanowisko;

3) adres zamieszkania,

4) adres do korespondenciji;

5) numer telefonu;

6) adres poczty elektronicznej.

3. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) poswiadczone kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje
zawodowe;

2) poswiadczona kopig aktu nadania stopnia nauczyciela dyplomowanego;

3) poswiadczone kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie stazu pracy, o
ktorym mowa w art. 9g ust. 11a pkt 3 i 4 ustawy;

4) zaswiadczenie potwierdzajgce ukoniczenie szkolenia dla kandydatow na
ekspertow;

5) poswiadczone kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie jednego z
warunkow, o ktérych mowa w art. 9g ust, 11a pkt 5 ustawy;

6) oswiadczenie o speinieniu warunkéw, o ktdrych mowa w art, 10 ust. 5 pkt 1-4

ustawy;
7) o$wiadczenie o speinieniu warunku, o ktérym mowa w art. 9g ust. 11a pkt 7

ustawy;

8) rekomendacje, o ktérej mowa w art. 9g ust. 11a pkt 8 ustawy;

9) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.*).

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz, U. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. Nr 25,
poz. 2191 Nr 33, poz. 285, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, z 2007 r. Nr 165, poz. 1170 i Nr 176, poz. 1238, z
2010 1. Nr 41, poz. 233, Nr 182, poz.1228 i Nr 229, poz.1497 oraz z 2011 r. Nr 230, poz. 1371.
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4. Wniosek sktada sig¢ do ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 4. 1. Wpis na liste ekspertéw nastepuje po stwierdzeniu spelnienia wymagar
i warunkow, o ktorych mowa w art. 9g ust. 11a i 11b ustawy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku nauczyciela bedacego konsultantem wspéipracujgcym z
Centrum Edukacji Artystycznej, minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania,
przed wpisaniem nauczyciela na liste ekspertéw, kieruje jego wniosek do akceptaciji

ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

§ 5. Wpis na liste ekspertéw obejmuje nastepujgce dane:
1) imie (imiona) i nazwisko;
2) posiadane kwalifikacje zawodowe;
3) zajmowane obecnie stanowisko;
4) informacje o stanowiskach zajmowanych w okresie ostatnich 5 lat;
5) adres do korespondencji;
6) numer telefonu;
7) adres poczty elektroniczne;.

§ 6. W przypadku zmiany danych, o ktérych mowa w § 5, ekspert zawiadamia o

tym ministra wlasciwego do spraw o$wiaty | wychowania.
§ 7. Lista ekspertow jest prowadzona w formie elektronicznej bazy danych.

§ 8. 1. Skreslenie eksperta z listy ekspertow nastepuje:

1) na pisemny wniosek eksperta;

2) na pisemny, umotywowany wniosek organu powolujgcego komisje
egzaminacyjng lub kwalifikacyjng albo organu sprawujacego nadzér
pedagogiczny w przypadkach, o ktérych mowa w art. 9g ust. 11¢ pkt 2 ustawy.

2. Skreslenie eksperta z listy ekspertow nastepuje z urzedu w przypadkach, o

ktorych mowa w art. 99 ust. 11c pkt 3-5 ustawy.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2013 r.%,

MINISTER EDUKACJI NARODOWEJ
3
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9 Ninigjsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia z dnia 31 maja 2005 r. w sprawie ramowego programu szkolenia kandydatéw na ekspertéw
wchodzgcych w skiad komisji egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych dla nauczycieli ubiegajgcych sie o
awans na stopiet zawodowy, sposobu prowadzenia listy ekspertéw oraz trybu wpisywania |
skreslania ekspertow z listy (Dz. U. Nr 104, poz. 873), kiére traci moc z dniem wejécia w zycle
niniejszego rozporzadzenia, na podstawie art. 250 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1. o wspieraniu
rodziny t systemie pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 oraz z 2012 r. Nr 579).
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Zatacznik do rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej

RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA KANDYDATOW NA EKSPERTOW

Glowne zalozenia

Szkolenie skiada sig z dwoch czesci. Pierwsza czesé szkolenia jest realizowana w
formie samoksztatcenia w ksztatceniu na odleglo$¢ i jest zakonczona egzaminem
testowym. Druga cze$¢ szkolenia obejmuje zajecia realizowane w formach
bezposrednich i konczy sie egzaminem testowym.

Minimalna liczba godzin

wyklady ¢wiczenia
Podstawowe tresci programowe ogoétem| (ksztalcenie

(w formie
na odlegtosg)

bezposredniej)

1 2 3 4

1. Rola eksperta:;

1) kontekst spoleczny i cele pracy
eksperta,;

2) zakres i granice autonomii
eksperta;

3) prawne usytuowanie eksperta
w komisji egzaminacyjnej i 1.5 1.5
kwalifikacyjnej;

4) edukacyjny kontekst pracy
eksperta w komisji
egzaminacyjnej i
kwalifikacyjnej

2. Prawo w pracy eksperta:

1) Zrédta prawa w
Rzeczypospolitej
Poiskiej;

2) kontekst spofeczny zmianw |g 6
prawie dotyczacym systemu
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oswiaty;

3) prawo w szkole i placéwce
oswiatowej (statuty,
regulaminy, zarzgdzenia
dyrektora, uchwaly rady
pedagogiczne));

4) podstawy prawne systemu
awansu zawodowego
nauczycieli (cele, zalozenia,
system, praktyka)

3. Zespofowy charakter pracy
eksperta:

1) komisja egzaminacyjna i
kwalifikacyjna jako zespot
zadaniowy - grupa a zespotk:

a) etapy rozwoju zespotu
zadaniowego,

b} role cztonkéw zespotu
zadaniowego,

¢) dziatanie cztonkdw komisji
wynikajace z przepiséw prawa
i petnionych rél zespolowych;

2) decyzje indywidualne i grupowe w
komisji egzaminacyjnej i
kwalifikacyjnej:

a) wplyw stylu komunikacji na
decyzje podejmowane przez
komisje,

b) czynniki wptywajgce na jakos$é
podejmowanych decyzji

11

4. Egzamin i rozmowa
przeprowadzane
przez komisje egzaminacyjng i
kwalifikacyjnag:
1) psychologiczne aspekty
sytuaciji
egzaminacyjnej;

2) rozmowa jako rodzaj interakcji;

3) przebieg egzaminu i rozmowy;
formutowanie i zadawanie

pytan;
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4) rola ekspertaw
przeprowadzeniu egzaminu |
rozmowy

5. Ocenianie dorobku zawodowego
nauczyciela:

1) rozwdj zawodowy nauczyciela;

2) dorobek zawodowy
nauczyciela;

3) psychologiczne aspekty
oceniania;

4} ocena spetnienia wymagan
zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia ...............
w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz. U. poz. ....... );

5) kryteria oceny spetnienia
wymagan;

B) uzasadnienie oceny spelnienia
wymagan

18,6

15,5

6. Warsztat pracy eksperta:

1) pojecie warsztatu pracy;

2) elementy warsztatu pracy
eksperta;

3) refleksja had wlasnym
warsztatem pracy,;

4) projektowanie wtasnego
rozwoju

7. Etyczne aspekty pracy eksperta:

1) funkcje etyki, w tym etyki
zawodowej, we wspotczesnym
spoleczenstwie;

2) normy etyczne w pracy
eksperta;

3) konflikty moralne eksperta i

sposoby radzenia sobie z nimi

Razem minimalna liczba godzin

60

18,5

41,5
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Projekt z dnia 7 grudnia 2012 r.

Uzasadnienie

Projekt rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowego programu
szkolenia kandydatow na ekspertéw wchodzgcych w skiad komisfi egzaminacyjnych
i kwalifikacyjnych dla nauczycieli ubiegajgcych sie o awans na stopiery zawodowy, sposobu
prowadzenia listy ekspertéw oraz trybu wpisywania i skreslania ekspertéw z listy jest
wykonaniem upowaznienia ustawowego zawartego w art. 9g ust. 12 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz, U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm,).
Koniecznoé¢ wydania rozporzadzenia jest konsekwencja rozwigzan legislacyjnych
przyjetych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej (Dz. U. Nr 149 ,poz. 887, z pozn. zm.) i wynika ze zmiany przepisu
upowazniajgcego ustawy — Karta Nauczyciela.

W projektowanym rozporzadzeniu, w pordwnhaniu z obecnie obowigzujgcym
rozporzadzeniem, wprowadzono zmiang polegajgca na dostosowaniu dotychczas
obowigzujgcych przepisow § 3 ust. 3 pkt 8 oraz § 4 ust. 2 do zmian wprowadzonych w art,
9g ust. 11a pkt 8 i ust. 11b ustawy — Karfa Nauczyciela, na mocy ww. ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Powyzsze zmiany w ustawie — Karta Nauczyciela
polegajg na wykresleniu z tych przepisow odpowiednio nauczycieli zatrudnionych w
publicznych placdéwkach opiekunczo-wychowawczych i osrodkach adopcyjno-opiekunczych
oraz uzyskania akceptacji, do wpisu na liste ekspertow, ministra wtasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego. Pozostale regulacje zawarte w tresci projektu sg tozsame z
przepisami rozporzgdzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 31 maja 2005 r. w sprawie
ramowego programu szkolenia kandydatéw na ekspertéw wchodzacych w skiad komisji
egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans na stopien
zawodowy, sposobu prowadzenia listy ekspertéw oraz trybu wpisywania i skreélania
ekspertow z listy (Dz. U. Nr 104, poz. 873, z p6zn. zm.).

Ponadto projektowane rozporzadzenie porzadkuje system prawa w celu uniknigcia luki w
przepisach dotyczacych prowadzenia listy ekspertéw wchodzacych w skiad komisji
egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans na stopien
zawodowy po dniu 31 grudnia 2012 r.

W art. 204 pkt 7 lit. b, lit. ¢ i lit. d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej zostat zmieniony przepis art, 9g ust. 11a pkt 8, ust. 11b
| ust. 12 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karfa Nauczyciela, zawierajgcy przepis

1
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dotyczacy rekomendowania kandydata do wpisania na liste ekspertéw oraz upowazniajgcy
do wydania rozporzadzenia dotyczacego ustalenia ramowego programu szkolenia
kandydatow na ekspertow wchodzacych w sktad komisji egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych
dla nauczycieli ubiegajgcych sie o awans na stopien zawodowy, sposobu prowadzenia listy
ekspertow oraz trybu wpisywania i skreslania ekspertdéw z listy. Jednoczeénie przepis art.
250 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej utrzymat w mocy
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 maja 2005 r. w sprawie ramowego
programu  szkolenia kandydatéw na eksperféow wchodzgcych w skiad  komisji
egzaminacyfnych i kwalifikacyjnych dla nauczycieli ubiegajgcych sie o awans na stopieri
zawodowy, sposobu prowadzenia listy ekspertéw oraz frybu wpisywania i skreslania
ekspertow z listy do dnia 31 grudnia 2012 r. Istotg zmiany ww. przepiséw bylo wylgczenie z
upowaznienia ustawowego ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego oraz
wytgczenie z podlegania przepisom ustawy — Karta Nauczyciela nauczycieli, placowek
opiekuriczo-wychowawczych | oérodkéw adopcyjno-opiekunczych. Zmiana ta byia
konsekwencjg rozwigzan systemowych przyjetych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. ¢
wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepczej znoszacej dualizm zatrudnienia
pracownikow w placowkach opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego z dniem 2 stycznia 2014 r. (art. 237 ust.
1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
zgodnie z ktérym do pracownikéw zatrudnionych w ww. placowkach stosuje sie przepisy
Karty Nauczyciela (wraz z aktami wykonawczymi) przez okres 2 lat od dnia wejécia w Zycie

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej).

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Projektowane rozporzadzenie nie zawiera przepiséw technicznych, w rozumieniu
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz.
2039, z pdzn, zm.), w zwiazku z tym nie podlega notyfikacii,

Projektowane rozporzgdzenie zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publiczne;
Ministerstwa Edukacji Narodowej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o
dziafalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn.

zZm.).
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QOcena skutkow regulacji (OSR)

1. Podmioty, ha ktére oddzialuje projektowana regulacja
Projektowana regulacja ma zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach,
szkotach i placowkach oéwiatowych prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego i organy administracji rzgdowej. Proponowana zmiana ma charakter

dostosowujgcy do zmian ustawowych.

2, Konsultacje spoteczne

Projekt regulacji zostanie skierowany do =zaopiniowania przez zwigzki zawodowe
zrzeszajgce nauczycieli w trybie przewidzianym w ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854, z pdzn. zm.) i partnerdow
spolecznych, {j.:

1) OPZZ,

2) Forum Zwigzkow Zawodowych,

3) Wolny Zwigzek Zawodowy "Solidarnosé - Oswiata”,

4) Zwigzek Zawodowy Nauczycieli Srednich Szkét Leénych w Polsce,

5) Zwiazek Zawodowy "Rada Poradnictwa",

6) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego,

7) Chrzescijanski Zwigzek Zawodowy "Solidarno$é im. ks. J. Popietuszki®,

8) Sekcje Krajowg Oéwiaty i Wychowania NSZZ "Solidarnos¢”,

9) Zwigzek Zawodowy Pracownikdéw Oswiaty | Wychowania "Oséwiata",

10) Sekcje. Oswiaty KNSZZ "Solidarnoéé 80",

11) NSZZ Pracownikéw Schronisk dla Nieletnich i Zakiadow Poprawczych,

12) Wolny Zwigzek Zawodowy "Sierpien 80" Komisja Krajowa,

13) Komisjg Krajowg Federacji Regiondw | Komisji Zakladowych "Solidarnosé 80",

14) Komisje. Krajowg NSZZ "Solidarno$¢ 80",

15) Konfederacje. Zwiazkéw Zawodowych Gornictwa w Polsce,

16) Zwigzek Zakltaddw Doskonalenia Zawodowego,

17) Spoleczne Towarzystwo Oswiatowe,

18) Stowarzyszenie O$wiatowcow Polskich,

19) Stowarzyszenie Dyrektorow Szkot Srednich,

20) Polskie Stowarzyszenie Dyrektorow Szkot,

21) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Oéwiaty,
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22) Konfederacje. Stowarzyszeti Nauczycielskich,

23) Krajowe Forum Oswiaty Niepublicznej,

24) Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym,

25) Federacje. Stowarzyszen Naukowo-Technicznych,

Projekt zostanie rowniez skierowany do zaopiniowania przez Komisje Wspblng Rzgdu
i Samorzadu Terytorialnego.

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet paristwa i budzety
jednostek samorzadu terytorialnego

Projektowana regulacja nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu

panstwa i budzetéw jednostek samorzgdu terytorialnego.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy
Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na rynek pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjno$é gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym na
funkcjonowanie przedsiebiorstw
Projektowana regulacja nie wplynie bezposrednio na konkurencyjno$¢ gospodarki

i przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

6. Wptyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionalny
Projektowana regulacja nie bedzie miala bezposredniego wplywu na sytuacje i rozwéj
regionalny.

7. Zrédta finansowania
Projektowana regulacja nie skutkuje obciazeniem budzetu panstwa i jednostek samorzgdu

terytorialnego.
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