ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2013 r.

w sprawie okre§lenia zadan, wzorcowego programu oraz form organizacyjnych zajeé
z zakresu wychowania fizycznego i sportu realizowanych w komérkach organizacyjnych
Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jednostkach organizacyjnych podleglych lub
nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej, a takie wymagan, jakie powinny

spelnia¢ osoby prowadzace zajecia z zakresu wychowania fizycznego i sportu

Na podstawie art. 50a ust.la ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2003 r. o shuzbie wojskowe;j
zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593, z p6zn. zm.") zarzadza sig, co

nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) zadania z zakresu wychowania fizycznego i sportu realizowane w komérkach
organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jednostkach organizacyjnych
podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej, zwanych dalej
»komorkami i jednostkami organizacyjnymi”;

2)  wzorcowy program wychowania fizycznego;

3) formy organizacyjne zaj¢¢ z wychowania fizycznego i sportu;

4) wymagania, jakie powinny spelnia¢ osoby prowadzace zajecia z wychowania

fizycznego i sportu.

§ 2. Zadania wychowania fizycznego i sportu obejmuja:
1)  dziatania zapewniajace odpowiednie przygotowanie Zotnierzy do wykonywania zadan
stuzbowych w ramach ksztalcenia, szkolenia i doskonalenia, w tym:
a) ksztaltowanie  zdolnosci  motorycznych,  umiejetnosei i dyspozycji
psychomotorycznych niezbednych w stuzbie i dziataniach bojowych,
b) przygotowanie do pracy w warunkach zmuszajacych do zwigkszonego wysitku

fizycznego,

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 107 poz. 679,
Nr 113, poz. 745, Nr 127, poz. 857, Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578 oraz z2011 r. Nr 22, poz. 654, Nr
122, poz. 696, Nr 171, poz. 1016 i Nr 236, poz.1396 oraz z 2013 r. 675 i 829.
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2)

3)

4)

¢) zwigkszenie odpornosci na stres zwigzany =z dzialaniami bojowymi
1 trudami stuzby w okresie pokoju, kryzysu i wojny,

d) rozwijanie wszechstronnej sprawnosci fizycznej, jako czynnika profilaktyki
zdrowotnej;

tworzenie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi dzialalnosci sportu powszechnego i

wyczynowego w komérkach i jednostkach organizacyjnych;

dziatania na rzecz upowszechnienia wychowania fizycznego poprzez udziat zohierzy w

zawodach sportowych o charakterze powszechnym, masowym i specjalistycznym;

tworzenie, utrzymywanie i modernizowanie bazy szkoleniowej dla potrzeb wychowania

fizycznego i sportu.

§ 3. Zajecia z wychowania fizycznego sa obowiagzkowe, realizowane w ramach

szkolenia programowego i uzupelniajacego w godzinach stuzbowych w oparciu o

»Wzorcowy program wychowania fizycznego i sportu realizowany w komoérkach

organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jednostkach organizacyjnych

podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowe;j” stanowiacy zatacznik do

niniejszego rozporzadzenia w nastepujacym wymiarze godzin:

)
2)
3)
3)

4)

3)

1y

zolnierze zawodowi nie mniej niz 4 godziny tygodniowo;

zoierze zawodowi jednostek specjalnych, aeromobilnych, rozpoznawczych,

oddziatu specjalnego Zandarmerii Wojskowej w Warszawie nie mniej niz
6 godzin tygodniowo;

zolnierze zawodowi pehiacy etatowe dyzury nie mniej niz 12 godzin w okresie 28
dniowym;

zolnierze shuzby kandydackiej oraz szkolenia wojskowego kandydatéw na oficeréw, nie
mniej niz 6 godzin tygodniowo;

kandydaci w shuzbie przygotowawczej do Narodowych Sit Rezerwowych nie mniej niz

2 godziny tygodniowo.

§4.1. Wychowanie fizyczne realizowane jest w nastepujacych formach:
zajgcia praktyczne:

a) zajecia programowe,

b) zajecia sportowe, w tym imprezy rekreacyjno-sportowe,

c) zawody sportowe,

d) poranny rozruch fizyczny,
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€) zgrupowania kondycyjno-szkoleniowe.

2) treningi:

a) sensoryczny — o charakterze teoretycznym,
b) motoryczny — o charakterze praktycznym:;

3)  kursy szkoleniowe;

4)  zajgcia teoretyczne.

2. Dzialalnos¢ szkoleniowo-metodyczna w obszarze wychowania fizycznego i sportu
obejmuje:

1)  rozwijanie umiejgtnosci metodycznych zolnierzy stosownie do aktualnych wymagan i
potrzeb procesu szkolenia dowoddztw i sztabéw oraz wojsk z wychowania fizycznego i
sportu;

2) poszukiwanie oraz stosowanie w praktyce skutecznych, efektywnych form i metod
prowadzenia zaj¢é i ¢wiczen;

3)  przygotowanie zoierzy do racjonalnego wykorzystania w szkoleniu bazy szkoleniowej
1 Srodk6w materiatowo-technicznego zabezpieczenia zajeg;

4)  ksztaltowanie u przyszlych dowodcéw pozadanych umiejetnosci metodycznych, cech i

nawykoéw niezbednych do kierowania i realizacji procesu szkolenia z wychowania

fizycznego i sportu.

§ 5. Zadania z zakresu wychowania fizycznego i sportu realizuja dowédcy (dyrektorzy,

komendanci, szefowie) komoérek i jednostek organizacyjnych poprzez:

1))

2)

3)

4)
5)

zotnierzy i pracownikéw wojska posiadajacych uprawnienia panstwowe do prowadzenia
zaje¢ z wychowania fizycznego i sportu zajmujacych etatowe stanowiska shuzbowe
zwigzane z wykonywaniem zadan z zakresu wychowania fizycznego i sportu;

zolnierzy i pracownikéw wojska wyznaczonych przez dowddcow (dyrektorow,
komendant6w, szeféw) do realizacji zadan z zakresu wychowania fizycznego i sportu w
ramach powierzonych czynnosci wykraczajacych poza ich obowiazki stuzbowe,
posiadajacyych uprawnienia panstwowe do prowadzenia zaje¢ z wychowania
fizycznego i sportu;

dowo6dcow pododdziatéw (réwnorzednych) posiadajacych uprawnienia panstwowe do
prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego;

dowo6dcoéw pododdziatow (réwnorzednych);

zolnierzy wyznaczonych przez dowodeg (dyrektora, komendanta, szefa) do realizacji

zadan z zakresu wychowania fizycznego i sportu w ramach powierzonych czynnosci
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6)

wykraczajacych poza ich obowiazki stuzbowe po odbyciu  przeszkolenia
specjalistycznego uprawniajacego do realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego w
jednostkach organizacyjnych;

lekarzy i personel wojskowej shuzby zdrowia w zakresie zabezpieczenia medycznego

zgodnie z posiadanymi kompetencjami.

§ 6. 1. Sport w komérkach i jednostkach organizacyjnych to wszelka forma aktywnosci

fizycznej, ktéra przez uczestnictwo dorazne lub zorganizowane wplywa na wypracowanie lub

poprawienie kondycji fizycznej i psychicznej zohierzy, rozwéj stosunkéw spolecznych lub

osiagnigcie wynikéw sportowych na wszelkich poziomach srodowiska wojskowego i

cywilnego. Realizowane jest, jako:

1)
2)

1

2)

3)

4)

1y

2)

sport powszechny;

sport wyczynowy.

2. Celem sportu powszechnego jest:

zwigkszenie sprawnosci fizycznej i wydolnosci organizmu oraz odpornosci na stres i
choroby;

wylanianie najlepszych struktur organizacyjnych Wojska Polskiego oraz zohierzy pod
wzgledem wyszkolenia w wybranych dyscyplinach sportu;

podniesienie zdolnosci adaptacyjnych do réznych sytuacji zyciowych i $rodowiska
dziatania wojska;

integracja Srodowiska wojskowego na réznych szczeblach dowodzenia.

3. Sport powszechny realizowany jest, jako:

systematyczne, zorganizowane i planowe przedsigwzigcia stanowigce integralng czesé
ksztalcenia (szkolenia) w uczelniach wojskowych, jednostkach szkolnictwa wojskowego
1 jednostkach wojskowych;

dobrowolna forma aktywnosci ruchowej zonierzy.

4. System wspéizawodnictwa sportu powszechnego, ilo$é, rodzaj, i regulaminy

zawodow sportowych okresla ,,Plan—kalendarz przedsiewzieé sportowych w komérkach

organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jednostkach organizacyjnych

podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej na dany rok” wydany

przez komoérke organizacyjng Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwg w sprawach

wychowania fizycznego i sportu.

5. Sport wyczynowy realizowany jest przez wojskowe zespoly sportowe na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.
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§ 7. 1. Szkolenia specjalistyczne dla zohierzy, o ktérych mowa w § 5 pkt 4 i 5 oraz
kandydatéw planowanych do objecia stanowiska dowodczego, realizujg uczelnie wojskowe,
jednostki szkolnictwa wojskowego oraz wytypowane jednostki wojskowe na podstawie
ujednoliconego programu ksztalcenia obejmujacego tematyke zajeé¢ bezposrednio
przygotowujacych Zohierzy do dzialan bojowych na wspétczesnym polu walki i
zatwierdzonego przez szefa komérki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej
wiasciwej w sprawach wychowania fizycznego i sportu.

2. Warunkiem wykonywania zadan z zakresu wychowania fizycznego i sportu przez
zolnierzy, o ktérych mowa w § 5 pkt 4 i 5 oraz kandydatéw na Zolierzy planowanych do
objecia stanowiska dowddczego jest zrealizowanie przewidzianego programu ksztalcenia i
uzyskanie zaliczen z przedmiotéw objetych szkoleniem.

3. Uprawnienia zotnierzy, o ktérych mowa w § 5 pkt 4 i 5 umozliwiaja prowadzenie
zaje¢ z wychowania fizycznego i sportu powszechnego w komoérkach i jednostkach
organizacyjnych, pod nadzorem merytorycznym osGb wymienionych w § 5 pkt 1.

4. Uprawnienia do prowadzenia zajeé z wychowania fizycznego dla zotnierzy, o ktérych
mowa w ust. 1, nadaje organizator po ukonczeniu szkolenia i akceptacji szefa komorki
organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwej w sprawach wychowania

fizycznego i sportu.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ
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Zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowej z dnia ~ (poz. )

WZORCOWY PROGRAM
wychowania fizycznego i sportu realizowany w urzedzie obslugujacym
Ministra Obrony Narodowej oraz jednostkach organizacyjnych podleglych
i przez niego nadzorowanych,

1. Niniejszy ,,Program wychowania fizycznego i sportu realizowany w komorkach
organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jednostkach organizacyjnych
podleglych lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej, zwany dalej
»Programem szkolenia”, przeznaczony jest do realizacji szkolenia zolierzy w komérkach
organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jednostkach organizacyjnych
podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej, zwanymi dalej
»Kkomorkami i jednostkami organizacyjnymi”. Stanowi obowigzujaca wyktadnie
przedmiotows, metodyczna i organizacyjna procesu wychowania fizycznego i sportu.

2. Celem wychowania fizycznego i sportu w komérkach i jednostkach organizacyjnych jest
przygotowanie zolierzy do osiagniecia nastepujacych standardow:

1) opanowanie podstawowych umiejgtnosci i wiedzy z zakresu wychowania fizycznego i
sportu, umozliwiajacych realizacje zadar w ramach dziatan podczas pokoju, kryzysu i
wojny;

2) nabycie i utrzymanie przez zolnierza sprawnosci fizycznej umozliwiajace;j
wykonywanie zadan w kraju i zagranica panstwa oraz wykonywanie zadaf na
zajmowanym stanowisku stuzbowym;

3) ksztaltowanie odpowiedniej postawy propagujacej zdrowy styl zycia majacy wpltyw na
sprawnos¢ psychofizyczng zotnierza.

3. Gtéwne zadania wychowania fizycznego i sportu:

1) rozwijanie sprawnosci fizycznej Zolnierzy w zakresie umozliwiajacym prawidtowe
wykonywanie zadaf zwiazanych ze specyfikg shuzby wojskowej;

2) weryfikacja sprawnosci psychofizycznej w zakresie umozliwiajacym okreslenie jego
przydatnosci i predyspozycji do dalszej stuzby.

4. Ponadto zotnierze powinni:
1) z zakresu wiedzy zna¢:

a) obowiazujace ich normy sprawnosci fizycznej przewidziane dla zolierzy
zawodowych,

b) zasady zapobiegania urazom i wypadkom podczas zajeé
z wychowania fizycznego,

¢) metody oceny stanu sprawnosci fizycznej,

d) zasady promocji zdrowia i zdrowego trybu zycia,

€) prawne, organizacyjne i etyczne uwarunkowania wykonywania dziatalnosci
stuzbowej z wychowania fizycznego i sportu;
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2) z zakresu umiejetnoscei:

a) wykona¢ obowiazujace testy sprawnosciowe i Ewiczenia fizyczne, zawarte
w szczegbtowych programach z wychowania fizycznego,

b) ksztaltowa¢ cechy osobowe i psychologiczne umozliwiajace prawidlowe
wykonanie zadan specyficznych dla stuzby wojskowej,

c¢) pokonywa¢ réznego rodzaju naturalne i sztuczne przeszkody terenowe oraz
skutecznie wykorzystywa¢ teren w ksztattowaniu podstawowych zdolnosci
motorycznych,

d) wykorzysta¢ poznane elementy walki wrecz w walce oraz taczy¢ jej elementy z
taktyka dziatania i strzelaniem,

e) wykona¢ podstawowe elementy techniki i taktyki poznanych sportowych gier
zespotowych,

f) wykorzysta¢ nabyta wiedze oraz umiejetnosci do doskonalenia wilasnej
sprawnosci fizycznej i aktywnego spedzania wolnego czasu,

g) samodzielnie ksztattowaé sprawno$é fizyczna,

h) potrafi¢ postugiwa¢ si¢ podstawowym sprzetem i aparaturg stosowang
W czasie zaje¢ praktycznych, treningach oraz w zawodach sportowo-
rekreacyjnych;

3) z zakresu kompetencji spolecznych:

a) rozumie¢ potrzebg doskonalenia sprawnosci fizycznej podczas stuzby wojskowej i
po jej zakonczeniu,

b) dba¢ o poziom sprawnodci fizycznej niezbednej dla wykonywania zadan
wiasciwych dla dziatalnosci zawodowej,

¢) posiada¢ wilasciwa sylwetke, zdolnos¢ i umiejetnosci fizyczne istotne
z punktu widzenia stuzby wojskowej, w szczegdlnosci postaw odpowiedzialnosci,
zdyscyplinowania, zaangazowania.

5. Szkolenie specjalistyczne dla dowodcow poddziatow (réwnorzednych), zotnierzy
wyznaczonych przez dowdédce (dyrektora, komendanta, szefa) do realizacji zadah w
zakresie wychowania fizycznego i sportu w ramach powierzonych czynnosci
wykraczajacych poza ich obowiazki stuzbowe oraz kandydatéw planowanych do objecia
stanowiska dowddczego, po ukonczeniu szkolenia specjalistycznego ujednoliconego,
realizowane jest w uczelniach wojskowych, jednostkach szkolnictwa woj skowego oraz w
wytypowanych  jednostkach ~wojskowych na podstawie programu ksztalcenia,
zatwierdzonego przez szefa komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej
wlasciwej w sprawach wychowania fizycznego i sportu.

6. Dowddcy poddziatéw (réwnorzednych) oraz zolnierze wyznaczeni przez dowddce
(dyrektora, komendanta, szefa) do realizacji zadan w zakresie wychowania fizycznego i
sportu w ramach powierzonych czynnosci wykraczajacych poza ich obowiazki stuzbowe
oraz kandydaci na zohierzy planowani do objecia stanowiska dowédczego, po ukonczeniu
szkolenia specjalistycznego powinni:

1) z zakresu wiedzy:
a) posiada¢ wiedz¢ w zakresie nauk o kulturze fizycznej, w szczegoOlnosci
w zakresie wychowania fizycznego, sportu,
b) posiada¢ ogdlng znajomos¢ budowy i funkcji organizmu cztowieka,
¢) zna¢ metody oceny stanu sprawnosci fizyczne;j,
d) zna¢ zasady promocji zdrowia i zdrowego trybu zycia,
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g)

h)

)
i)

zna¢ mechanizm dzialania i wptyw aktywnosci ruchowej na cztowieka,
zna¢ prawne, organizacyjne i etyczne uwarunkowania wykonywania dziatalnosci
stuzbowej z wychowania fizycznego,
zna¢ metodyke prowadzenia zaje¢ z walki wrecz, ¢wiczen na torach przeszkéd,
¢wiczen silowych, atletyki terenowe;j,
obowiazujace normy sprawno$ci fizycznej przewidziane dla zolnierzy
zawodowych,
zna¢ organizacj¢ i sposoby przeprowadzenia zawodéw sportowych,

zna¢ zasady zapobiegania urazom i wypadkom podczas zaje¢ z wychowania
fizycznego;

2) z zakresu umiejetnosci:

a)
b)

c)
d)

e)
£
g)

h)

)

posiada¢ umiejetnosei techniczne, manualne i ruchowe zwiazane ze specyfika
stuzby wojskowe;j,

potrafi¢ postugiwa¢ si¢ podstawowym sprzetem i aparatura stosowanymi w czasie
zaje¢ programowych i sportowych, treningdw sportowych oraz zawodow
sportowo-rekreacyjnych,

potrafi¢ komunikowa¢ si¢ z grupa szkoleniowa w zakresie zwigzanym
z wychowaniem fizycznym, sportem i rekreacja ruchowa,

potrafi¢ korzysta¢ z technik informacyjnych w celu pozyskiwania i
przechowywania danych,

potrafi¢ identyfikowa¢ btedy i zaniedbania w praktyce szkoleniowej,

potrafi¢ prowadzi¢ dokumentacjg szkoleniowa z wychowania fizycznego i sportu,
potrafi¢ planowa¢, projektowaé i realizowa¢ dziatania z zakresu wychowania
fizycznego i sportu, z uwzglednieniem obowiazujacych norm oraz dostepnych
warunkow,

posiada¢ specjalistyczne umiejetnosci ruchowe z zakresu wybranych form
aktywnosci fizycznej w zaleznosci od wymogéw okreslonych na zajmowanym
stanowisku stuzbowym,

posiada¢ sprawno$¢ fizyczng umozliwiajaca wykonaé¢ normy szkoleniowe z
wychowania fizycznego na ocene bardzo dobra;

3) z zakresu kompetencji spotecznych:

g)

rozumie¢ potrzebe ksztalcenia sie przez cate zycie,

okazywa¢ szacunek wobec podwladnego i grup szkoleniowych oraz troske o ich
dobro,

potrafi¢ wspétdziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role;

potrafi¢ rozwiazywac najczestsze problemy zwiazane z procesem dydaktycznym
1 treningowym,

realizowa¢ zadania w spos6b zapewniajacy bezpieczenstwo wiasne i szkolonych,
w tym przestrzegac zasad bezpieczenstwa stuzby i pracy,

potrafi¢ formutowaé opinie i oceny dotyczace éwiczacych i grup szkoleniowych
w kontekscie zwigzanym z wychowaniem fizycznym i sportem,

dba¢ o poziom sprawnosci fizycznej niezbednej do wykonywania zadaf
wlasciwych dla dzialalnosci zawodowej zwiazanej petniona funkcja.

7. Szkolenie Dowddztw i Sztabéw

Na realizacj¢ programu szkolenia z wychowania fizycznego i sportu przeznaczaé nie mniej
niz 4 godziny tygodniowo.
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8.

10.

11.

12.
1)

Szkolenie Podstawowe

Program szkolenia podstawowego z wychowania fizycznego jest ujednolicony w catych
Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej dla ochotnikéw do stuzby wojskowej w
wymiarze 24 godzin, natomiast dla wyzszego szkolnictwa wojskowego 16 godzin.

Szkolenie Pododdziatéw

a)

b)

w pododdziatach zadania wychowania fizycznego realizuje sie wedhig programu
szkolenia wlasciwego dla danego rodzaju wojsk.

szkolenie specjalistyczne dla dowodcow pododdziatéw (réwnorzednych), zotnierzy
wyznaczanych przez dowoédce (dyrektora, komendanta, szefa) do realizacji zadan w
zakresie wychowania fizycznego i sportu w ramach powierzonych czynnosci
wykraczajacych poza ich obowiazki realizuje si¢ w wybranych jednostkach
wojskowych w minimalnym wymiarze:

TRESCI SZKOLENIA
PRZEDMIOT (liczba godzin) EGZAMIN
ogoblnego | kierunkowego | specjalistycznego

OGOLEM
GODZIN

Wychowanie
fizyczne

22 30 60 2 114

Wychowanie fizyczne w uczelniach wojskowych i jednostkach szkolnictwa wojskowego.

a)

b)

Jednostki szkolnictwa wojskowego realizujg zadania wychowania fizycznego wedhug
programéw ksztalcenia opracowanych dla poszczegélnych kierunkéw, pozioméow,
specjalnosei i profili ksztalcenia zgodnie ze standardem ksztatcenia wojskowego dla
kandydatéw na oficeréw i podoficerdow;

szkolenie specjalistyczne dla dowodcow pododdzialéw (réwnorzednych), zomierzy
wyznaczanych przez dowddce (dyrektora, komendanta, szefa) do realizacji zadan w
zakresie wychowania fizycznego i sportu oraz dla kandydatéw planowanych do objecia
stanowiska dowodczego realizuje si¢ w wymiarze:

TRESCI SZKOLENIA

PRZEDMIOT (liczba godzin) EGZAMIN
og6lny |kierunkowy | specjalistycznego

OGOLEM
GODZIN

Wychowanie
fizyczne

22 30 60 2 114

Okresy szkoleniowe konczg sie sprawdzianem.

Wykorzystanie czasu szkoleniowego:

szkolenie programowe i treningi realizuje sie:

a)
b)

zolnierze zawodowi nie mniej niz 4 godzin tygodniowo,

zolnierze zawodowi jednostek specjalnych, aeromobilnych, rozpoznawczych, oddziatu
specjalnego Zandarmerii Wojskowej w Warszawie — nie mniej niz 6 godzin
tygodniowo,
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c) zoinierze zawodowi pelniacy etatowe dyzury nie mniej niz 12 godzin w okresie 28
dniowym,

d) zotnierze shuzby kandydackiej oraz szkolenia wojskowego kandydatéw na oficeréw -
nie mniej niz 6 godzin tygodniowo, w tym 2 godziny zajeé sportowych,

e) kandydaci w stuzbie przygotowawczej do Narodowych Sit Rezerwowych - nie mniej
niz 2 godziny tygodniowo,

f) czas popotudniowy, oprécz szkolenia programowego i realizacji innych zadaf
stuzbowych, wykorzystywaé na:
— uzupelnienie indywidualnych brakow szkoleniowych w ramach kierowanego

samoksztalcenia,

— doskonalenie umiejgtnosci indywidualnych w ramach treningéw,

g) jednostka lekcyjna trwa 45 minut;

2) ustala si¢ nastepujaca tematyke zaje¢ z wychowania fizycznego:

Nr : Nazwa tematu
tematu
1 Teoria wychowania fizycznego i sportu
2 Atletyka terenowa i specjalistyczne ¢wiczenia na torach przeszkdd. *
3 Gimnastyka i ¢wiczenia silowe
4 Walka wrecz
5 Plywanie i ratownictwo wodne
6 Pitka reczna
7 Pitka siatkowa
8 Pitka koszykowa
9 Pitka nozna
10 Marsze
11 Narciarstwo
12 Wspinaczka i ratownictwo gorskie
13 Wioslarstwo
14 Jezdziectwo
15 Zeglarstwo
16 Zajecia sportowe z réznych dyscyplin sportu i rekreacji ruchowe;j
Cwiczenia specjalistyczne na lotniczych gimnastycznych przyrzadach
17 .
specjalnych (LGPS)
18 Sprawdziany

*Tory przeszkod: Osrodek Sprawnosci Fizycznej (OSF), tory przeszkéd rodzajow wojsk,
Biegowy Test Sitowy (BTS), Biegowy Test Zwinnosciowy (BTZ).
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UZASADNIENIE

Wychowanie fizyczne zotnierzy do 16 pazdziernika 2010 r. odbywato si¢ na
podstawie ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2002 r. w sprawie wzorcowych
programOw zaje¢ z wychowania fizycznego dla jednostek organizacyjnych podlegtych
Ministrowi Obrony Narodowej, ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych, szefowi
Urzedu Ochrony Pafistwa oraz Szefowi Obrony Cywilnej Kraju (Dz. U. Nr 23, poz. 226).

Stan prawny ulegt zmianie po wejsciu w zycie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o
sporcie (Dz. U. z 2010 r. Nr 127, poz. 857), kt6ra uchylita ustawe z dnia 18 stycznia 1996 r. o
kulturze fizycznej. W nowym akcie prawnym nie dano juz delegacji Ministrowi Obrony
Narodowej do okreslenia w drodze rozporzadzenia zapisow regulujacych funkcjonowanie
wychowania fizycznego i sportu.

Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujacych wykonywanie
niektorych zawodéw (Dz. U. poz. 829) w art. 19 nada nowe brzmienie art. 50a ust. 1a w
ustawie z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych (Dz. U. z
2010 r. Nr 90. poz. 593, z p6zn. zm.), w nastepstwie ktérego Minister Obrony Narodowe;j jest
zobowigzany sprawy wychowania fizycznego i sportu uregulowaé rozporzadzeniem.

Nowe uregulowania prawne zawarte w rozporzadzeniu pozwola na realizacje
wychowania fizycznego i sportu w komérkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony
Narodowej oraz jednostkach organizacyjnych podlegtych i podporzadkowanych Ministrowi
Obrony Narodowej na wszystkich szczeblach dowodzenia poprzez system szkolenia z
wychowania fizycznego dla dowédcow  poddziatow (réwnorzednych), zotnierzy
wyznaczonych przez dowéddcg (dyrektora, komendanta, szefa), do realizacji zadan w zakresie
wychowania fizycznego i sportu w ramach powierzonych czynnosci wykraczajacych poza ich
obowiazki stuzbowe oraz kandydatéw planowanych do objecia stanowiska dowddczego.
Przedmiotowe rozporzadzenie umozliwia realizacje zadan wychowania fizycznego
dowddcom poddziatow, ktorzy ukoncza specjalistyczne szkolenia zakoniczone egzaminem i
nadaniem uprawnien.

Przedmiotowe rozporzadzenie wskazuje zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne zotnierzy umiejscowione we ,,Wzorcowym programem wychowania fizycznego i
sportu”.

Ponadto, okresla cele i zadania sportu powszechnego i wyczynowego, stwarzajac

podstawe dla jego wiasciwego funkcjonowania i rozwoju.
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Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z przepisami rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Obrony
Narodowej i Rzadowego Centrum Legislacji. Przedmiot projektowanego rozporzadzenia nie

jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt aktu prawnego
Zolierze zawodowi, podchorazowie, kandydaci begdacy w stuzbie przygotowawczej do
Narodowych Sit Rezerwowych.

2. Konsultacje spoleczne
Ze wzgledu na zakres regulacji projektu nie konsultowano z organizacjami spotecznymi.

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym - budzety jednostek
samorzadu terytorialnego
Regulacja nie bedzie miata wptywu na sektor finanséw publicznych, w tym budzetu
jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy
Regulacja nie bgdzie miala wptywu na rynek pracy i nie wiaze sie z powstaniem lub
utratg miejsc pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym na
funkcjonowanie przedsigbiorstw
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na konkurencyjno$é wewnetrzna
1 zewngtrzng gospodarki oraz na przedsigbiorczosé, a takze na funkcjonowanie
przedsigbiorstw.

6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionalny

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wplywu na sytuacje i rozwéj regionéw.
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