projekt z dnia 27 czerwca 2014 r.

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
z dnia 2014 r.

w sprawie wysokog€i zwigkszenia wskafika waloryzacji emerytur i rent w 2015 r.

Na podstawie art. 89 ust. 5 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu UbezpiecaeSpotecznych (Dz. U. z 2013 poz. 1440, zp&m?Y) zaradza s, co
nastpuje:

8 1. W 2015 r. wysokosewickszenia, o ktorym mowa w art. 89 ust. 3 ustawy adn
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpi&maecznych, ustalagsha
poziomie 20% realnego wzrostu przgoego wynagrodzenia w poprzednim roku
kalendarzowym.

8 2. Rozporzdzenie wchodzi wykcie z dniem nagpujacym po dniu ogtoszenia.

PREZES RADY MINISTROW

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 1717 i 1734 oraz z
2014 r. poz. 496, 567, 683 i 684.
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UZASADNIENIE

Swiadczenia emerytalno-rentowe podlegaprocznie waloryzacji od dnia 1 marca.

Rozporadzenie ustala wysokosgwickszenia wskanika waloryzacji emerytur i rent
w 2015 r. Podstayv prawna wydania rozporgdzenia jest art. 89 ust. 5 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpi&maecznych (Dz. U.

z 2013 r. poz. 1440, z pd. zm.).

Wskaznik waloryzacji emerytur i rent térednioroczny wskanik cen towarow i ustug
konsumpcyjnych w poprzednim roku kalendarzowym ¢kszony o co najmniej 20%
realnego wzrostu przegnego wynagrodzenia w poprzednim roku kalendarzowym.

Zwickszenie wskanika waloryzacji emerytur i rent, w ¢xi dotyczcej realnego
wzrostu ptac, jest corocznie przedmiotem negocjacji w ramach Trojstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych, przeprowadzanych w czerwcu, w roku popiagdzaj
waloryzacg.

W razie nieuzgodnienia stanowiska Trogjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych w sprawie zakszenia wskanika waloryzacji emerytur i rent 0 co najmniej
20% realnego wzrostu przetmego wynagrodzenia w poprzednim roku kalendarzowym,
Rada Ministrow ma obowzek okrgli¢ w terminie 21 dni od dnia zakonczenia negocjaciji,
w drodze rozporglzenia, wysokosé¢tego zwekszenia, biogc pod uwag informacje
o prognozowanych wielkaiach makroekonomicznych, w tym wielkowéskanika inflacji,

stanowhcych podstaw do opracowania projektu ustawy betliwej na rok nagpny.

W dniu 23 czerwca br. odbytoggposiedzenie Zespotu problemowego ds. ubezpiecze
spotecznych Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych dogydavestii
zwickszenia wskanika waloryzacji emerytur i rent w 2015 r. o co naja) 20% realnego

wzrostu przeegitnego wynagrodzenia w 2014 r.

Strona radowa, zgodnie z przsfa przez RadMinistrow w dniu 10 czerwca 2014 r.
»Propozycy zwigkszenia wskanika waloryzacji emerytur i rent w 2015 r.”, baor pod

uwagg:

1) sytuacg finanséw publicznych, ktéra jest poddana rygoromarfisowym wynikajcym
z cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej,

2) koniecznosépodejmowania dziataostromosciowych w sferze wydatkdéw emerytalno-
rentowych, w tym dziala zmierzagcych do zminimalizowania tempa wzrostu tzw.

sztywnych wydatkow buiktu pastwa,
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3) cel realizowanej obecnie polityki gdu, ktorym jest ograniczanie deficytu bedi

panstwa poprzez oszedna konstrukcg finanséw péstwa po stronie wydatkowej

- zaproponowata Troéjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych pozostawienie
zwickszenia wskanika waloryzacji emerytur i rent w 2015 r. na ustawyom minimum

wynoszcym 20% realnego wzrostu przeitiego wynagrodzenia w 2014 r.

Strona pracodawcow przychylita esido przedstawionej przez steonrzadowa
propozycji zwekszenia wskanika waloryzacji emerytur i rent w 2015 r.

Strona zwazkowa, z uwagi na zawieszenie prac w Trojstronnenisgp do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych, wniosta o0 przekazanie uczestnikom posiedzenia Zespotu,
wspolnego stanowiska w przedmiotowej sprawie, datowanego na @déiemaja 2014 r.

W stanowisku tym proponuje, aby wskiék waloryzacji emerytur i rent w 2015 r. wyniést
nie mniej niz srednioroczny wskaik cen towarow i ustug konsumpcyjnych w 2014 r.

zwickszony o 50 % realnego wzrostu pragoego wynagrodzenia w 2014 r.

Tym samym, partnerzy spoteczni w trakcie posiedzenia Zespotu nie uzgodnili
wysoko<i zwigkszenia wskanika waloryzacji emerytur i rent w 2015 r.

Do wuzgodnienia przedmiotowego zk$zenia nie doszio rownie w dniu
26 czerwca 2014 r. podczas Plenarnego Posiedzenia Trojstronnej Komisji do Spraw

Spoteczno-Gospodarczych.

W zwiagzku z nieuzgodnieniem, w ramach Tréjstronnej KondsjiSpraw Spoteczno-
Gospodarczych, wysokoi zwickszenia wskanika waloryzacji emerytur i rent w 2015 r.
Rada Ministrow, bioac pod uwag informacje o prognozowanych wielkonéch
makroekonomicznych, w tym wielkosévskanika inflacji, stanowicych podstaw do
opracowania projektu ustawy bugtbwej na rok 2015, ustala wysoko&wickszenia
wskaznika waloryzacji emerytur i rent w 2015 r. na miniman ustawowym poziomie

wynoszcym 20% realnego wzrostu przeitiego wynagrodzenia w 2014 r.

Rozporadzenie wejdzie wzycie z dniem nagpujacym po dniu ogtoszenia. Wsgje
w zycie rozporzdzenia z dniem nagiujacym po dniu ogtoszenia wynika z ustawowego
obowiazku okrélenia przez RadeMinistrow w terminie 21 dni od dnia zakonczenia
negocjacji, w drodze rozpagdzenia, wysokasi zwickszenia wskanika waloryzacji emerytur
i rent w 2015 r. Termin wggia w zycie rozporadzenia nie narusza zasad demokratycznego
panstwa prawnego oraz jest zgodny z zagaidyzwoitej legislacji, gdi nie naktada nowych

obowiazkOw na jego adresatow.
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Projekt rozporadzenia nie jest objy zakresem prawa Unii Europejskiej.

Projekt rozporadzenia nie zawiera norm technicznych w rozumieniaepisow
rozporzdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. wagpe sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039,

Z pémn. zm.).
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