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Projekt z dnia 26 maja 20009 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

w sprawie komisji egzaminacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej oraz

przeprowadzania egzaminu wstepnego

Na podstawie art. 75e ust. 12 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. - Prawo o adwokaturze

(Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1058, z pozn. zm.!) zarzadza si¢, co nastepuje:
Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) tryb i termin zglaszania kandydatow na czlonkow komisji kwalifikacyjnej oraz
powolywania i odwolywania cztonkow komisji kwalifikacyjnej;
2) wysokosS¢ oraz tryb wyplacania wynagrodzenia przewodniczacego i czlonkow
komisji kwalifikacyjnej;
3) szczegdlowy tryb i sposob przeprowadzania egzaminu wstepnego, w tym:
a) sposob dziatania komisji kwalifikacyjnej,
b) spos6b zorganizowania obstugi administracyjnej i technicznej komisji
kwalifikacyjnej przez okregowe rady adwokackie, w tym przekazywania
srodkow, sprawowania nadzoru nad ich wydatkowaniem i rozliczania wydatkow

zwiazanych z ta obstuga.

Rozdzial 2

b Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 78, poz. 717, Nr 126,
poz. 1069 i Nr 153, poz. 1271, z 2003 r. Nr 124, poz. 1152, z 2004 r. Nr 34, poz. 303, Nr 62, poz. 577 i Nr 202,
poz. 2067, z 2005 r. Nr 163, poz. 1361 i Nr 169, poz. 1417, z 2006 r. Nr 75, poz. 529 i Nr 218, poz. 1592, z 2007 r.
Nr 80, poz. 540, Nr 85, poz. 571 i Nr 99, poz. 664 oraz z 2009 r. Nr 37, poz. 286.
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Tryb i termin zglaszania kandydatow na czlonkow komisji kwalifikacyjnej,
powolywania i odwolywania czlonk6éw komisji kwalifikacyjnej oraz wysokos¢ ich

wynagrodzenia

§ 2. Minister Sprawiedliwosci powoluje czlonkow komisji kwalifikacyjnej

w terminie do dnia 1 kwietnia.

§ 3. 1. Minister Sprawiedliwosci moze zwréci¢ sie do prezesow sadow
apelacyjnych o wskazanie, w terminie do dnia 15 lutego, kandydatow na cztonkéow
komisji kwalifikacyjnej - sposrod sedziow orzekajacych w sadach apelacyjnych,
okregowych i rejonowych na obszarze wlasciwosci sadu apelacyjnego oraz sedziow w
stanie spoczynku z tego samego obszaru, sposrod ktorych Minister Sprawiedliwosci
moze powolac¢ swoich przedstawicieli.

2. Naczelna Rada Adwokacka zglasza swoich przedstawicieli w terminie
okreslonym w ust. 1.

3. Minister Sprawiedliwosci zwraca sie do dziekanow wydzialow prawa w
szkotach wyzszych w Rzeczypospolitej Polskiej oraz Prezesa Polskiej Akademii Nauk o
wskazanie, w terminie okreslonym w ust. 1, os6b bedacych pracownikami naukowymi,
naukowo-dydaktycznymi lub dydaktycznymi i posiadajacych co najmniej stopien
naukowy doktora habilitowanego z zakresu nauk prawnych, jako kandydatow na
czlonkow komisji kwalifikacyjne;j.

4. Minister Sprawiedliwosci zwraca sie do prokuratoréow apelacyjnych o
wskazanie, w terminie okreslonym w ust. 1, kandydatéw na czlonkéw komisji
kwalifikacyjnej sposrod prokuratorow prokuratury apelacyjnej lub podleglych
prokuratur okregowych oraz prokuratorow w stanie spoczynku, powolanych co
najmniej na stanowisko prokuratora prokuratury okregowej.

5. Do zgloszenia kandydatow na czlonkow komisji kwalifikacyjnej dotacza sie

formularz, ktorego wzor stanowi zalacznik do rozporzadzenia.

§ 4. Minister Sprawiedliwosci odwotluje czlonka komisji kwalifikacyjnej
niezwlocznie po uzyskaniu informacji o zaistnieniu przestanek wskazanych w art. 75f

ust. 2 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze.

§ 5. 1. Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej niebedacy pracownikiem
administracji rzadowej z tytulu kazdorazowego przeprowadzenia egzaminu wstepnego

otrzymuje wynagrodzenie w lacznej wysokosci:
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1) przecietnego wynagrodzenia w drugim kwartale roku poprzedniego,
oglaszanego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” przez
Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U.
z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z pdzn. zm.?), zwanego dalej ,przecietnym wynagrodzeniem”,
wyplacanego kazdorazowo przez 2 miesigce poczawszy od miesiaca poprzedzajacego
miesiac przeprowadzenia egzaminu wstepnego;

2) 1% przecietnego wynagrodzenia za kazdego zdajacego, nie mniejszej niz
jednokrotnos¢ przecietnego wynagrodzenia i nie wiekszej niz dwukrotnos¢ przecietnego

wynagrodzenia.

2. W przypadku, gdy do egzaminu wstepnego na obszarze wlasciwosci komisji
kwalifikacyjnej ztozy zgloszenie mniej niz 10 os6b, wysokos¢ wynagrodzenia
przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, wynosi 60%
przecietnego wynagrodzenia wyplacanego kazdorazowo przez 2 miesigce poczawszy od

miesigca poprzedzajacego miesiac przeprowadzenia egzaminu wstepnego.

3. Czlonek komisji kwalifikacyjnej niebedacy pracownikiem administracji
rzadowej, ktory zostal wyznaczony przez Ministra Sprawiedliwosci na zastepce
przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej z tytulu kazdorazowego przeprowadzenia

egzaminu wstepnego otrzymuje wynagrodzenie w lacznej wysokosci:

1) 50% przecietnego wynagrodzenia, wyplacanego jednorazowo w miesiacu
przeprowadzenia egzaminu wstepnego, a w przypadku, gdy do egzaminu wstepnego na
obszarze wlasciwosci komisji kwalifikacyjnej ztoZy zgloszenie mniej niz 10 oséb, 30%
przecietnego wynagrodzenia;

2) 1% przecietnego wynagrodzenia za kazdego zdajacego, nie mniejszej niz
jednokrotnos¢ przecietnego wynagrodzenia i nie wiekszej niz dwukrotnos¢ przecietnego
wynagrodzenia.

4. Czlonkowie komisji kwalifikacyjnej niebedacy pracownikami administracji
rzadowej z tytutlu kazdorazowego przeprowadzenia egzaminu wstepnego otrzymujg

wynagrodzenie w wysokosci 1% przecietnego wynagrodzenia za kazdego zdajacego, nie

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 99,
poz. 1001, Nr 120, poz. 1252, Nr 121, poz. 1264, Nr 144, poz. 1530, Nr 191, poz. 1954, Nr 210, poz. 2135 i Nr 236,
poz. 2355, z 2005 r. Nr 167, poz. 1397, Nr 169, poz. 1412 i 1421, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 208,
poz. 1534, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 82, poz. 558, Nr 191, poz. 1368 i 1369 i Nr 200, poz. 1445, z 2008 r. Nr 67,
poz. 411, Nr 192, poz. 1180, Nr 228, poz. 1507 i Nr 237, poz. 1656 oraz z 2009 r. Nr 8, poz. 38 i Nr 42, poz. 338.
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mniejszej niz jednokrotnos¢ przecietnego wynagrodzenia 1 nie wieksze] niz
dwukrotnosc¢ przecietnego wynagrodzenia.

S. Jezeli przecietne wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, jest nizsze od
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za drugi kwartal roku poprzedzajacego -
przyjmuje sie podstawe ustalenia wynagrodzen, o ktorych mowa w ust. 1 - 4,
w dotychczasowej wysokoSci.

6. Wynagrodzenia, o ktéorych mowa w ust. 1 - 4, wyplaca sie po
przeprowadzeniu egzaminu wstepnego, na pisemny wniosek przewodniczacego komisji
kwalifikacyjnej lub jego zastepcy dolaczony do protokolu z przebiegu egzaminu

wstepnego.
Rozdzial 3
Tryb i spos6b przeprowadzania egzaminu wstepnego

§ 6. 1. Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepca wyznacza
miejsce przeprowadzenia egzaminu wstepnego oraz godziny rejestracji kandydatow na
aplikantow adwokackich, zwanych dalej ,kandydatami".

2. Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepca podczas egzaminu
wstepnego moze wydawac zarzadzenia o charakterze porzadkowym lub

organizacyjnym.

§ 7. 1. Egzamin wstepny przeprowadza sie¢ w wydzielonej sali, w warunkach
zapewniajacych kandydatom samodzielng prace.
2. Przed wejsciem na sale kandydat okazuje dokument zawierajacy zdjecie,

potwierdzajacy jego tozsamosc.

§ 8. 1. Egzamin wstepny rozpoczyna si¢ w dniu i o godzinie wyznaczonej przez

Ministra Sprawiedliwosci.

2. Z chwila rozpoczecia egzaminu wstepnego nastepuje otwarcie przesytki
zawierajacej zestawy pytan testowych i karty odpowiedzi dla kandydatoéw oraz zestaw
pytan testowych i wykaz prawidlowych odpowiedzi dla przewodniczacego komisji

kwalifikacyjnej lub jego zastepcy, z zastrzezeniem ust. 5.

3. Przed otwarciem przesylki przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej lub jego
zastepca sprawdza, czy przesylka nie zostala uszkodzona w sposéb umozliwiajacy

dostep do zestawow pytan testowych i wykazu prawidlowych odpowiedzi.
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4. Otwarcie przesylki, o ktorej mowa w ust. 2, nastepuje w obecnosci
kandydatow, z wyjatkiem otwarcia koperty zawierajacej wykaz prawidlowych
odpowiedzi przeznaczonej dla przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej lub jego
zastepcy, ktore nastepuje po zakonczeniu egzaminu wstepnego i opuszczeniu sali

przez wszystkich kandydatow.

S. Zestaw pytan testowych przeznaczony dla przewodniczacego komisji
kwalifikacyjnej lub jego zastepcy otwiera sie¢ w trakcie egzaminu wstepnego jedynie w

uzasadnionych przypadkach.

6. Z czynnosci, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, sporzadza sie protokoly podpisane
przez wszystkich cztonkow komisji kwalifikacyjnej obecnych podczas egzaminu

wstepnego.

§ 9. 1. Egzamin wstepny trwa 150 minut, liczonych od wskazanego przez
przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepce momentu przystapienia do
rozwiazywania zestawu pytan testowych. Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej lub
jego zastepca odnotowuja w protokole liczbe niewykorzystanych zestawow pytan
testowych wraz z kartami odpowiedzi.

2. Przed rozpoczeciem egzaminu wstepnego przewodniczacy  komisji
kwalifikacyjnej lub jego zastepca informuje kandydatow o:

1) sposobie przeprowadzenia egzaminu wstepnego;

2) przepisach porzadkowych obowiazujacych w trakcie przeprowadzania egzaminu
wstepnego;

3) zasadach udzielania odpowiedzi na kartach odpowiedzi;

4) sposobie ogloszenia wynikow egzaminu wstepnego oraz o sposobie doreczania

uchwal komisji kwalifikacyjnej ustalajacych wyniki egzaminu wstepnego.

§ 10. 1. Zestawy pytan testowych i karty odpowiedzi oznacza si¢ indywidualnym
kodem.

2. Kazdy kandydat otrzymuje przed rozpoczeciem egzaminu wstepnego wraz z
zestawem pytan testowych i karta odpowiedzi wylosowang przez siebie koperte, na
ktorej widnieje numer kodu, przygotowana przez komisje kwalifikacyjna. Numer kodu
kandydat wpisuje w prawym goérnym rogu na pierwszej stronie zestawu pytan
testowych i na kazdej stronie karty odpowiedzi. W kopercie umieszczona jest czysta
kartka, na ktorej kandydat zapisuje swoje imie i nazwisko, a nastepnie umieszcza ja z
powrotem w kopercie, zakleja i oddaje czlonkowi komisji kwalifikacyjnej przed

przystapieniem do rozwigzywania zestawu pytan testowych.
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3. Karta odpowiedzi bez prawidlowo zamieszczonego oznaczenia kodowego nie
podlega ocenie komisji kwalifikacyjnej.

4. Zestawy pytan testowych wraz z kartami odpowiedzi rozkodowywane sa po
sprawdzeniu wszystkich kart odpowiedzi, a nastepnie dolacza sie je do akt osobowych

kandydatow.

§ 11. 1. Wybor odpowiedzi polega na zakresleniu na karcie odpowiedzi jednej z

trzech propozycji odpowiedzi (A albo B albo C).
2. Niedozwolona jest zmiana zakreslonej odpowiedzi.

§ 12. Wylaczng podstawe ustalenia wyniku kandydata stanowia odpowiedzi

zakreslone na karcie odpowiedzi.

§ 13. 1. W trakcie egzaminu wstepnego kandydat moze opuscic¢ sale jedynie w
wyjatkowej sytuacji, po uzyskaniu zgody przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej lub
jego zastepcy, pod nadzorem czlonka komisji kwalifikacyjnej wskazanego przez
przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepce.

2. Przed opuszczeniem sali kandydat przekazuje zestaw pytan testowych wraz z
karta odpowiedzi przewodniczacemu komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepcy.

3. Godzina wyjscia i powrotu na sale zostaje odnotowana na egzemplarzu testu

kandydata przez czlonka komisji kwalifikacyjne;.

§ 14. W przypadku wykluczenia kandydata z egzaminu wstepnego zostaje to
odnotowane w protokole z przebiegu egzaminu wstepnego oraz na egzemplarzu

zestawu pytan testowych i karcie odpowiedzi kandydata.

§ 15. 1. Po uplywie czasu wskazanego w § 9 ust. 1, czlonkowie komisji

kwalifikacyjnej zbieraja zestawy pytan testowych wraz z kartami odpowiedzi.

2. W momencie oddania pracy, kandydat otrzymuje pokwitowanie odbioru

zestawu pytan testowych wraz z karta odpowiedzi.

3. Z czynnosci odbioru zestawu pytan testowych wraz z karta odpowiedzi
sporzadza sie protokol, ktory zawiera w szczegolnosci godzine odbioru zestawu pytan
testowych wraz z kartg odpowiedzi dla danego numeru kodu i podpis cztonka komisji

kwalifikacyjnej odbierajacego zestaw pytan testowych wraz z kartg odpowiedzi.
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§ 16. Po zakonczeniu egzaminu wstepnego niewykorzystane zestawy pytan
testowych wraz z kartami odpowiedzi zwraca sie do Ministra Sprawiedliwosci w stanie
nienaruszonym. Protokél 2z tej czynnosSci podpisuja przewodniczacy komisji

kwalifikacyjnej lub jego zastepca i cztonkowie komisji kwalifikacyjnej.
Rozdzial 4

Obsluga administracyjna i techniczna komisji kwalifikacyjnej, przekazywanie

Srodkow na obsluge oraz rozliczanie wydatkow zwiazanych z ta obsluga

§ 17. 1. Siedziba komisji kwalifikacyjnej jest siedziba wlasciwej okregowej rady

adwokackiej, zwanej dalej ,rada”.

2. W przypadku, gdy wlasciwos¢ komisji kwalifikacyjnej obejmuje obszar
wlasciwosci kilku okregowych rad adwokackich, w zarzadzeniu o powolaniu komisji

kwalifikacyjnej, Minister Sprawiedliwosci wskazuje jej siedzibe.

§ 18. W ramach obshlugi administracyjnej i technicznej komisji kwalifikacyjnej

wlasciwa rada:

1) zapewnia obstuge organizacyjna i administracyjno-biurowa,

2) zapewnia warunki umozliwiajace wlasciwe przeprowadzenie egzaminu wstepnego i
pracy komisji kwalifikacyjnej,

3) przygotowuje dokumentacje do przeprowadzenia egzaminu wstepnego,

4) pomaga komisji kwalifikacyjnej przy sporzadzaniu dokumentacji z egzaminu
wstepnego,

5) zapewnia przechowywanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzeniem egzaminu

wstepnego.

§ 19. 1. Wlasciwa rada nie pozniej niz na 35 dni przed wyznaczonym terminem
egzaminu wstepnego przygotowuje i przedklada Ministrowi Sprawiedliwosci wstepny
preliminarz, zawierajacy okreslone przez Ministra Sprawiedliwosci pozycje wydatkow
zwiazanych z obstluga administracyjna i techniczna komisji kwalifikacyjnej, zwany
dalej ,preliminarzem”, w celu zatwierdzenia.

2. Przy zatwierdzaniu preliminarza Minister Sprawiedliwosci, majac na
wzgledzie zasade racjonalnosci i celowosci wydatkow, moze dokonac¢ korekty

planowanych wydatkow.

§ 20. 1. Srodki na obstuge administracyjna i techniczna komisji kwalifikacyjnej

przekazywane sa na rachunek wtasciwej rady z budzetu panstwa, z czesci, ktorej
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dysponentem jest Minister Sprawiedliwosci, w wysokosci i w terminach okreslonych w

zatwierdzonym preliminarzu wydatkow.

2. Wlasciwa rada nie pozniej niz w terminie 35 dni od zakonczenia egzaminu
wstepnego przekazuje sprawozdanie finansowe z wykazem poniesionych wydatkow na
obshluge administracyjna i techniczna komisji kwalifikacyjnej oraz wystawia note
ksiegowa na Ministerstwo Sprawiedliwosci w wysokosci poniesionych kosztow, nie

wyzszych niz wysokosc¢ zatwierdzonego preliminarza.

§ 21. 1. Minister Sprawiedliwosci dokonuje ostatecznego rozliczenia wydatkow
zwiazanych z obstuga administracyjna i techniczng komisji kwalifikacyjnej w terminie
2 miesiecy od dnia zakonczenia egzaminu wstepnego, majac na wzgledzie zasade
racjonalnosci i celowosci wydatkow, na podstawie sprawozdania finansowego
wlasciwej rady, opartego na zatwierdzonym przez Ministra Sprawiedliwosci

preliminarzu.

2. Wydatki ujete w sprawozdaniu finansowym nalezy udokumentowac
odpowiednio kopiami rachunkow, faktur lub innymi dokumentami finansowymi,
potwierdzonymi za zgodnosSc¢ z oryginalem przez dziekana lub wicedziekana wtasciwej

rady.

Rozdzial 5
Przepisy przejSciowe i konicowe

§ 22. Terminy, o ktorych mowa w § 2 i § 3 ust. 1 — 4, nie maja zastosowania

w 2009 r.

§ 23. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

www.inforlex.pl 8



Zalacznik do rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci
z dnia ............ 2009 r.

Formularz zgloszenia kandydata na czlonka komisji kwalifikacyjnej do
spraw aplikacji adwokackiej
NaAZWISKO .euviniiiiiiiiii e Imiona ....coooveviiiiiiiiiiiiiien,
Data UTrOAZEIIa . .ottt
Stanowisko SHUZDOWE ...
TYEUL NAUKOWY .ottt e e ettt e et et e e e e e e e neaaens
Miejsce zatrUdnienia «.o.o.eie e e

Doswiadczenie zawodowe:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Oswiadczenie, ze nie jest adwokatem® .........ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiea
Doswiadczenie w pracy dydaktyczne;j:
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(podpis kandydata na cztonka komisji kwalifikacyjne;j)

*dotyczy tylko os6b bedacych pracownikiem naukowym, naukowo-dydaktycznym lub

dydaktycznym

**dotyczy tylko sedziow
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Uzasadnienie

Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie komisji
kwalifikacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej oraz przeprowadzania egzaminu
wstepnego stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 75e ust. 12
ustawy z dnia 26 maja 1982 r. - Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz.
1058, z pozn. zm.), zwanej dalej ,ustawa”, w brzmieniu nadanym ustawag z dnia 20
lutego 2009 r. o zmianie ustawy — Prawo o adwokaturze, ustawy o radcach prawnych
oraz ustawy — Prawo o notariacie (Dz. U. Nr 37, poz. 286).

Projekt rozporzadzenia okresla tryb i termin zglaszania kandydatéow na
czlonkow komisji kwalifikacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej, powolywania i
odwolywania czlonkow tej komisji, wysokoS¢ wynagrodzenia przewodniczacego i
czlonkow komisji kwalifikacyjnej oraz tryb jego wyplacania oraz szczegoltowy tryb i
sposOb przeprowadzania egzaminu wstepnego, w tym sposob dzialania komisji
kwalifikacyjnej i sposob zorganizowania obstugi administracyjnej i technicznej komisji
kwalifikacyjnej przez okregowe rady adwokackie, w tym przekazywania Srodkow,
sprawowania nadzoru nad ich wydatkowaniem i rozliczania wydatkow zwiazanych z tg
obstuga.

Dotychczas sprawy zwigzane z komisja egzaminacyjng na egzamin konkursowy
na aplikacje adwokacka oraz sprawy zwiazane z przeprowadzaniem tego egzaminu,
okreslaly przepisy rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 grudnia 2005 r.
w sprawie powolywania i odwolywania czlonkéw komisji egzaminacyjnej do spraw
aplikacji adwokackiej oraz szczegoltowego trybu i sposobu przeprowadzania egzaminu
konkursowego i adwokackiego (Dz. U. Nr 258, poz. 2160 oraz z 2006 r. Nr 81, poz.
570). Wymienione rozporzadzenie utracilo moc obowiazujaca z dniem 25 marca 2009
r. w zwiazku z nowelizacja upowaznienia zawarta w ustawie z dnia 20 lutego 2009 r. o
zmianie ustawy — Prawo o adwokaturze, ustawy o radcach prawnych oraz ustawy -

Prawo o notariacie, zatem konieczne jest wydanie nowego aktu wykonawczego.

Zgodnie z projektem rozporzadzenia Minister Sprawiedliwosci powotuje
cztonkéw komisji kwalifikacyjnej w terminie do dnia 1 kwietnia. Minister
Sprawiedliwosci moze zwroci¢ sie do prezesow sadéw apelacyjnych o wskazanie,
w terminie do dnia 15 lutego, kandydatow na czlonkéw komisji kwalifikacyjnej -
przedstawicieli Ministra Sprawiedliwosci - sposréd sedziow orzekajacych w sadach
apelacyjnych, okregowych i rejonowych na obszarze wlasciwosci sadu apelacyjnego

oraz sedziow w stanie spoczynku z tego samego obszaru. Naczelna Rada Adwokacka
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zglasza swoich przedstawicieli réwniez w terminie do 15 lutego. Ponadto Minister
Sprawiedliwosci zwraca sie¢ do dziekanow wydzialow prawa w szkotach wyzszych w
Rzeczypospolitej Polskiej oraz Prezesa Polskiej Akademii Nauk o wskazanie, w terminie
do 15 lutego, osob bedacych pracownikami naukowymi, naukowo-dydaktycznymi lub
dydaktycznymi i posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego z
zakresu nauk prawnych, jako kandydatow na cztonkow komisji kwalifikacyjnej oraz do
prokuratorow apelacyjnych o wskazanie kandydatéw na czlonkow komisji
kwalifikacyjnej sposrod prokuratorow prokuratury apelacyjnej lub podleglych
prokuratur okregowych oraz prokuratorow w stanie spoczynku, powolanych co

najmniej na stanowisko prokuratora prokuratury okregowe;.

Przepisy rozporzadzenia wprowadzaja nowy sposob wyplaty wynagrodzenia
przewodniczacego i czlonkow komisji kwalifikacyjnej. Przewodniczacy komisji
kwalifikacyjnej niebedacy pracownikiem administracji rzadowej z tytulu
kazdorazowego przeprowadzenia egzaminu wstepnego otrzymuje wynagrodzenie w
lacznej wysokosci: przecietnego wynagrodzenia w drugim kwartale roku poprzedniego,
oglaszanego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” przez
Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U.
z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z p6zn. zm.), zwanym dalej ,przecietnym wynagrodzeniem”,
wyplacanego kazdorazowo przez 2 miesiace poczawszy od miesigca poprzedzajacego
miesiac przeprowadzenia egzaminu wstepnego oraz 1% przecietnego wynagrodzenia za
kazdego zdajacego nie mniejszej niz jednokrotnos¢ przecietnego wynagrodzenia i nie
wiekszej niz dwukrotnos¢ przecietnego wynagrodzenia. Cztonek komisji kwalifikacyjnej
niebedacy pracownikiem administracji rzadowej, ktory zostal wyznaczony przez
Ministra Sprawiedliwosci na zastepce przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej z
tytutu kazdorazowego przeprowadzenia egzaminu wstepnego otrzymuje wynagrodzenie
w lacznej wysokosci: 50% przecigtnego wynagrodzenia, wyplacanego jednorazowo w
miesiacu przeprowadzenia egzaminu wstepnego oraz 1% przecietnego wynagrodzenia
za kazdego zdajacego nie mniejszej niz jednokrotnosc przecietnego wynagrodzenia i nie
wiekszej niz dwukrotnos¢ przecietnego wynagrodzenia. Czlonkowie komisji
kwalifikacyjnej niebedacy pracownikami administracji rzadowej 2z tytulu
kazdorazowego przeprowadzenia egzaminu wstepnego otrzymuja wynagrodzenie w
wysokosci 1% przecietnego wynagrodzenia za kazdego zdajacego, nie mniejszej niz
jednokrotnosc¢ przecietnego wynagrodzenia i nie wiekszej niz dwukrotnos¢ przecietnego

wynagrodzenia. Zroznicowanie wynagrodzenia przewodniczacego i pozostalych
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czlonkow komisji kwalifikacyjnej wiaze si¢ z wiekszym nakladem pracy i obowiazkow
przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej i jego zastepcy. Wynagrodzenia powyzsze
wyplaca sie¢ po przeprowadzeniu egzaminu wstepnego, na pisemny wniosek
przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepcy dolaczony do protokotu z

przebiegu egzaminu wstepnego.

Zgodnie z projektem rozporzadzenia przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej lub
jego zastepca wyznacza miejsce przeprowadzenia egzaminu wstepnego oraz godziny

rejestracji kandydatow na aplikantow adwokackich.

Egzamin wstepny przeprowadza sie¢ w wydzielonej sali, w warunkach
zapewniajacych kandydatom samodzielna prace. Przed wejsciem na sale kandydaci sa
zobowiazani do okazania dokumentu zawierajacego zdjecie, potwierdzajace ich
tozsamos¢. Egzamin wstepny rozpoczyna sie¢ w dniu i o godzinie wyznaczonej przez
Ministra Sprawiedliwosci. Z chwila rozpoczecia egzaminu wstepnego nastepuje
otwarcie przesylki zawierajacej zestawy pytan testowych w obecnosci kandydatow, z
zastrzezeniem, ze zestaw pytan testowych przeznaczony dla przewodniczacego komisji
kwalifikacyjnej lub jego zastepcy otwiera sie¢ w trakcie egzaminu wstepnego jedynie w
uzasadnionych przypadkach, tj. jezeli w trakcie egzaminu pojawia sie pytania lub
watpliwosci co do testu lub jego druku i nalezy je wyjasni¢ w trakcie tego egzaminu.
Koperte zawierajaca wykaz prawidlowych odpowiedzi otwiera sie nie wczesniej niz po
zakonczeniu egzaminu wstepnego i po opuszczeniu sali przez wszystkich kandydatow.
Przed otwarciem przesylki przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepca
sprawdza, czy przesylka nie zostala uszkodzona w sposob umozliwiajacy dostep do
zestawow pytan testowych i wykazu prawidlowych odpowiedzi. Egzamin wstepny trwa
150 minut, liczonych od wskazanego przez przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej
lub jego zastepce momentu przystapienia do rozwiazywania zestawu pytan testowych.
Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepca odnotowuja w protokole
liczbe niewykorzystanych zestawow pytan testowych wraz z kartami odpowiedzi. Przed
rozpoczeciem egzaminu wstepnego przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej lub jego
zastepca informuje kandydatow o:

1) sposobie przeprowadzenia egzaminu wstepnego;

2) przepisach porzadkowych obowiazujacych w trakcie przeprowadzania egzaminu
wstepnego;

3) zasadach udzielania odpowiedzi na kartach odpowiedzi;

4) sposobie ogloszenia wynikéw egzaminu wstepnego oraz o sposobie doreczania

uchwal komisji kwalifikacyjnej ustalajacych wyniki egzaminu wstepnego.
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Zgodnie =z projektem rozporzadzenia prace egzaminacyjne oznacza sie
indywidualnym kodem. Kazdy kandydat otrzymuje przed rozpoczeciem egzaminu
wstepnego wraz z zestawem pytan testowych wylosowana przez siebie koperte, na
ktorej widnieje numer kodu, przygotowang przez komisje kwalifikacyjna. Numer kodu
kandydat wpisuje w prawym gornym rogu na pierwszej stronie zestawu pytan
testowych i na kazdej stronie karty odpowiedzi. W kopercie umieszczona jest czysta
kartka, na ktorej kandydat zapisuje swoje imie i nazwisko, a nastepnie umieszcza ja z
powrotem w kopercie, zakleja i oddaje czlonkowi komisji kwalifikacyjnej przed
przystapieniem do rozwigzywania zestawu pytan testowych. Zestawy pytan testowych
wraz z kartami odpowiedzi rozkodowywane sg po sprawdzeniu wszystkich zestawow
pytan testowych i kart odpowiedzi, a nastepnie dolacza si¢ je do akt osobowych
kandydatow. Karta odpowiedzi bez prawidlowo zmieszczonego oznaczenia kodowego
nie bedzie podlegala ocenie komisji kwalifikacyjne;j.

W trakcie egzaminu wstepnego kandydat moze opusci¢c sale, jedynie w
wyjatkowej sytuacji, po uzyskaniu zgody przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej lub
jego zastepcy, pod nadzorem czlonka komisji kwalifikacyjnej wskazanego przez

przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej lub jego zastepce.

Wedlug projektu rozporzadzenia siedziba komisji kwalifikacyjnej jest siedziba
wlasciwej okregowej rady adwokackiej. W przypadku, gdy wlasciwos¢ komisji
kwalifikacyjnej obejmuje obszar wilasciwosci kilku okregowych rad adwokackich, w
zarzadzeniu o powolaniu komisji kwalifikacyjnej, Minister Sprawiedliwosci wskazuje jej
siedzibe. W ramach obslugi administracyjnej i technicznej komisji kwalifikacyjnej
wlasciwa rada:

1) zapewnia obstuge organizacyjna i administracyjno-biurowa;

2) przygotowuje wlasciwe warunki przeprowadzenia egzaminu wstepnego i pracy
komisji kwalifikacyjnej;

3) przygotowuje dokumentacje do przeprowadzenia egzaminu wstepnego;

4) udziela komisji kwalifikacyjnej pomocy w sporzadzeniu dokumentacji z egzaminu
wstepnego;

5) zapewnia przechowywanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzeniem egzaminu
wstepnego.

Wlasciwa rada nie pozniej niz na 35 dni przed wyznaczonym terminem
egzaminu wstepnego przygotowuje i przedklada Ministrowi Sprawiedliwosci wstepny
preliminarz, zawierajacy okreslone przez Ministra Sprawiedliwosci pozycje wydatkow

zwiazanych z obshuga administracyjna i techniczna komisji kwalifikacyjnej, w celu
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zatwierdzenia. Przy zatwierdzaniu preliminarza Minister Sprawiedliwosci, majac na
wzgledzie zasade racjonalnosci i celowosci wydatkow, moze dokonac¢ korekty
planowanych wydatkow. Minister Sprawiedliwosci dokonuje ostatecznego rozliczenia
wydatkow zwiazanych z obstuga administracyjna i techniczna komisji w terminie 2
miesiecy od dnia zakonczenia egzaminu wstepnego, na podstawie sprawozdania
finansowego wlasciwej rady, majac na wzgledzie zasade racjonalnosci i celowosci
wydatkow, opartego na zatwierdzonym przez Ministra Sprawiedliwosci preliminarzu.
Wydatki ujete w sprawozdaniu finansowym nalezy udokumentowac odpowiednio
kopiami rachunkow, faktur lub innymi dokumentami finansowymi, potwierdzonymi za
zgodnosc¢ z oryginalem przez dziekana lub wicedziekana wtasciwej rady.

Wylaczenie terminow wskazanych w § 2 oraz § 3 ust. 1 - 4 wynika z
koniecznosci prawidlowego powotania komisji kwalifikacyjnych w pierwszym roku

obowigzywania rozporzadzenia.

Przewiduje sie, ze rozporzadzenia wejdzie w zycie z dniem ogloszenia.
Niezwloczne wejsScie w zycie rozporzadzenia jest wazne ze wzgledu na wazny interes
panstwa, a takze interes spoleczny oraz koniecznos¢ prawidlowego przeprowadzenia

egzaminu wstepnego na aplikacje adwokacka w 2009 r.
Projektowana regulacja nie jest sprzeczna z prawem Unii Europejskie;j.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji, zgodnie z trybem przewidzianym
w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych
(Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedlozenia wlasciwym instytucjom
iorganom Unii Europejskiej w celu uzyskania opinii, dokonania konsultacji lub
uzgodnienia.

Spelniono takze wymoég, o ktéorym mowa w § 11 ust. 1 uchwaly Nr 49 Rady
Ministrow z dnia 19 marca 2002 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. Nr 13,

poz. 221, z p6zn. zm.).

Zgodnie z wymogami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz.
337) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony na stronie internetowej

Ministerstwa Sprawiedliwosci.
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Ocena Skutkow Regulacji

I. Podmioty, na ktore oddzialujq przepisy rozporzadzenia:
1) Minister Sprawiedliwosci;
2) organy samorzadu adwokackiego;
3) prezesi sadow apelacyjnych;

4) dziekani wydzialow prawa w szkolach wyzszych w Rzeczypospolitej Polskiej

oraz Prezesa Polskiej Akademii Nauk;
5) prokuratorzy apelacyjni;
6) czlonkowie komisji kwalifikacyjnych;
7) kandydaci na aplikantéw adwokackich.
II. Obowigzek przeprowadzenia konsultacji .

W ramach konsultacji spotecznych projekt rozporzadzenia zostal przekazany do
zaopiniowania przez Naczelng Rade Adwokacka. Naczelna Rada Adwokacka zglosita
uwagi do projektu rozporzadzenia w piSmie z dnia 15 kwietnia 2009 r. CzeS¢ uwag
uwzgledniono. Nie uwzgledniono uwagi dotyczacej § 3 w zakresie rezygnacji z
powotywania do skladu komisji w charakterze jej czlonka sedziego sadu rejonowego,
gdyz byloby to sprzeczne z ustawa, ktoéra w art. 75e ust. 2 pkt 1 przewiduje taka
mozliwos¢. Nie uwzgledniono rowniez uwagi dotyczacej dookreslenia w § 3 ust. 3
zakazu wykonywania pracy adwokata w przypadku pracownikow naukowych, gdyz de
facto stanowiloby to powtorzenie przepisow ustawy, co jest niedopuszczalne w aktach
wykonawczych. Takie ograniczenie wynika wprost z treSci art. 75e ust. 3 ustawy.
Niezasadna jest takze wuwaga dotyczaca rozbieznosci miedzy wynagrodzeniem
przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej i jego zastepcy a pozostalymi czlonkami
komisji kwalifikacyjnej. Takie zroznicowanie wynagrodzen jest zwiazane z wiekszym
nakladem pracy i obowigzkow, ktore naklada ustawa wylacznie na przewodniczacego
komisji kwalifikacyjnej i jego zastepce. Ponadto nie uwzgledniono uwagi dotyczacej

czasu trwania egzaminu wstepnego 1 pozostawienia jego dotychczasowego
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proporcjonalnego wyliczenia, gdyz w opinii projektodawcy wydluzenie czasu na
podanie prawidlowej odpowiedzi o okolo 2 s nie stanowi pozaustawowego utatwienia

dla kandydatow.
III. Skutki finansowe /zrédla finansowania.

Wejscie wzycie rozporadzenia spowoduje skutki finansowe dla betd paistwa, ktére zostan
pokryte z budetu pastwa z czsci 37 ,Sprawiedliwd¢”. Na podstawie dotychczasowych przepiséw
wynagrodzenie czionkéw komisji wynosito rocznie tikol 115 540,00 zt. Szacunkowy koszt nowych
wydatkow rozktada ginastpujaco:

Wydatki:
Wynagrodzenie komisji kwalifikacyjnej:

Zalozenia:

- zostanie powolanych 24 komisji kwalifikacyjnych na obszarze Okregowych Rad
Adwokackich.

- na podstawie danych z roku 2008 r., gdzie do egzaminu w okregu warszawskim
zglosilo sie okoto 1200 oso6b, planowane jest powotanie dodatkowych 2 komisji ze
wzgledu na duzg liczbe osob, przystepujacych do egzaminu. kacznie planuje sie
powotanie 26 komisji kwalifikacyjnych.

Komisja kwalifikacyjna bedzie sklada¢ sie 2z przewodniczacego, zastepcy

przewodniczacego i 5 czlonkow komisji.

- jesli do egzaminu wstepnego przystapi mniej niz 10 osob:
Przewodniczacy — 60% x 2 951,36 zt x 2 miesiace = 3 541,64 zi,
plus 1 % x 2 951,36 zt za kazdego zdajacego (29,51 zt za osobe), jednak nie mniej
niz 2 951,36 zt.
Wynagrodzenie przewodniczacego komisji lacznie:
3541,64 zt + 2 951,36 zt = 6 493,00 zl.
Wynagrodzenie czlonka komisji:
1 % x 2951,36 zt za kazdego zdajacego, jednak nie mniej niz 2 951,36 zt.
Wynagrodzenie 5 czlonkow komisji:
2 951,36 zt x 5 czlonkow komisji = 14 756,80 zl.
Wynagrodzenie zastepcy przewodniczacego komisji:
30% x 2 951,36 zt = 885,41 zt.
plus 1 % x 2 951,36 zt za kazdego zdajacego (29,51 zt za osobe), jednak nie mniej
niz 2 951,36 zt.
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Wynagrodzenie zastepcy przewodniczacego komisji tacznie:

885,41 zt. + 2 951,36 zt. = 3 836,77 zl.

Laczny koszt wynagrodzenia komisji:

6 493,00 z1. + 14 756,80 zt. + 3 836,77 zt. = 25 086,57 z1.

- jesli do egzaminu wstepnego przystapi co najmniej 10 osob, ale nie wiecej niz
100 os6b (100 osob):
Przewodniczacy -2 951,36 zt 2 miesiace = 5 902,72 zl,
1 % x 2 951,36 zl za kazdego zdajacego (29,51 zt za osobe), jednak nie mniej niz 2
951,36 zt.
100 os6b x 29,51 zt =2 951,36 zt
Wynagrodzenie przewodniczacego komisji tacznie:
5902,72 zt + 2 951,36 zt = 8 854,08 zl.
Wynagrodzenie czlonka komisji:
2 951,36 zt
Wynagrodzenie 5 cztonkow komisji:
2 951,36 zl x 5 czlonkow komisji = 14 756,80 zt.

Zastepca przewodniczacego — 50% x 2 951,36 zt = 1 475,68 zi, plus 1 % x
2951,36 zt za kazdego zdajacego (29,51 zt za osobe), jednak nie mniej niz 2 951,36
28

Wynagrodzenie zastepcy przewodniczacego komisji tacznie:

1 475,68 zt + 2 951,36 zt = 4 427,04 zt.

Laczny koszt wynagrodzenia komisji:

8 854,08 zt + 14 756,80 zt + 4 427,04 zl = 28 037,92 zl.

- jesli do egzaminu wstepnego przystapi wiecej niz 100 osob:

Przewodniczacy — 2951,36 zt x 2 miesiace = 5 902,72 zl, plus 1 % x 2951,36
zl za kazdego zdajacego(29,51 zt za osobe), ale nie wiecej niz dwukrotnosc
przecietnego wynagrodzenia, czyli 5 902,72 zi.

Wynagrodzenie przewodniczacego komisji lacznie:

5902,72 zt + 5 902,72 zt = 11 805,44 zt.

Wynagrodzenie czlonka komis;ji:
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1 % x 2951,36 zt za kazdego zdajacego (29,51 zt za osobe), ale nie wiecej niz
dwukrotnosc¢ przecietnego wynagrodzenia, czyli 5 902,72 zt.

Wynagrodzenie 5 cztonkow komisji:
5902,72 zt x 5 =29 513,60 zl.

Wynagrodzenie zastepcy przewodniczacego komisji:
50% x 2 951,36 zt = 1475,68 zt. plus 1 % x 2 951,36 zt za kazdego zdajacego (29,51
zt za osobe) ale nie wiecej niz dwukrotnosc¢ przecietnego wynagrodzenia, czyli
5902,72.

Wynagrodzenie zastepcy przewodniczacego komisji tacznie:
1 475,68 zt. + 5 902,72 zt. =7 378,40 zt.

Laczny koszt wynagrodzenia komisji:
11 805,44 zt. + 29 513,60 zt. + 7378,40 zt. = 48 697,44 zl.

W przypadku 15 komisji na obszarze Okregowej Rady Adwokackiej w Bialymstoku,
Bielsko-Bialej. Bydgoszczy, Czestochowie, Kielcach, Koszalinie, Olsztynie, Opolu,
Plocku Radomin, Siedlcach, Szczecinie Toruniu, Walbrzychu i Zielonej Gorze do
egzaminu wstepnego na aplikacje adwokacka w 2008 r. przystapilo mniej niz 100
0sob, ale wiecej niz 10 oséb.

Koszt wynagrodzenia komisji wynosi: 28 037,92 z1.

bLaczny koszt wynagrodzenia 15 komisji:

15 x 28 037,92 zt = 420 568,80 zi.

Natomiast w przypadku 11 Komisji w Gdansku, Katowicach, Krakowie, Lublinie,
Lodzi, Poznaniu, Rzeszowie, Warszawie (lacznie 3 komisje) i Wroclawiu liczba
przystepujacych do egzaminu wstepnego byla wieksza niz 100 osob.

Koszt wynagrodzenia komisji wynosi: 48 697,44 zl.

Laczny koszt wynagrodzenia 11 komisji:

11 x 48 697,44 zt = 535 671,84 zt

Laczny koszt wynagrodzenia 26 komisji ds. aplikacji adwokackiej:
15x28 037,92zt + 11 x 48 697,44 z1 = 956 240,64 z1

Koszt obslugi administracyjno-biurowej (preliminarze) 500.000 z1
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Do obliczenia kosztow obshlugi przyjeto dane za rok 2008, koszt obstugi jednej osoby
wynosil okolo 138 zl, co przy liczbie przystepujacych do egzaminu okoto 3550 osé6b
daje koszt prawie 500 000 zt.

IV. Przepisy projektu nie beda mialy wplywu na:
1)  rynek pracy;
2)  konkurencyjnosc¢ gospodarki i przedsiebiorstw;

3) sytuacje i rozw0j regionalny.
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