
Projekt z dnia  4 sierpnia 2014 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  S P R AW  W E W N Ę T R Z N Y C H  1) 

z dnia<data wydania aktu> r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków otrzymywania przez policjanta 

dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie zleconych zadań wykraczających poza 

obowiązki służbowe 

Na podstawie art. 112 ust. 2 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2011 r. 

Nr 287, poz. 1687, z późn. zm.2)) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu z dnia 19 grudnia 2011 r. w sprawie warunków otrzymywania 

przez policjanta dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie zleconych zadań 

wykraczających poza obowiązki służbowe (Dz. U. Nr 292, poz. 1723) w § 2 pkt 3 otrzymuje 

brzmienie: 

„3) przełożony właściwy w sprawach osobowych – Komendanta Głównego Policji, 

Komendanta wojewódzkiego (Stołecznego) Policji, Komendanta – rektora 

Wyższej Szkoły Policji w Szczytnie, dyrektora instytutu badawczego, Komendanta 

Centralnego Biura Śledczego Policji, komendanta szkoły policyjnej, komendanta 

powiatowego, miejskiego lub rejowego Policji. ”. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia. 

MINISTER SPRAW 

WEWNĘTRZNYCH 

1) Minister Spraw Wewnętrznych kieruje działem administracji rządowej - sprawy wewnętrzne, na podstawie 
§ 1 ust. 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegółowego 
zakresu działania Ministra Spraw Wewnętrznych (Dz. U. Nr 248, poz. 1491). 

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 627, 664, 908, 951 
i 1529, z 2013 r. poz. 628, 675, 1351, 1635 i 1650 oraz z 2014 r. poz. 24, 484, 502, 538 i 616. Tekst jednolity 
nie uwzględnia zmian ogłoszonych w Dz. U. z 2011 r. Nr 217, poz. 1280 i Nr 230, poz. 1371 
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Uzasadnienie 

Przedmiotowy projekt jest aktem wykonawczym do ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r.  

o Policji (Dz. U. z 2011 r. Nr 287, poz. 1687, z późn. zm.). Na podstawie art. 112 ust. 2 wymienionej 

ustawy Minister Spraw Wewnętrznych wydał rozporządzenie z dnia 19 grudnia 2011 r. w sprawie 

warunków otrzymywania przez policjanta dodatkowego wynagrodzenia za wykonywania zleconych 

zadań wykraczających poza obowiązki służbowe (Dz. U. Nr 292, poz. 1723). 

Nowelizacja rozporządzenia jest konsekwencją zmian wprowadzonych ustawą z dnia…  

o zmianie ustawy o Policji i niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. …. ). Dotyczą one wyodrębnienia 

samodzielnej jednostki organizacyjnej Policji pod nazwą: Centralne Biuro Śledcze Policji oraz 

utworzenia nowego organu Policji, stojącego na czele tej jednostki – Komendanta Centralnego Biura 

Śledczego Policji. Komendant Centralnego Biura Śledczego Policji podlega Komendantowi 

Głównemu Policji i jest organem Policji właściwym w sprawach określonych ustawą oraz przepisami 

szczególnymi w zakresie rozpoznawania, zapobiegania i zwalczania przestępczości zorganizowanej. 

Zmiana brzmienia § 2 ust. 3 wprowadzona do przedmiotowego rozporządzenia, dotyczy 

określenia organu uprawnionego do wydania polecenia do wykonywania zleconych zadań 

wykraczających poza obowiązki służbowe. Centralne Biuro Śledcze Policji działające na zasadzie 

odrębnej jednostki organizacyjnej, o ogólnokrajowym zasięgu działania, a także mogące działać 

poza granicami kraju, kierowane jest przez Komendanta Centralnego Biura Śledczego Policji, który 

podlega bezpośrednio Komendantowi Głównemu Policji. W związku z powyższym,  

do wykonywania zleconych zadań wykraczających poza obowiązki służbowe przez Komendanta 

Centralnego Biura Śledczego Policji niezbędna jest przedmiotowa nowelizacja. Rozwiązanie to jest 

analogiczne do wydania polecenia do wykonywania zleconych zadań wykraczających poza 

obowiązki służbowe przez przełożonych właściwych w sprawach osobowych w pozostałych 

jednostkach organizacyjnych Policji, podlegających Komendantowi Głównemu Policji. 

Powyższa nowelizacja nie powoduje skutków finansowych, a jedynie odpowiednie zmiany 

związane z nowo powstałym organem Policji, przede wszystkim dotyczące możliwości wydania 

polecenia do wykonywania zleconych zadań wykraczających poza obowiązki służbowe 

funkcjonariuszom CBŚP.  

Wejście w życie projektowanej regulacji planowane jest na dzień następujący po dniu 

ogłoszenia. 

Powyższe rozwiązanie prawne wynika z zaawansowania prac legislacyjnych nad ustawą z dnia 26 

czerwca 2014 r. o zmianie ustawy o Policji oraz niektórych innych ustaw, która wchodzi w życie po 
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upływie 30 dni od dnia ogłoszenia oraz podyktowane jest ważnym interesem państwa, jakim jest 

konieczność zapewnienia funkcjonowania jednostki organizacyjnej Policji służby śledczej – 

Centralnego Biura Śledczego Policji wyodrębnionej ze struktur Komendy Głównej Policji. 

Projekt nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisów dotyczących notyfikacji 

norm i aktów prawnych, określonej w przepisach rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 

2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych 

(Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z późn. zm.).  

Projekt regulacji nie jest objęty zakresem prawa UE. 
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Nazwa projektu 

Projekt rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych zmieniającego 
rozporządzenie w sprawie warunków otrzymywania przez policjanta 
dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie zleconych zadań 
wykraczających poza obowiązki służbowe. 

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące 
Ministerstwo Spraw Wewnętrznych 
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu 
lub Podsekretarza Stanu  
Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw Wewnętrznych  
Pan Grzegorz Karpiński 

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu 
Dyrektor Biura Logistyki Policji Komendy Głównej Policji 
insp. Waldemar Wódkowski 

 
tel. 022 60 118 65 
fax. 022 60 118 74 
e-mail: blpkgp@policja.gov.pl 
 

Data sporządzenia 
23.07.2014 r. 
 
Źródło 
Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji 
(Dz. U. z 2011 r. Nr 287, poz. 1687, ze zm.) 
 

Nr w wykazie prac 316 
 
 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
1. Jaki problem jest rozwiązywany? 

Projektowane zmiany w rozporządzeniu dotyczą wyposażenia nowo powstałej jednostki organizacyjnej w możliwość 

realizacji zadań wykonywanych do tej pory przez Policję. Poprzez zaproponowane zmiany będzie możliwość 

otrzymywania przez policjanta CBŚP dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie zleconych zadań wykraczających 

poza obowiązki służbowe. Na jednostkę organizacyjną nie nakłada się nowych zadań. 

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt 

Proponowana nowelizacja rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 19 grudnia 2011 r. w sprawie 

warunków otrzymywania przez policjanta dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie zleconych zadań 

wykraczających poza obowiązki służbowe (Dz. U. Nr 292, poz. 1723) dokonana jest poprzez rozszerzenie katalogu 

przełożonych właściwych w sprawach osobowych i zlecania przez nich zadań wykraczających poza obowiązki służbowe. 

Powyższe rozszerzenie katalogu bezpośrednio wynika z powstania nowej jednostki organizacyjnej Policji, powołanej 

ustawą z dnia 26 czerwca 2014 r. o zmianie ustawy o Policji oraz niektórych innych ustaw. 

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?  
 
Brak możliwości dokonania porównania z rozwiązaniami przyjętymi przez inne kraje członkowskie OECD/UE. 
 
4. Podmioty, na które oddziałuje projekt 

Grupa Wielkość Źródło danych  Oddziaływanie 
Policjanci CBŚP  1963 funkcjonariuszy 

CBŚP 
Meldunek kadrowy z dnia 1 
lipca 2014 r. 

Funkcjonariusze Policji CBŚP 
będą mogli otrzymywać, 
wynagrodzenie przysługujące z 
tytułu wykonywania zleconych 
zadań wykraczających poza 
obowiązki służbowe, po 
wyłączeniu tej jednostki ze 
struktury Komendy Głównej 
Policji. 

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 
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Projekt rozporządzenia będzie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministra Spraw 
Wewnętrznych, stosownie do wymogów art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z późn. zm.) oraz zgodnie § 11a ust. 1 uchwały nr 190 Rady Ministrów  
z dnia 29 października 2013 r. Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. poz. 979) projekt zostanie udostępniony  
w Biuletynie Informacji Publicznej Rządowego Centrum Legislacji. 

W ramach uzgodnień międzyresortowych projekt zostanie przekazany do uzgodnień z Niezależnym Samorządnym 
Związkiem Zawodowym Policjantów - Zarząd Główny. 

6.  Wpływ na sektor finansów publicznych 
(ceny stałe z …… r.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł] 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-10) 
Dochody ogółem - - - - - - - - - - - - 

budżet państwa - - - - - - - - - - - - 

JST - - - - - - - - - - - - 

pozostałe jednostki (oddzielnie) - - - - - - - - - - - - 

Wydatki ogółem - - - - - - - - - - - - 

budżet państwa - - - - - - - - - - - - 

JST - - - - - - - - - - - - 

pozostałe jednostki (oddzielnie) - -- - - - - - - - - - - 

Saldo ogółem - - - - - - - - - - - - 

budżet państwa - - - - - - - - - - - - 

JST - - - - - - - - - - - - 

pozostałe jednostki (oddzielnie) - - - - - - - - - - - - 

Źródła finansowania  
 
- 
 

Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń 

Wejście w życie rozporządzenia nie ma wpływu na sektor finansów publicznych, w tym na 

budżet państwa oraz budżety jednostek samorządu terytorialnego 

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na 
rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe  

 
 

Skutki 
Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie (0-10) 
W ujęciu 
pieniężnym 
(w mln zł,  
ceny stałe z 
…… r.) 

duże przedsiębiorstwa - - - - - - - 
sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

- - - - - - - 

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe 

- - - - - - - 

(dodaj/usuń) - - - - - - - 
W ujęciu 
niepieniężnym 

duże przedsiębiorstwa - 
sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

- 

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe  

- 

(dodaj/usuń) - 
Niemierzalne (dodaj/usuń) - 
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(dodaj/usuń) - 
Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń  

Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki i 

przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na rodzinę, obywateli i 

gospodarstwa domowe. 

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu 
nie dotyczy 
Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 
wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej tabeli 
zgodności). 

 
nie dotyczy 

 zmniejszenie liczby dokumentów  
 zmniejszenie liczby procedur 
 skrócenie czasu na załatwienie sprawy 
 inne:       

 zwiększenie liczby dokumentów 
 zwiększenie liczby procedur 
 wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 
 inne:       

 
Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 
elektronizacji.  

 
nie dotyczy 
 

Komentarz: Nie dotyczy 
 
 
 
 

9. Wpływ na rynek pracy  
 

Wejście w życie projektowanego rozporządzenia nie będzie miało wpływu na rynek pracy. 

 
10. Wpływ na pozostałe obszary 
 

 środowisko naturalne 
 sytuacja i rozwój regionalny 
 inne:       

 
 demografia 
 mienie państwowe 

 
 informatyzacja 
 zdrowie 

Omówienie wpływu 
 
Brak wpływu 
 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 
 
Planuje się, że przedmiotowy projekt wejdzie w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia. 
 
 
12.  W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane? 
 
Po wejściu w życie przedmiotowego aktu prawnego na bieżąco będzie monitorowana struktura wydatków ponoszonych na  
wykonywanie zleconych zadań wykraczających poza obowiązki służbowe przez funkcjonariuszy CBŚP 
 
 
13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)  
 
Brak załączników 
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