
Projekt z dnia 7 sierpnia 2014 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  S P R AW  W E W N Ę T R Z N Y C H  1) 

z dnia <data wydania aktu>r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie szczegółowych warunków odbywania szkoleń 

zawodowych oraz doskonalenia zawodowego w Policji 

Na podstawie art. 34 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. 

z 2011 r. Nr 287, poz. 1687, ze. zm.2)) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 

2007 r. w sprawie szczegółowych warunków odbywania szkoleń zawodowych oraz 

doskonalenia zawodowego w Policji (Dz. U. Nr 126, poz. 877, z późn. zm. 3)) wprowadza się 

następujące zmiany: 

1) w § 1 pkt 8 otrzymuje brzmienie: 

„8) przełożony – Komendanta Centralnego Biura Śledczego Policji, komendanta 

wojewódzkiego (Stołecznego) Policji, komendanta powiatowego (miejskiego) 

i rejonowego Policji, Komendanta-rektora Wyższej Szkoły Policji w Szczytnie, 

komendanta szkoły policyjnej, dyrektora instytutu badawczego albo dyrektora 

biura lub równorzędnej komórki organizacyjnej Komendy Głównej Policji.”; 

2) w § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:  

„1. Potrzeby szkoleniowe podległych jednostek lub komórek organizacyjnych 

określa Komendant Centralnego Biura Śledczego Policji lub komendant wojewódzki 

(Stołeczny) Policji, a w Komendzie Głównej Policji - dyrektor biura lub równorzędnej 

komórki organizacyjnej, na podstawie otrzymanych od kierowników tych jednostek lub 

komórek informacji dotyczących rodzajów szkoleń, liczby osób oczekujących oraz 

liczby osób przewidzianych do ich odbycia.”; 

1) Minister Spraw Wewnętrznych kieruje działem administracji rządowej – sprawy wewnętrzne, na podstawie § 1 
ust. 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegółowego zakresu 
działania Ministra Spraw Wewnętrznych (Dz. U. Nr 248, poz. 1491). 

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2012 r.  poz. 627, 664, 908, 951 i 
1529, z 2013 r. poz. 628,675, 1351,1635 i 1650 oraz z 2014 r. poz. 24, 486, 502, 538 i 616. Tekst jednolity 
nie uwzględnia zmian ogłoszonych w Dz. U. z 2011 r. Nr 217, poz. 1280 i Nr 230, poz. 1371. 

3) Zmiany wymienionego rozporządzenia zostały ogłoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 221, poz. 1644, z 2008 r. Nr 
180, poz. 1116, z 2010 r. Nr 209, poz. 1381 oraz z 2012 r. poz. 899. 
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3) § 9 otrzymuje brzmienie: 

„§ 9. Na szkolenie policjanta kieruje przełożony za pośrednictwem komórki 

organizacyjnej właściwej w sprawach szkolenia Komendy Głównej Policji, Centralnego 

Biura Śledczego Policji, zwanego dalej „CBŚP”,  komendy wojewódzkiej (Stołecznej) 

Policji, WSPol., szkoły policyjnej albo instytutu badawczego.”; 

4) w § 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie:  

„1. Kierownik jednostki szkoleniowej przyjmuje policjantów na szkolenie na 

podstawie imiennego wykazu sporządzonego przez Komendanta CBŚP, właściwego 

komendanta wojewódzkiego (Stołecznego) Policji, Komendanta-rektora WSPol., 

komendanta szkoły policyjnej, dyrektora instytutu badawczego lub kierownika komórki 

organizacyjnej właściwej w sprawach szkolenia Komendy Głównej Policji.”; 

5) w § 18 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:  

„1) wyznaczeniu limitu miejsc dla CBŚP, poszczególnych komend wojewódzkich 

(Stołecznej) Policji, WSPol., szkół policyjnych,  instytutu badawczego oraz biur 

lub równorzędnych komórek organizacyjnych Komendy Głównej Policji;”;  

6) w § 20 ust. 1 otrzymuje brzmienie:  

„1. Kierownik jednostki szkoleniowej pisemnie informuje Komendanta CBŚP,  

komendantów wojewódzkich (Stołecznego) Policji, Komendanta-rektora WSPol., 

komendantów szkół policyjnych, dyrektora instytutu badawczego i kierownika komórki 

organizacyjnej właściwej w sprawach szkolenia Komendy Głównej Policji o rodzaju 

szkolenia, limicie miejsc oraz terminie rozpoczęcia szkolenia.”; 

7) § 22 otrzymuje brzmienie:  

„§ 22. O wynikach przeprowadzonego postępowania kwalifikacyjnego 

Komendant-rektor WSPol. pisemnie informuje Komendanta CBŚP, komendantów 

wojewódzkich (Stołecznego) Policji, komendantów szkół policyjnych, dyrektora 

instytutu badawczego i kierownika komórki organizacyjnej właściwej w sprawach 

szkolenia Komendy Głównej Policji.”; 
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8) § 24 otrzymuje brzmienie:  

„§ 24. Kopię lub wyciąg rozkazu o włączeniu policjantów do stanu słuchaczy 

szkolenia komendant Policji, o którym mowa w § 23 ust. 1, przekazuje niezwłocznie 

właściwym komendantom wojewódzkim (Stołecznemu) Policji, a w przypadku gdy 

rozkaz dotyczy: 

1) policjantów pełniących służbę w Komendzie Głównej Policji lub CBŚP – również 

kierownikowi komórki organizacyjnej właściwej w sprawach szkolenia Komendy 

Głównej Policji; 

2) policjantów pełniących służbę w WSPol. – również Komendantowi-rektorowi 

WSPol.; 

3) policjantów pełniących służbę w szkole policyjnej – również właściwemu 

komendantowi szkoły policyjnej; 

4) policjantów pełniących służbę w instytucie badawczym – również dyrektorowi 

instytutu badawczego.”; 

9) w § 50 ust. 3 otrzymuje brzmienie:  

„3. Za zgodą kierownika komórki organizacyjnej właściwej w sprawach szkolenia 

Komendy Głównej Policji komórki organizacyjne Komendy Głównej Policji, CBŚP, 

komendy wojewódzkie (Stołeczna) Policji, oraz instytut badawczy mogą prowadzić 

kursy specjalistyczne jako doskonalenie lokalne.”; 

10) w § 56 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:  

„1) wyznaczeniu limitu miejsc dla CBŚP, komend wojewódzkich (Stołecznej) Policji, 

WSPol, szkół policyjnych, instytutu badawczego oraz biur lub równorzędnych 

komórek organizacyjnych Komendy Głównej Policji;”; 

11) w § 69 ust. 2 otrzymuje brzmienie:  

„2. Nadzór nad realizacją doskonalenia lokalnego sprawuje: 

1) w CBŚP - Komendant CBŚP; 

2) w komendzie wojewódzkiej (Stołecznej) Policji oraz w podległych jednostkach 

organizacyjnych - komendant wojewódzki (Stołeczny) Policji; 

3)  w WSPol. - Komendant-rektor WSPol.; 

4)  w szkole policyjnej - komendant szkoły policyjnej; 

5) w instytucie badawczym - dyrektor instytutu badawczego; 

6) w Komendzie Głównej Policji - dyrektorzy biur lub równorzędnych komórek 

organizacyjnych.”. 
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§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia. 

MINISTER SPRAW 

WEWNĘTRZNYCH  
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UZASADNIENIE 

 

 

Zmiana rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia  

19 czerwca 2007 r. w sprawie szczegółowych warunków odbywania szkoleń zawodowych oraz 

doskonalenia zawodowego w Policji (Dz. U. Nr 126, poz. 877, z późn.zm.) spowodowana jest 

koniecznością dostosowania przepisów wykonawczych do projektowanej zmiany ustawy  

z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, polegającej na utworzeniu Centralnego Biura Śledczego Policji.  

Centralne Biuro Śledcze Policji, jako samodzielna jednostka organizacyjna Policji, kierowana 

będzie przez Komendanta, któremu podlegać będą wszyscy policjanci pełniący służbę w tej jednostce. 

W związku z powyższym, konieczne stało się wprowadzenie do rozporządzenia przepisów, które 

pozwolą Komendantowi Centralnego Biura Śledczego Policji realizować zadania polegające na: 

1) rozpoznawaniu potrzeb szkoleniowych; 

2) kierowaniu funkcjonariuszy na szkolenia zawodowe oraz różne rodzaje i formy doskonalenia 

zawodowego; 

3) sprawowaniu nadzoru nad realizacją lokalnego doskonalenia zawodowego w Centralnym Biurze 

Śledczym Policji. 

Proponowane zmiany nie wprowadzają istotnych modyfikacji w stosunku do obowiązujących 

przepisów. 

Projekt nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisów dotyczących notyfikacji 

norm i aktów prawnych, określonej w przepisach rozporządzenia Rady Ministrów  

z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm  

i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z późn. zm.). 

Projekt rozporządzenia nie jest objęty prawem Unii Europejskiej 

 

Wejście w życie projektowanej regulacji planowane jest na dzień następujący po dniu 

ogłoszenia. 

Powyższe rozwiązanie prawne wynika z zaawansowania prac legislacyjnych nad ustawą  

z dnia 26 czerwca 2014 r. o zmianie ustawy o Policji oraz niektórych innych ustaw, która wchodzi  

w życie po upływie 30 dni od dnia ogłoszenia oraz podyktowane jest ważnym interesem państwa, 

jakim jest konieczność zapewnienia funkcjonowania jednostki organizacyjnej Policji służby śledczej  

– Centralnego Biura Śledczego Policji wyodrębnionej ze struktur Komendy Głównej Policji. 
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Nazwa projektu 
Projekt rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych zmieniającego 
rozporządzenie w sprawie szczegółowych warunków odbywania 
szkoleń zawodowych oraz doskonalenia zawodowego w Policji 

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące 
Ministerstwo Spraw Wewnętrznych 
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu 
lub Podsekretarza Stanu  
Grzegorz Karpiński − Podsekretarz Stanu w MSW 

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu 
insp. Tomasz Szankin – Zastępca Dyrektora Gabinetu Komendanta 
Głównego Policji Komendy Głównej Policji 
tel. (022) 601 34 54 
email: zpk.gabinetkgp@policja.gov.pl 
 

Data sporządzenia 
07.08.2014 r. 
 
Źródło:  
Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji 
(Dz. U. z 2011 r. Nr 287, poz. 1687, z późn. 
zm.) 
 

Nr w wykazie prac 330 
      
 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
1. Jaki problem jest rozwiązywany? 
 
Proponowane brzmienie projektu nowelizacji rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji w  sprawie 
szczegółowych warunków odbywania szkoleń zawodowych oraz doskonalenia zawodowego w Policji wynika z  
projektowanej zmiany ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, polegającej na utworzeniu Centralnego Biura Śledczego 
Policji, kierowanego przez Komendanta. 
 
 
2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt 
 
Zamierzone cele projektowanej regulacji polegają na umożliwieniu Komendantowi Centralnego Biura Śledczego Policji, 
jako przełożonemu funkcjonariuszy pełniących służbę w Centralnym Biurze Śledczym Policji, realizacji zadań 
polegających na: 
1) rozpoznawaniu potrzeb szkoleniowych policjantów CBŚP; 
2) kierowaniu funkcjonariuszy CBŚP na szkolenia zawodowe oraz różne rodzaje i formy doskonalenia zawodowego; 
3) sprawowaniu nadzoru nad realizacją lokalnego doskonalenia zawodowego w Centralnym Biurze Śledczym Policji. 
 
3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?  
 
Rozwiązania przyjęte w innych krajach pozostają bez wpływu na projektowaną regulację. 
 
4. Podmioty, na które oddziałuje projekt 

Grupa Wielkość Źródło danych  Oddziaływanie 
Policjanci  Centralnego 
Biura Śledczego Policji 
oraz ich przełożeni  
 

Obecnie 1963 
funkcjonariuszy 
Centralnego Biura 
Śledczego KGP 

 
Meldunek kadrowy na dzień 
1ipca 2014 r.  

 
Umożliwienie udziału w 
szkoleniach zawodowych oraz 
doskonaleniu zawodowym 

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 
 
Projekt rozporządzenia będzie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministra Spraw 
Wewnętrznych, stosownie do wymogów art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z późn. zm.) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały nr 190 Rady Ministrów  
z dnia 29 października 2013 r. Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. poz. 979) projekt zostanie udostępniony w 
Biuletynie Informacji Publicznej Rządowego Centrum Legislacji. 
W ramach uzgodnień międzyresortowych projekt powinien zostać przekazany do uzgodnień związkom zawodowym 
zrzeszającym policjantów. 

Projektowane rozwiązania nie spowodują skutków dla budżetów jednostek samorządu terytorialnego tym samym projekt 
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nie wymaga konsultacji z Komisją Wspólną Rządu i Samorządu Terytorialnego. 
 

6.  Wpływ na sektor finansów publicznych 
(ceny stałe z …… r.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł] 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-10) 
Dochody ogółem - - - - - - - - - - -  

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki (oddzielnie)             

Wydatki ogółem - - - - - - - - - - -  

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki (oddzielnie)             

Saldo ogółem - - - - - - - - - - -  

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki (oddzielnie)             

Źródła finansowania   
 

Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń 

 
 
Wejście w życie rozporządzenia nie ma wpływu na sektor finansów publicznych, w tym na 
budżet państwa oraz budżety jednostek samorządu terytorialnego.  
 
 

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na 
rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe  

Skutki 
Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie (0-10) 
W ujęciu 
pieniężnym 
(w mln zł,  
ceny stałe z 
…… r.) 

duże przedsiębiorstwa - - - - - -  
sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

- - - - - -  

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe 

- - - - - -  

        
W ujęciu 
niepieniężnym 

duże przedsiębiorstwa - 
sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

- 

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe  

- 

 - 
Niemierzalne  - 
Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń  

 
Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki i 
przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na rodzinę, obywateli i 
gospodarstwa domowe. 
 
 

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu 
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nie dotyczy 
Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 
wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej tabeli 
zgodności). 

 tak 
 nie 
 nie dotyczy 

 zmniejszenie liczby dokumentów  
 zmniejszenie liczby procedur 
 skrócenie czasu na załatwienie sprawy 
 inne:       

 zwiększenie liczby dokumentów 
 zwiększenie liczby procedur 
 wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 
 inne:       

 
Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 
elektronizacji.  

 tak 
 nie 
 nie dotyczy 

 
 
Komentarz: Nie dotyczy 
 

9. Wpływ na rynek pracy  
 
Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na rynek pracy. 
 
10. Wpływ na pozostałe obszary 
 

 środowisko naturalne 
 sytuacja i rozwój regionalny 
 inne:       

 
 demografia 
 mienie państwowe 

 
 informatyzacja 
 zdrowie 

Omówienie wpływu 

 
Wejście w życie projektowanej regulacji nie będzie wywierać wpływu na żaden z wymienionych 
obszarów. 
 
 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 
 
Planuje się, że przedmiotowy projekt wejdzie w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia. 
 
12.  W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane? 
 
Ze względu na przewidywane ciągłe stosowanie projektowanej regulacji, nie jest planowana ewaluacja efektów projektu, a 
tym samym nie przewiduje się stosowania mierników dla tej ewaluacji.  
 
13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)  
 
Brak załączników. 
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