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ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCHD
ZOANIE .eiievrrceisecorocene creeeenss 2013 1.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wysokosci funduszu na nagrody roczne, nagrody
uznaniowe i zapomogi dla funkecjonariuszy Strazy Granicznej

Na podstawie art. 114 ust. 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej
(Dz. U.z2011 r. Nr 116, poz. 675, z pozn. zm.”) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 12 sierpnia 2008 r.

w sprawie wysokodei funduszu na nagrody roczne, nagrody uznaniowe 1 zapomogi dla

funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 148, poz. 941 oraz z 2009 r. Nr 219, poz. 1716)

§ 1 otrzymuje brzmienie:

,§1.1 Fundusz na nagrody roczne, nagrody uznaniowe 1 zapomogi dla funkcjonariuszy
Strazy Granicznej, zwanych dalej , funkcjonariuszami”, wynosi 10,8% $rodkoéw planowanych na
uposazenia zasadnicze wraz z dodatkami o charakterze staltym na dany rok kalendarzowy,
zwanych dalej ,,podstawa wymiaru”, z tego:

1) 8,10% podstawy wymiaru na nagrody roczne;

2) 2,70% podstawy wymiaru na nagrody uznaniowe i zapomogi, w tym $rodki do wysokosci
wynikajacej z iloczynu stawki stanowiacej 0,1% przecigtnego uposazenia funkcjonariuszy
Strazy Granicznej i facznej liczby etatéw funkcjonariuszy Strazy Granicznej, pozostajace
w dyspozycji ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, z przeznaczeniem na nagrody
uznaniowe i zapomogi w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

2. Fundusz na nagrody roczne, nagrody uznaniowe i zapomogi dla funkcjonariuszy tworzy sie

w oddziatach Strazy Granicznej, Centralnym O$rodku Szkolenia Strazy Granicznej, Osrodku

Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej i Komendzie Gléwnej Strazy Granicznej.”.

§ 2.Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAW WEWNETRZNYCH

W porozumieniu:

MINISTER PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Y Minister Spraw Wewnetrznych kieruje dziatern administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegdlowego zakresu
dziatania Ministra Spraw Wewngtrznych (Dz. U. Nr 248, poz. 1491).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 117, poz. 677,
wwwinfertexls, Nr 171, poz. 1016 1 Nr 230, poz. 1371 oraz z 2012 r. poz. 627, 664, 7691951,




UZASADNIENIE

Projekt zmiany rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
12 sierpnia 2008 r. w sprawie wysokosci funduszu na nagrody roczne, nagrody uznaniowe i zapomogi
dla funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 148, poz. 941, z pézn. zm.) zostal opracowany
w zwiazku z  potrzebg dookreslenia, iz w ramach S$rodkéw funduszu na nagrody uznaniowe
i zapomogi zawierajg si¢ Srodki do wysokosci iloczynu stawki stanowigcej 0,1% przecietnego
uposazenia funkcjonariuszy Strazy Granicznej i faczne] liczby etatéw funkcjonariuszy Strazy
Granicznej pozostajace w dyspozycji ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, z przeznaczeniem
na nagrody uznaniowe i zapomogi przyznawane w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

Wprowadzenie przedmiotowej zmiany ma na celu ujednolicenie przepiséw obowiazujacych
w resorcie spraw wewnetrznych. W § 11 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 21 grudnia 2006 r. w sprawie przyznawania policjantom nagrdd i zapomdg,
a takze sposobu tworzenia funduszu nagréd i zapomég dla policjantéw (Dz. U. Nr 251, poz. 1859)
ustanowiono, ze $rodki do wysokosci wynikajacej z iloczynu stawki stanowiacej 0,1% przecietnego
uposazenia policjantéw i tacznej liczby etatéw Policji, pozostaja w dyspozycji ministra wlasciwego
do spraw wewnetrznych, z przeznaczeniem na nagrody motywacyjne i zapomogi dla policjantow.

Biorac powyzsze pod uwage niniejszy projekt rozporzadzenia wprowadza przepisy majace
na celu przyjecie analogicznego rozwiazania w przepisach odnoszacych sie do wysokosei funduszu
nagrodowego w Strazy Granicznej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.) projekt zostanie udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Spraw Wewnetrznych.

Zgodnie z § 11a ust. | uchwaly Nr 49 Rady Ministréw z dnia 19 marca 2002 r. Regulamin pracy
Rady Ministréw (M.P. Nr 13, poz. 221, z pézn. zm.) projekt zostanie udostepniony w Biuletynie
Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Przedmiot projektu rozporzadzenia nie jest regulowany w prawie Unii Europejskiej i nie
podlega notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach dotyczacych sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych, zgodnie z § 10 ust. 2 pkt 4
uchwaly Nr 49 Rady Ministréw z dnia 19 marca 2002 r. Regulamin pracy Rady Ministréw.

www.inforlex.pl




OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1) Podmioty na ktére oddzialuje rozporzadzenie.
Projektowany akt prawny bedzie oddziatywaé na funkcjonariuszy Strazy Granicznej.

2) Konsultacje spoleczne.
Projekt rozporzadzenia wraz z uzasadnieniem zostal przestany do konsultacji z Niezaleznym
Samorzadnym Zwiazkiem Zawodowym Funkcjonariuszy Strazy Granicznej, ktérego uwaga
negujaca zaktadane wydzielenie ze $rodkéw tworzacych fundusz na nagrody roczne, nagrody
uznaniowe i zapomogi kwoty do wysokosci 0,1% tego funduszu do dyspozycji ministra
wiasciwego do spraw wewngtrznych, z przeznaczeniem na nagrody uznaniowe i zapomogi
uzasadnione szczegblnymi okolicznosciami, zostata czesciowo uwzgledniona poprzez
przyjecie i zapisanie, iz w ramach $rodkéw funduszu na nagrody uznaniowe i zapomogi
zawieraja sig $rodki do wysokosci iloczynu stawki stanowigcej 0,1% przecigtnego uposazenia
Strazy Granicznej i facznej liczby etatow funkcjonariuszy Strazy Granicznej pozostajace
w dyspozycji ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych z przeznaczeniem na nagrody
uznaniowe i zapomogi przyznawane w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

3) Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budiet pafstwa i budzety
jednostek samorzadu terytorialnego.
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla
budzetu pafistwa, w tym dla srodkéw przeznaczonych na funkcjonowanie Strazy Granicznej

w ramach czesci 42- sprawy wewnetrzne,
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla
budzetu jednostek samorzadu terytorialnego.

4) Wplyw regulacji na rynek pracy.
Projektowane rozporzadzenie w sposob korzystny wplynie na rynek pracy, poprzez stworzenie
warunkéw dla zwigkszenia zainteresowania stuzba w Strazy Granicznej, dzieki wzrostowi
atrakcyjnosci uposazen funkcjonariuszy Strazy Graniczne;j.

5) Wplyw regulacji na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczoéé, w tym
na funkejonowanie przedsigbiorstw.
Projektowane rozporzadzenie nie wplynie na konkurencyjnoé¢é gospodarki oraz na
przedsigbiorczo$é.

6) Wplyw na sytuacje i rozwéj regionéw.
Projekt nie wplynie réwniez na sytuacje i rozwdj regionéw,
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