ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
7 dnia 2013 r.

W sprawie przyznawania zolnierzom zawodowym dodatkowego uposazenia rocznego

Na podstawie art. 83 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzenia 2003 r. o stuzbie wojskowej
zolnierzy zawodowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593, z pézn. zm.") zarzadza sie, co

nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla tryb przyznawania oraz terminy wyplacania zotierzom

zawodowym dodatkowego uposazenia rocznego.

§ 2. 1. Przyznanie dodatkowego uposazenia rocznego nastgpuje w rozkazie lub decyzji
organu, o ktorym mowa w art. 104 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej
zotnierzy zawodowych, zwanej dalej »ustawa”, wlasciwego ze wzgledu na ostatnie miejsce
pelnienia przez zohierza zawodowego zawodowej stuzby woj skowej w roku kalendarzowym,
za ktory przystuguje dodatkowe uposazenie roczne.

2. Odmowa przyznania dodatkowego uposazenia rocznego w przypadkach, o ktérych

mowa w art. 83 ust. 4 ustawy, nastepuje w formie decyzji organu, o ktérym mowa w ust. 1.

§ 3. 1. W przypadku przeniesienia zotnierza zawodowego w ciagu roku kalendarzowego
do petnienia stuzby w innej jednostce wojskowej dowddca jednostki wojskowej, w ktorej
zotnierz petnit dotychezas stuzbe wojskowa, jest obowiazany powiadomié dowddcee jednostki
wojskowej, w ktorej zotnierz pelni stuzbg, o liczbie dni nieobecnosci zotierza w stuzbie,
ktére nie zostaly usprawiedliwione.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku wyznaczenia zolnierza
zawodowego do pelnienia stuzby w instytucji cywilnej albo przeniesienia zotierza do

dyspozycji lub rezerwy kadrowej.

§ 4. O przyznaniu zolnierzowi zawodowemu dodatkowego uposazenia rocznego organ,
o ktérym mowa w § 2 ust. 1, niezwlocznie zawiadamia organ, na ktérego zaopatrzeniu

finansowym Zolnierz pozostaje w dniu wyplaty dodatkowego uposazenia rocznego.

D zmiany tekstu Jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 107, poz. 679, Nr
113, poz. 745, Nr 127, poz. 857, Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578, z 2011 r. Nr 22, poz. 114, Nr 122,
poz. 654, Nr 122, poz. 696, Nr 171, poz. 1016 i Nr 236, poz. 1396 oraz z 2013 r. poz. 675, 829, 852 i 1355.
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§ 5. 1. Dodatkowe uposazenie roczne wyplaca si¢ po wydaniu rozkazu albo decyzji,
o ktérych mowa w § 2 ust. 1, w terminie wyptaty uposazenia w okresie pierwszych trzech
miesigcy roku kalendarzowego nastepujacego po roku, za ktory przystuguje dodatkowe
uposazenie roczne.

2. Dodatkowe uposazenie roczne przystugujace zotnierzowi zwalnianemu z zawodowej
stuzby wojskowej oraz zolnierzowi zawodowemu, ktéry zmart, zostat uznany za zmartego
albo zaginal, wyptlaca sie odpowiednio w terminie wyplaty odprawy lub w terminie wyplaty
odprawy po$miertne;.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 92 ust. 2 ustawy, dodatkowe uposazenie

roczne wyplaca si¢ w terminie wyplaty zawieszonej czeéci uposazenia.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia®.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

W porozumieniu:
MINISTER PRACY I POLITYKI
SPOLECZNEJ

? Traci moc rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 20 kwietnia 2004 r. w sprawie przyznawania
zolnierzom zawodowym dodatkowego uposazenia rocznego (Dz. U. z 2004 r. Nr 108, poz. 1146).
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UZASADNIENIE

Przedktadany projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji zamieszczonej
w art. 83 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych
(Dz. U. 22010 r. Nr 90, poz. 593, z p6zn. zm.) zgodnie z ktérym Minister Obrony Narodowej
zostal upowazniony do uregulowania w drodze rozporzadzenia trybu przyznawania
dodatkowego uposazenia rocznego oraz terminy jego wyplacania.

Aktualnie problematyka ta jest uregulowana w rozporzadzeniu Ministra Obrony
Narodowej z dnia 20 kwietnia 2004 r. w sprawie przyznawania zolnierzom zawodowym
dodatkowego uposazenia rocznego (Dz. U. Nr 108, poz. 1146).

Koniecznos$¢ wejscia w zycie nowego rozporzadzenia w tym zakresie, wynika
z dokonanych zmian art. 83 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej
zolnierzy zawodowych, dotyczacych zmian redakcyjnych delegacji do wydania aktu
wykonawczego, dostosowujac go do wymogow konstytucyjnych. W projekcie rozporzadzenia
nie zamieszczono merytorycznych zmian wzgledem obecnie obowiazujacego aktu
wykonawczego. Doprecyzowano przepisy dotyczace wyplaty dodatkowego uposazenia
rocznego, wskazujac, ze organ, ktéry przyznat dodatkowe uposazenia rocznego przesyla
wyciag bezposrednio do dowédcey jednostki wojskowej, na ktérego zaopatrzeniu finansowym
zolnierz pozostaje w dniu wyplaty dodatkowego uposazenia rocznego.

Ponadto, proponuje si¢ aby wyptata dodatkowego uposazenia rocznego w przypadku
zwolnienia zotnierza z zawodowej shuzby wojskowej lub jego $mierci nastepowala wraz z
wyplata odprawy (odprawy posmiertnej). Wyplata zawieszonej czesci dodatkowego
uposazenia rocznego w zwiazku z tymczasowym aresztowaniem zolnierza lub zawieszeniem
w obowiazkach stuzbowych nastgpowalaby wraz z wyplata zawieszonego za ten okres
uposazenia. Wejscie w zycie tych propozycji co pozwoli na zachowanie jednolitosci
terminéw wyplat wszystkich naleznosci z tytulu zwolnienia oraz zawieszonych czesci
naleznosci pienigznych.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr
239, poz. 2039 z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji
Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pozn. zm.) projekt zostanie udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Obrony
Narodowej i Rzadowego Centrum Legislacji.

Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddzialuje projektowana regulacja

Podmiotami, na ktére bedzie oddziatywato projektowane rozporzadzenie sa zolnierze
zawodowi, byli Zotnierze zawodowi oraz osoby uprawnione do odebrania odprawy po $mierci
zonierza zawodowego a takze dowddcy jednostek wojskowych, ktérzy beda przyznawaé i
wyptaca¢ dodatkowe uposazenie roczne.

2. Konsultacje spoleczne

Ze wzgledu na zakres projektowanych zmian projekt nie byt poddany konsultacjom
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spotecznym.

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet panstwa i
budzety jednostek samorzadu terytorialnego

Rozwigzania zawarte w omawianym projekcie nie spowoduja dodatkowych kosztow dla
budzetu panstwa, gdyz rozporzadzenie to nie reguluje sprawy wysokosci dodatkowego
uposazenia rocznego.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy
Przedstawiona regulacja nie bedzie miata wplywu na rynek pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjnosé gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym
funkcjonowanie przedsigbiorstw

Przedstawiony projekt nie bedzie mial wplywu na konkurencyjno$é gospodarki i
przedsigbiorczosé.

6. Wplyw regulacji na sytuacjg¢ i rozwoj regionalny

Przedstawiony projekt nie bedzie miat wplywu na sytuacje i rozwéj regionalny.

Za zgodnos¢ pod wzgledem

prawnym i redakcyjnym
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