Warszawa, 737@ .. listopada 2014 r.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ
Nr 102/50/14/DP/1Z

wedlug rozdzielnika

Stosownie do postanowien § 35 uchwaty Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. poz. 979) uprzejmie informuj¢, ze na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji w zakladce Rzadowy
Proces Legislacyjny zostal zamieszczony projekt rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
w sprawie ¢wiczen wojskowych.

W zwiazku z powyzszym zwracam si¢ z prosba o zajecie stanowiska w terminie 14 dni
od dnia otrzymania przedmiotowego pisma. Jednoczes$nie informuje¢, ze brak odpowiedzi w wyzej

wyznaczonym terminie zostanie uznany za uzgodnienie tresci projektu.

1.Z.22 6871 896
(T 1721/1)
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ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2014 r.

w sprawie ¢wiczen wojskowych

Na podstawie art. 106 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku

obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461, z pézn. zm.") zarzadza sie, co

nastepuje:

1))
2)

3)

1)

2)
3)
4)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

tryb powotywania na ¢wiczenia wojskowe i zwalniania z tych ¢wiczen;

sposob odbywania ¢wiczen wojskowych, a takze ich liczbe i czas trwania dla
poszczegblnych grup zolnierzy rezerwy, stosownie do stopnia i rodzaju wyszkolenia
wojskowego oraz wyksztalcenia;

sposoéb 1 tryb postepowania organéw wojskowych podczas odbywania ¢wiczen
wojskowych w zakresie:

a) przyjmowania zotnierzy rezerwy i innych oséb do stuzby wojskowe;,

b) wyznaczania na stanowiska stuzbowe,

c) zmiany stanowisk shuzbowych i zwalniania zolierzy ze stanowisk stuzbowych,

d) przenoszenia do innych jednostek wojskowych, delegowania i podrozy

stuzbowych.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

ustawa — ustawe z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskie;j;

Sity Zbrojne — Sity Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej;

Zolnierz — Zotnierza odbywajacego ¢wiczenia wojskowe;

wojskowy komendant uzupetnien — wojskowego komendanta uzupetnien wtasciwego ze
wzgledu na miejsce pobytu stalego albo czasowego trwajacego ponad trzy miesiace

zolnierza rezerwy albo osoby przeniesionej do rezerwy niebedacej zolnierzem rezerwy;

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. 22012 r. poz. 1101, 1407 i 1445,

22013 r. poz. 852 1 1355 oraz z 2014 r. poz. 619, 773 1 1198.



5) dowddca jednostki wojskowej — dowddce (komendanta, szefa) jednostki wojskowej, w
ktorej odbywaja si¢ cwiczenia wojskowe, lub zotnierza zawodowego, o ktérym mowa w
art. 101b ust. 3 ustawy;

6) kontrakt — kontrakt na wykonywanie obowigzkow w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych.

§ 3. 1. Powolaniu do odbycia ¢éwiczen wojskowych, o ktérych mowa w art. 101 ust. 1
ustawy, podlegaja:
1) zolnierze rezerwy w trybie:

a) natychmiastowego stawiennictwa,

b) ochotniczym,

c) zwyklym;
2) osoby przeniesione do rezerwy niebedace zotnierzami rezerwy w trybie:

a) ochotniczym,

b) zwyklym.

2. Powotanie do odbycia ¢wiczen wojskowych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a,

zarzadza Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

§ 4. 1. Kart¢ powotania do odbycia ¢wiczen wojskowych dorgcza si¢ zolnierzowi
rezerwy albo osobie przeniesionej do rezerwy niebedacej zotnierzem rezerwy, nie pdzniej niz
na czternascie dni przed dniem stawienia si¢ do czynnej stuzby wojskowej okreslonym w tej
karcie.

2.Karte powolania do odbycia ¢wiczen wojskowych rotacyjnych dorgcza sig
zolnierzowi rezerwy nie pozniej niz na czternascie dni przed pierwszym dniem stawienia si¢
do czynnej stuzby wojskowej w danym roku kalendarzowym.

3. Terminow, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nie stosuje sig, jezeli powotanie na ¢wiczenia

wojskowe nast¢puje w trybie natychmiastowego stawiennictwa.

§ 5. 1. Zolierz rezerwy albo osoba przeniesiona do rezerwy niebedaca zolnierzem
rezerwy, powotana do odbycia ¢wiczen wojskowych w trybie zwyklym albo ochotniczym,
stawia si¢ do odbycia tych ¢wiczen w miejscu i w terminie okreslonych w karcie powolania.

2. Zolierz rezerwy powolany do odbycia ¢wiczefi wojskowych w  trybie
natychmiastowego stawiennictwa udaje si¢ do wskazanego miejsca:

1) w ciagu czterech godzin od chwili dorgczenia karty powotania, jezeli w tej karcie termin

stawiennictwa zostat okreslony jako "NATYCHMIAST";



2)  w terminie okreslonym w karcie powotania — w pozostatych przypadkach.

§ 6.1. W przypadku, gdy zolnierz rezerwy albo osoba przeniesiona do rezerwy
niebedaca zolnierzem rezerwy, ktorej dorgeczono karte powotania, nie moze stawi¢ sie¢ do
odbycia ¢wiczen wojskowych w terminie okreslonym w tej karcie z powodu obtoznej
choroby, z przyczyn, o ktérych mowa w art. 58 ust. 3 oraz art. 100 ust. 3 i 4 ustawy lub sity
wyzszej, niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie wojskowego komendanta uzupetnien.

2. Po ustaniu przyczyny niestawienia si¢, o ktorej mowa w ust. 1, zolnierz rezerwy albo
osoba przeniesiona do rezerwy niebedaca zolnierzem rezerwy, zglasza si¢ niezwlocznie do
wojskowego komendanta uzupetnien, przedstawiajac dokumenty potwierdzajace zaistnienie
przyczyny niestawienia si¢, a nastgpnie, jezeli czas trwania ¢wiczen wojskowych nie dobiegt
konca, jest kierowany do jednostki wojskowej w celu uczestnictwa w tych ¢wiczeniach do
czasu ich zakonczenia okreslonego w karcie powolania.

3. Wojskowy komendant uzupelnien po otrzymaniu zawiadomienia, o ktorym mowa w
ust. 1, niezwlocznie zawiadamia dowddce jednostki wojskowej o przyczynach niestawienia
si¢ zolnierza rezerwy albo osoby przeniesionej do rezerwy niebedacej zolnierzem rezerwy, do
odbycia éwiczen wojskowych.

4. Dowodca jednostki wojskowej, niezwlocznie po rozpoczeciu éwiczen wojskowych,
przesyla wojskowemu komendantowi uzupelnien wykaz zolnierzy rezerwy i 0s6b
przeniesionych do rezerwy niebedacych zotnierzami rezerwy, ktdre nie stawily si¢ do odbycia
tych éwiczen.

5. W przypadku, gdy zolnierz rezerwy, ktory zawart kontrakt, nie moze si¢ stawi¢ do
odbycia rotacyjnych ¢wiczen wojskowych w kolejnych dniach ich odbywania okreslonych w
wykazie, o ktorym mowa w art. 101c ust. 1 ustawy, z przyczyn okreslonych w ust. 1,
niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie dowodce jednostki wojskowej w celu zmiany tego

wykazu.

§ 7.1. W dniu stawienia si¢, w miejscu okreslonym w karcie powotania, Zolnierza
rezerwy albo osoby przeniesionej do rezerwy niebedacej zoinierzem rezerwy, do odbycia
¢wiczen wojskowych, dowddca jednostki wojskowej w szczegdlnosci:

1) sprawdza tozsamos$¢ zolnierza;
2) uaktualnia ewidencj¢ wojskowa;

3) stwierdza w rozkazie fakt stawienia si¢ zotnierza do odbycia ¢wiczen wojskowych.



2. Dowddca jednostki wojskowej wydaje rozkaz o wyznaczeniu Zotnierza na stanowisko

stuzbowe i powierzeniu okreslonej funkcji wojskowe;.

1)

2)

1)
2)

3)

3. Zohierze uczestnicza w szkoleniu teoretycznym i praktycznym:

na stanowiskach stuzbowych wynikajacych z nadanych przydzialéw kryzysowych lub
mobilizacyjnych albo na stanowiskach stuzbowych, na ktérych przewiduje si¢ nadanie
im tych przydzialow w przysztosci,

na kursach przeszkolenia.

4. Szkolenie praktyczne zolnierzy moze polega¢ rowniez na:

udziale w sprawdzaniu gotowosci mobilizacyjnej i bojowej jednostek wojskowych;
sprawowaniu funkcji dowodczych lub instruktorskich na stanowiskach stluzbowych
innych niz wymienione w ust. 3 pkt 1;

udziale, w ramach jednostek wojskowych, w zwalczaniu klesk zywiolowych i likwidacji
ich skutkéw, w dziataniach antyterrorystycznych i z zakresu ochrony mienia, w akcjach
poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i1 zycia ludzkiego, w
oczyszczaniu terendw z materialtow wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia
wojskowego oraz ich unieszkodliwianiu, a takze w realizacji zadan z zakresu

zarzadzania kryzysowego.

§ 8. Liczbe 1 taczny czas trwania jednodniowych, krétkotrwatych i dlugotrwalych

¢wiczen wojskowych, ktore zolnierze rezerwy moga odby¢ przez okres pozostawania w

rezerwie, okresla zalacznik do rozporzadzenia.

§ 9. 1. Laczny czas trwania ¢wiczen wojskowych przez okres pozostawania w rezerwie

zolnierzy, ktérzy:

1)

2)

3)

zostali zwolnieni z zasadniczej stuzby wojskowe] przed uplywem czasu trwania tej
stuzby, jednak nie wczes$niej niz po uptywie o$miu miesigcy jej odbywania;

odbyli przeszkolenie wojskowe albo zostali z niego zwolnieni i uzyskali kwalifikacje
niezb¢dne do objecia stanowisk stuzbowych oficeréw lub podoficeréw, jezeli nie zostali
mianowani na stopien wojskowy oficera lub podoficera;

pelnili zawodowa stuzbe wojskowa lub stuzbe wojskowa w charakterze kandydata na
Zolnierza zawodowego (stluzbe kandydacka) w stopniach wojskowych szeregowych,

jezeli zostali zwolnieni po odbyciu nie mniej niz o§miu miesigcy tej stuzby

— nie moze przekracza¢ dwunastu miesigcy.



2. Laczny czas trwania ¢wiczen wojskowych przez okres pozostawania w rezerwie w
stopniach wojskowych szeregowych zolnierzy, ktoérzy nie speilniaja warunkéw, o ktérych

mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ pietnastu miesigcy.

§ 10. 1. Zolnierze moga by¢ zwalniani z zajmowanych stanowisk stuzbowych i
wyznaczani na inne stanowiska, zgodnie z posiadanymi lub uzyskanymi kwalifikacjami oraz
stosownie do potrzeb jednostki wojskowej, z urzedu, a takze na wniosek, jezeli wzgledy

sluzbowe na to pozwalaja.

2. Zokierzy wyznacza sie z urzedu na inne stanowiska stuzbowe w szczegdlnosci, gdy:

1) wojskowa komisja lekarska stwierdzi w orzeczeniu lub orzeczeniu ostatecznym
pogorszenie si¢ stanu zdrowia uniemozliwiajace pelnienie stuzby na zajmowanym
stanowisku stuzbowym;

2) utracg uprawnienia wymagane na zajmowanym stanowisku stuzbowym;

3) w etacie jednostki wojskowej zostanie skreslone zajmowane przez nich stanowisko
shuzbowe;

4) zmienig si¢ potrzeby etatowe jednostki wojskowe;j.

3. Zomierzy, ktérzy zawarli kontrakt, wyznacza si¢ z urzedu na stanowiska shuzbowe,

ktérych rodzaj zostat okreslony w kontrakcie.

§ 11. 1. Zomierze moga by¢ czasowo oddelegowani do wykonywania zadan w innej
jednostce wojskowej, zgodnie z pelniong funkcja wojskowa i posiadanymi kwalifikacjami, na
podstawie rozkazu dowodcy jednostki wojskowej. Okres oddelegowania w danym roku
kalendarzowym nie moze przekraczac tacznie trzydziestu dni.

2. Zomierze moga by¢ kierowani, na podstawie rozkazu dowédcy jednostki wojskowej,
do wykonywania zadan poza jednostka wojskowa.

3. Zoierza mozna delegowaé lub kierowaé w podréz stuzbowa, jezeli przemawiaja za
tym wzgledy stuzbowe, w tym w szczegolnosci szkoleniowe lub zwigzane z wykonywaniem

zadan przez jednostk¢ wojskowa.

§ 12. 1. Zolnierze moga by¢ przenoszeni do innych jednostek wojskowych z uwagi na
potrzeby Sil Zbrojnych, a takze na ich wniosek, jezeli wzgledy stuzbowe na to pozwalaja.

2. Przeniesienie zolnierza z uwagi na potrzeby Sit Zbrojnych do innej jednostki
wojskowej moze nastapi¢ w szczegolnosci:
1) ze wzgledéw szkoleniowych;

2)  w celu uzupeknienia potrzeb etatowych innej jednostki wojskowej;



3) wrazie rozformowania jednostki wojskowej;
4)  wrazie zmniejszenia stanu etatowego jednostki wojskowe;j;
5) ze wzgledow dyscyplinarnych.
3. Zolierze, ktérzy zawarli kontrakt, moga byé przenoszeni do innych jednostek

wojskowych wylacznie za ich zgoda.

§ 13. 1. Przeniesienie zolmierza z jednostki wojskowej, w ktoérej odbywa ¢wiczenia
wojskowe, do innej jednostki wojskowe] nastgpuje na podstawie rozkazu dowddcy, ktéoremu
sa podporzadkowane obie jednostki wojskowe.

2. W przypadkach, dla ktérych nie wystepuje dowddca, ktéremu podporzadkowane sg
jednostki wojskowe, o ktérych mowa w ust. 1, przeniesienie zoilnierza do innej jednostki
wojskowej nastgpuje na podstawie rozkazu szefa komorki organizacyjnej Ministerstwa

Obrony Narodowej, wlasciwej w sprawach organizacji i uzupetnien.

§ 14. 1. Wniosek o przeniesienie do innej jednostki wojskowej Zotnierz wnosi droga
stuzbowa do dowddcy jednostki wojskowe;.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, dowoddca jednostki wojskowej, o ktorym mowa w
ust. 1, przesyla droga stuzbowa do dowodcy uprawnionego do przeniesienia zolnierza, wraz
ze swoja opinig. Do wniosku dolacza si¢ odpis wtornika karty ewidencyjnej, karte wyrdéznien
1 kart¢ ukarania, jezeli zostata zatozona.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, rozpatruje si¢ niezwtocznie po otrzymaniu.

§ 15. 1. Dowoddca jednostki wojskowej zwalnia zotnierza z ¢Ewiczen wojskowych
jednodniowych, krétkotrwatych i dlugotrwatych w ostatnim dniu ich odbywania, a z ¢wiczen
wojskowych rotacyjnych w danym dniu lub po okresie ich odbywania.

2. Zwolnienie zolnierza z ¢wiczen wojskowych dowddca jednostki wojskowej stwierdza
w rozkazie.

3. Dowddca jednostki wojskowej po zakonczeniu ¢wiczen wojskowych sporzadza, dla
celow ewidencyjnych, wykaz zoklierzy rezerwy, ktorzy odbyli ¢wiczenia wojskowe, i w
terminie nieprzekraczajacym trzech dni po dniu zakonczenia ¢wiczen, przesyla ten wykaz do
wojskowego komendanta uzupetnien.

4. Wykaz, o ktorym mowa w ust. 3, powinien w szczegdlnosci zawiera¢ rodzaj odbytych

¢wiczen wojskowych, okreslonych w art. 101 ust. 1 ustawy, i czas ich trwania.



5. W razie zmiany kategorii "A" zdolnosci do czynnej shuzby wojskowej na inng
kategorie Iub wystapienia jednej z okolicznosci, o ktéorych mowa w art. 58 ust. 3 oraz art. 100
ust. 3 1 4 ustawy:

1) dowddca jednostki wojskowej zwalnia Zolnierza z ¢éwiczen wojskowych przed ich
zakonczeniem;
2) wojskowy komendant uzupeltnien zwalnia zotnierza rezerwy albo osobg przeniesiong do

rezerwy niebedaca zolnierzem rezerwy, z ¢wiczen wojskowych przed ich odbyciem.

6. W razie $mierci najblizszego cztonka rodziny albo obtoznej choroby lub zaistnienia

innych szczegoblnie uzasadnionych okolicznosci:

1) dowddca jednostki wojskowej moze zwolni¢ Zzolnierza z éwiczen wojskowych przed ich
zakonczeniem, jezeli udzielenie urlopu jest niewystarczajace;

2) wojskowy komendant uzupelniei moze zwolni¢ zolnierza rezerwy albo osobe
przeniesiong do rezerwy niebedaca zolnierzem rezerwy, z ¢wiczen wojskowych przed
ich odbyciem.

§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia®.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

2 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 lipca
2010 r. w sprawie ¢wiczeni wojskowych (Dz. U. Nr 145, poz. 974 oraz z 2013 r. poz. 1539), ktére na
podstawie art. 12 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2014 r. o zmianie ustawy o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 773) traci moc z dniem wejscia
w Zzycie niniejszego rozporzadzenia.



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie ¢éwiczen wojskowych
stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 106 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461, z pdzn.
zm.).

Wprowadzenie z dniem 1 sierpnia 2014 r. przez art. 1 pkt 27 ustawy z dnia 24 kwietnia
2014 r. o zmianie ustawy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 773) nowego brzmienia tego przepisu, spowodowato
konieczno$¢ opracowania projektowanego aktu prawnego, ktdéry zastapi dotychczas obowiazujace
rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 lipca 2010 r. w sprawie ¢wiczen wojskowych
(Dz. U. Nr 145, poz. 974, z p6zn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie oparte zostalo o dotychczasowe rozwigzania zawarte
w obowigzujacym rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 lipca 2010 r. w sprawie
¢wiczen wojskowych. Projektowana regulacja, w poréwnaniu z dotychczas obowigzujacym
rozporzadzeniem, zawezi zakres przedmiotowy swojego dzialania. Problematyka opiniowania
stuzbowego zostata uregulowana w ustawie z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej, a tryb opiniowania zostanie okreslony w odrgbnym
rozporzadzeniu.

Projekt przewiduje okreslenie trybu powolywania na ¢wiczenia wojskowe i zwalniania
z tych ¢wiczen, sposobu odbywania ¢wiczeni wojskowych, a takze ich liczby i czasu trwania,
dla poszczegélnych grup zolnierzy rezerwy, stosownie do stopnia i rodzaju wyszkolenia
wojskowego oraz wyksztalcenia, jak rowniez sposobu i trybu postgpowania organéw wojskowych
podczas odbywania ¢wiczen wojskowych w zakresie przyjmowania zolnierzy rezerwy i innych
0s6b do stuzby wojskowej, wyznaczania na stanowiska stuzbowe, zmiany tych stanowisk
i zwalniania Zzolnierzy ze stanowisk stuzbowych oraz przenoszenia do innych jednostek
wojskowych, delegowania i podrézy stuzbowych.

Stosownie do postanowien art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowe;j
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.) projekt rozporzadzenia
zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rzadowego
Centrum Legislacji w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039,
z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskie;j.

Za zgodnos¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym

DY
P EPARTA i
Vinistersty Zi i lowej (
Pk mgr Mariusz TOMASZEWSKI

radca prawny



Zalacznik do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowej
zdnia........... 2014 r. (poz. .........)

LICZBA TLACZNY CZAS TRWANIA JEDNODNIOWYCH, KROTKOTRWALYCH
I DEUGOTRWALYCH CWICZEN WOJSKOWYCH, KTORE ZOLNIERZE REZERWY
MOGA ODBYC PRZEZ OKRES POZOSTAWANIA W REZERWIE

Wyszczegélnienie Wyksztalcenie lub wyszkolenie Zolnierza rezerwy
zgodne" niezgodne
Zolnierz rezerwy w stopniu | - do pietnastu jednodniowych - do osiemnastu jednodniowych
szeregowego éwiczen wojskowych ¢wiczen wojskowych
- do dwunastu kroétkotrwatych - do pietnastu krétkotrwatych
¢wiczen wojskowych ¢wiczen wojskowych
- do dwoch dlugotrwatych éwiczen - do trzech dlugotrwatych éwiczen
wojskowych wojskowych
Laczny czas trwania ¢wiczen Laczny czas trwania éwiczen
wojskowych do dwunastu miesigcy wojskowych do pigtnastu miesigcy
Zolnierz rezerwy w stopniu | - do pigtnastu jednodniowych - do osiemnastu jednodniowych
podoficera ¢wiczen wojskowych éwiczen wojskowych
- do siedemnastu krotkotrwatych - do osiemnastu krétkotrwatych
¢wiczen wojskowych ¢wiczen wojskowych
- do dwdch dlugotrwatych éwiczen - do trzech dlugotrwatych ¢wiczen
wojskowych wojskowych
Laczny czas trwania éwiczen Laczny czas trwania ¢wiczen
wojskowych do siedemnastu miesigcy | wojskowych do osiemnastu miesigcy
Zolnierz rezerwy w stopniu | - do pigtnastu jednodniowych - do osiemnastu jednodniowych
oficera ¢wiczen wojskowych ¢wiczen wojskowych
- do dziewigtnastu krotkotrwatych - do dwudziestu krotkotrwatych
éwiczen wojskowych ¢wiczen wojskowych
- do dwdch dlugotrwatych ¢wiczen - do trzech dlugotrwatych ¢wiczen
wojskowych wojskowych
Laczny czas trwania ¢wiczen Laczny czas trwania éwiczen
wojskowych do dwudziestu miesigcy | wojskowych do dwudziestu jeden
miesiecy

1) Zgodne z umiejetnosciami wymaganymi do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym, na ktére zostat
nadany zolnierzowi rezerwy przydziat mobilizacyjny lub zamierza si¢ nada¢ przydzial mobilizacyjny.



Nazwa projekiu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie ¢wiczen 30.10.2014 r.

wojskowych 7rédio:

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace ustawa z dnia 21 listopada 1967 r.
Ministerstwo Obrony Narodowej - wiodace o powszechnym obowiazku obrony
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Rzeczypospolitej  Polskiej (Dz. U.
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu 22012 r. poz. 461, z pdzn. zm.)

Minister Obrony Narodowej

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu Nr w wykazie prac legislacyjnych MON
ptk Piotr Pabisiak-Karwowski tel. 22 6846697 -232

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 106 ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461, z pdzn. zm.),
w brzmieniu nadanym przez art. 1 pkt 27 ustawy z dnia 24 kwietnia 2014 r. o zmianie ustawy o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 773).

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projektowana regulacja, w poréwnaniu z dotychczas obowiazujacym rozporzadzeniem, zawezi zakres
przedmiotowy swojego dzialania. Regulowana dotychczas problematyka opiniowania stuzbowego zostala
przeniesiona na poziom ustawowy, a tryb opiniowania zostanie okreslony w odrgbnym rozporzadzeniu.

Projekt okresli szczegétowy tryb powolywania na éwiczenia wojskowe i zwalniania z tych ¢wiczen, sposéb
odbywania éwiczen wojskowych, a takze ich liczbe i czas trwania dla poszczegélnych grup zotnierzy rezerwy,
stosownie do stopnia i rodzaju wyszkolenia wojskowego oraz wyksztalcenia, a takze sposéb i tryb postgpowania
organéw wojskowych podczas odbywania ¢wiczen wojskowych w zakresie przyjmowania zZohierzy rezerwy
i innych oséb do shuzby wojskowej, wyznaczania na stanowiska stuzbowe, zmiany stanowisk stuzbowych
i zwalniania zotnierzy z tych stanowisk oraz przenoszenia do innych jednostek wojskowych, delegowania
i podrozy stuzbowych.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczego6lnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Osoby powolywane na c¢wiczenia wojskowe, wojskowi komendanci uzupetlien, dowodcy jednostek
wojskowych.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Nie dotyczy.




6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln z1]

2 3 4 5 6 7 8 9 10

Laqcznie (0-10)

Dochody ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrédia finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos$¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow
oraz na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 1 2 3 5 10 Lqcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(wmlin zi, $rednich
ceny stale z przedsigbiorstw
...... r.) rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienigznym | sektor mikro-, matych i

$rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)




Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [[]tak
wymaganymi przez UE (szczegéty w odwréconej | [] nie

tabeli zgodnosci). [ nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentoéw

[] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy ] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ] inne: [ ] inne:

Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich | [ ] tak
elektronizacji. [ nie
[_] nie dotyczy

Komentarz: Nastgpi szczegétowe okreslenie trybu powolywania na ¢wiczenia wojskowe, sposobu odbywania
tych éwiczen i zwalniania z nich.

9. Wplyw na rynek pracy

Zaproponowane rozwiazania nie beda mialy wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] $rodowisko naturalne [] demografia [ ] informatyzacja
[] sytuacja i rozwéj regionalny [] mienie panstwowe [ ] zdrowie

inne: osoby powolywane do
odbycia éwiczen wojskowych.

Proponowane rozwiazania usprawnia procedur¢ powotywania na ¢wiczenia wojskowe,

Omodwienie wptywu 5 e d - -
PIyw odbywania tych éwiczen i zwalniania z nich.

11.Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wraz z wejsciem projektu w zycie.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13. Zalgczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




