
Projekt z dnia 30 kwietnia 2015 r.  

ROZPORZi DZENIE 

MINISTRA Ś RODOWISKA" 

z dnia 	2015 r. 

zmieniaj ące rozporządzenie w sprawie nadania statutu Regionainej Dyrekcji Ochrony 

Środowiska w Krakowie 

Na podstawie art. 124 ust. 3 ustawy z dnia 3 pa ździernika 2008 r. o udostępnianiu 

informacji o środowisku i jego ochronie, udziale spo łeczeństwa w ochronie środowiska 

oraz o ocenach oddzia ływania na środowisko (Dz. U. z 2013 r. poz. 1235, z pó źn. zm.2)) 

zarządza się , co następuje: 

§ 1. W rozporz ądzeniu Ministra Środowiska z dnia 10 listopada 2008 r. w sprawie 

nadania statutu Regionalnej Dyrekcji Ochrony Ś rodowiska w Krakowie (Dz. U. Nr 202, 

poz. 1257 oraz z 2009 r. Nr 216, poz. 1682) w za łączniku wprowadza si ę  następujące zmiany: 

1) w § 3 ust. 1-3 otrzymuj ą  brzmienie: 

„1. Regionalny Dyrektor kieruje RDO Ś  przy pomocy zast ępców Regionalnego 

Dyrektora, osób kieruj ących komórkami organizacyjnymi oraz osób zajmuj ących 

stanowiska, o których mowa w § 4 ust. 1 pkt 8 i 9. 

2. Pierwszym zastępcą  Regionalnego Dyrektora jest regionalny konserwator 

przyrody, który sprawuje nadzór nad komórk ą  organizacyjną, o której mowa 

w § 4 ust. 1 pkt 2, oraz nadzór w zakresie ochrony przyrody nad komórkami 

organizacyjnymi, o których mowa w § 4 ust. 1 pkt 4 i 5. 

3. Zakresy czynno ści zastępców Regionalnego Dyrektora, osób kieruj ących 

komórkami organizacyjnymi oraz osób zajmuj ących stanowiska, o których mowa w § 4 

ust. 1 pkt 8 i 9, ustala Regionalny Dyrektor."; 

2) § 4 otrzymuje brzmienie: 

„§ 4.1. W sk ład RDOŚ  wchodzą  następujące komórki organizacyjne i stanowiska: 

1) Wydzial Ocen Oddzia ływania na Ś rodowisko; 

2) Wydzial Ochrony Przyrody i Obszarów Natura 2000; 

I) Minister Ś rodowiska kieruje dzialem administracji rz ądowej — środowisko, na podstawie § I ust. 2 pkt 2 rozporz ądzenia 
Prezesa Rady Ministrów z dnia 22 wrze śnia 2014 r. w sprawie szczegó łowego zakresu dzialania Ministra Środowiska (Dz. U. 
poz. 1267). 
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta ły ogłoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 1238, z 2014 r. poz. 587, 822, 
850, 1101, 1 133 oraz z 2015 r. poz. 200 i 277. 
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3) Wydzial Zapobiegania i Naprawy Szkód w Środowisku oraz Informacji 

o Środowisku i Zarządzania Środowiskiem; 

4) Wydzial Spraw Terenowych w Tarnowie; 

5) Wydzial Spraw Terenowych w Starym S ączu; 

6) Wydzial Organizacyjny; 

7) Wydzial Finansów i Budżetu; 

8) Samodzielne stanowisko do spraw obs ługi prawnej — radca prawny; 

9) Pełnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych. 

2. Komórki organizacyjne, o których mowa w ust. 1 pkt 1-6, s ą  kierowane 

przez naczelników. 

3. Komórka organizacyjna, o której mowa w ust. 1 pkt 7, jest kierowana 

przez g łównego księgowego."; 

3) 	§ 7 otrzymuje brzmienie: 

„§ 7. Organizacj ę  wewnętrzną  i szczegó łowy zakres zadań  komórek 

organizacyjnych i stanowisk, o których mowa w § 4 ust. 1 pkt 8 i 9, okre ś la regulamin 

organizacyjny nadany przez Regionalnego Dyrektora, po zatwierdzeniu 

przez Generalnego Dyrektora Ochrony Środowiska.". 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po up ływie 14 dni od dnia og łoszenia. 

MINISTER ŚRODOWISKA 
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UZASADNIENIE 

Podstaw ę  prawną  do wydania rozporządzenia Ministra Środowiska zmieniaj ącego 

rozporządzenie w sprawie nadania statutu Regionalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska 

w Krakowie stanowi art. 124 ust. 3 ustawy z dnia 3 pa ździernika 2008 r. o udostępnianiu 

informacji o środowisku i jego ochronie, udziale spo łeczeństwa w ochronie środowiska 

oraz o ocenach oddzia ływania na środowisko (Dz. U. z 2013 r. poz. 1235, z pó źn. zm.), 

zgodnie z którym organizacj ę  regionalnej dyrekcji ochrony środowiska okre śla statut, nadany 

w drodze rozporz ądzenia przez Ministra Środowiska. 

Proponowana zmiana umo żliwi bardziej sprawne i skuteczne zarz ądzanie Regionalną  
Dyrekcj ą  Ochrony Środowiska w Krakowie, dalej „RDO Ś", poprzez ustalenie struktury 

organizacyjnej adekwatnej do realizowanych zada ń . Nowa struktura organizacyjna jednostki 

pozwoli na skuteczniejsze wykorzystanie potencja łu ludzkiego poprzez dostosowanie kadry 

w poszczególnych komórkach organizacyjnych do realizowanych przez nie zada ń . 

Proponuje się  zmianę  § 4 rozporządzenia w sprawie nadania statutu Regionalnej 

Dyrekcji Ochrony Środowiska w Krakowie, okre ś lającego struktur ę  organizacyjną  urzędu, 

w następujący sposób: 

1) wydzielenie Wydzialu Organizacyjnego z Wydzialu Organizacyjno-Finansowego 

i pozostawienie w nim stanowisk do spraw administracyjno-gospodarczych, 

organizacyjnych, kadrowych, kontroli zarz ądczej, informatyki, bezpieczeństwa i higieny 

pracy; 

2) wydzielenie Wydzialu Finansów i Budżetu z Wydzialu Organizacyjnego; 

3) wyodrębnienie Samodzielnego stanowiska pracy do spraw obs ługi prawnej — radcy 

prawnego; 

4) wyodrębnienie stanowiska Pe łnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych. 

W projekcie rozporz ądzenia proponuje się  dokonanie podzia łu Wydzialu 

Organizacyjno-Finansowego na dwie odr ębne komórki organizacyjne: 

1) Wydział  Organizacyjny oraz 

2) _ Wydzia ł  Finansów i Buåźetu.  

Istniej ąca obecnie struktura organizacyjna nie pozwala na wyra źny podzia ł  kompetencji 

pomiędzy glównym ksi ęgowym, którego stanowisko jest usytuowane wewn ątrz Wydzialu 

Organizacyjno-Finansowego, a naczelnikiem kieruj ącym tym wydzialem. Istnieje trudno ść  

w prawidłowym okre ś leniu zależności s łużbowych pomiędzy naczelnikiem i glównym 



księgowym, ich wzajemnych powi ązań  i zakresu odpowiedzialno ści. Taka organizacja, 

wła ściwa dla dużych urzędów, w których wyst ępuje odrębne stanowisko dyrektora 

generalnego, nie przystaje do potrzeb malej jednostki, jak ą  jest RDO Ś , w której Regionalny 

Dyrektor Ochrony Ś rodowiska w Krakowie, jako kierownik jednostki, bezpo średnio 

nadzoruje glównego ksi ęgowego współodpowiedzialnego za całokształt gospodarki 

finansowej. W obecnej strukturze ma miejsce rozproszenie i powielanie funkcji nadzorczych 

naczelnika Wydzialu Organizacyjno-Finansowego i glównego ksi ęgowego nad zespolem 

finansowo-budżetowym. 

Zgodnie z ustaw ą  z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. 

poz. 885, z późn. zm.) głównym księgowym jednostki sektora finansów publicznych jest 

pracownik, któremu kierownik jednostki na podstawie art. 54 ust. 1 ww. ustawy powierza 

obowiązki i odpowiedzialno ść  w zakresie prowadzenia rachunkowo ści jednostki, 

wykonywania dyspozycji środkami pieniężnymi, dokonywania wstępnej kontroli zgodno ści 

operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz kompletno ści i rzetelno ści 

dokumentów dotyczących operacji gospodarczych i finansowych. W celu realizacji swoich 

zadań  główny księgowy ma prawo żądać  od kierowników innych komórek organizacyjnych 

jednostki udzielania w formie ustnej i pisemnej niezb ędnych informacji i wyjaśnień , jak 

również  udostępnienia do wglądu dokumentów i wyliczeń  będących źródłem tych informacji 

i wyjaśnień  oraz wnioskowa ć  do kierownika jednostki o okre ś lenie trybu, zgodnie z którym 

mają  być  wykonywane przez inne komórki organizacyjne prace niezb ędne do zapewnienia 

prawid łowości gospodarki finansowej oraz ewidencji ksi ęgowej, kalkulacji kosztów 

i sprawozdawczo ści finansowej. Zakres obowi ązków i odpowiedzialno ści glównego 

księgowego wskazuje zatem na zasadno ść  wyodrębnienia obecnego Oddzia łu Finansów 

i Budżetu ze struktury Wydzialu Organizacyjno-Finansowego. 

W odniesieniu do Samodzielnego stanowiska do spraw obs ługi prawnej — radcy 

prawnego — zgodnie z art. 9 ust. 1 w zw. z ust. 3 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach 

prawnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 507) radca prawny wykonuj ący zawód w ramach stosunku 

pracy zajmuje samodzielne stanowisko podleg łe bezpo średnio kierownikowi jednostki 

organizacyjnej, przy czym w organie pa ństwowym lub samorządowym radca prawny 

k. nu' e omoc  rawn w omorce u  e nos ce or:amzac ne ; w mrze, w 

na wyodrębnionym stanowisku do spraw prawnych podleg łych bezpo średnio kierownikowi 

tego organu. W organie państwowym radca prawny mo że być  zatrudniony także w innej 

wyodrębnionej komórce lub jednostce organizacyjnej i podlega ć  jej kierownikowi. 

it • I 



W odniesieniu do samodzielnego stanowiska Pe łnomocnika do spraw ochrony 

informacji niejawnych — zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie 

informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228, z pó żn. zm.) kierownikowi jednostki 

organizacyjnej bezpo średnio polega zatrudniony przez niego pe łnomocnik do spraw ochrony 

informacji niejawnych, który odpowiada za zapewnienie przestrzegania przepisów o ochronie 

informacji niejawnych. W RDO Ś  Pe łnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych 

wykonuje także zadania z zakresu obronno ści i zarządzania kryzysowego, co tym bardziej 

przemawia za wskazaniem tego stanowiska w statucie jednostki. 

W § 2 projektu rozporządzenia okre ślono 14-dniowy termin wej ścia w życie 

niniejszego rozporz ądzenia. 

Przedmiot projektowanych regulacji nie jest obj ęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 

Projekt rozporządzenia nie zawiera przepisów technicznych i nie podlega notyfikacji 

zgodnie z przepisami rozporz ądzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie 

sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych 

(Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597). 

Projekt został  udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej 

Rządowego Centrum Legislacji w serwisie Rz ądowy Proces Legislacyjny. 





Nazwa projektu 
Rozporządzenie Ministra Ś rodowiska zmieniaj ące rozporządzenie w 
sprawie nadania statutu Regionalnej Dyrekcj i Ochrony Środowiska w 
Krakowie 

Data sporządzenia 
29.01.2015 r. 

Źródło: 
Upoważnienie ustawowe 

Ministerstwo wiod ące i ministerstwa wspó łpracujące 
Ministerstwo Środowiska Nr 110 w wykazie prac legislacyjnych 

Ministra Środowiska 
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza 
Stanu lub Podsekretarza Stanu 
Pan Piotr Otawski 
Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Środowiska 

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu 
Pani Maria Zachwatowicz 
Dyrektor Departamentu Le śnictwa i Ochrony Przyrody 
e-mail: maria.zachwatowicz@mos.gov.pl  
tel.: 22-57-92-550 

1. Jaki problem jest rozwi ązywany? 
Struktura 	organizacyjna 	Regionalnej 	Dyrekcji 	Ochrony 	Ś rodowiska 	w 	Krakowie 	zostanie 	dostosowana 	do 
obowiązujących przepisów, co przyczyni si ę  do sprawniejszej realizacji zada ń . Do świadczenia zwi ązane z sze ścioletnim 
funkcjonowaniem Regionalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska w Krakowie wskazuj ą, że należy podzielić  Wydzial 
Organizacyjno-Finansowy na Wydzial Organizacyjny i Wydzial Finansów i Bud żetu oraz nale ży wyodrębnić  w statucie 
następujące stanowiska pracy: Samodzielne stanowisko do spraw obs ługi prawnej - radca prawny i Pe łnomocnik do 
spraw ochrony informacji niejawnych. 

2. Rekomendowane rozwi ązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt 

Dokonanie zmian w strukturze organizacyjnej Regionalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska w Krakowie stanie si ę  możliwe 
w drodze zmi any rozporządzenia Ministra Ś rodowiska z dnia 10 listopada 2008 r. w sprawie nadania statutu Regionalnej 
Dyrekcji Ochrony Ś rodowiska w Krakowie (Dz. U. z 2008 r. Nr 202, poz. 1257 oraz z 2009 r. Nr 216, poz. 1682). 
Przedmiotowa 	regulacja 	spowoduje 	uporządkowanie 	struktury 	organizacyjnej 	jednostki 	i 	dostosowanie 	jej 	do 
obowiązujących przepisów prawa. 

3. Jak problem został  rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE? 
Nie dotyczy. 

4. Podmioty, na które oddzia łuje projekt 

Grupa Wielkość  Źródło danych Oddziaływanie 
Pracownicy Regionalnej 79 pracowników dane własne uporządkowanie struktury 
Dyrekcji Ochrony organizacyjnej RDOS 
Ś rodowiska w Krakowie 

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 

Z uwagi na charakter aktu prawnego, który oddzia łuje tylko na funkcjonowanie Regionalnej Dyrekcji Ochrony Ś rodowiska 
w Krakowie, nie jest wymagane przeprowadzenie konsultacji publicznych. 

W Regionalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska w Krakowie nie funkcjonuje żadna organizacja zwi ązkowa. 

6. 	Wpływ na sektor finansów publicznych 

(ceny stale z 	 r.) Skutki w okresie 10 lat od wej ścia w życie zmian [mln z ł ] 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 JirniP 0-771) 

i j 	 -fi t e t j t 

budżet państwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

pozosta łe jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Wydatki ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

budżet pań stwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



pozosta łe jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Saldo ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

budżet państwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

pozostale jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Źródła finansowania 

Dodatkowe 
informacje, w tym 
wskazanie źróde ł  
danych i przyj ętych do 
obliczeń  założeń  

Projektowana zmiana nie wp łynie na budżet jednostki. 

7. 	Wpływ na konkurencyjno ść  gospodarki i przedsiębiorczość , w tym funkcjonowanie przedsi ębiorców oraz na 
rodzinę , obywateli i gospodarstwa domowe 

Skutki 
Czas w latach od wej ścia w życie zmian 0 1 2 	3 5 10 Łcgcznie (0- 

10) 

W uj ęciu 
pieniężnym 
(w mln zł , 
ceny stale z 

r) 

duże przedsi ębiorstwa 0 0 0 	0 0 0 0 
sektor mikro-, malych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

0 0 0 	0 0 0 0 

rodzina, obywatele 
oraz gospodarstwa 
domowe 

0 0 0 	0 0 0 0 

W ujęciu 
niepieniężnym 

duże przedsi ębiorstwa 0 
sektor mikro-, malych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

0 

rodzina, obywatele 
oraz gospodarstwa 
domowe 

0 

Dodatkowe 
informacje, w tym 
wskazanie źródeł  
danych i przyj ętych do 
obliczeń  założeń  

Wej ście w życie przedmiotowego projektu nie b ędzie miało wplywu na konkurencyjność  
gospodarki i przedsi ębiorczo ść , w tym funkcjonowanie przedsi ębiorców oraz na rodzin ę , 
obywateli i gospodarstwa domowe. 

8. 	Zmiana obciążeń  regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikaj ących z projektu 

1 nie dotyczy 
Wprowadzane s ą  obciążenia poza bezwzgl ędnie 
wymaganymi przez UE (szczegó ły w odwróconej tabeli 
z godno ści). 

❑ 	tak 
❑ 	nie 
nie dotyczy  

❑ 	zmniejszenie liczby dokumentów 
❑ 	zmniejszenie liczby procedur 

❑ 	zwiększenie liczby dokumentów 
❑ 	zwiększenie liczby procedur 

ski6eellie czasu likt za łatwienie sp ł awy 	— - 	yrtłlu±enie-cza$ 
H-inn .  E-mnc: 	  

Wprowadzane obciążenia są  przystosowane do ich 
elektronizacji. 

❑ 	tak 
❑ 	nie 
nie dotyczy 

Komentarz: 

9. 	Wpływ na rynek pracy 
Projektowane rozwi ązanie nie b ędzie miało wplywu na rynek pracy. 

10. Wpływ na pozostałe obszary 
❑ 	środowisko naturalne ❑ 	demografia 	 ❑ informatyzacja 



❑ sytuacja i rozwój regionalny 
❑ 	inne: 

❑ 	mienie państwowe ❑ 	zdrowie 

Omówienie wp ływu 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 
Rozporządzenie wejdzie w życie po 14 dniach od dnia ogloszenia. 

12. W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostan ą  zastosowane? 

Funkcjonowanie RDO Ś  na bieżąco podlega ewaluacji (ewaluacja bieżąca), poniewa ż  RDOŚ  podlega reżimowi budżetu 
zadaniowego, co wymusza stosowny cykl sprawozdawczy, a w konsekwencji pozwala na monitorowanie wska źników. 

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.) 
Brak. 
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