PROJEKT
ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2014 r.

w sprawie rodzajow i norm uzbrojenia zZolnierzy zawodowych

i Zolnierzy peliacych sluzbe¢ kandydacka

Na podstawie art. 137b ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie
wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Zolnierze zawodowi i Zolnierze pelniacy stuzbe kandydacka sa wyposazani
w uzbrojenie z uwzglednieniem wykonywanych zadan, specyfiki zajmowanego stanowiska
etatowego oraz szczegdlnych warunkéw stuzby zgodnie z normami okreslonymi
w zalgcznikach do niniejszego rozporzadzenia.

2. Rodzaje i normy uzbrojenia oraz szczegétowe zasady dostepu do uzbrojenia, jego
przyznawania i uzytkowania przez zotnierzy zawodowych skierowanych do pelnienia stuzby
w Shuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz w Stuzbie Wywiadu Wojskowego okreslaja,
odrebnie dla SKW i SWW, przepisy rozporzadzen wydanych na podstawie art. 47 ust. 2
ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shluzbie funkcjonariuszy Shluzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2014 r. poz. 1106).

§ 2. Normy uzbrojenia okreslaja rodzaje etatowego uzbrojenia dla Zolnierzy
zawodowych 1 zolnierzy pelniacych stuzbe kandydacka w jednostkach i komdrkach

organizacyjnych resortu obrony narodowe;.

§ 3. 1. Normy wuzbrojenia dla oficerow zawodowych i kandydatéw na oficerow
w jednostkach i komérkach organizacyjnych resortu obrony narodowej okresla zatacznik nr 1
do rozporzadzenia.

2. Normy uzbrojenia dla podoficerow zawodowych i kandydatéw na podoficeréw
w jednostkach i komdrkach organizacyjnych resortu obrony narodowej okresla zatgcznik
nr 2 do rozporzadzenia.

3. Normy uzbrojenia dla szeregowych zawodowych i kandydatéw na szeregowych
w jednostkach i komodrkach organizacyjnych resortu obrony narodowej okresla zatacznik

nr 3 do rozporzadzenia.
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§ 4. Przyjete rozwigzania beda wprowadzane sukcesywnie w ramach nowo

wydawanych dokumentow etatowych.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogloszenia"

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 czerwca
2011 r. w sprawie szczegétowych warunkéw i norm uzbrojenia zomierzy zawodowych (Dz. U. Nr 142, poz.
832), ktére utracito moc na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o zmianie ustawy
o stuzbie wojskowej zomierzy zawodowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1355).
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 137b ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej Zotnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2014 1. poz. 1414) obowiazujacego od dnia 5 grudnia 2013 r. na mocy
ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o zmianie ustawy o stuzbie wojskowej Zolnierzy
zawodowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1355).

Obowiazujace rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 czerwca 2011 r.
w sprawie szczegélowych warunkéw i norm uzbrojenia zotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr
142, poz. 832) zachowuje moc do czasu wejscia w zycie nowych przepiséw wykonawczych,
nie dtuzej jednak niz przez 12 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy zmieniajace;.

Potrzeba wydania nowego rozporzqdzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie
rodzajow norm uzbrojenia zolnierzy zawodowych i zolnierzy petniqcych stuzbe kandydackq
wynika z dokonanych zmian ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o sfuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych oraz pozyskiwania przez Sity Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej nowego typu
uzbrojenia.

Projekt rozporzadzenia uwzglednia rowniez dokonane z dniem 1 stycznia 2014 roku
zmiany w systemie kierowania i dowodzenia Sitami Zbrojnymi Rzeczypospolitej Polskiej
okre$lone w ustawie z dnia 21 czerwca 2013 r. o zmianie ustawy o urzedzie Ministra Obrony
Narodowej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz. 852).

Dodatkowo w § 1 ust. 2 projektu dodano regulacje¢ okreslajaca, ze w stosunku do
zolierzy zawodowych skierowanych do pelnienia stuzby w Stuzbie Kontrwywiadu
Wojskowego lub Stuzbie Wywiadu Wojskowego rodzaje i normy uzbrojenia oraz
szczegbtowe zasady dostepu do uzbrojenia okreSlajg przepisy rozporzadzen wydanych na
podstawie art. 47 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2014 r. poz. 1106).

W Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz w Stuzbie Wywiadu Wojskowego pelnia
stuzbe funkcjonariusze oraz zolnierze zawodowi. Przepis art. 24 ustawy z dnia 9 czerwca
2006 1. o Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U.
z 2014 poz. 253) okresla, ze przystuguja im te same uprawnienia i realizuja oni te same
obowiazki, ktdre wynikaja z przepisdéw przywotanej ustawy.

Jednoczesnie pomimo wykonywania tozsamych obowigzkéw normy uzbrojenia dla
funkcjonariuszy i zolnierzy zawodowych okreslone sa odmiennie w odrgbnych aktach
prawnych.

Wobec natozenia przez ustawodawce tych samych uprawnien i obowiazkoéw, zaréwno
na funkcjonariuszy SKW lub SWW, jak i na Zzolnierzy zawodowych pelnigcych stuzbe
w SKW Iub SWW, powinni oni mie¢ tozsama mozliwo$¢ wyposazania w uzbrojenie.

Wejécie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych
kosztow finansowych dla budzetu resortu obrony narodowej oraz zmian kadrowych
i organizacyjnych w Sitach Zbrojnych RP.

Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.
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Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr
239, poz. 2039, z pdzn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.) projekt zostal udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Rzadowego Centrum Legislacji
w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny.

Za zgodnos¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym

DYREKTE
DEPARTAME !‘g.‘-]:{f\{ E G?
Ministerstw e=esgerT a\}:}lo.:z.“.J ¢ é a
. =y
N AR s p

3 TAMACTEWCKT
ptk mgr Mariusz TOMASZEWSKI

radca prawny
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Data sporzadzenia

Nazwa projektu 13 listopada 2014 r.

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie rodzajow norm

uzbrojenia Zotnierzy zawodowych i zolnierzy petniacych stuzbe Zrédio:

kandydacks, Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujace wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U.
Ministerstwo Obrony Narodowej 22010 r. Nr 90, poz. 593, z p6zn. zm.).

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu
Minister Obrony Narodowej

Nr w wykazie prac .......

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
pptk Waldemar Bargtowski — Zarzad Planowania Logistyki P4 SGWP
(22 684 24 75)

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Opracowanie nowego rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie rodzajow norm uzbrojenia zolnierzy
zawodowych i zolnierzy pelniacych stuzbe kandydacka wynika z konieczno$ci dostosowania materii podlegajacej
normowaniu w projektowanym akcie prawnym do ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414), ktora systemowo reguluje rodzaje i normy sprzetu wojskowego dla zotnierzy
zawodowych i zolnierzy petlniacych stuzbe kandydacka oraz ustawy z dnia 21 czerwca 2013 r. o zmianie ustawy
o urzedzie Ministra Obrony Narodowej oraz innych ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz. 852.)

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projektowane rozporzadzenie zastapi rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 czerwca 2011 r. w sprawie
szczegbtowych warunkow i norm uzbrojenia zolnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 142, poz. 832).

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegé6lnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Brak informacji w tym zakresie.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielko$é Zrédio danych Oddzialywanie
Projektowane Dostosowanie przepiséw
rozporzadzenie bedzie rozporzadzenia do unormowan
oddziatywa¢ na jednostki ustawy z dnia 11 wrzesnia
i komorki organizacyjne 2003 r. o stuzbie wojskowej
resortu obrony narodowej Zotnierzy zawodowych.

(zolnierzy zawodowych i
kandydatow na zotnierzy
zawodowych).

(dodaj/usun)

(dodaj/usun)

(dodaj/usun)

(dodaj/usun)

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Ze wzgledu na zakres merytoryczny projektu odstapiono od przeprowadzania konsultacji spotecznych.

6. Wplyw na sektor finansé6w publicznych

(ceny stale z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Zgcznie (0-10)

Dochody ogétem

budzet panstwa

JST www.inforlex.pl




pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogbéltem

budzet pafistwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrbdia finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Wejécie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych
dla budzetu panstwa, ani dla budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego nieprzewidzianych
w ramach Planu Modernizacji Technicznej Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.

Wdrozenie przedmiotowego uregulowania umozliwi wprowadzenie nowych naleznosci etatowych
dla jednostek i komorek organizacyjnych resortu obrony narodowej, adekwatnie do rozmiar6w oraz
terminéw dostaw sprzetu wojskowego do Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, w ramach
zatwierdzonego przez Ministra Obrony Narodowej Planu Modernizacji Technicznej oraz stosownie
do mozliwosci wydzielenia $srodkoéw budzetowych na te zadania.

W latach 2014 — 2022 planuje si¢ wydatkowanie na przedmiotowy cel rocznie ok. 80 min zi.

W zwiazku z powyzszym proponowane w rozporzadzeniu zmiany nie wplyna na zwigkszenie
potrzeb finansowych zadan pozyskiwania indywidualnego wyposazenia zolnierza (poza
zaplanowanymi w ramach Planu Modernizacji Technicznej). Natomiast pozwola na zwigkszenie
nowoczesno$ci wyposazenia zolnierzy oraz efektywnosci ich dziatania w operacjach sojuszniczych.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki i konkurencyjnos¢, w
tym funkcjonowanie przedsigbiorstw oraz na rodziny, obywateli i gospodarstwa domowe.

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lqcznie (0-10)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

pienieznym sektor mikro-, matych i

(wmin z4, $rednich

ceny stale z przedsigbiorstw

...... r) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

niepienigznym | sektor mikro-, matych i
$rednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)
(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
Zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen
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8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie [ ]tak

wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrocone;j tabeli [ nie

zgodnosci). [ ] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw [ zwiekszenie liczby dokumentéw

[] zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydluzenie czasu na zalatwienie sprawy

[] inne: [] inne:

Wprowadzane obciazenia sa przystosowane do ich []tak
elektronizacji. [] nie

[] nie dotyczy
Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Brak wptywu na rynek pracy

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwéj regionalny [] mienie panstwowe [ ] zdrowie
[]inne:

Omowienie wpltywu Brak wptywu

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Wraz z wejsciem projektu w zycie.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13.Zalaczniki (istotne dokumenty zZrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak zatacznikow
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