Projekt z dnia 09.06.2015 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA INFRASTRUKTURY [ ROZWOJU"

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szkolenia i egzaminowania os6b ubiegajacych si¢

o uprawnienia do wykonywania prac podwodnych

Na podstawie art. 26 ustawy z dnia 17 pazdziernika 2003 r. o wykonywaniu prac

podwodnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1389) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 25 czerwca 2010 r. w sprawie

szkolenia i egzaminowania oséb ubiegajacych si¢ o uprawnienia do wykonywania prac

podwodnych (Dz. U. Nr 126, poz. 856) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1)

2)

3)

w § 4 wust, 1 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:

.2a) zapewnia uczestnikom szkolenia dostgp do procedur wykonywania prac
podwodnych obejmujacych swym zakresem ¢wiczenia praktyczne;”;
w § 4 w ust. 1 dodaje si¢ pkt 9 w brzmieniu:

..9) prowadzi zaliczenia opisanych w ramowych programach szkolenia nurka 111, II,
I klasy, nurka saturowanego oraz kierownika III, II i I klasy zadan zaliczeniowych przy
wykorzystaniu urzadzenia do rejestracji obrazu i dZzwigku spod powierzchni wody oraz
komory dekompresyjnej i hiperbarycznej pozwalajace na rejestracje i nagranie na
no$niku elektronicznym.”;
w § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1.Osrodki, ktorych szkolenia zostaly uznane przez Dyrektora, zglaszaja
Dyrektorowi, w terminie 14 dni przed rozpoczgciem szkolenia planowany termin

szkolenia i miejsce prowadzenia zaje¢ oraz przesylajg harmonogram szkolenia.”;

1)

Minister Infrastruktury i Rozwoju kieruje dziatem administracji rzadowej — gospodarka morska, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie
szczegOlowego zakresu dzialania Ministra Infrastruktury i Rozwoju (Dz., U. poz. 1257).



4)

5)

6)

7)

w § 9 ust. 6-8 otrzymuja brzmienie:

0. Ramowy program szkolenia i wymagania egzaminacyjne dla kierownika prac
podwodnych III klasy sa okreslone w zatgczniku nr 5 do rozporzadzenia.

7. Ramowy program szkolenia i wymagania egzaminacyjne dla kierownika prac
podwodnych II klasy sa okreslone w zalaczniku nr 6 do rozporzadzenia.

8. Ramowy program szkolenia i wymagania egzaminacyjne dla kierownika prac
podwodnych I klasy sa okreslone w zataezniku nr 7 do rozporzadzenia.”;

w § 9 dodaje si¢ ust. 9-12 w brzmieniu:

»9. Ramowy program szkolenia i wymagania egzaminacyjne dla operatora
systemow nurkowych sg okreslone w zataczniku nr 8 do rozporzadzenia.

10. Ustala si¢ ramowe programy szkolen uzupetniajacych na odnowienie dyplomu,
o ktorym mowa w art, 22 ust. Sa ustawy.

11.Ramowy program szkolenia uzupeiniajacego dla odnowienia dyplomu nurka
dla oséb spetniajacych wymagania do przedtuzenia waznoséci dyplomu okresla zataeznik
nr 9 do rozporzadzenia.

12. Ramowy program szkolenia uzupelniajacego dla odnowienia dyplomu nurka
dla os6b niespetniajacych wymagan do przedtuzenia waznosci dyplomu okresla
zalacznik nr 10 do rozporzadzenia.™;
po § 9 dodaje si¢ § 9a w brzmieniu:

»»1. Osrodek prowadzi poszczegdlne szkolenia na podstawie zagadnien okre$lanych
w ramowym programie szkolenia dla poszczegdlnych szkolen w celu osiagnigcia
zakladanych efektéw szkolenia.

2. W trakcie szkolenia osrodek =zalicza obowiazkowe zadania zaliczeniowe
wykonywane przez kursanta wymienione w ramowych programach szkolenia nurka I,
II, I klasy, nurka saturowanego oraz kierownika III, II i I klasy. Zadania szkoleniowe
muszg zosta¢ zapisane w formie obrazu i dzwigku. Oryginat zapisu nalezy doltaczy¢ do
dokumentacji kursu osrodka szkoleniowego a kopig przekazaé kursantowi, ktory dolacza
ja do wniosku o przeprowadzenie egzaminu.”;

w § 10 w ust. 4 dodaje sie pkt 6 w brzmieniu:
.»0) zapis na nosniku elektronicznym zadan zaliczeniowych opisanych w ramowych
programach szkolenia nurka III, II, I klasy, nurka saturowanego oraz kierownika III, 11

11 klasy sporzadzony przez osrodek.";



8)

)
10)

11)

1.2}

§ 11 otrzymuje brzmienie:

»§ 11. 1.Egzamin na dyplom nurka III klasy i dyplom kierownika prac
podwodnych III klasy przeprowadza si¢ w dwoch etapach: teoretycznym i praktycznym.

2. Egzamin na dyplomy: nurka II i I klasy, nurka saturowanego, kierownika prac
podwodnych II i I klasy oraz §wiadectwo operatora systeméw nurkowych sklada sie
wylqcznie z etapu teoretycznego.

3. Etap teoretyczny egzaminu przeprowadza si¢ przed etapem praktycznym.

4. Etap teoretyczny egzaminu sklada si¢ z czgscei pisemnej i ustnej.

5. Czgs¢ pisemng etapu teoretycznego egzaminu przeprowadza si¢ przed czedcia
ustng.”™;

w § 12 uchyla sig ust. 4;
w § 17 ust. 21 3 otrzymuja brzmienie:

2. Wzor protokolu z etapu teoretycznego egzaminu okresla zalgcznik nr 11
do rozporzadzenia.

3. Wzér protokotu z etapu praktycznego egzaminu okre$la zalgcznik nr 12
do rozporzadzenia.”;

§ 18 otrzymuje brzmienie:

»§ 18. 1. Warunkiem zdania egzaminu na dyplom nurka III klasy i dyplom
kierownika prac podwodnych III klasy jest uzyskanie oceny pozytywnej z etapu
teoretycznego i etapu praktycznego.

2. Warunkiem zdania egzaminu na pozostale dyplomy oraz na $wiadectwo
operatora systemdéw nurkowych jest uzyskanie oceny pozytywnej z etapu teoretycznego.

3. Osobie, ktéra zdala egzamin, komisja wystawia zaswiadczenie o zdaniu
egzaminu, ktorego okres waznosci wynosi 2 lata,

4. Wzor zaswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3, okreSla zalacznik nr 13
do rozporzadzenia.”;

w zalgezniku nr 1 w odnosniku pod tabelg skresla si¢ ostatnig kropke i dodaje tekst
w brzmieniu:

,»oraz wykona¢ nastepujace zadania zaliczeniowe:

1. Przeprowadzenie jako nurek asekuracyjny symulowanej akcji ratowniczej
z wydobyciem nieprzytomnego nurka z glebokosci nie mniejszej niz 10 m podczas prac

prowadzonych w sprzgcie autonomicznym wyposazonym w maske pelnotwarzowa.



13)

14)

2. Przeprowadzenie jako nurek asekuracyjny symulowanej akcji ratowniczej
z wydobyciem nieprzytomnego nurka z glgbokosci nie mniejszej niz 10 m podczas prac
prowadzonych w sprzecie zasilanym przewodowo wyposazonym w helm nurkowy.

3. Przeprowadzenie zadania polegajacego na pracy pod powierzchnia wody
z uzyciem narzedzi hydraulicznych lub pneumatycznych.

Zadania powinny by¢ zarejestrowane metoda audiowizualng. Oryginat zapisu
powinien zosta¢ w dokumentacji o$rodka szkoleniowego, a kopia przekazana
uczestnikowi szkolenia, ktory je wykonal.”;

w zalaczniku nr 2 w odnosniku pod tabelg skreéla si¢ ostatnig kropke i dodaje tekst
w brzmieniu:

,,oraz wykonac nastepujace zadania zaliczeniowe:

1. Przeprowadzenie jako nurek asekuracyjny symulowanej akcji ratowniczej
z wydobyciem nieprzytomnego nurka z glebokosci nie mniejszej niz 30 m
z wykorzystaniem opuszczanej platformy i komory dekompresyijne;.

2. Wykonanie nurkowania z  wykorzystaniem techniki  dekompresji
powierzchniowej, z czasem pobytu w komorze nie krotszym niz 30 min.

3. Przeprowadzenie cigcia lub spawania metali pod powierzchnig wody.

Zadania powinny by¢ zarejestrowane metoda audiowizualng. Oryginat zapisu
powinien zosta¢ w dokumentacji o$rodka szkoleniowego, a kopia przekazana
uczestnikowi szkolenia, ktory je wykonal.”;

w zalgezniku nr 3 w odno$niku pod tabela skresla sie ostatnia kropke i dodaje tekst
w brzmieniu:

,»a takze wykona¢ nastepujace zadania zaliczeniowe:

1. Przeprowadzenie jako nurek asekuracyjny symulowanej akcji ratowniczej
z wydobyciem nieprzytomnego nurka z glebokosci nie mniejszej niz 50 m,
z wykorzystaniem dzwonu nurkowego i komory dekompresyjne;j.

2. Przeprowadzenie jako nurek asekuracyjny pozostajacy w dzwonie czynnosci
z zakresu procedur ratowniczych dotyczacych utraty komunikacji, ogrzewania i gazu
oddechowego przez nurka roboczego.

3. Przeprowadzenie prac podwodnych na glebokosci nie mniejszej niz 50 m.

Zadania powinny by¢ zarejestrowane metoda audiowizualng. Oryginal zapisu
powinien zosta¢ w dokumentacji osrodka szkoleniowego, a kopia przekazana

uczestnikowi szkolenia, ktory je wykonal.”;



15)

16)

17)

18)

w zalaczniku nr 4 w odnosniku pod tabelg po ostatniej kropce dodaje sie tekst
w brzmieniu:

»Ponadto nurek saturowany powinien wykona¢ nastepujace zadania zaliczeniowe:

1. Przeprowadzenie jako nurek asekuracyjny symulowanej akcji ratowniczej
z wydobyciem nieprzytomnego nurka z glebokoSci nie mniejszej niz 50 m,
z wykorzystaniem dzwonu nurkowego i komory hiperbaryczne;.

2. Przeprowadzenie jako nurek asekuracyjny pozostajacy w dzwonie czynnosci
z zakresu procedur ratowniczych dotyczacych utraty komunikacji, ogrzewania i gazu
oddechowego przez nurka roboczego.

3. Przeprowadzenie czynnosci z zakresu znajomosci procedur podczas
wystapienia sytuacji awaryjnej (np. pozar, utrata szczelnosci, zanieczyszczenie
atmosfery itp.) podczas pobytu nurkéw pozostajacych w warunkach podwyzszonego
ci$nienia w komorze hiperbarycznej w trakcie dtugotrwatych prac podwodnych.

Zadania powinny by¢ zarejestrowane metoda audiowizualng. Oryginal zapisu
powinien zosta¢é w dokumentacji osrodka szkoleniowego, a kopia przekazana
uczestnikowi szkolenia, ktory je wykonat.”;
zalacznik nr 5 zastgpuje si¢ zatacznikiem w brzmieniu okre$lonym w zalaczniku nr 1
do niniejszego rozporzadzenia;
dotychczasowy zatacznik nr 5 staje si¢ zatacznikiem nr 6, a w odnosniku pod tabela
skresla si¢ ostatnig kropke i dodaje tekst w brzmieniu:

.-oraz wykonaé nastepujace zadania zaliczeniowe:

1. Kierowanie symulowana akcja ratownicza z wydobyciem nieprzytomnego
nurka z glebokosci nie mniejszej niz 30 m, z wykorzystaniem opuszczanej platformy
i komory dekompresyjne;j.

2. Kierowanie nurkowaniem =z wykorzystaniem techniki dekompresji
powierzchniowej, z czasem pobytu w komorze nie krétszym niz 30 min.

3. Kierowanie operacja cigcia lub spawania metali pod powierzchnig wody.

Zadania powinny by¢ zarejestrowane metodg audiowizualng. Oryginal zapisu
powinien zosta¢ w dokumentacji osrodka szkoleniowego, a kopia przekazana
uczestnikowi szkolenia, ktéry je wykonat.”;
dotychczasowy zatacznik nr 6 staje si¢ zalacznikiem nr 7, a w odnoéniku pod tabelg
skresla sie ostatnig kropke i dodaje tekst w brzmieniu:

..oraz wykonaé nastgpujace zadania zaliczeniowe:



19)
20)

21)

22)
23)
24)

1. Kierowanie symulowana akcjg ratownicza z wydobyciem nieprzytomnego
nurka z gl¢bokosci nie mniejszej niz 50 m, z wykorzystaniem dzwonu nurkowego
i komory hiperbaryczne;j.

2. Kierowanie pracami wykonywanymi z dzwonu nurkowego na glgbokosci nie
mniejszej niz 50 m.

3. Kierowanie symulowana akcja ratownicza (np. pozar, utrata szczelnosci,
zanieczyszczenie atmosfery itp.) nurkow pozostajacych w warunkach podwyzszonego
cisnienia w komorze hiperbarycznej w trakcie dtugotrwatych prac podwodnych.

Zadania powinny by¢ zarejestrowane metoda audiowizualng. Oryginal zapisu
powinien zostaé w dokumentacji o$rodka szkoleniowego, a kopia przekazana
uczestnikowi szkolenia, ktory je wykonal.”;
dotychczasowy zalacznik nr 7 staje si¢ zalgcznikiem nr 8;
dodaje si¢ zalgcznik nr 9 w brzmieniu okre§lonym w zataczniku nr 2 do niniejszego
rozporzadzenia;
dodaje si¢ zalgcznik nr 10 w brzmieniu okreslonym w zalgczniku nr 3 do niniejszego
rozporzadzenia;
dotychczasowy zatacznik nr 8 staje sie zalgcznikiem nr 11;
dotychczasowy zatacznik nr 9 staje si¢ zatacznikiem nr 12;

dotychczasowy zalacznik nr 10 staje sie zalgcznikiem nr 13.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER

INFRASTRUKTURY I ROZWOJU




Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju

zdnia........ 2015 r. (poz...... )
Zalacznik nr 1

RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA | WYMAGANIA EGZAMINACYJNE DLA
KIEROWNIKA PRAC PODWODNYCH Il KLASY.

Tematy zaje¢ edukacyjnych — nazwy przedmiotow

Liczba godzin

zajed ¢wiczen
teoretycznych | praktycznych

Przepisy prawne dotyczace prac podwodnych; Ustawa
1 rozporzadzenia wykonawcze; Wybrane zagadnienia
z prawa pracy; Przepisy BHP; Przepisy 1 normy
techniczne PN-EN dotyczace sprzetu nurkowego
1 wyposazenia bazy prac podwodnych; Przepisy
towarzystw  klasyfikacyjnych w  zakresie prac
podwodnych, obiektéw zanurzalnych 1 urzadzen
podnosnych;

Obowigzki kierownika prac podwodnych, oraz
organizatora prac podwodnych, nurkéw 1 innych
cztonkow ekipy nurkowej. Prowadzenie dokumentacji
wykonywania prac podwodnych.

System nadzoru panstwowego nad bezpieczenstwem
prowadzenia prac podwodnych; Znajomo$¢ systemu
zarzadzania bezpieczenstwem 1 higieng pracy przy
prowadzeniu prac podwodnych. Opracowywanie
procedur prac podwodnych.

Podstawy hydrologii, i hydrotechniki oraz budowy
jednostek ptywajacych.

Wybrane zagadnienia z fizyki, medycyny, fizjologii
i higieny pracy zwigzane z wykonywaniem prac
podwodnych. Czynniki oddechowe, analiza ich sktadu
chemicznego, wypadki, urazy i choroby wywotane
dekompresja;

Wyposazenie bazy prac podwodnych w sprzet
nurkowy oraz urzadzenia techniczne; rodzaje,
budowa, zastosowanie, ograniczenia, konserwacja,
kontrola stanu technicznego i atestacja.

Procedury dekompresji i kompresji nurkow.

Planowanie, przygotowanie oraz technika
wykonywania prac  podwodnych na matych
glebokosciach.  Komunikacja  wewnatrz  ekipy
nurkowej. Zarzadzanie personelem.

Kierowanie pracami podwodnymi z wykorzystaniem
sprzg¢tu autonomicznego i maski petnotwarzowe;j.

10

Kierowanie pracami podwodnymi z wykorzystaniem
sprzgtu zasilanego przewodowo i hetmu nurkowego.

11

Kierowanie pracami podwodnymi wykonywanymi




w trudnych warunkach

Kierowanie szczegélnie niebezpiecznymi pracami

12 podwodnymi.

Udzielanie pierwsze] pomocy przedmedycznej;
13 | Pierwsza pomoc w przypadku wypadkow 1 chorob 3 5
dekompresyjnych.

Budowa, funkcje oraz procedury wykorzystania
14 | komory dekompresyjnej w miejscu prowadzenia prac 2 4
podwodnych.

Postepowanie  w  sytuacjach awaryjnych lub
zagrozenia zycia i zdrowia nurkéw, pod powierzchnig
15 | wody; awaryjne sygnaly porozumiewania si¢; 3 8
Cwiczenia z zakresu ratowania nurka
z wykorzystaniem nurka zabezpieczajacego.

Obliczenia dotyczace planowania prac podwodnych.

Zabezpieczenie logistyczne prac podwodnych. 2 )

16

Razem: 96 godzin wyktadow i ¢wiczen. 50 46*

* W czasie trwania szkolenia kierownik prac podwodnych III klasy powinien co najmniej
przez 20 godzin kierowa¢ pracami podwodnymi oraz wykona¢ nastgpujace zadania
zaliczeniowe:

I. Kierowanie symulowang akcja ratownicza z wydobyciem nieprzytomnego nurka
z glebokosci nie mniejszej niz 10 m podczas prac prowadzonych w sprzecie autonomicznym.

2. Kierowanie symulowang akcja ratownicza z wydobyciem nieprzytomnego nurka
z glebokosci nie mniejszej niz 10 m podczas prac w sprzecie zasilanym przewodowo
wyposazonym w hetm nurkowy.

3. Kierowanie pracami podwodnymi podczas prac prowadzonych z uzyciem narzedzi
hydraulicznych lub pneumatycznych.

Zadania powinny by¢ zarejestrowane metoda audiowizualng. Oryginat zapisu powinien zostac
w dokumentacji osrodka szkoleniowego, a kopia przekazana uczestnikowi szkolenia, ktdry je
wykonat.

WYMAGANIA EGZAMINACYJNE
I. Kierownik prac podwodnych III klasy powinien wykaza¢ si¢ wiedza z zakresu:

1. Przepiséw prawnych regulujacych wykonywanie prac podwodnych oraz przepisow
porzadkowych dotyczacych oznakowania miejsc prowadzenia prac podwodnych na
polskich wodach morskich i srodladowych.

2. Wymogdw systemu zarzadzania systemem bezpieczenstwa 1 higieny pracy przy

pracach podwodnych.




I1.

10.

Rodzajow, budowy 1 zasad dzialania sprzetu nurkowego 1 wyposazenia bazy prac
podwodnych oraz procedur pracy z typowymi narzedziami do prac podwodnych.
Obslugi sprzetu nurkowego 1 wyposazenia bazy do prac podwodnych.

Tworzenia, 1 stosowania procedur prac podwodnych oraz przepiséw bezpieczenstwa
1 higieny pracy przy wykonywaniu prac podwodnych na matych gtebokosciach.
Budowy 1 zasad uzycia narzedzi i1 urzadzen zabezpieczajacych prace podwodne,
z wylaczeniem narzgdzi do prowadzenia szczegdlnie niebezpiecznych prac
podwodnych.

Sposobow przeliczania jednostek fizycznych.

Tabel 1 procedur kompresji i dekompresji oraz zasad ustalania i doboru dekompresji
dla matych i srednich glebokosci.

Zasad postgpowania po wystapieniu wypadku lub zagrozenia bezpieczenstwa
nurkow 1 ekipy prac podwodnych.

Zasad udzielania pierwsze] pomocy przedmedycznej, w tym z wykorzystaniem

komory dekompresyjne;.

Kierownik prac podwodnych III klasy powinien wykaza¢ si¢ umieje¢tnosciami

z zakresu.

1.

10.

11.

Przygotowania bazy prac podwodnych 1 stanowiska kierowania pracami
podwodnymi.

Bezpiecznego kierowania ekipg nurkéw przy wykonywaniu prac podwodnych na
matych gtebokosciach.

Opracowania i wdrozenia planu i procedur prowadzenia prac podwodnych.
Dokumentowania nurkowania oraz uzupeiniania dokumentacji osobistej nurkow.
Kontrolowania stanu technicznego sprz¢tu oraz urzadzen bazy prac podwodnych,
zgodnie z przepisami prawa.

Dobierania zestawu niezbednego wyposazenia bazy prac podwodnych na matych
glebokosciach.

Kierowania pracami podwodnymi wykonywanymi w sprzgcie autonomicznym.
Kierowania pracami podwodnymi wykonywanymi w sprzgcie przewodowym.
Sprezenia nurka w komorze dekompresyjnej do gltgbokosci 20 m.

Kierowania procedurami udzielania pomocy przedmedycznej w przypadku nagtych
chorob 1 wypadkow.

Obliczen dotyczacych planowania prac podwodnych.



12. Zabezpieczenia logistycznego prac podwodnych.



Zalacznik nr 2

RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA UZUPELNIAJACEGO DLA ODNOWIENIA

DYPLOMU NURKA DLA OSOB SPELNIAJACYCH WYMAGANIA DO
PRZEDLUZENIA WAZNOSCI DYPLOMU*.

Tematy zaje¢ edukacyjnych — nazwy przedmiotow

Liczba godzin

zajec
teoretycznych

¢wiczen
praktycznych

Przepisy prawne dotyczace prac podwodnych: ustawa
1 rozporzadzenia wykonawcze. Wybrane zagadnienia
z prawa pracy. Przepisy BHP.

2

Sprzet nurkowy 1  wyposazenie bazy prac
podwodnych:  rodzaje, budowa, zastosowanie,
konserwacja 1 przeglady. Przepisy i normy techniczne
(PN-EN) dotyczace sprzgtu nurkowego 1 wyposazenia
bazy prac podwodnych.

Postepowanie ~w  sytuacjach awaryjnych lub
zagrozenia zycia. Awaryjne sygnaty porozumiewania
sic. Cwiczenia z zakresu ratowania nurka
z wykorzystaniem nurka asekuracyjnego.

10

Udzielanie pierwszej pomocy.

2

Razem: 8 godzin wyktadéw i1 ¢wiczen.

6

2

* Szkolenie dla oséb mogacych udokumentowaé okres co najmniej 250-godzinnej praktyki w zakresie
wykonywania prac podwodnych, uzyskanej w okresie 5 lat od dnia wydania dyplomu, zgodnie z art. 22 ust. 4
w przypadku kiedy dyplom utracit waznos¢.




Zalacznik nr 3

RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA UZUPEENIAJACEGO DLA ODNOWIENIA
DYPLOMU NURKA DLA OSOB NIESPE£NIAJACYCH WYMAGAN DO
PRZEDLUZENIA WAZNOSCI DYPLOMU*.

Liczba godzin

Lp. Tematy zaje¢ edukacyjnych — nazwy przedmiotéw zajec ¢wiczen
teoretycznych | praktycznych

Przepisy prawne dotyczace prac podwodnych: ustawa
1 |1 rozporzadzenia wykonawcze. Wybrane zagadnienia 3 -
z prawa pracy. Przepisy BHP.

Wybrane zagadnienia z fizyki, medycyny, fizjologii
2 |ihigieny pracy, zwigzane z wykonywaniem prac 3 -
podwodnych

Sprzet nurkowy 1  wyposazenie bazy prac
podwodnych:  rodzaje, budowa, zastosowanie,
3 | konserwacja i przeglady. Przepisy i normy techniczne 2 -
(PN-EN) dotyczace sprzetu nurkowego 1 wyposazenia
bazy prac podwodnych.

Procedury 1 tabele dekompresji, zapoznanie si¢
zbudowa 1 dziataniem komoér dekompresyjnych.
Procedury bezpiecznego zachowania si¢ w komorze
dekompresyjne;j.

Planowanie, przygotowanie 1 technika wykonania
prac podwodnych w sprzgcie autonomicznym
z wykorzystaniem maski petlnotwarzowej. Procedury
prac podwodnych i zasady bezpieczenstwa.

Planowanie, przygotowanie 1 technika wykonania
prac podwodnych w sprzgcie zasilanym przewodowo
z wykorzystaniem hetmu nurkowego.

Procedury prac podwodnych i zasady bezpieczenstwa.

Wykonywanie szczegodlnie niebezpiecznych prac
podwodnych.

Wykonywanie prac podwodnych w trudnych
warunkach.

Postepowanie w  sytuacjach awaryjnych lub
zagrozenia zycia. Awaryjne sygnaly porozumiewania
sic. Cwiczenia z zakresu ratowania nurka
z wykorzystaniem nurka asekuracyjnego.

10 | Udzielanie pierwszej pomocy. 2 4

Razem: 50 godzin wyktadow i ¢wiczen. 20 30

* Szkolenie dla oséb niespelniajacych wymogdéw dotyczacych niezbednej praktyki w zakresie wykonywania-
prac podwodnych zgodnie z art. 22 ust. 4 ustawy do przedluzenia waznosci dyplomu.




Uzasadnienie

W zwiazku ze zmiang ustawy z dnia 17 pazdziernika 2003 r. o wykonywaniu prac
podwodnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1389), wprowadzona ustawa z dnia 10 czerwca 2014 r.
o utatwieniu dostepu do wykonywania niektérych zawodow regulowanych (Dz. U. poz. 768),
zwang dalej ,,ustawg deregulacyjng”, zaistniata konieczno$¢ dokonania zmian w dotychczas
obowigzujacym rozporzadzeniu.

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 25 czerwca 2010 r. w sprawie szkolenia
1 egzaminowania osOb ubiegajacych si¢ o uprawnienia do wykonywania prac podwodnych
(Dz. U. Nr 126, poz. 856) stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 26 ustawy o
wykonywaniu prac podwodnych.

W zwiazku z ustanowieniem w ustawie deregulacyjnej nowego dyplomu kierownika
prac podwodnych III klasy, uprawniajacego do kierowania pracami podwodnymi na matych
glebokosciach, zaistniata konieczno$¢ opracowania nowego ramowego programu szkolenia
1 wymagan egzaminacyjnych dla kierownika prac podwodnych III klasy, ktory stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego rozporzadzenia.

Dodatkowo ustawa deregulacyjna zmiang w art. 22 wprowadzita mozliwos¢
odnawiania dyplomdw, ktore utracity waznos$¢. Projekt rozporzadzenia przewiduje dwa
mozliwe przypadki koniecznosci odbycia szkolenia uaktualniajacego. Dla oséb chcacych
odnowi¢ dyplom, ktdry utracil swoja wazno$¢, ale jednoczesnie spetniajacych wymagania
okreslone w ustawie o wykonywaniu prac podwodnych do przedtuzenia waznosci dyplomu,
czyli posiadajagcych co najmniej 250-godzinng praktyke w zakresie wykonywania prac
podwodnych, uzyskang w okresie 5 lat od dnia wydania dyplomu, zgodnie z art. 22 ust. 4,
oraz dla osob, ktérych dyplom utracil swojg wazno$¢ 1 jednoczesnie wymoég do przediuzenia
nie zostal spetniony. Pierwszy przypadek dotyczy osob, ktore maja doswiadczenie zawodowe
pozwalajace na przedluzenie dyplomu, ale z przyczyn losowych nie przedtuzyly swoich
kwalifikacji zawodowych. Zaproponowane rozwigzanie pozwoli wymienionym osobom
wroci¢ do wykonywania zawodu po krotkim szkoleniu skupiajacym si¢ gtownie na zajeciach
zwigzanych z bezpieczenstwem wykonywania prac podwodnych. Drugi przypadek odnosi si¢
do o0sob, ktore od dhuzszego czasu nie wykonuja prac podwodnych lub wykonywaty ten
zawod wiele lat temu i1 nie posiadaja aktualnych umiej¢tnosci potwierdzajacych ich
kompetencje przy wykonywaniu takich prac. W tym przypadku konieczne jest odbycie

szkolenia uaktualniajgcego zawierajacego praktyczne aspekty wykonywania prac

1



podwodnych. Laczny czas zaje¢ 1 wykladow wynosi 50 godzin, z czego 30 godzin to zajecia
praktyczne. Proponowane rozwigzania pozwola na powrdt do wykonywania zawodu
wykwalifikowanym nurkom bez potrzeby ponownego zdobywania uprawnien do
wykonywania prac podwodnych. Jest to o tyle istotne, ze dyplomy nurkowe tworzg
powiazang, struktur¢ hierarchiczng, a kolejne awanse zwigzane s3 nie tylko z dodatkowymi
szkoleniami 1 egzaminami ale rowniez z obowigzkowg praktyka.

W zwigzku z powyzszym wprowadzone zostaly dwa ramowe programy szkolenia
uaktualniajacego. W zataczniku nr 2 okreslono ramowy program szkolenia uzupetniajacego
dla odnowienia dyplomu dla osob spetniajacych wymagania do przedluzenia waznosci
dyplomu. W zalaczniku nr 3 okreslono ramowy program szkolenia uzupeiiajacego dla
odnowienia dyplomu dla 0s6b niespeiniajacych wymagan do przedtuzenia waznosci dyplomu.

W zwigzku z rezygnacja z egzaminu praktycznego w projekcie zaproponowane
zostalo rozwigzanie pozwalajace na weryfikacje umiejgtnosci przez wprowadzenie
w ramowych programach szkolenia zadan zaliczeniowych, powtarzalnych
1 charakterystycznych dla poszczegdlnych stopni wraz z obowigzkiem zarejestrowania
audiowizualnego. Transmisja glosu i1 obrazu spod powierzchni wody jest rutynowo
wykorzystywana w pracach podwodnych 1 jest standardem szkoleniowym. Zapis realizacji
zadan pozwoli Komisji Kwalifikacyjnej na analiz¢ przeprowadzanych zadan zaliczeniowych,
a zebrane wnioski bedzie mozna wykorzysta¢ przy przygotowywaniu zalecen oraz ewaluacji
osrodkéw szkoleniowych.

Pozostale zmiany w projekcie rozporzadzenia majg charakter uzupetiajacy lub
porzadkujacy, jak zmiana numeracji zatacznikow lub okreslenie wymogu przeprowadzania
egzamindbw w formie praktycznej i teoretycznej jedynie dla egzaminow na dyplom nurka
III klasy 1 dyplom kierownika prac podwodnych III klasy.

Proponuje sig, aby projekt rozporzadzenia wszedt w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogloszenia.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji Komisji Europejskiej, zgodnie z § 4
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pdzn.
zm.).

Projekt rozporzadzenia nie podlega, w celu uzyskania opinii, konsultacjom

z Europejskim Bankiem Centralnym lub innymi wlasciwymi instytucjami i organami Unii



Europejskiej, o ktérych mowa w § 39 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. poz. 979).

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowe;j
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.), rozporzadzenie
zostalo zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Infrastruktury
1 Rozwoju. Stosownie do postanowien § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia
29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow projekt rozporzadzenia zostat
zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzagdowego Centrum Legislacji, w serwisie
Rzadowy Proces Legislacyjny.

Organizacje o charakterze lobbingowym, wymienione w rejestrze podmiotow
wykonujacych zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa (bip.msw.gov.pl) nie zglosily
zainteresowania pracami nad rozporzadzeniem.

Rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskie;.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju zmieniajgce 03-04-2015

rozporzadzenie w sprawie szkolenia 1 egzaminowania 0sOb Zrédio:

ubiegajacych si¢ o uprawnienia do wykonywania prac podwodnych art. 26 ustawy z dnia 17 pazdziernika 2003 r.
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspoélpracujace o wykonywaniu prac podwodnych (Dz. U.
Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju 72014 1. poz. 1389)

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Pani Dorota Py¢, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Infrastruktury
i Rozwoju

Nr w wykazie prac legislacyjnych MIR
520

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Przemystaw  Keczkowski, Departament Transportu  Morskiego
i Bezpieczenstwa  Zeglugi, tel. 22 630 13 91, e-mail:
przemyslaw.keczkowski@mir.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

W zwigzku ze zmiang ustawy z dnia 17 pazdziernika 2003 r. o wykonywaniu prac podwodnych (Dz. U. z 2014 r. poz.
1389 ) wprowadzong ustawg z dnia 10 czerwca 2014 r. o utatwieniu dostgpu do wykonywania niektérych
zawodow regulowanych (Dz. U. poz. 768), zaistniala konieczno$¢ dokonania zmian w dotychczas
obowigzujgcym rozporzadzeniu.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W zwiazku z ustaleniem nowego dyplomu kierownika prac podwodnych III klasy uprawniajacym do kierowania pracami
podwodnymi na matych glebokosciach, zaistniata konieczno$¢ opracowania nowego ramowego programu szkolenia
i wymagan egzaminacyjnych dla kierownika prac podwodnych III klasy.

Dodatkowo ustawa zmiang w art. 22 wprowadzita mozliwo$¢ odnawiania dyplomow, ktore utracity waznos$¢.

Projekt rozporzadzenia przewiduje dwa mozliwe przypadki koniecznosci odbycia szkolenia uaktualniajacego. Dla osob
chcacych odnowi¢ dyplom, ktdry utracit swojg waznosc¢, ale jednoczesnie spetniajagcych wymagania okreslone w ustawie
o wykonywaniu prac podwodnych do przedtuzenia waznosci dyplomu, czyli posiadajacych co najmniej 250-godzinng
praktyke w zakresie wykonywania prac podwodnych, uzyskana w okresie 5 lat od dnia wydania dyplomu, zgodnie z art. 22
ust. 4, oraz dla osob, ktorych dyplom utracil swoja waznos¢ i jednoczesnie wymog do przedtuzenia nie zostat spetiony.
Pierwszy przypadek dotyczy osob, ktore maja doswiadczenie zawodowe pozwalajace na przedtuzenie dyplomu, ale
zprzyczyn losowych nie przedtuzyty swoich kwalifikacji zawodowych. Zaproponowane rozwigzanie pozwoli
wymienionym osobom wréci¢ do wykonywania zawodu po krotkim szkoleniu skupiajacym si¢ gtownie na zajeciach
zwigzanych z bezpieczenstwem wykonywania prac podwodnych. Drugi przypadek odnosi si¢ do osob, ktére od dhuzszego
czasu nie wykonujg prac podwodnych lub wykonywaty ten zawod wiele lat temu i nie posiadaja aktualnych umiejetnosci
potwierdzajacych ich kompetencje przy wykonywaniu takich prac. W tym przypadku konieczne jest odbycie szkolenia
uaktualniajgcego zawierajacego praktyczne aspekty wykonywania prac podwodnych. Laczny czas zaje¢ 1 wyktadow wynosi
50 godzin z czego 30 godzin to zajecia praktyczne. Proponowane rozwigzania pozwolg na powr6t do wykonywania zawodu
wykwalifikowanym nurkom bez potrzeby ponownego zdobywania uprawnien do wykonywani prac podwodnych. Jest to
o tyle istotne, ze dyplomy nurkowe tworzg powigzana, strukture hierarchiczng, a kolejne awanse zwigzane sa nie tylko
z dodatkowymi szkoleniami i egzaminami, ale rowniez z obowigzkowa praktyka.

W zwiazku z powyzszym wprowadzone zostaly dwa ramowe programy szkolenia uaktualniajacego. W zataczniku nr 2
okres$lono ramowy program szkolenia uzupetniajgcego dla odnowienia dyplomu dla oséb spetniajacych wymagania do
przedhuzenia waznosci dyplomu. W zataczniku nr 3 okreslono ramowy program szkolenia uzupehniajacego dla odnowienia
dyplomu dla oséb niespetniajacych wymagan do przedtuzenia waznosci dyplomu.

Pozostate zmiany w projekcie rozporzadzenia maja charakter uzupehiajacy lub porzadkujacy, jak zmiana numeracji
zalacznikéw lub okreslenie wymogu przeprowadzania egzamindw w formie praktycznej i teoretycznej jedynie dla
egzamindw na dyplom nurka III klasy i dyplom kierownika prac podwodnych III klasy.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Przedmiot regulacji objetej projektowanym rozporzadzeniem stanowi domeng¢ prawa krajowego.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédlo danych Oddzialywanie

Osoby wykonujace prace ok. 900 Szacunki wtasne MIiR oraz Pozwoli nurkom na powrot do




podwodne posiadajace informacja UM w Gdyni wykonywania zawodu bez

dyplomy podlegajace koniecznosci ponownego
przedtuzeniu lub zdobywania kwalifikacji.
odnowieniu Utatwienie dla 0sob

zdobywajace uprawnienia do
kierowania pracami

podwodnymi
Administracja morska — 1 Wprowadzenie mozliwosci
Komisja Kwalifikacyjna odnawiania dyplomoéw
dla Nurkéw dziatajaca przy nurkowych dla oséb nie
Dyrektorze Urzgdu kwalifikujacych sie do ich
Morskiego w Gdyni przedtuzenia, wydawanie

dyplomow dla Kierownikow
prac podwodnych III klasy

Osrodki szkoleniowe 34 Dodatkowo bgda realizowane 3
nowe szkolenia; konieczno$¢
realizacji w trakcie kursow
zadan zaliczeniowych oraz ich
zapis (obraz 1 dzwigk)

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzania zostanie skierowany do uzgodnien z nastepujacymi podmiotami:
1) Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych;

2) NSZZ ,,Solidarnos¢”;

3) Forum Zwigzkéw Zawodowych;

4) Ogolnopolski Pracowniczy Zwigzek Zawodowy Uninur;

5) Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej;

6) Konfederacja ,,Lewiatan”;

7) Zwiazek Pracodawcow Business Centre Club;

8) Zwiazek Rzemiosta Polskiego;

9) Krajowa Izba Gospodarki Morskiej;

10) Grupa Lotos S.A.;

11) Komisja Kwalifikacyjna dla Nurkow;

12) Stowarzyszenie Nurkow Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej;

13) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Nurkéw Zawodowych;

14) Osrodek Szkolenia Zawodowego Gospodarki Morskiej, Centrum Szkolenia Nurkéw Zawodowych ;
15) BCN Explorer (osr. Szkoleniowy);

16) Aqua Works (osr. Szkoleniowy);

17) U.P.H.OiT JAMAR - J. Raszewska;

18) P.R.P.iH. Marinex sp. z 0.0.

W wyniku konsultacji zgloszono nastgpujace uwagi do projektu rozporzadzenia. /nie zgloszono uwag do projektu
rozporzadzenia.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

Wejscie w zycie projektu rozporzadzenia nie wptynie na sektor finansow publicznych.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczo$é, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Rozporzadzenie nie ma wplywu na rodzing i gospodarstwa domowe. Projekt rozporzadzenia realizuje cele jakie zostaty
wytyczone ustawg deregulacyjng. Wdrazane rozwigzanie bgdzie miato wptyw na osoby posiadajace dyplomy nurkdw,
szczegolnie istotne znaczenie bedzie miato dla osob, ktorych dyplomy utracity waznos$¢. Pozwoli to wskazanym osobom na
szybki powrot do wykonywania zawodu nurka co powinno mie¢ pozytywny wplyw na firmy wykonujace prace podwodne.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwroconej tabeli L] n@e
zgodnosci). [] nie dotyczy




[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwigkszenie liczby dokumentéw
[] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ] inne: [ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ ] nie
(] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie projektu rozporzadzenia pozwoli na powrot do wykonywania zawodu nurka osobom, ktérych dyplomy
utracily wazno$¢ bez ponownego uzyskiwania wlasciwych uprawnien.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [ ] demografia (] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny (] mienie panstwowe [ ] zdrowie
[ ] inne:

Omowienie wplywu Nie dotyczy

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Planowane wykonanie przepisow aktu nastapi w terminie 12 miesiecy od dnia wejscie w zycie projektu rozporzadzenia. W
tym czasie planuje si¢, ze przeprowadzone zostang szkolenia odnawiajace dyplomy. Stworzone rozwigzanie bedzie
pozwalalo na biezagce odnawianie dyplomdéw osobom, ktore nie beda spetniaty wymogow ich przedtuzenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Z uwagi na przedmiot regulacji projektowanego rozporzadzenia jest ewaluacja niezasadna.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zZrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak




