
Projekt z dnia 12 czerwca 2015 r.

ROZPORZĄDZENIE

RADY MINISTRÓW

z dnia 2015 r.

zmieniające rozporządzenie w sprawie wykazu prac szczególnie uciążliwych lub

szkodliwych dla zdrowia kobietl)

Na podstawie art. 176 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014

r. poz. 1502 i 1662) zarządza się, co następuje:

§ 1. W załączniku do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 10 września 1996 r.

w sprawie wykazu prac szczególnie uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz. U.

Nr 114, poz. 545 oraz z 2002 r. Nr 127, poz. 1092) wprowadza się następujące zmiany:

1) w części VII po pkt 2 kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się pkt 3 w brzmieniu:

,,3) prace w narażeniu na inne czynniki biologiczne zakwalifikowane do grupy 2-4

zagrożenia, zgodnie z przepisarm w sprawie szkodliwych czynników

biologicznych dla zdrowia w środowisku pracy oraz ochrony zdrowia

pracowników zawodowo narażonych na te czynniki - jeżeli wyniki oceny ryzyka

zawodowego, z uwzględnieniem działań terapeutycznych wymuszonych

określonymi czynnikami biologicznymi, wskażą na zagrożenie zdrowia i

bezpieczeństwa kobiet albo niekorzystny wpływ na ciążę lub karmienie dziecka

piersią.";

2) w części VIII pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,,1) prace w narażeniu na działanie substancji mieszanin spełniających kryteria

klasyfikacji zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)

I) Przepisy niniejszego rozporządzenia wdrażają dyrektywę Rady 92/85/EWG z dnia 19 października 1992 r. w
sprawie wprowadzenia środków służących wspieraniu poprawy w miejscu pracy bezpieczeństwa i zdrowia
pracownic w ciąży, pracownic, które niedawno rodziły, i pracownic karmiących piersią (Dz. Urz. UE L 348 z
28.11.1992, str. I), zmienioną dyrektywą 2007/30/WE (Dz. Urz. UE L 165 z 27.06.2007, str.21) oraz
dyrektywą 20 14/27/UE (Dz. Urz. UE L 65 z 5.03.2014, str. I).
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nr 1272/2008 z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie klasyfikacji, oznakowania

i pakowania substancji i mieszanin, zmieruającyrn i uchylającym dyrektywy

67/548/EWG i 1999/45/WE oraz zrmeruającym rozporządzenie (WE) nr

1907/2006 (Dz. Urz. UE L 353 z 31.12.2008, str. 1) w jednej lub kilku z

następujących klas lub kategorii zagrożenia wraz z jednym lub kilkoma

następującymi zwrotami wskazującymi rodzaj zagrożenia:

a) działanie mutagenne na komórki rozrodcze, kategoria lA, 1B lub 2 (H340,

H341),

b) rakotwórczość, kategoria lA, 1B lub 2 (H350, H350i, H351),

c) działanie szkodliwe na rozrodczość, kategoria 1A, 1B lub 2 albo dodatkowa

kategoria szkodliwego wpływu na laktację lub szkodliwego oddziaływania na

dzieci karmione piersią (H360, H360D, H360FD, H360Fd, H360Df, H361,

H361d, H361fd, H362),

d) działanie toksyczne na narządy docelowe po narażeniu jednorazowym,

kategoria 1 lub 2 (H370, H371),".

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.

PREZES RADY MINISTRÓW



12.06.2015 r.

UZASADNIENIE

Obecnie wykaz prac, których nie mogą wykonywać kobiety, w szczególności będące

w ciąży lub w okresie karmienia dziecka piersią, jest określony w rozporządzeniu Rady

Ministrów z dnia 10 września 1996 r. w sprawie wykazu prac szczególnie uciążliwych lub

szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz. U. Nr 114, poz. 545 oraz z 2002 r. Nr 127, poz. 1092).

Rozporządzenie to zostało wydane na podstawie art. 176 Kodeksu pracy, zgodnie

z którym nie wolno zatrudniać kobiet przy pracach szczególnie uciążliwych lub szkodliwych

dla zdrowia. Powyższe rozporządzenie wdraża do prawa polskiego postanowienia dyrektywy

Rady 92/85/EWG z dnia 19 października 1992 r. w sprawie wprowadzenia środków

służących wspieraniu poprawy w miejscu pracy bezpieczeństwa i zdrowia pracownic w ciąży,

pracownic, które niedawno rodziły, i pracownic karmiących piersią (Dz. Urz. UE L 348

z 28.11.1992, str. 1).

W związku ze zmianami ww. dyrektywy wprowadzonymi dyrektywą Parlamentu

Europejskiego i Rady 2014/27/UE z dnia 26 lutego 2014 r. zmieniającą dyrektywy Rady

92/58/EWG, 92/85/EWG, 94/33/WE, 98/24/WE oraz dyrektywę 2004/37/WE Parlamentu

Europejskiego i Rady w celu dostosowania ich do rozporządzenia (WE) nr 1272/2008

w sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i mieszanin (Dz. Urz. UE L 65

z 5.03.2014, str. 1) - przygotowano projekt rozporządzenia Rady Ministrów zmieniającego

rozporządzenie w sprawie wykazu prac szczególnie uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia

kobiet. Zmiany tej dyrektywy powinny być wdrożone do prawa krajowego w terminie do dnia

1 czerwca 2015 r.

W przygotowanym projekcie rozporządzenia wprowadzono następujące zmiany

w załączniku:

1) w części VII. Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi

zaproponowano dodanie pkt 3, w którym wdrożono zapis zawarty w sekcji A ust. 2

załącznika I do ww. dyrektywy 92/85/EWG. W punkcie tym przywołano przepisy

w sprawie szkodliwych czynników biologicznych dla zdrowia w środowisku pracy oraz

ochrony zdrowia pracowników zawodowo narażonych na te czynniki, zawarte

w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych

czynników biologicznych dla zdrowia w środowisku pracy oraz ochrony zdrowia

pracowników zawodowo narażonych na te czynniki (Dz. U. Nr 81, poz. 716 oraz



z 2008 r. Nr 48, poz. 288)1. Zgodnie z projektowanym przepisem - prac w narażeniu na

czynniki biologiczne wymienione w tym rozporządzeniu nie będą mogły wykonywać

kobiety w ciąży lub karmiące dziecko piersią, jeżeli wyniki oceny ryzyka zawodowego,

z uwzględnieniem działań terapeutycznych wymuszonych określonymi czynnikami

biologicznymi, wskażą na zagrożenie zdrowia i bezpieczeństwa kobiet albo niekorzystny

wpływ na ciążę lub karmienie dziecka piersią;

2) w części VIII. Prace w narażeniu na działanie szkodliwych substancji chemicznych

zaproponowano nowe brzmienie pkt l wdrażającego regulację zawartą w ust. 3 lit. a

w sekcji A załącznika nr I do ww. dyrektywy 92/85/EWG, tj. jako prace, których nie

powinny wykonywać kobiety w ciąży lub karmiące piersią wskazano prace w narażeniu

na substancje i mieszaniny spełniające kryteria klasyfikacji zgodnie z rozporządzeniem

Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 127212008 z dnia 16 grudnia 2008 r.

w sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i mieszanin, zmieniającym

i uchylającym dyrektywy 67/548/EWG i 1999/45/WE oraz zmieniającym rozporządzenie

(WE) nr 1907/2006 (Dz. Urz. UE L 353 z 31.12.2008, str. l) w jednej lub kilku

z następujących klas lub kategorii zagrożenia wraz z jednym lub kilkoma następującymi

zwrotami wskazującymi rodzaj zagrożenia:

działanie mutagenne na komórki rozrodcze, kategoria l A, l B lub 2 (H340, H341),

rakotwórczość, kategoria lA, 1B lub 2 (H350, H350i, H351),

działanie szkodliwe na rozrodczość, kategoria lA, 1B lub 2 albo dodatkowa kategoria

szkodliwego wpływu na laktację lub szkodliwego oddziaływania na dzieci karmione

piersią (H360, H360D, H360FD, H360Fd, H360Df, H361, H361d, H361fd, H362),

działanie toksyczne na narządy docelowe po narażeniu jednorazowym, kategoria l

lub 2 (H370, H371).

Obecnie w części VIII załącznika do zmienianego rozporządzenia - w pkt 1 wymienione

są prace w narażeniu na działanie czynników rakotwórczych i o prawdopodobnym

działaniu rakotwórczym, określonych w odrębnych przepisach (wydanych na podstawie

art. 222 § 3 Kodeksu pracy).

Projektowane rozporządzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej.

Przedmiot projektowanej regulacji nie podlega procedurze notyfikacji określonej

w przepisach rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu

I Rozporządzenie wdraża postanowienia dyrektywy 2000/54/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18
września 2000 r. w sprawie ochrony pracowników przed ryzykiem związanym z narażeniem na działanie
czynników biologicznych w miejscu pracy (Dz. Urz. WE L 262 z 17.10.2000, str. 21; Dz. Urz. UE Polskie
wydanie specjalne rozdz. 5, t. 4, str. 48).
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funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz.

2039, z późno zm.).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie

stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z późno zm.) projekt rozporządzenia zostanie

umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej.

Projektowane rozporządzenie zostanie udostępnione w Biuletynie Informacji Publicznej na

stronie podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji, w serwisie Rządowy Proces

Legislacyjny, zgodnie z treścią § 52 ust. 1 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29

października 2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. poz. 979).

Projektowane rozporządzenie powinno wejść w życie po upływie 14 dni od dnia

ogłoszenia.
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Nazwa projektu
Data sporządzenia

Projekt rozporządzenia Rady Ministrów zmieniającego rozporządzenie
12 czerwca 2015 r.

w sprawie wykazu prac szczególnie uciążliwych lub szkodliwych dla Źródło: art. 176 ustawy - Kodeks pracy,
zdrowia kobiet

dyrektywa Rady 92/85/EWG w sprawie
Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące wprowadzenia środków służących
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej ..
Ministerstwo Zdrowia

wspreraruu poprawy w miejscu pracy
bezpieczeństwa I zdrowia pracownic w

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu ciąży, pracownic, które niedawno rodziły, i
lub Podsekretarza Stanu
Radosław Mleczko, Podsekretarz Stanu w MPiPS pracowruc karmiących prersią, zrmeruona

dyrektywą 2007/30/WE oraz dyrektywą
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu 2014/27/UE.
Agnieszka Wołoszyn, Zastępca Dyrektora Departamentu Prawa Pracy,
tel.: 2266 11 553, e-mail: agnieszka.woloszvn((vmpips.!2:0v.pl

Nr w wykazie prac legislacyjnych: RC69

~ ~ r~tlili r.•IW J ~łOC" 1::1l.Ji\fc2·Hn
1. Jaki problem jest rozwiązywany?
Przedmiotowy projekt ma na celu wdrożenie zmian dyrektywy Rady 92/85/EWG w sprawie wprowadzenia środków
służących wspieraniu poprawy w miejscu pracy bezpieczeństwa i zdrowia pracownic w ciąży, pracownic, które
niedawno rodziły, i pracownic karmiących piersią, wprowadzonych dyrektywą 20 I4/27/UE. Zmiany tej dyrektywy
powinny być wdrożone do I czerwca 2015 r.

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt
Nie jest możliwe rozwiązanie problemu poprzez działania pozalegislacyjne.
Projekt zmieniający rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 10 września 1996 r. w sprawie wykazu prac szczególnie
uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet przewiduje uwzględnienie w załączniku zmian dyrektywy 92/85/EWG,
wprowadzonych dyrektywą 2014/27/UE - w części VII "Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi"
i w części VIII "Prace w narażeniu na działanie szkodliwych substancji chemicznych".
Projektowane rozwiązania powinny wpłynąć na zapewnienie odpowiedniej ochrony zdrowia kobiet w ciąży i karmiących
dziecko piersią.

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECDIUE?
Problem rozwiązywany omawianym projektem wynika z prawa Unii Europejskiej. Należy zatem przyjąć, że zmiany ww.
dyrektywy 92/85/EWG zostaną odpowiednio wdrożone w innych krajach UE.

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt

Grupa Wielkość Źródło danych Oddziaływanie
Pracodawcy 3785041 Informacje i Pracodawcy powinni zwrócić uwagę na

opracowarua ograniczenia w zatrudnianiu kobiet w ciąży lub
statystyczne Główny karmiących dziecko piersią - przy pracach w
Urząd Statystyczny- narażeniu na nowe czynniki, które dotychczas nie
2013 r. były wymienione w wykazie (głównie

proponowane w części VII i VIII załącznika do
rozporządzenia).

Pracownicy 10080 180 "Pracujący w Projektowane rozporządzenie powinno zapewnić
ogółem, (zatrudnieni na gospodarce odpowiednią ochronę zdrowia kobiet w ciąży i

podstawie stosunku narodowej w 2013 r." karmiących dziecko piersią.
pracy - stan w dniu -GUS
31.12.2013 r.)

w tym kobiety 4991 337

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji



Projektowane rozporządzenie będzie przedmiotem konsultacji społecznych w trybie przepisów ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 167) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach
pracodawców (Dz. U. Nr 55, 235, późno zm.) następującymi

. . .
NSZZ "Solidarność",poz. z z orgarnzacjarru:

Ogólnopolskim Porozumieniem Związków Zawodowych, Forum Związków Zawodowych, Związkiem Pracodawców
Business Centre Club, Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej, Konfederacją Lewiatan, Związkiem Rzemiosła
Polskiego.
Ponadto, projekt będzie przedmiotem konsultacji publicznych następującymi

. . .
Krajowa Izbaz orgaruzacjarru:

yospodarcza, Federacja Związków Pracodawców Ochrony Zdrowia "Porozumienie Zielonogórskie", Fundacja Małych i
Srednich Przedsiębiorstw, Stowarzyszenie Ochrony Pracy, Ogólnopolskie Stowarzyszenie Pracowników Służby BHP.

6. Wpływ na sektor finansów publicznych.

(ceny stałe z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł]

O 1 2 " 4 5 6 7 8 9 lO Łqcznie (0-10).)

Dochody ogółem
budżet państwa

JST

pozostałe jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogółem
budżet państwa

JST

pozostałe jednostki (oddzielnie)

Saldo ogółem

budżet państwa

JST

pozostałe jednostki (oddzielnie)

Źródła finansowania

Dodatkowe informacje, Wejście w życie projektowanego rozporządzenie nie spowoduje skutków dla sektora finansów
w tym wskazanie publicznych i jednostek samorządu terytorialnego.
źródeł danych i
przyjętych do obliczeń
założeń

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na
rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejścia w życie zmian O 1 2 3 5 lO Łqcznie (0-10)
W ujęciu duże przedsiębiorstwa
pieniężnym sektor mikro-, małych i

(w mln zł, średnich

ceny stałe z przedsiębiorstw

...... r.) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usuń)

W ujęciu duże przedsiębiorstwa
niepieniężnym sektor mikro-, małych i

średnich
przedsiębiorstw
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usuń)



Niemierzalne I (dodaj/usuń) I
I (dodaj/usuń) I

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
źródeł danych i Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki i
przyjętych do obliczeń przedsiębiorczość.
założeń

8. Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu
C8J nie dotyczy
Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie D tak
wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej tabeli Dnie
zgodności). D nie dotyczy

D zmniejszenie liczby dokumentów D zwiększenie liczby dokumentów
D zmniejszenie liczby procedur D zwiększenie liczby procedur
D skrócenie czasu na załatwienie sprawy D wydłużenie czasu na załatwienie sprawy
D inne: D inne:

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich D tak
elektronizacji. D nie

D nie dotyczy

Komentarz: Projekt nie wprowadza dodatkowych obciążeń regulacyjnych.

Wpływ na ry:ek pracy 15lli
@j i"~ "'9.

Projektowane regulacje nie będą miały znaczącego wpływu na rynek pracy.

10. Wpływ na pozostałe obszary

D środowisko naturalne D demografia D informatyzacja
D sytuacja i rozwój regionalny D mienie państwowe C8J zdrowie
D inne:

Omówienie wpływu Projektowane rozporządzenie powinno zapewnić odpowiednią ochronę zdrowia kobiet w ciąży
i karmiących dziecko piersią.

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego
Omawiane rozporządzenie przewidziane jest do wydania w terminie do 2015 r.

12. W jaki sposób ikiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane?
Nie przewiduje się ewaluacji efektów projektu ze względu na prawno-legislacyjny charakter projektowanych zmian.

w' ,
13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)



Tabelaryczne zestawienie przepisów dyrektywy 92/85/EWG
w sprawie wprowadzenia środków służących wspieraniu poprawy w miejscu pracy bezpieczeństwa i zdrowia pracownic w ciąży, pracownic,

które niedawno rodziły i pracownic karmiących piersią, zmienionych dyrektywą 2007/30/WE oraz dyrektywą 20 l 4/27/UE (Dz. U. UE L348 z
28.11.1992, str. 1; L165 z 27.06.2007, str. 21 i L65 z 4.03.2014, str. 1), których wdrożenie jest celem projektu rozporządzenia Rady Ministrów

zmieniającego rozporządzenie w sprawie wykazu prac szczególnie uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet

Lp.

1

3. Czynniki chemiczne
Następujące czynniki chemiczne, w zakresie, w
jakim te czynniki stanowią ryzyko dla kobiet w

Projektowane przepisy wdrażające dyrektywę, zawarte w
projekcie rozporządzenia Rady Ministrów zmieniającego
rozporządzenie w sprawie wykazu prac szczególnie

uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet

Opis sposobu wdrożenia
przepisów dyrektywyW drażane przepisy dyrektywy

2 3 4
1 Załącznik Nr 1

Otwarta lista czynników, procesów i warunków
pracy
A. Czynniki
2. Czynniki biologiczne
Czynniki biologiczne należące do grup ryzyka 2,
3 i 4 w rozumieniu art.2 akapit drugi pkt 2, 3 i 4
dyrektywy 2000/54/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady, w zakresie, w jakim te
czynniki lub działania terapeutyczne
wymuszone nimi stanowią ryzyko dla kobiet
w ciąży i nienarodzonych dzieci, o ile nie są
zawarte w załączniku II.

§ 1. W załączniku do rozporządzenia Rady Ministrów z
dnia 10 września 1996 r. w sprawie wykazu prac szczególnie
uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (Dz. U. Nr
114, poz. 545 oraz z 2002 r. Nr 127, poz. 1092) wprowadza się
następujące zmiany:
1) w części VII, po pkt 2, zamiast kropki stawia się

średnik i dodaje pkt 3 w brzmieniu: "3) prace w
narażeniu na inne czynniki biologiczne zakwalifikowane do
grupy 2-4 zagrożenia, zgodnie z przepisami w sprawie
szkodliwych czynników biologicznych dla zdrowia w
środowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracowników
zawodowo narażonych na te czynniki - jeżeli wyniki oceny
ryzyka zawodowego, z uwzględnieniem działań
terapeutycznych wymuszonych określonymi czynnikami
biologicznymi, wskażą na zagrożenie zdrowia lub
bezpieczeństwa kobiet w ciąży, niekorzystny wpływ na
ciążę lub karmienie dziecka piersią.

Proponuje się dodanie w części
VII załącznika do rozporządzenia
RM z 10 września 1996 r. (Dz. U.
Nr 114, poz. 545, z późno zm.)
pkt 3 w celu wdrożenia
dyrektywy (załącznik nr I sekcja
A ust. 2).

2 1) w części VIII pkt 1 otrzymuje brzmienie:
"1) prace w narażeniu na działanie
mieszanin spełniających kryteria

Proponuje się zmianę brzmienia
substancji i I pkt l w części VIII załącznika do
klasyfikacji ww. rozporządzenia (zgodnie z



ciąży i nienarodzonych dzieci, o ile nie są
zawarte w załączniku II;
a) substancje i mieszaniny spełniające
kryteria klasyfikacji zgodnie z
rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (WE) nr 1272/2008 w jednej lub kilku z
następujących klas lub kategorii zagrożenia
wraz z jednym lub kilkoma następującymi
zwrotami wskazującymi rodzaj zagrożenia, o
ile nie są zawarte w załączniku II:
- mutagenność komórek rozrodczych kategorii

lA, 1B lub 2 (H340, H341),
- rakotwórczość kategorii lA, lB lub 2 (H350,

H350i, H351),
- szkodliwe działanie na rozrodczość kategorii

lA, 1B lub 2 lub dodatkowa kategoria dla
wpływu na laktację lub oddziaływania
szkodliwego na dzieci karmione piersią H360,
H360D, H360FD, H360Fd, H360Df, H361,
H361d, H36lfd, H362),

- działanie toksyczne na narządy docelowe po
narażeniu jednorazowym kategorii l lub 2
(H370, H371)

zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu I załącznikiem nr l sekcja A ust. 3
Europejskiego i Rady (WE) nr 1272/2008 z dnia 16 lit. a dyrektywy 92/85/EWG).
grudnia 2008 r. w sprawie klasyfikacji, oznakowania
i pakowania substancji i mieszanin, zmieniającym i
uchylającym dyrektywy 67/548/EWG i 1999/45/WE
oraz zmieniającym rozporządzenie (WE) nr
1907/2006 (Dz. Urz. UE L 353 z 31.12.2008, str. 1)
w jednej lub kilku z następujących klas lub kategorii
zagrożenia wraz z jednym lub kilkoma
następującymi zwrotami wskazującymi rodzaj
zagrożenia:

a) działanie mutagenne na komórki rozrodcze,
kategoria lA, 1B lub 2 (H340, H341),

b) rakotwórczość, kategoria lA, IB lub 2 (H350,
H350i, H351),

c) działanie szkodliwe na rozrodczość, kategoria lA,
1B lub 2 albo dodatkowa kategoria szkodliwego
wpływu na laktację lub szkodliwego
oddziaływania na dzieci karmione piersią (H360,
H360D, H360FD, H360Fd, H360Df, H361,
H361d, H36lfd, H362),

d) działanie toksyczne na narządy docelowe po
narażeniu jednorazowym, kategoria 1 lub 2 (H370,
H371);".
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