Projekt z dnia 30 czerwca 2015 1.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA SRODOWISKAD

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie nadania statutu Tatrzanskiemu Parkowi

Narodowemu z siedzibg w Zakopanem

Na podstawie art. 8f ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody
(Dz. U. 2013 1. poz. 627, z p6zn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Srodowiska z dnia 18 lutego 2013 r. w sprawie nadania
statutu Tatrzanskiemu Parkowi Narodowemu z siedzibg w Zakopanem (Dz. U. poz. 309) § 2
zalacznika do rozporzadzenia otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,»8 2. Organizacj¢ wewngtrzng Parku stanowig nastgpujace komorki organizacyjne:

1) Dziat Ochrony Przyrody, w ktérego sktad wchodza;

a) Straz Parku;

b) obwody ochronne:
- Lysa Polana,

- Morskie Oko,

- Zazadnia,

- Kosne Hamry,

- Brzeziny,

- Ggsienicowa,

- Strgzyska,

- KuZnice,

- Koscieliska,

-‘Chochotowska;
2) Dziat Badan Naukowych i Planowania Ochrony Przyrody;
3) Dziat Edukacji i Organizacji Pracy;

D Minister Srodowiska kieruje dzialem administracji rzadowej — $rodowisko, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie szczegélowego zakresu
dziatania Ministra Srodowiska (Dz. U. poz. 1267).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 628 i 842
oraz z 2014 r. poz. 805, 850, 926, 1002, 1101 i 1863 oraz z 2015 r. poz. 222, 774 i 1045.



4) Dziat Udostgpniania;

5) Dzial Administracji;

6) Dziat Finansowo Ksiegowy;

7) Zesp6t ds. Komunikacji i Wydawnictw;

8) Zesp6t Zagospodarowania Przestrzennego i Stanu Posiadania;
9) Stuzba Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;

10) Petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych;

11) Sekretariat.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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UZASADNIENIE

Projekt niniejszego rozporzadzenia wprowadza zmiany w rozporzadzeniu Ministra
Srodowiska z dnia 18 lutego 2013 r. w sprawie nadania statutu Tatrzanskiemu Parkowi
Narodowemu z siedzibg w Zakopanem, wydanym na podstawie upowaznienia zawartego
w art. 8f ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2013 r. poz. 627,
z p6zn. zm.). Przedmiotowy przepis upowaznia Ministra Srodowiska do okreslenia w drodze
rozporzadzenia statutéw parkéw narodowych.

W wyniku przedmiotowej nowelizacji zmianie ulegt § 2 statutu okreslajacy organizacje
wewnetrzng Parku. Jest to spowodowane koniecznoscig jej dostosowania do wykonywanych
obecnie zadan oraz do przygotowane;j strategii dziatania Parku. Nalezy wyjasni¢, ze na etapie

tworzenia struktur nie byto mozliwosci przewidzenia proponowanych obecnie zmian.

W wyniku zmiany struktury organizacyjnej do Dziatu Ochrony Przyrody wiaczono
obwody ochronne, Straz Parku oraz Zespét Ochrony Fauny, co pozwoli na lepszg koordynacj¢
zadan pomig¢dzy komoérkami zajmujgcymi si¢ planowaniem i monitorowaniem wykonania
zadan ochronnych (dotychczasowy Dziat Ochrony Przyrody) a komérkami odpowiedzialnymi
bezposrednio za ich wykonanie lub nadzér w terenie (obwody ochronne, Zesp6ét Ochrony
Fauny). Poprawi to takze koordynacje realizacji zadan Strazy Parku, ktéra zajmuje si¢

zwalczaniem przestgpstw i wykroczen w zakresie ochrony przyrody.

Utworzono takze Dzial Badan Naukowych i Planowania Ochrony Przyrody, z uwagi
na konieczno$¢ zwigkszenia aktywnosci Parku w tym zakresie, w szczeg6lnosci w zwigzku

z przygotowywanym planem ochrony.

Z Dzialu Udostgpniania wyodrebniono Zesp6t Zagospodarowania Przestrzennego
i Stanu Posiadania oraz Zesp6t do Spraw Komunikacji i Wydawnictw. Zmiana ta jest
spowodowana wynikajacg z przygotowanej strategii funkcjonowania Parku potrzeba

zwiekszenia aktywnosci Parku w zakresie komunikacji ze spoteczenstwem jak rowniez wynika

zZ  koniecznosci  zakonczenmia  porzgdkowania  stanu  prawnego  nieruchomosci

po-zmianie-formy-organizacyjno-prawnej-
Zaproponowane zmiany przyczynig si¢ do usprawnienia funkcjonowania Parku oraz
zwigkszenia wydajnosci pracy, dzigki utworzeniu struktury organizacyjnej odpowiadajace]

aktualnym i przysztym potrzebom Parku.

Projekt organizacji wewnetrznej zostat ustalony w porozumieniu z dyrektorem Parku.



W projekcie przewidziano 14-dniowe vacatio legis. Okres ten jest wystarczajacy,

by mozliwe byto pelne wdrozenie zmian organizacyjnych.

Projektowane rozporzadzenie zostanie umieszczone w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Ministra Srodowiska przez zamieszczenie linku do zaktadki Rzadowego Procesu
Legislacyjnego na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z 2009 r. Nr 42, poz. 337 oraz z 2011 r.
Nr 106, poz. 622 i Nr 161, poz. 966).

Przedmiotowy projekt nie podlega procedurze notyfikacji aktéw prawnych, okreslonej w
przepisach rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239,
poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597), gdyz nie zawiera przepiséw technicznych.

Przedmiot projektu rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.




Nazwa projektu Data sporzadzenia
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Projekt rozporzadzenia Ministra Srodowiska zmieniajacego SOme
rozporzadzenie w sprawie nadania statutu Tatrzafiskiemu Parkowi Zrédlo:
Narodowemu z siedzibg w Zakopanem hifie 2

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace

Ministerstwo Srodowiska

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Podsekretarz Stanu Gtéwny Konserwator Przyrody Piotr Otawski

Nr w wykazie prac ....ccceeeeveececcecee

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Anna Klisowska, tel.: (22) 57 92 550,
e-mail: anna klisowska@mos.gov.pl

Problemem jest nieadekwatna do wykonywanych i planowanych (w strategii funkcjonowania Tatrzanskiego Parku
Narodowego) zadan struktura organizacyjna.

PI‘OJth nmlejszego rozporzadzenia Wprowadza zmiany w rozporzadzeniu Mlnlstra Srodowiska z dma 18 lutego 2013 r.
w sprawie nadania statutu Tatrzanskiemu Parkowi Narodowemu z siedzibg w Zakopanem (Dz. U. z 2014 r. poz. 1165),
ktére zostato wydane na podstawie upowaznienia zawartego w art. 8f ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie
przyrody (Dz. U. z 2013 r. poz. 627, z pézn. zm.). Propozycja nowelizacji przewiduje zmiane § 2 statutu Tatrzanskiego
Parku Narodowego okreslajacego organizacje wewnetrzng Parku. Celem nowelizacji jest dopasowanie struktury
organizacyjnej Parku do wykonywanych zadan, tak by mozliwa byta sprawna ich realizacja. W zwigzku z tym, Ze statut
parkowi narodowemu jest nadawany w drodze rozporzadzenia ministra wiasciwego do spraw $rodowiska, jego zmiana jest
mozliwa wylacznie poprzez zmiang stosownego rozporzadzenia. W wyniku zmiany struktury organizacyjnej m. in.:

1. Do Dziatu Ochrony Przyrody wiaczono obwody ochronne, Straz Parku oraz Zesp6t Ochrony Fauny, co pozwoli na
lepsza koordynacje zadan pomigdzy komérkami zajmujacymi si¢ planowaniem i monitorowaniem wykonania
zadan ochronnych (dotychczasowy Dziat Ochrony Przyrody) a komérkami odpowiedzialnymi bezposrednio za ich
wykonanie lub nadzér w terenie (obwody ochronne, Zesp6t Ochrony Fauny). Poprawi to takze koordynacje
realizacji zadan Strazy Parku, ktéra zajmuje si¢ zwalczaniem przestepstw i wykroczen w zakresie ochrony
przyrody.

2. Utworzono Dzial Badan Naukowych i Planowania Ochrony Przyrody, z uwagi na koniecznos¢ zwigkszenia
aktywnosci Parku w tym zakresie, w szczegdlnosci w zwigzku z przygotowywanym planem ochrony.

3. Z Dziatu Udostgpniania wyodrgbniono Zesp6t Zagospodarowania Przestrzennego i Stanu Posiadania oraz Zesp6t
do Spraw Komunikacji i Wydawnictw. Zmiana ta ma na celu zwigkszenie aktywnosci Parku w zakresie
komunikacji ze spoteczefistwem jak réwniez wynika z koniecznosci zakonczenia porzadkowania stanu prawnego
nieruchomosci po zmianie formy organizacyjno-prawne;.

Efektem regulacji bedzie wzrost efektywnosm pracy Tatrzanskiego Parku Narodowe 0.

Grupa W1e1kosc | Zrédio danych - Oddzialyﬁvaﬁmgﬁ

Tatrzaniski Park 1 Ustawa o ochronie przyrody Zmiana struktury organizacyjnej Tatrzanskiego Parku
Narodowy z siedzibg Narodowego wptynie pozytywnie na efektywno$é
w Zakopanem wykonywanych zadat.
W zwigzku ze zmiang organizacji wewngtrznej Parku
nie przewiduje si¢ zwolnien pracownikéw.

Projekt zostame przekazany do konsultaCJl publlcznych nast@puj qcym podmlotom
1) Centrum Prawa Ekologicznego;

2) Klub Przyrodnikéw;

3) Liga Ochrony Przyrody;

4) Polski Klub Ekologiczny;




(ceny state z ......1.)

5) Polskie Towarzystwo Ochrony Przyrody ,,Salamandra”;
6) Stowarzyszenie — Pracownia na rzecz Wszystkich Istot.
Ponadto projekt zostal zamieszczony na stronie Rzadowego Centrum Legislacji www.rcl.gov.pl w zaktadce ,Rzadowy
Proces Legislacyjn

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]
0 1 2 3 4 5 6 i 8 9 10 | Zgcznie (0-10)

Dochody ogétem

budzet panstwa

JST

“ pozostate jednostki (oddzielnie) = : - ® = = E = - - - -

Wydatki ogotem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie) - i - - - c g - : y H

Saldo ogétem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie) : - = - < = -

Zré6dta finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Wejscie w zycie regulacji nie spowoduje zwigkszenia wydatkéw ani zmniejszenia dochodéw
budzetu panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego. Z powyzszych wzgledéw nie
bedzie mial zastosowania art. 50 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.).

Proponowane zmiany nie spowodujg wzrostu kosztéw funkcjonowania Tatrzanskiego Parku
Narodowego.

Czas w latach od wejscia w Zycie zmian 0 1 2 3 S 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa - - - - - - -
pienieznym sektor mikro-, matychi | - - - - . - .
(w min z1, srednich
ceny state z przeflswblorstw
o r) rodzina, obywatele oraz | - - - - - - -

gospodarstwa domowe

(dodaj/usun) - - - - - - -
W ujeciu duze przedsigbiorstwa -
niepieni¢znym | sektor mikro-, matychi | -

$rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz | -

gospodarstwa domowe —

(dodaj/usur) -
Niemierzalne budzet panstwa -

(dodaj/usun) S

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Projekt nie generuje wptywu na konkurencyjno$é gospodarki i przedsigbiorczo$¢, w tym na
funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe




| X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegéty w odwrdconej tabeli L] n%e
zgodnosci). nie dotyczy
[] zmniejszenie liczby dokument6w [] zwiekszenie liczby dokument6w
[] zmniejszenie liczby procedur [[] zwigkszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[]inne: [] inne:
Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich []tak
elektronizacji. [ nie
X nie dotyczy
Komentarz:

X $rodowisko naturalne [[] demografia [[] informatyzacja
[[] sytuacja i rozwéj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie

[] inne:

Zmiana struktury organizacyjnej przyczyni si¢ do sprawnego wykonywania dziatain ochronnych
w ekosystemach Parku oraz skutecznego prowadzenia edukacji przyrodniczej spoteczenstwa. W
konsekwencji zmlany pozwolq na zwigkszenie stopnia ochrony zasobéw przyrodniczych Parku

Omoéwienie wptywu

Przewiduje 516;, ze rozporzqdzemezostame ogloszone w III kwartale 2015 i W zwigzku z tym, ze prOJekt zmlanystatutu
Tatrzanskiego Parku Narodowego zostal przygotowany w porozumieniu z Dyrektorem Tatrzafiskiego Parku Narodowego,
przewidziano 14-dniowe vacatio legis, ktére jest wystarczajace, aby kierownictwo Parku wdrozyto zmiany organizacyjne.

i

Ocena skali wyrmemych korzysc1 zw1qzanych Z wej smem w zy01e regulacji bedzie mozllwa po okolo 3 latach od wejscia w
zycie nowelizacji rozporzadzenia. Dopiero wtedy bedzie mozliwa ocena, czy wprowadzone rozwigzania przyczynity sie do
zwigkszenia efektywnosci, skutecznosci i sprawnosci dziatania Tatrzanskiego Parku Narodowego. Specyficzny charakter
projektu nie daje podstaw do okreslenia miernikéw do oceny efektéw dziatan po zmianach struktury organizacyjnej. Taka
ocena bd21e mozhwa W prz; szlosm po wdrozeniu planowanych zmian organizacyjnych
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