Projekt z dnia 9 pazdziernika 2015 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ?Y
zdnia ..........oeeevene ... 2015,

w sprawie gospodarki finansowej Funduszu Wspierania Organizacji Pozytku

Publicznego

Na podstawie art. 27ab ust. 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pézn. zm.?), zarzadza sig, co

nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:
1) szczegdtowe zadania, na ktore przeznaczane sg Srodki Funduszu Wspierania Organizacji
Pozytku Publicznego, zwanego dalej ,,Funduszem?”;

2) szczegblowe zasady gospodarki finansowej Funduszu.

§ 2. Srodki Funduszu przeznacza si¢ na nastepujace zadania:
1) wyréwnywanie szans rozwoju organizacji pozytku publicznego;
2) wzmocnienie organizacji pozytku publicznego dziatajacych lokalnie;
3) rozwdj wolontariatu w organizacjach pozytku publicznego;
4)  wzrost kompetencji organizacji pozytku publicznego;

5)  wzmocnienie infrastruktury organizacji pozytku publicznego.

8 3. Fundusz stanowi wyodr¢bniony rachunek bankowy, ktorym dysponuje minister

wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, zwany dalej ,,dysponentem Funduszu”.

8 4. Obstluge finansowo-ksiggowa $rodkow Funduszu prowadzi urzad obstugujacy

dysponenta Funduszu.

Y Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej zabezpieczenie spoleczne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrzesnia 2014 r. w sprawie
szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 1260).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U z 2014 r. poz. 1138 i 1146 oraz z
2015 r. poz. 1255, 1333 i 1339.
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8 5. Roczny plan finansowy Funduszu zawiera:

1) stan Funduszu na poczatek roku obejmujacy $rodki pienigzne, naleznosci
I zobowigzania;

2) planowane przychody Funduszu;

3) planowane koszty realizacji zadan Funduszu;

4) planowany stan Funduszu na koniec roku, obejmujgcy $rodki pieniezne, nalezno$ci
I zobowigzania.
8 6. 1. Dysponent Funduszu zapewnia zgodno$¢ projektu planu z projektem ustawy

budzetowe;.

2. Projekt planu finansowego stanowi podstawe gospodarki finansowej Funduszu

w okresie od dnia 1 stycznia do dnia ustalenia planu finansowego Funduszu w ustawie

budzetowe;j.

8 7. W terminie 21 dni od dnia ogloszenia ustawy budzetowej dysponent Funduszu

zatwierdza plan finansowy Funduszu.

1)

2)

3)

4)
5)

6)

§ 8. Przychodami Funduszu sg:

srodki finansowe pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
niewydatkowane przez organizacje pozytku publicznego, ktore utracily status
organizacji pozytku publicznego,

srodki finansowe pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
wydatkowane niezgodnie z art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ,,ustawg”;

srodki finansowe pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0sob fizycznych
przekazane na rzecz organizacji pozytku publicznego, ktdra nie zostala uwzgledniona w
wykazie organizacji majacych status organizacji pozytku publicznego wraz z odsetkami,
0 ktérych mowa w art. 27aa ust. 3 ustawy;

odsetki od srodkéw przekazanych w zarzadzanie Ministrowi Finansow;

zwrocone przez organizacje pozytku publicznego niewykorzystane $rodki dotacji
otrzymane w celu wzmocnienia potencjatu organizacji pozytku publicznego w trybie art.
27ab ust. 5 ustawy;

srodki dotacji przekazane organizacjom pozytku publicznego w celu wzmocnienia

potencjatu organizacji pozytku publicznego w trybie art. 27ab wust. 5 ustawy
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wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, pobrane nienaleznie lub w nadmiernej
wysokosci;
7)  odsetki od srodkow dotacji, o ktorych mowa w pkt 5 i 6.

8 9. 1. Koszty realizacji zadan ujetych w rocznym planie finansowym Funduszu sa
ponoszone w granicach kwot okreslonych w planie.
2. Koszty realizacji zadan obejmuja wzmocnienie potencjalu organizacji pozytku

publicznego oraz koszty dochodzenia zwrotu i egzekucji nalezno$ci Funduszu.

8 10. 1. Do realizacji zadan publicznych zlecanych przez Dysponenta organizacjom
pozytku publicznego stosuje si¢ przepisy art. 13—18 oraz przepisy wydane na podstawie art.
19 ustawy.

2. Zatwierdzenie przez dysponenta Funduszu rozliczenia dotacji przedstawionego przez
organizacje pozytku publicznego nastepuje w terminie 90 dni od dnia jego otrzymania.

3. Dysponent Funduszu, w przypadku stwierdzenia istotnych bledéw w rozliczeniu lub
jezeli rozliczenie jest nieckompletne, wzywa organizacj¢ pozytku publicznego do ich usunigcia

| wyznacza termin przekazania prawidtowego rozliczenia.

8 11. 1. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania zadania w terminie
okreslonym w umowie dotacja podlega zwrotowi na rachunek Funduszu w terminie 15 dni od
uptywu terminu zakonczenia zadania.

2. W przypadku stwierdzenia wykorzystania dotacji niezgodnie z przeznaczeniem,
pobrania nienaleznego lub w nadmiernej wysokos$ci oraz obowigzku zwrotu niewykorzystanej
dotacji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2013 r. poz. 885, z pézn. zm.®) w zakresie dotyczacym dotacji udzielanych z budzetu

panstwa.

8 12. 1. Podstawg gospodarki finansowej Funduszu w 2015 r. stanowi plan finansowy
Funduszu zatwierdzony przez dysponenta Funduszu w terminie do 30 dni od dnia wejécia w
zycie rozporzadzenia.

2. Do opracowania planu finansowego Funduszu na 2015 r. nie maja zastosowania

przepisy 8618 7.

8§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

¥ Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i 1646, z 2014 r.
poz. 379, 911, 1146, 1626 i 1877 oraz z 2015 r. poz. 238, 532, 1045, 1117, 1130, 1189, 1190, 1269 i 1358.
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UZASADNIENIE

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegétowych zasad
gospodarki finansowej Funduszu Wspierania Organizacji Pozytku Publicznego stanowi
wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 27ab ust. 6 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pdzn.
zm.) znowelizowanej ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r. 0 zmianie ustawy 0 dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz ustawy o fundacjach (Dz. U. poz. 1339). Zgodnie z ww.
upowaznieniem, minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli w drodze
rozporzadzenia szczegotowe zadania, na ktore przeznaczane sa Srodki Funduszu Wspierania
Organizacji Pozytku Publicznego oraz szczegdtowe zasady jego gospodarki finansowej w celu
wzmocnienia potencjatu organizacji pozytku publicznego przez wyréwnywanie ich szans.

Stosownie do art. 27ab ust. 1 zmienionej ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie tworzy si¢ Fundusz w celu wzmocnienia potencjatu
organizacji pozytku publicznego poprzez wyréwnywanie ich szans. Wzmocnienie potencjatu
organizacji pozytku publicznego nastepowac bedzie w szczegdlnoSci poprzez: wyrownywanie
Szans rozwoju organizacji pozytku publicznego, wzmocnienie organizacji dziatajacych lokalnie,
rozwoj wolontariatu, wzrost kompetencji, jak roéwniez wzmocnienie infrastrukturalne organizacji
pozytku publicznego. Realizacja tych zadan odbywac si¢ bedzie poprzez przekazanie, przez
dysponenta Funduszu, dotacji organizacjom pozytku publicznego w trybie otwartego konkursu
ofert, na podstawie art. 13-19 ustawy.

Dysponentem Funduszu jest minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego,
a podstawg gospodarki finansowej Funduszu bedzie roczny plan finansowy, ktéry szczegotowo
okresli miedzy innymi przychody i koszty Funduszu. Przychodami Funduszu, w gtownej mierze,
beda nieprawidlowo wydatkowane $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0s6b
fizycznych przez organizacje pozytku publicznego oraz s$rodki pozyskane przez organizacje,

ktore nastepnie utracily status organizacji pozytku publicznego.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;j.
Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepiséw dotyczacych
notyfikacji norm i aktéw prawnych.

Projekt zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy

i Polityki Spotecznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej
5



W procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z poézn. zm.) oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny,
zgodnie z 8§52 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. poz. 979).



Data sporzadzenia

Nazwa projektu 0.10.2015 .

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie ) _ o
szczegotowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Wspierania | Zrodio: Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 1. 0
Organizacji Pozytku Publicznego dziatalnosei pozytku publicznego

i 0 wolontariacie

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspoélpracujace

Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;j. .
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu | NI W wykazie prac 173:
lub Podsekretarza Stanu

Jarostaw Duda Sekretarz Stanu MPIPS

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Aneta Stachowicz, Departament Pozytku Publicznego, 022/6934615

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegdtowych zasad gospodarki
finansowej Funduszu Wspierania Organizacji Pozytku Publicznego zostat opracowany w zwigzku z planowanym
wejsciem w zycie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. 0 zmianie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz ustawy o fundacjach (Dz. U. poz. 1339). Nowelizacja ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w art. 27ab utworzyta Fundusz Wspierania Organizacji
Pozytku Publicznego w celu wzmocnienia potencjatu organizacji pozytku publicznego przez wyrownywanie
ich szans. Rozporzadzenie reguluje szczegdtowe zadania, na ktore przeznaczane sg srodki Funduszu oraz
szczegdtowe zasady jego gospodarki finansowej.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Rekomendowane rozwiazanie, tj. utworzenie Funduszu, stanowi uszczelnienie ,,mechanizmu 1% podatku”,
poprzez uniemozliwienie wydatkowanie srodkow pochodzacych z 1% podatku przez nieuprawnione podmioty,
tj. organizacje, ktore utracily status organizacji pozytku publicznego. Dodatkowo organizacje, ktore
wydatkowaly nieprawidtowo 1%, podatku beda zobowigzane zwrécié te srodki finansowe na rzecz Funduszu.
Zgodnie z upowaznieniem ustawowym, minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli w
drodze rozporzadzenia szczegotowe zadania, na ktore przeznaczane sg $rodki Funduszu utworzonego w celu
wzmocnienia potencjatu organizacji pozytku publicznego poprzez wyrownywanie ich szans. Wzmocnienie
potencjatu organizacji pozytku publicznego nastepowac bedzie w szczegdlnosci poprzez: wyrownywanie szans
rozwoju organizacji pozytku publicznego, wzmocnienie organizacji dziatajagcych lokalnie, rozwdj wolontariatu,
wzrost kompetencji, jak rowniez wzmocnienie infrastrukturalne organizacji pozytku publicznego. Realizacja
tych zadan odbywac si¢ bedzie poprzez przekazanie przez dysponenta Funduszu dotacji organizacjom pozytku
publicznego w trybie otwartego konkursu ofert, na podstawie art. 13-19 ww. ustawy. Przychodami Funduszu,
w gtownej mierze, beda nieprawidlowo wydatkowane $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb
fizycznych przez organizacje pozytku publicznego oraz $rodki pozyskane przez organizacje, ktore nastgpnie
utracity status organizacji pozytku publicznego.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegolnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Brak danych

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie
Organizacje posiadajace Ogo6tem na dzien Krajowy Rejestr Sgdowy Nieprawidtowe wydatkowanie
status organizacji pozytku | 30.08.2015r. wg srodkoéw pochodzacych z 1%
publicznego danych Krajowego podatku dochodowego od 0s6b

Rejestru Sadowego fizycznych, jak rowniez utrata
zarejestrowanych byto statusu organizacji pozytku

8 812 organizacji publicznego spowoduje
pozytku publicznego konieczno$¢ zwrotu




uzyskanych srodkow
finansowych.

Administracja rzadowa

Ministerstwo Pracy i
Polityki Spotecznej

Dysponentem Funduszu bedzie
minister wlasciwy ds.
zabezpieczenia spotecznego,
ktory bedzie prowadzit
obstuge finansowg Funduszu
oraz zlecal zadania publiczne
zgodnie z okre$lonymi celami
funkcjonowania Funduszu.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt zostanie przestany do konsultacji organizacjom pozarzadowym posiadajagcym status organizacji

pozytku publicznego.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(ceny state z 2015 .)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mlIn zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Egcznie (0-10)
Dochody og6tem
budzet panstwa
JST
pozostate jednostki (oddzielnie)
Wydatki ogélem 2,19 g,19 g,19 2,19 g,19 g,19 2,19 2,19 g,19 2,19 2,19 1,93

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodta finansowania

Wydatki finansowane z budzetu panstwa poprzez zwiekszenie od 2016 r. budzetu czesci 44 —
Zabezpieczenie spoteczne

Dodatkowe informacije,
w tym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Utworzenie Funduszu spowoduje konieczno$¢ zatrudnienia 3 dodatkowych
pracownikéw do jego kompleksowej obstugi. Szacuje sie, ze koszty zatrudnienia 3
0sob bedg wynosi¢ 192 831 zt rocznie. Szacowana kwota wynika z nast¢pujgcego
wyliczenia: kwota bazowa x 1,8 x 3 pracownikow z 20 letnim stazem wyniesie
145 710 zt. Dodatkowe wynagrodzenie roczne stanowi¢ bedzie kwote 12 385 zt, a
3% fundusz nagréd wyniesie 4371 zt, natomiast planistyczne pochodne od
wynagrodzen wyniosg 30 365 zt.

7. Wplyw na konkurencyjno$é¢ gospodarki i przedsigebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian

1

Lgcznie (0-10)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

pienieznym sektor mikro-, matych i

(w mln 1, S'redni(fh '

ceny stale 7 prze(_1s1¢b10rstw

______ r) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

niepienigznym | sektor mikro-, matych i




$rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje, | Regulacja nie ma wptywu na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsi¢biorczos¢.
w tym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

Onie dotyczy
Woprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ]tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli X n!e
zgodnosci). [] nie dotyczy
[ zmniejszenie liczby dokumentow X] zwigkszenie liczby dokumentow
[ zmniejszenie liczby procedur X] zwigkszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [ ] wydhizenie czasu na zalatwienie sprawy
3 inne: [ ]inne:
Whprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacii. [ ] nie
X nie dotyczy

Komentarz: Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego po stwierdzeniu nieprawidtowosci w
wydatkowaniu $rodkow pochodzacych z 1% podatku bedzie prowadzitl postepowanie administracyjne zmierzajace do
okreslenia kwoty do zwrotu na Fundusz.

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [ ] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [ ] mienie panstwowe [] zdrowie
X inne:

Rozwigzania zaproponowane w projekcie rozporzadzenia przyczynig si¢ do rozwoju

Oméwienie wpt spoteczenstwa obywatelskiego.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty Zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak




0.

Wyjasnienia do
formularza oceny skutkéw regulacji

Metryczka

W niniejszej cze$ci nalezy podaé podstawowe informacje na temat oceny skutkow regulacji:

— Nazwa projektu:
Prosze podaé np. wstepny tytut projektu wpisany do wykazu prac legislacyjnych.
— Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspotpracujace:

Proszg¢ wskaza¢ organ odpowiedzialny za przygotowanie projektu, jego koordynacj¢ oraz wdrozenie (ministerstwo wiodace).
W przypadku, gdy projekt jest przedmiotem prac wigcej niz jednego ministerstwa, prosz¢ wskaza¢ réwniez podmioty
wspotpracujace.

— Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu:

Prosze wskaza¢ 0sobe, ktéora w ministerstwie wiodagcym nadzoruje prace jednostki odpowiedzialnej za merytoryczne
przygotowanie projektu.

— Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu:

Prosze podaé kontakt (telefon, adres e-mail) do osoby, ktdra jest odpowiedzialna za opracowanie projektu (np. kierownika
komorki organizacyjnej) i bedzie w stanie odpowiedzie¢ na ewentualne pytania zwigzane z przedstawionymi W ocenie
informacjami lub wskaze odpowiednig osobe.

— Data sporzadzenia:

Prosz¢ podac date przygotowania OSR.

—  Zrédto:

Z rozwijanej listy prosz¢ wybraé zrodlo, na podstawie ktdrego przygotowywany jest projekt (punkt exposé, data decyzji,
nazwa strategii, nr dyrektywy, sygn. orzeczenia TK, nazwa ustawy, inne).

—  Nrw wykazie prac:

Prosze¢ podaé numer z wlasciwego wykazu prac legislacyjnych.

Jaki problem jest rozwiazywany?

Prosze¢ opisaé istotg¢ problemu (np. zawodno$¢ rynku, zapotrzebowanie na dobro publiczne, wysokie koszty transakcyjne,
bariery w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej itp.) i jego praktyczny wymiar (np. zbyt mata ochrona leasingobiorcow,
niewystarczajacy komfort i dhugi czas podrozy koleja, wystepujace obciazenia administracyjne pobierczego danego przepisu
itp.). Istota problemu nie jest brak okreslonej regulacji - nowa regulacja moze by¢ jednym z instrumentéw (sposobem)
rozwigzania problemu. Dobrze i zwi¢zle wypetniona rubryka umozliwi zrozumienie problemu, ktory ma by¢ rozwigzany oraz
skali i przyczyn jego wystgpowania.

Jezeli projekt ma charakter przekrojowy i dotyczy wielu zagadnien (np. ustawa deregulujgca zawody, ustawa o utatwieniu
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej) prosze opisa¢ najwazniejsze (najwigksze) problemy wymagajace rozwigzania.
Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Prosze zwigzle opisaé proponowane rozwigzanie problemu opisanego w pkt 1 oraz oczekiwane rezultaty jego (ich)
wdrozenia, sformutowane w mozliwie konkretny, mierzalny i okreslony w czasie spos6b - w przypadkach w ktdrych jest to
mozliwe powinien by¢ zgodny z zasada SMART (prosty, mierzalny, osiagalny, istotny, okreslony w czasie), np. osiagnigcie
do 2020 r. wskaznika upowszechnienia wychowania przedszkolnego co najmniej 90%.

Jezeli projekt ma charakter przekrojowy i dotyczy wielu zagadnien (np. ustawa deregulujaca zawody, ustawa o utatwieniu
wykonywania dziatalnosci gospodarczej) proszg opisa¢ najwazniejsze rekomendacje i cele.

Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegolnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Prosz¢ wskaza¢ - tam gdzie to mozliwe - rozwigzania w minimum 3 krajach i zrodta informacji. Prosz¢ wskaza¢ kraje,
z ktorych rozwiazania przeanalizowano oraz wyniki tych analiz.

Jezeli projekt ma charakter przekrojowy i dotyczy wielu zagadnien (np. ustawa deregulujgca zawody, ustawa o utatwieniu
wykonywania dziatalnosci gospodarczej) prosze wskaza¢ informacje odnoszace sie do zagadnien najwazniejszych.

Podmioty, na ktére oddzialuje projekt



Prosze wyszczegolni¢ jakie podmioty (zarowno osoby fizyczne, prawne lub jednostki nieposiadajace osobowosci prawnej) sa
objete projektem. Prosze oszacowa¢ ich liczbe (wraz z podaniem zrodta danych) oraz opisaé charakter oddziatywania
projektu na dang grupe.

Prosze dostosowacd liczbg wierszy w tabeli, zgodnie z potrzebami projektu. Puste wiersze prosz¢ usunaé.
Przyktadowe grupy: obywatele, MSP, rolnicy, rodzina, inwestorzy, lekarze, emeryci, osoby niepetnosprawne.

Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Prosze poda¢ informacje o konsultacjach poprzedzajacych przygotowanie projektu oraz wskaza¢, jaki jest planowany zakres
konsultacji publicznych i opiniowania projektu, w szczegolno$ci uwzgledniajac:

- wskazanie, czy byly (i jak dtugo) prowadzone konsultacje poprzedzajace przygotowanie projektu (tzw. pre-konsultacje
publiczne), podmioty, z ktérymi byly prowadzone te konsultacje (w tym ekspertow), w jaki sposob komunikowano sig
z grupami wskazanymi w pkt 6 (metody konsultacji np. warsztaty, kwestionariusz on-line), krotkie podsumowanie
wynikow konsultacji,

- terminy planowanych konsultacji publicznych, podmioty, z ktorymi bedzie konsultowany projekt, wskazanie przepisu
z ktérego wynika obowigzek zasiegnigcia opinii.

Wplyw na sektor finanséw publicznych

W przygotowaniu kalkulacji skutkéw dla sektora finanséw publicznych prosze uwzgledni¢ aktualne wytyczne dotyczace
zatozen makroekonomicznych, o ktéorych mowa w art. 50a ustawy o finansach publicznych.

Jesli to mozliwe prosze wskaza¢ skumulowane koszty/oszczednosci. Prognozg prosze przeprowadzi¢c w podziale na
proponowane kategorie w horyzoncie 10-letnim, w warto$ciach statych (np. ceny stale dla pierwszego roku prognozy).
W przypadku gdy analiza wptywu obejmuje dtuzszy niz 10-letni horyzont (np. zmiany w systemie emerytalnym), mozliwe
jest dostosowanie kolumn tabeli do horyzontu projektu.

Jezeli obliczenia zostaly wykonane na podstawie opracowania wlasnego, prosz¢ je przedstawi¢ w formie zatacznika oraz
wskaza¢ to opracowanie w pkt 13.

Prosze pamigtaé, ze projekcja wydatkdw i przychoddw obliczana jest za pomoca NPV (warto$ci biezacej netto) wzgledem
postugujac si¢ wskaznikami inflacji publikowanymi przez Ministra Finansow.

Prosz¢ wskaza¢ zrodta finansowania planowanych wydatkow. Prosz¢ wskaza¢ rowniez wszystkie przyjete do obliczen
zatozenia i zrodta danych.

Skutki prosze skalkulowa¢ dla roku wejécia w zycie regulacji (0), a nastgpnie w Kolejnych latach jej obowigzywania.
W kolumnie £gcznie prosze wpisa¢ skumulowane skutki za okres 10 lat obowigzywania regulacji.

Jezeli projekt ma charakter przekrojowy i dotyczy wielu zagadnien (np. ustawa deregulujaca zawody, ustawa o ulatwieniu
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej) prosze dokonac analizy wptywu na SFP dla najwazniejszych zmian.

Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na rodzine,
obywateli i gospodarstwa domowe

Prosz¢ oszacowa¢ wpltyw na konkurencyjno$¢ gospodarki, przedsigbiorczosci oraz na sytuacje rodziny. Skutki nalezy
przypisa¢ do odpowiedniej grupy w tabeli.

W przypadku gdy regulacja bedzie oddzialywaé na inne niz wymienione w formularzu podmioty prosze odpowiednio
uzupetni¢ formularz.

Prosze wskaza¢ warto$¢ finansowa, z uwzglednieniem m.in. kosztoéw ponoszonych w zwiazku z wejsciem w zycie aktu (np.
koszt aktualizacji systemow informatycznych, zakupu nowych urzadzen), podatkéw i optat lokalnych, itp.

W ujeciu niepieni¢znym prosze poda¢ wartoéci najwazniejszych wskaznikow, ktére ulegng zmianie (np. skrdcenie czasu
wydania pozwolenia na budowe o 100 dni, wzrost wskaznika upowszechnienia wychowania przedszkolnego o 20 punktow
procentowych).

W przypadku gdy nie ma mozliwosci podania zadnych wartosci liczbowych (lub wptyw dotyczy takze zmian, ktorych nie
mozna skwantyfikowac) prosze odpowiednio opisa¢ analize wptywu w pozycji: ,,niemierzalne”.

Skutki prosze skalkulowaé dla roku wejScia w zycie regulacji (0), a nastepnie w 1, 2, 3, 51 10 roku jej obowigzywania.
W kolumnie £gcznie proszg wpisa¢ skumulowane skutki za okres 10 lat obowigzywania regulacji.

W przypadku gdy analiza wptywu obejmuje dtuzszy niz 10-letni horyzont (np. zmiany w systemie emerytalnym), mozliwe
jest dostosowanie kolumn tabeli do horyzontu projektu.

Jezeli projekt ma charakter przekrojowy i dotyczy wielu zagadnien (np. ustawa deregulujaca zawody, ustawa o utatwieniu
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej) prosze dokona¢ analizy wptywu dla najwazniejszych zmian.

Proszg dostosowac ilo$¢ wierszy w tabeli, zgodnie z potrzebami projektu. Puste wiersze proszg usunac.

Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu



10.

11.

Obcigzenia regulacyjne nalezy rozumie¢ jako wszystkie czynno$ci, ktore musza wykonaé¢ podmioty (adresaci regulacji)
w zwigzku wykonywaniem projektowanych przepisow.

Przyktadem takich obcigzen sg m.in. obowigzki informacyjne (OI). Ol polega na dostarczaniu lub przechowywaniu przez
podmioty zobowiazane danych informacji. Identyfikowanie Ol dokonywane jest w oparciu 0 przepisy ustawy. Dany przepis
naktada OI, jezeli podmiot realizujacy obowigzek musi wykona¢ szereg czynnosci administracyjnych. Przepis mozna uznaé
za Ol w przypadku gdy jego wykonanie begdzie zwigzane z wykonaniem jednej lub wigcej czynnosci sktadowych z listy
ponizej:

1) przyswajanie wiedzy dotyczacej wykonywania konkretnego obowigzku informacyjnego (w tym biezace $ledzenie

zmian w przepisach),

2) szkolenie pracownikéw w zakresie wykonywania Ol,

3) pozyskiwanie odpowiednich informacji z posiadanych danych,

4) przetwarzanie posiadanych danych w celu wykonania Ol,

5) generowanie nowych danych,

6) projektowanie materiatéw informacyjnych,

7) wypehianie kwestionariuszy,

8) odbywanie spotkan,

9) kontrola i sprawdzanie poprawnosci,

10) kopiowanie/sporzadzanie dokumentacji,

11) przekazywanie wymaganej informacji do adresata,

12) archiwizacja informaciji.

Prosze:
- w przypadku gdy projekt nie dotyczy zmiany obcigzen regulacyjnych, zaznaczy¢ pole ,,nie dotyczy”,
- w przypadku zmian w projekcie wptywajacych na obciazenia regulacyjne odpowiednio zaznaczy¢ ich zwigkszenie
lub zmniejszenie,
- wskazaé, czy wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglgdnie wymaganymi przez UE,

- wskaza¢, czy dane obcigzenia sg przystosowane do ich ewentualnej elektronizacji (dotyczy sytuacji Kiedy
wprowadzane obciazenia wplywaja na systemy teleinformatyczne podmiotow publicznych lub na podmioty
prywatne — przedsi¢biorcy, obywatele).

W komentarzu prosze¢ o zwigzte opisanie zakresu zmian dotyczacych obcigzen regulacyjnych.

Wplyw na rynek pracy

Prosze opisaé, czy i w jaki sposéb projektowana regulacja moze spowodowaé zmiany na rynku pracy w odniesieniu do
zatrudnienia oraz innych wskaznikéw (np. czasu poszukiwania pracy, kwalifikacji pracownikdw).

Jezeli projekt ma charakter przekrojowy i dotyczy wielu zagadnien (np. ustawa deregulujaca zawody, ustawa o utatwieniu
wykonywania dziatalnosci gospodarczej) proszg dokonaé analizy wplywu dla najwazniejszych zmian.

Wplyw na pozostale obszary

Prosze zaznaczy¢ pola - zakres oddzialywania projektu na obszary niewymienione w pkt 6, 7 i 9. Dla zaznaczonych obszaréw
prosze dokona¢ analizy wplywu.

W przypadku analizy wptywu na obszar ,,informatyzacja” prosz¢ w szczegdlnosci rozwazy¢ nastgpujace kwestie:

e Czy projekt spetnia wymagania interoperacyjnosci (zdolnos¢ sieci do efektywnej wspotpracy w celu zapewnienia
wzajemnego dostepu uzytkownikéw do ustug $wiadczonych w tych sieciach)?

e Czy projekt spelia wymogi neutralno$ci technologicznej, wielojezycznosci, elektronicznej komunikacji,
wykorzystania danych z rejestrow publicznych, ochrony danych osobowych?

Jezeli projekt bedzie mial wptyw na inne niz wymienione w pkt 10 obszary prosze¢ zaznaczy¢ ,,inne” oraz je wymieni¢. Proszg
rowniez omoéwi¢ wplyw, jaki bedzie miata projektowana regulacja na wymienione obszary.

Jezeli projekt ma charakter przekrojowy i dotyczy wielu zagadnien (np. ustawa deregulujaca zawody, ustawa o utatwieniu
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej) prosze dokonaé analizy wptywu dla najwazniejszych zmian.

Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Prosze opisa¢ kiedy planuje si¢ rozwigzanie problemu zidentyfikowanego w pkt 1 (wejcie przepisOw w zycie nie zawsze
rozwigzuje dany problem a jedynie daje podstawe do wdrozenia instrumentéw do jego rozwigzania). Prosze przedstawic
harmonogram wdrozenia dziatan wykonania aktu prawnego (np. gdy rozwiazywanym problemem jest zwigkszona
zachorowalnos¢, to dziataniami beda: ew. zatrudnienie dodatkowych pracownikow, zakup majatku - urzadzen, przeprowadzenie
szczepien, zakup szczepionek itp.)).

Jezeli akt prawny ma charakter przekrojowy i dotyczy wielu zagadnien (np. ustawa deregulujaca zawody, ustawa o utatwieniu
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej) prosze opisa¢ planowane wykonanie dla najwazniejszych zmian.



12.

13.

W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Proszg opisa¢, kiedy i w jaki sposdb bedzie mierzone osiggnigcie efektu opisanego w pkt 2. Po jakim czasie nastapi przeglad
kosztow i korzysci projektowanych oddziatywan. Prosze rdwniez wskaza¢ mierniki, ktdre pozwola okresli¢, czy oczekiwane
efekty zostaty uzyskane.

W tym punkcie prosze tez poda¢ informacj¢ dotyczaca przygotowania oceny funkcjonowania ustawy (OSR ex-post), jezeli w
odniesieniu do projektu ustawy przewiduje si¢ przedstawienie wynikow ewaluacji w OSR ex-post.

Jezeli projekt ma charakter przekrojowy i dotyczy wielu zagadnien (np. ustawa deregulujaca zawody, ustawa o utatwieniu
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej) prosz¢ opisa¢ sposob przeprowadzania ewaluacji i mierniki dla najwazniejszych
zmian.

Jesli specyfika danego projektu uniemozliwia zastosowanie miernikow lub tez niezasadna jest jego ewaluacja (z uwagi na zakres
lub charakter projektu) prosze to opisac.

Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy, itp.)

Prosz¢ wymieni¢ dodatkowe dokumenty, ktore stanowia zataczniki do projektu i formularza. Zataczanie dodatkowych
dokumentéw jest opcjonalne.
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