.

Projekt z dnia
14 lipca 2014 1,

ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH"

w sprawie wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia
cudzoziemecowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy

w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji

Na podstawie art. 139 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 1. o cudzoziemcach (Dz. U.
poz. 1650 oraz z 2014 1. poz. 463) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia cudzoziemcowi
zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym
wysokich kwalifikacji wynosi miesigcznie 5475, 09 zi.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia og%oszenia.z)

MINISTER

SPRAW WEWNETRZNYCH

W porozumieniu:

MINISTER

PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

" D Minister Spraw Wewngtrznych kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegotowego ’
zakresu dzialania Ministra Spraw Wewnetrznych (Dz. U. Nr 248, poz. 1491).

? Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia
25 pazdziernika 2013 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia dla cudzoziemca wymaganego
do udzielenia zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony w celu wykonywania pracy w zawodzie
wymagajacym wysokich kwalifikacji (Dz. U. poz. 1463), ktore traci moc z dniem wejscia w zycie
niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 520 pkt | ustawy z dnia 12 grudnia 2013 1. 0 cudzoziemcach
(Dz. U. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 463). C ’

' DYREKTOR

“a. ZgOdnosc Departamentu Prawnego
pod wzgledem prawiiyrRiztstyg Z&%kwr@irm #t
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie¢ upowaznienia dla ministra whasciwego do
spraw wewnetrznych, zawartego w art. 139 ustawy z dnia 12 - grudnia 2013 .
o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 463), ktora weszta w zycie z dniem 1
maja 2014 r.

Dotychczas przedmiotowe kwestie regulowalo rozporzgdzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych zdnia 25 pazdziernika 2013 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia dla cudzoziemca wymaganego do udzielenia zezwolenia na zamieszkanie na
czas oznaczony w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji
(Dz. U. poz. 1463), ktére zostalo utrzymane w mocy na podstawie art. 520 pkt 1 ustawy z
dnia 12 grudnia 2013 1. o cudzoziemcach, nie diuzej jednak niz przez 12 miesiecy od dnia
wejscia w zycie ustawy.

Jak wynika z ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, wojewoda wydajac
decyzje w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu podjecia w
Rzeczypospolitej Polskiej pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji bedzie
obowiazany miedzy innymi ustali¢ czy cudzoziemiec posiada odpowiednie kwalifikacje
zawodowe oraz czy spetnia kryterium progu wynagrodzenia. Wojewoda bedzie badal, czy
roczne wynagrodzenie brutto wynikajace z miesigcznego lub rocznego wynagrodzenia,
wskazane w umowie, nie bedzie nizsze niz minimalne wynagrodzenie okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 139.

Zgodnie z art. 139 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach, minister wlasciwy
do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw pracy okresli, w
drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia
cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu podjecia w Rzeczypospolitej Polskiej
pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji, w taki sposob, aby wysoko$¢
minimalnego wynagrodzenia nie byla nizsza niz rownowarto$¢ 150% przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym
obliczanego na podstawie komunikatu Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego oglaszanego
w danym roku na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1440). Powyzsze
rozwigzanie stanowi wdrozenie do polskiego porzadku prawnego przepisu art. 5 ust. 3
dyrektywy Rady 2009/50/WE z dnia 25 maja 2009 1. w sprawie warunkow wjazdu i pobytu
obywateli pafistw trzecich wcelu podjgcia pracy w zawodzie wymagajacym wysokich
kwalifikacji (Dz. U. L 155 z 18.6.2009, str. 17).

Przez $rednie miesieczne wynagrodzenie brutto nalezy rozumie¢ przecietne
wynagrodzenie miesigczne brutto w gospodarce narodowej osiggniete w kazdym miesigcu
oglaszane przez Prezesa Gloéwnego Urzgdu Statystycznego do 7 roboczego dnia lutego
kazdego roku.

W dotychezas obowigzujacym rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia
25 pazdziernika 2013 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia dla cudzoziemca
wymaganego do udzielenia zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony w celu
wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji, w oparciu o
komunikat Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego z dnia 11 lutego 2013 1. w sprawie
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2012 1. , ktére wyniosto 3 521,67 zi,
okre$lono minimalne wynagrodzenie dla cudzoziemca wymaganego do udzielenia zezwolenia
na zamieszkanie na czas oznaczony w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym
wysokich kwalifikacji w wysokosci rocznie 63 390 zt. '

Zgodnie z komunikatem Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego z dnia 17 lutego
2014 r. w sprawie przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2013 r. przecigtne
wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej wyniosto 3 650,06 zi. C
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Majac na uwadze komunikat Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego oraz regulacje
zawarte w art. 139 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, w § 1 projektu
rozporzadzenia wskazano, ze wysokos¢ mmlmalneoo wynagrodzenia wymaganego do
udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w
zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji wynosi mles1¢cznle 5475, 09 zt (3 650,06 zt
x 150% =5 475, 09 z1).

Przewidywany termin wejscia w Zycie rozporzadzema to 14 dni od dnia ogtoszenia.

Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji, zgodnie z trybem przewidzianym w
przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz.
2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedlozenia.wlasciwym instytucjom i organom
Unii Europejskiej lub Europejskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii,
dokonania konsultacji lub uzgodnienia.
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Data sporzadzenia

Nazwa projektu 24 czerwca 2014 .

Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych w sprawie
wysokosci minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia
cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji

Zrédle:

Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650 oraz z 2014
r. poz. 463)

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Piotr Stachanczyk — Sekretarz Stanu

Nr w wykazie prac MSW: 302

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Tomasz Cytrynowicz

Dyrektor Departamentu Legalizacji Pobytu

Urzad do Spraw Cudzoziemcow

Tel. 22 60 175 14

legalizacjapobytu@udsc.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Ustawa z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach w dziale V w rozdziale 3 przewiduje procedure udzielania zezwolenia
na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji. Wojewoda wydajac
decyzje w sprawie udzielenia wyzej wymienionego zezwolenia bedzie obowigzany ustali¢ miedzy innymi, czy spetnione
jest kryterium progu wynagrodzenia. Wojewoda bedzie badal, czy roczne wynagrodzenie brutto wynikajace z
miesigcznego lub rocznego wynagrodzenia, wskazane w umowie, nie bedzie nizsze niz minimalne wynagrodzenie
okre$lone rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia
wymaganego do udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie
wymagajacym wysokich kwalifikacji. Powyzsze rozwiazanie stanowi wdrozenie do polskiego porzadku prawnego
przepisu art. 5 ust. 3 dyrektywy Rady 2009/50/WE z dnia 25 maja 2009 r. w sprawie warunkéw wjazdu i pobytu
obywateli pafistw trzecich w celu podjgcia pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji (Dz. U. L 155 z
18.6.2009, str. 17).

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy
w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji bedzie okreslana w taki sposéb, aby
wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia nie byla nizsza niz réwnowarto$¢ 150% przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym obliczanego na podstawie komunikatu
Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego oglaszanego w danym roku na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1440). Zgodnie z
komunikatem Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego z dnia 17 lutego 2014 r. w sprawie przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w 2013 r. przecigtne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej wyniosto 3 650,06 zi.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegéInosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Z uwagi na fakt, iz proponowane w przepisach rozporzadzenia rozwigzania wynikajg z koniecznosci realizacji delegacji do
wydania rozporzadzenia oraz majac na wzgledzie, iz przyjgte w poszczegélnych panstwach rozwigzania dotyczace progu
wynagrodzenia zaleza od wysokoSci przecigtnego wynagrodzenia w danym panstwie, nalezy stwierdzi¢, iz nie jest to
problematyka uzasadniajgca dokonanie analiz pordwnawczych z przyjetymi w innych krajach rozwigzaniami.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢ Zrédio danych Oddziatywanie

cudzoziemcy Brak jest mozliwosci | Brak jest mozliwosci Cudzoziemiec ubiegajacy si¢ o
oszacowania liczby | oszacowania liczby zezwolenie na pobyt czasowy
cudzoziemcdw, ktérzy | cudzoziemcow, ktorzy w celu wykonywania pracy w
skorzystajg z | skorzystajg z zaproponowanego | zawodzie wymagajacym
Zaproponowanego rozwigzania. wysokich kwalifikacji bedzie
rozwigzania. obowigzany  wykazaé, iz
spelnia kryterium progu

wynagrodzenia.
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wojewodowie

16 wojewodow

Ustawa z dnia 24 lipca 1998 r.
o wprowadzeniu zasadniczego
tréjstopniowego podziatu

Wojewoda bedzie badal, czy
roczne wynagrodzenie brutto
wynikajace z miesiecznego lub

terytorialnego panstwa (Dz. U.
Nr 96 poz. 603, z p6zn. zm.)

rocznego wynagrodzenia,
wskazane w umowie, nie
bedzie nizsze niz minimalne
wynagrodzenie okreslone
rozporzadzeniu Ministra
Spraw ~ Wewnetrznych  w
sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia
wymaganego do udzielenia
cudzoziemcowi zezwolenia na

pobyt czasowy w celu
wykonywania pracy w
zawodzie wymagajacym

wysokich kwalifikacji.
Szefa Urzedu do Spraw | 1 urzad administracji Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 | Szef Urzedu do  Spraw
Cudzoziemcdw rzadowej r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. | Cudzoziemcodw bedzie
1650 oraz z 2014 r. poz. 463) rozpatrywat wnioski

cudzoziemcé6w o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy
jako organ Il instancji.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostal opracowany w resorcie spraw wewnetrznych. W celu wykonania wynikajacego z przepiséw
obowigzujgcego prawa obowigzku zasiggniecia opinii projekt rozporzadzenia zostal przekazany do zaopiniowania

nastepujacym podmiotom:

1) Prokuratorowi Generalnemu — art. 3 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze (Dz. U. z 2011 r.
Nr 270, poz. 1599, z pdzn. zm.);

2) Prezesowi Naczelnej Rady Adwokackiej - art. 58 pkt 9 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze (Dz.
U.z2014 r. poz. 635);

3) Prezesowi Krajowej Rady Radcédw Prawnych - art. 60 pkt 2 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz.
U.z2014 r. poz. 637);

4) Gtéwnemu Inspektorowi Pracy — art. 10 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Pafistwowej Inspekcji
Pracy (Dz. U. z 2012 r. poz. 404, z pdzn. zm.);

5) NSZZ Solidarno$¢ — art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 22014 r. poz.
167);

6) Forum Zwigzkéw Zawodowych - art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
22014 r. poz. 167);

7) Ogodlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych - art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z2014 r. poz. 167).

Ponadto projekt zostat przekazany do konsultacji:

1) Rzecznikowi Praw Obywatelskich;

2) wojewodom;

3) Prezesowi Gléwnego Urzedu Statystycznego;

4) Konfederacji Lewiatan;

5) Europejskiej Unii Matych i Srednich Przedsiebiorstw oraz Klasy Sredniej UNICORN;

6) Helsinskiej Fundacji Praw Czlowieka;

7) Miedzynarodowej Organizacji do Spraw Migracji (IOM);

8) Wysokiemu Komisarzowi Narodéw Zjednoczonych ds. Uchodzcow (UNHCR);

9) Sekcji Praw Czlowieka Uniwersyteckiej Poradni Prawnej UlJ;

10) Stowarzyszeniu Amnesty International;

11) Polskiej Akcji Humanitarnej;

12) Instytutowi na Rzecz Panstwa Prawa;

13) Stowarzyszeniu Interwencji Prawnej;

14) Centrum Pomocy Prawnej im. Haliny Nie¢;

15) Stowarzyszeniu ,,Emigrant”;

16) Stowarzyszeniu Promocji Wielokulturowosci - Interkulturalni PL;
17) Caritas Polska;

18) Fundacji Panoptykon;

19) Fundagcji Ogalenie;
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20) Fundacji Rozwoju Oprocz Granic;

21) Fundacji MultiOcalenie;

22) Komisji Dialogu Spotecznego ds. Cudzoziemcow dziatajaca przy Centrum Komunikacji Spotecznej Urzedu m.st.

Warszawy.

W celu wykonania obowigzku wynikajgcego z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.) projekt rozporzadzenia zostal umieszczony Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie internetowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych.
Dodatkowo projekt zostat opublikowany takze na stronie Rzgdowego Centrum Legislacji w zakltadce Rzadowy Proces
Legislacyjny.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w Zycie zmian [min zi]

0 1 [ 234 [5]6 ] 7879 [10] Zgemmie(-10

Dochody ogélem

budzet panstwa - - -

JST - - - " - - - - N - - -

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem - - - - - - - - -

budzet panstwa

JST - B - - B } B B B " B B

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogdtem

budzet panstwa

JST - - - - B b h B B

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wejscie w zycie niniejszego rozporzadzenia nie bedzie angazowato dodatkowych Srodkéw budzetu
pafistwa w jakiejkolwiek fazie realizacji projektowanego przedsigwzigcia z czesci 42 — Sprawy
wewnetrzne, jak i poza nia, a w konsekwencji nie bedzie generowalo kosztéw wymagajacych
finansowania.

Zrédia finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozef

7. Wplyw na kenkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢é, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcéw oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa - - - - - - -
pienieznym sektor mikro-, matych i - - - - - -
(w min z4, s’rednigh .
ceny stalte z przeflswbmrstw
...... r) rodzina, obywatele oraz - - - - - - -

gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa -
niepienigznym | sektor mikro-, matychi | -

$rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz | -
gospodarstwa domowe

Niemierzalne - -
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Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na konkurencyjno$é
Zrédet danych i gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na rodzine,
PTiZYJ'fEt,YCh do obliczen | obywateli i gospodarstwa domowe.

zalozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

nie dotyczy

Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie nie dotyczy

wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrdconej tabeli

zgodnosci).

[ zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwigkszenie liczby dokumentéw

[ zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [_] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ] inne: [] inne:

Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich nie dotyczy
elektronizacji.

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pezostale obszary

[] $rodowisko naturalne ] demografia [] informatyzacja
[ ] sytuacja i rozwéj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie
[ ] inne:

Brak wptywu

Omoéwienie wplywu

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Przewidywany termin wejscia w Zycie rozporzadzenia to 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Proponowane w projekcie rozporzadzenia rozwigzania wynikaja z koniecznosdci realizacji delegacji do wydania
rozporzadzenia okreslajacego wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia cudzoziemcowi
zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji.
Proponowana w projekcie rozporzadzania wysoko$é wynagrodzenia jest ustalana w oparciu o wysoko$§é przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym obliczanego na podstawie
komunikatu Prezesa Gloéwnego Urzedu Statystycznego oglaszanego w danym roku na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2013 r. poz.
1440).

13.Zalaczniki (istotne dokumenty Zrédiowe, badania, analizy itp.)

Brak zatgcznikéw
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