Projekt z dnia 12 stycznia 2015 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH"
z dnia <data wydania aktu> r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie uposazenia zasadniczego oraz dodatkow

do uposazenia funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Na podstawie art. 105 iart. 108 ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy
Granicznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1402 1 1822) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 8 lutego
2008 r. w sprawie uposazenia zasadniczego oraz dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy
Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 24, poz. 148, z pozn. zm.”)) w § 5 wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Dodatek za wysluge lat zwicksza si¢ z urzedu o 1% naleznego uposazenia
zasadniczego za kazdy nastepny rok shuzby, az do wysokosci 20% po 20 Jatach stuzby.”;
2) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:
,,2a. Po 20 latach stuzby dodatek, o ktorym mowa w ust. 2, zwigksza si¢ z urzgdu
0 2% co dwa lata shuzby do wysokosci 32 % po 32 latach stuzby i do wysokosci 35% po
35 latach stuzby.”.

§ 2. Funkcjonariusz, ktory w dniu wejécia w zycie rozporzadzenia posiada 21 lat stuzby
zachowuje prawo do wysokosci dodatku za wyshuge lat ustalonej na podstawie

dotychczasowych przepisoéw, do czasu osiggnigeia przez niego 22 lat stuzby.

D" Minister Spraw Wewnetrznych kieruje dziatlem administracji rzagdowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 22 wrzesnia 2014 r. w sprawie szczegélowego
zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych (Dz. U. poz. 1265).

Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U.z2009r. Nr24, poz. 150, z2012r.
poz. 1200 oraz z 2014 r. poz. 43 1 1233.
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§ 3. Przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie do dodatkéw naleznych od dnia

1 stycznia 2015 1.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAW
WEWNETRZNYCH

W porozumieniu:
MINISTER PRACY I POLITYKI
SPOLECZNEJ

Za zgodnost
pod rizglgdem prawnyin
i redakcyjnym

DYREKTOR
Departg
Ministprsty}
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
uposazenia zasadniczego oraz dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy Strazy Granicznej powstal na
podstawie art. 105 i art. 108 ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U.
z 2014 r. poz. 1402, z pdzn. zm.).

Projekt zostal opracowany w zwiazku ze stwierdzong potrzeba zmiany unormowan dotyczacych
dodatkow do uposazenia funkcjonariuszy Strazy Granicznej w zakresie modyfikacji zasad ustalania
wysokosci dodatku za wystuge lat funkcjonariuszy Strazy Granicznej. Powyzsze jest konsekwencjg
zmiany ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczenistwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzqgdu,
Paristwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2013 r. poz. 667, z pdzn. zm.)
w zakresie wydluzenia czasu shuzby uprawniajacego funkcjonariuszy tych stuzb do zaopatrzenia
emerytalnego. Na podstawie przepisow ustawy z dnia 11 maja 2012 r. zmienigjgcej wustawe
o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewneirznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granmicznej, Biura Ochrony Rzqdu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby
Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2012 r. poz. 664), na mocy jej art. 2 dokonano szeregu zmian
w obszarze uprawnien funkcjonariuszy do zaopatrzenia emerytalnego. Funkcjonariuszom przyjetym do
stuzby po raz pierwszy po dniu 31 grudnia 2012 r., okres shuzby niezbedny do nabycia przez nich prawa
do zaopatrzenia emerytalnego zostal wydhuzony o 10 lat, tj. z 15 do 25 lat shuzby, w ten sposob, ze
emerytura zgodnie z nowymi uregulowaniami przystuguje funkcjonariuszowi zwolnionemu ze shizby,
ktory w dniu zwolnienia posiada ukonczone 55 lat zycia i co najmniej 25 lat stuzby. Jednoczesnie
w wiekszym niz dotychczas stopniu przewidziano wzrost emerytury za kazdy kolejny rok stuzby —
z 2,6 % do 3 % za kazdy kolejny rok shuzby ponad 25 lat. W wyniku wydluzenia okresu shuzby
zwiekszeniu ulegnie réwniez minimalny poziom $wiadczen otrzymywanych przez bylych
funkcjonariuszy (z 40% do 60% podstawy wymiaru). Projektowane podwyzszenie dodatku za wystugg lat
funkcjonariuszom Strazy Granicznej w okresie powyzej 20 lat shuzby powinno zwigkszy¢
zainteresowanie funkcjonariuszy wydtuzeniem okresu stuzby — adekwatnie do rozwigzan przyjetych
w zakresie uprawniefi emerytalnych. Podobne do projektowanego rozwigzanie dotyczace dodatku za
wystuge lat, obowigzujace w Shuzbie Wieziennej, przyczynito si¢ do wzmocnienia zwigzku
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej ze shuzba w tej formacji.

Zgodnie z § 5 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 8 lutego 2008 r. w sprawie

uposazenia zasadniczego ovaz dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 24,
poz. 148, z p6zn. zm.) funkcjonariusze otrzymuja po dwoch latach shizby dodatek za wystuge lat
w wysokosci 2% naleznego uposazenia zasadniczego. Dodatek ten zwicksza si¢z urzedu o 1 %
naleznego uposazenia zasadniczego za kazdy nastepny rok stuzby, az do wysokosci 20% po 20 latach
stuzby, oraz o 0,5% za kazdy nastepny rok stuzby powyzej 20 lat - facznie do wysokosci 25% po 30
latach shuzby.
Proponuje sie, aby funkcjonariusze nadal otrzymywali po dwoch latach stuzby dodatek za wystuge lat
w wysokosci 2% naleznego uposazenia zasadniczego, zwigkszony z urzedu o 1 % naleznego uposazenia
zasadniczego za kazdy nastepny rok shuzby, az do wysokosci 20% po 20 latach stuzby. Natomiast po 20
latach stuzby zaklada sie zmiane polegajaca na zwigkszeniu z urzedu naleznego uposazenia o 2% co dwa
lata shuzby do wysokosci 32 % po 32 latach stuzby i nastgpnie po 35 latach stuzby do wysokosci 35%.

Wprowadzenie projektowanej zmiany oznaczaé¢ bedzie, ze ustalanie funkcjonariuszom dodatku w

nowej wysokoséci dotyczyé bedzie wylacznie wyshugi lat osiggnigtej po dniu wejscia w zycie
rozporzadzenia, tak by nie generowa¢ powstania dodatkowych skutkéw finansowych ponad oszacowane
w wysokosci, o ktérej mowa ponizej.
Zaprojektowany w § 2 przepis przejsciowy przewiduje, ze przy ustalaniu wysokosci dodatku za wystuge
lat funkcjonariuszom, ktorzy w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia posiadaja 21 lat stuzby uwzglednia
sie zwiekszenie tego dodatku wynikajace z dotychczasowych przepiséw do czasu osiggniecia przez nich
22 lat shuzby, bowiem dla tej grupy funkcjonariuszy ustalenie wysokosci przedmiotowego dodatku
zgodnie z nowymi uregulowaniami byloby niekorzystne, gdyz spowodowatoby obnizenie przyznanego
obecnie zwiekszenia o 0,5% naleznego uposazenia zasadniczego.
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Projekt przewiduje, ze nowe regulacje beda stosowane od dnia 1 stycznia 2015 r. Wejscie
w zycie rozporzadzenia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2015 r. nie spowoduje negatywnych
skutkéw dla adresatow aktu prawnego ze wzgledu na korzystny charakter tej regulacji. Tym samym
zastosowane rozwigzanie, mimo retroaktywnego charakteru nie narusza zasady demokratycznego
panistwa prawa.

W przepisie koficowym odnoszacym si¢ do wejscia w zycie rozporzadzenia przewidziano
zastosowanie 14-dniowego terminu vacatio legis.

Wdrozenie projektowanych rozwiazan spowoduje powstanie skutkow finansowych dla budzetu
formaciji, ktére zostaly skalkulowane w Ocenie Skutkéw Regulacji do niniejszego projektu na kwote
okoto 1,4 mln zt w pierwszym roku obowiazywania rozporzadzenia. Wskazane skutki finansowe zostang
zabezpieczone w ramach §rodkéw przewidzianych na funkcjonowanie Strazy Granicznej. Zwigkszenie
wydatkéw wynikajgce z wejscia w zycie rozporzadzenia zmieniajacego zostanie sfinansowana w ramach
limitu wydatkéw ustalonego corocznie dla czeécei 42 Sprawy wewnetrzne bez koniecznosci ubiegania sig
o dodatkowe $rodki z budzetu panstwa.

Przedmiot regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.

Projekt nie zawiera przepiséw technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem
przewidzianym w rozporzgdzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039,
Z pozn. zm.).
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Data sporzadzenia:

Nazwa projektu: 07 stycznia 2015 1.

Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnegtrznych
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie uposazenia
zasadniczego oraz dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy
Strazy Granicznej

Zrédlo:

Ustawa z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej
(Dz. U. 22014 r. poz. 1402 i 1822)

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspdlpracujace:
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra,
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu:
Sekretarz Stanu Piotr Stachanczyk

Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra Spraw
Wewnetrznych 394

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu:

Pik SG Waldemar Poptawski — Zastgpca Dyrektora Biura
Prawnego

Komenda Gtowna Strazy Granicznej

Tel.:225004036;e-mail: waldemar.poplawski@strazgraniczna.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt rozporzadzenia zostal opracowany w zwiazku ze stwierdzong potrzeba zmiany unormowan dotyczacych dodatkéw do
uposazenia funkcjonariuszy Strazy Granicznej w zakresie zasad ustalania wysokosci dodatku za wystuge lat funkcjonariuszy.
Powyzsze jest konsekwencja zmiany ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shizby Kontrwywiadu Wojskowego, Shuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i
Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2013 r. poz. 667, z p6ézn. zm.) w zakresie wydluzenia czasu stuzby uprawniajacego
funkcjonariuszy tych stuzb do zaopatrzenia emerytalnego. Na podstawie przepiséw ustawy z dnia 11 maja 2012 r. zmieniajacej
ww. ustawe o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji (...) (Dz. U. z 2012 r. poz. 664), na mocy jej art. 2 dokonano
szeregu zmian w obszarze uprawnien funkcjonariuszy do zaopatrzenia emerytalnego. Funkcjonariuszom przyjetym do stuzby po
raz pierwszy po dniu 31 grudnia 2012 r., okres stuzby niezbedny do nabycia przez nich prawa do zaopatrzenia emerytalnego
zostal wydtuzony o 10 lat, tj. z 15 do 25 lat shuzby, w ten sposéb, ze emerytura zgodnie z nowymi uregulowaniami przystuguje
funkcjonariuszowi zwolnionemu ze stuzby, ktéry w dniu zwolnienia posiada ukonczone 55 lat zycia i co najmniej 25 lat stuzby.
Jednoczesnie w wiekszym niz dotychczas stopniu przewidziano wzrost emerytury za kazdy kolejny rok stuzby —z 2,6 % do 3 %
za kazdy kolejny rok stuzby ponad 25 lat. W wyniku wydtuzenia okresu stuzby zwigkszeniu ulegnie réwniez minimalny poziom
$wiadczen otrzymywanych przez bylych funkcjonariuszy (z 40% do 60% podstawy wymiaru). Projektowane podwyzszenie
dodatku za wyshuge lat funkcjonariuszom Strazy Granicznej w okresie powyzej 20 lat stuzby powinno zwigkszyc
zainteresowanie funkcjonariuszy wydluzeniem okresu stuzby — adekwatnie do rozwigzan przyjetych w zakresie uprawniefi
emerytalnych. Podobne do projektowanego rozwigzanie dotyczace dodatku za wystuge lat, obowiazujgce w Stuzbie Wigziennej,
przyczynilo sie do wzmocnienia zwiazku funkcjonariuszy SW ze stuzbg w tej formacji.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Rekomendowanym rozwigzaniem problemu opisanego w pkt 1 OSR jest zmiana rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
z dnia 8 lutego 2008 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie uposazenia zasadniczego oraz dodatkéw do uposazenia
funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 24, poz. 148, z p6zn. zm.).

Zgodnie z obecnym brzmieniem § 5 cytowanego wyzej rozporzadzenia funkcjonariusze otrzymujg po dwoch latach stuzby
dodatek za wystuge lat w wysokosci 2% naleznego uposazenia zasadniczego. Dodatek ten zwigksza si¢ z urzedu o 1 %
naleznego uposazenia zasadniczego za kazdy nastgpny rok stuzby, az do wysokosci 20% po 20 latach stuzby, oraz o 0,5% za
kazdy nastepny rok stuzby powyzej 20 lat - tacznie do wysokosci 25% po 30 latach stuzby.

Proponuje si¢ zmiane zasad przyznawania funkcjonariuszom dodatku za wystuge lat polegajacg na zwigkszeniu z urzedu o 1%
naleznego uposazenia zasadniczego za kazdy nastgpujacy po dwdch latach stuzby rok stuzby, az do wysokosci 20% po 20 latach
stuzby (wiec niezmiennie jak dotychczas) i nastepnie dla funkcjonariuszy z ponad dwudziestoletnim stazem shuzby zwigkszenie z
urzedu przedmiotowego dodatku wynositoby 2% co dwa lata stuzby do wysokosci 32% po 32 latach oraz po 35 latach wzrastaloby do
wysokosci 35%. Proponowana zmiana sposobu ustalania dodatku za wystuge lat stanowi¢ ma uzupehienie systemu motywacji
funkcjonariuszy do diugoletniej stuzby.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegoélnoSci krajach czlonkowskich OECD/UE?

— Nie dotyczy

4. Podmioty, na ktoére oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zrédlo danych Oddzialywanie
Funkcjonariusze 2080 Liczba os6b uprawnionych Projekt bedzie oddzialywaé na funkcjonariuszy
Strazy Granicznej do zwiekszenia z urzedu poprzez zmiane zasad ustalania wysokosci

dodatku za wystuge lat dodatku za wystuge lat funkcjonariuszy.
(powyzej 20 roku stuzby).
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5, Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych, stosownie do wymog6w art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29
pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. poz. 979) projekt zostat udostgpniony w Biuletynie Informacji
Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Projekt zostat przedstawiony do opinii Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Funkcjonariuszy Strazy Granicznej,
ktérego uwaga dotyczaca zwickszenia sie z urzedu o 1% naleznego uposazenia zasadniczego za kazdy nastgpny rok stuzby, az
do wysokosci 35 % po 35 latach stuzby nie zostala uwzgledniona. Pan Grzegorz Karpiniski Podsekretarz Stanu w MSW
zaakceptowal propozycje ujednolicenia zasad naliczania dodatku za wystuge lat w odniesieniu do wszystkich stuzb resortu
spraw wewnetrznych i jednocze$nie przekazal do wprowadzenia w poszczegélnych pragmatykach stuzbowych gotowe
rozwigzanie w zakresie naliczania dodatku za wystuge wedlug nowego sposobu, zaktadajacego m.in. jego wzrost z urzgdu po 20
latach stuzby o 2% co dwa lata stuzby do wysokosci 32 % po 32 latach stuzby i po 35 latach stuzby do wysokosci 35%. Biorgce
powyzsze pod uwage, propozycje NSZZ FSG zwigkszenia sie z urzedu o 1% naleznego uposazenia zasadniczego za kazdy
nastepny rok stuzby, az do wysokosci 35 % po 35 latach shuzby nalezalo odrzuci¢. Wprowadzenie postulowanego przez strong
zwiazkowa rozwiazania ponadto wigzatoby sie z powstaniem dodatkowych skutkéw finansowych nadmiernie obcigzajacych
budzet Strazy Granicznej. Zrédiem finansowania wydatkéw zwigzanych z wejsciem w Zycie projektowanej regulacji w wersji
opracowanej przez projektodawce, a wiec spowodowanych wzrostem wysokosci dodatku za wystuge lat majg by¢ Srodki z
wakatéw w ramach posiadanych przez formacje funduszy uposazen oraz w ramach aktualnych wskaznikéw wielokrotnosci
kwoty bazowej. Powyzsze zatem rowniez uzasadnia rozwigzanie zaproponowane przez projektodawce przewidujace wzrost tego
dodatku z urzedu po 20 latach stuzby o 2% co dwa lata stuzby do wysokosci 32 % po 32 latach stuzby i po 35 latach stuzby do
wysokosci 35%.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych — projekt nie wplynie na budiet pafstwa i budzet jednostek
samorzadu terytorialnego.

(ceny state z 2014 1.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Egcznie
(0-10)

Dochody ogélem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
St 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(oddzielnie)
Wydatki ogélem 14 14 1,5 1,5 1,5 1,5 1,6 1,6 1,6 1.6 1,6 16,8
budzet panistwa 14 14 1,5 1,5 1,5 1,5 1.6 1,6 1.6 1,6 1,6 16,8
IST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(oddzielnie)
Saldo ogdlem 14 1.4 1,5 1,5 1,5 1,5 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 16,8
budzet pafistwa 14 14 15 15 1,5 1,5 16 1.6 1,6 1,6 1,6 16,8
IST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostale jednostki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(oddzielnie)

Skutki finansowe zostang zabezpieczone w ramach $rodkéw przewidzianych na funkcjonowanie
Zr6dla finansowania Strazy Granicznej. Zwickszenie wydatkéw wynikajace z wejécia w Zycie rozporzadzenia

zmieniajgcego zostanie sfinansowane w ramach limitu wydatkow ustalonego corocznie dla czesci 42
Sprawy wewnetrzne bez koniecznosci ubiegania sie o dodatkowe $rodki z budzetu panstwa.

Dodatkowe informacje, | Do obliczen przyjeto zatozenie ilosci 2080 funkcjonariuszy uprawnionych do zwigkszenia z urzedu

w tym wskazanie dodatku za wystuge lat (powyzej 20 roku stuzby) w pierwszym roku obowigzywania rozporzadzenia
zrédet danych i (rok 2015), powodujace skutek finansowy ok. 1,4 min. Z uwagi na fluktuacje kadr zaklada si¢ wzrost
przyjetych do obliczern | wskazanej iloci funkcjonariuszy rok do roku, co przektada si¢ na wzrost skutku finansowego o ok. 2%
zalozen w stosunku do lat ubiegtych az do roku 2021 (zaloZenie dla grupy funkcjonariuszy posiadajacej wystuge

lat SG pomiedzy 20-35 lat) oraz 0 1% po 2021 r. do 2025 r. (zaklada si¢ od roku 2021 o potowe
mniejszy przyrost funkcjonariuszy posiadajacych najwyzsza wystuge lat w formacji).

Dodatkowo do obliczen dodano obowigzujacy wskaznik CPI (dynamika $rednioroczna) zgodnie z
Wytycznymi Ministerstwa Finansoéw dotyczacymi stosowania jednolitych wskaznikéw
makroekonomicznych bedacych podstawg oszacowania skutkéw finansowych projektowanych ustaw
(1. 102,5%-102,4% w latach 2015-2025).

7. Wplyw na konkurencyjno$é gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
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rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe — nie dotyczy

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 |1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w mln 4, $rednich
ceny stale z przeflsu;bmrstw
...... r) rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
niepienieznym | sektor mikro-, matych i

Srednich

przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe
Niemierzalne

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodet danych i — nie dotyczy
przyjetych do obliczen
zatozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu — nie dotyczy

[ ] nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza [ ]tak

bezwzglednie wymaganymi przez UE [] nie

(szczegdty w odwrdconej tabeli zgodnosci). [] nie dotyczy

[| zmniejszenie liczby dokumentéw | zwigkszenie liczby dokumentoéw

[ ] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[ ] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [ ] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ] inne: nie dotyeczy [ ] inne: nie dotyczy

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane | || tak
do ich elektronizacji. [ | nie
[ ] nie dotyczy

Komentarz:
nie dotyczy

9. Wplyw na rynek pracy

— nie dotyczy

10. Wplyw na pozostale obszary — nie dotyczy

[_] érodowisko naturalne [ demografia [ ] informatyzacja
[ ] sytuacja i rozwdj regionalny [| mienie pafistwowe [ | zdrowie
[ ] inne: — nie dotyczy

Omowienie wptywu — nie dotyczy

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Po wejsciu w zycie rozporzadzenia

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

— nie dotyczy

13.Zalgczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

— nie dotyczy
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