Projekt 27.01.2015 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J})

zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych

w szkotach prowadzonych przez organy administracji rzadowej

Na podstawie art. 30 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.
U. 22014 r. poz. 191 i 1198 oraz z 2015 r. poz. ....) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2009 r.
w sprawie dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez organy administracji rzadowej (Dz. U. Nr 60, poz. 494) wprowadza si¢
nastepujace zmiany:
1) w§2:
a) w ust. 1 zdanie wstgpne otrzymuje brzmienie:
,,1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest:”,
b) uchyla si¢ ust. 2,
c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
,4.Wysokoéé dodatku motywacyjnego dla nauczyciela ustala dyrektor
szkoty, a dla dyrektora — organ prowadzacy szkolg.”;
2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,.3. Nauczycielowi, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy,
doradcy metodycznego lub opiekuna stazu, przystuguje dodatek funkcyjny w faczne;
wysokosci od 2 % do 20 % otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodzenia

zasadniczego.”.

'Y Minister Edukacji Narodowej kieruje dzialem administracji rzadowej - o$wiata i wychowanie, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrzesnia 2014 r. w sprawie szczegotowego
zakresu dzialania Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. poz. 1255).
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§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 31 marca 2015 r.

MINISTER EDUKACJI NARODOWE]

W porozumieniu

MINISTER KULTURY
I DZIEDZICTWA NARODOWEGO

MINISTER ROLNICTWA
IROZWOJU WSI

MINISTER OBRONY NARODOWE]

MINISTER SRODOWISKA
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Uzasadnienie

Nowelizacja rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2009 r.
w sprawie dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych =zastepstw dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez organy administracji rzadowej (Dz. U.
Nr 60, poz. 494) jest konieczna ze wzgledu na zmiany w ustawie z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 i 1198) wprowadzone ustawg
o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw, uchwalong przez
Sejm RP w dniu 15 stycznia 2015 r., ktéra wejdzie w zycie z dniem 31 marca 2015 .
Zmiany w ustawie — Karta Nauczyciela polegaja m.in. na ograniczeniu zakresu
stosowania jej przepisow w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w publicznych
placéwkach doskonalenia nauczycieli o zasiggu ogélnokrajowym prowadzonych
przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, publicznych placéwkach
doskonalenia nauczycieli szkot artystycznych prowadzonych przez ministra
wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz publicznych
placéwkach doskonalenia nauczycieli przedmiotéw zawodowych, ktorzy nauczajg w
szkofach rolniczych, prowadzonych przez ministra wiasciwego do spraw rolnictwa.
Zakres przepisow ustawy — Karta Nauczyciela, ktére odtgd bedg miaty zastosowanie
wobec nauczycieli zatrudnionych w ww. placéwkach, bedzie analogiczny do zakresu
przepisow tej ustawy stosowanych wobec nauczycieli mianowanych i
dyplomowanych zatrudnionych w Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych na stanowiskach wymagajgcych kwalifikacji
pedagogicznych. Do nauczycieli tych beda miaty zastosowanie nastepujace przepisy
ustawy — Karta Nauczyciela: art. 9a-9i, art. 30 ust. 5, art. 32, art. 33, art. 47, art. 49
ust. 1 pkt 3, art. 51, art. 58-60, art. 63, art. 86-88 i art. 90, tj.. przepisy dotyczace
uzyskiwania stopni awansu zawodowego, wynagrodzenia zasadniczego, nagrody
jubileuszowej, nagréd ministra wtasciwego do spraw os$wiaty i wychowania dla
nauczycieli za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze, nadawania Medalu Komisji
Edukacji Narodowej, prawa do zajmowania mieszkania w budynkach szkolnych
i uzytkowanych przez szkoty, prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy

publicznych oraz uprawnien emerytalnych nauczycieli.

Dotychczas kwestie dodatkéow do wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli

mianowanych i dyplomowanych zatrudnionych w publicznych placowkach
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doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogoélnokrajowym prowadzonych przez ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, publicznych placéwkach doskonalenia
nauczycieli szkot artystycznych prowadzonych przez ministra wtasciwego do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz publicznych placéwkach
doskonalenia nauczycieli przedmiotow zawodowych, ktoérzy nauczajg w szkotach
rolniczych, prowadzonych przez ministra wtasciwego do spraw rolnictwa regulowato
rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez organy administracji rzgdowej, wydane na
podstawie art. 30 ust. 7 ustawy - Karta Nauczyciela. Po wej$ciu w zycie wspomnianej
wyzej nowelizacji ustawy — Karta Nauczyciela, rozporzagdzenie to nie bedzie miato
zastosowania wobec nauczycieli zatrudnionych w publicznych placéwkach
doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogélnokrajowym prowadzonych przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, publicznych placéwkach doskonalenia
nauczycieli szkét artystycznych prowadzonych przez ministra wtasciwego do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz publicznych placéwkach
doskonalenia nauczycieli przedmiotéw zawodowych, ktérzy nauczajg w szkotach
rolniczych, prowadzonych przez ministra wiasciwego do spraw rolnictwa. Z tego
wzgledu w przedmiotowym projekcie wprowadza sie zmiany w rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez organy administracji rzadowej, polegajace na usunieciu z jego
tresci przepisow dotyczgcych nauczycieli zatrudnionych w wymienionych wyzej

placéwkach doskonalenia nauczycieli.

Projektowane rozporzadzenie nie spowoduje skutkéw finansowych dla budzetu

panstwa ani dla budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

Projekt rozporzadzenia zawiera rozwigzania stanowigce domene prawa krajowego.

Problematyka wynagrodzenia nauczycieli nie jest objeta prawem Unii Europejskie;.
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Data sporzgdzenia

Nazwa projektu 27.01.2015r

Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniajace
rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez organy administracji rzgdowej

Zrédlo:

Nr w wykazie prac:

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspélpracujace Akty prawne i inne dokumenty
Ministerstwo Edukacji Narodowe;j opracowywane w Ministerstwie Edukacji
Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego Narodowej w latach 2015

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi
Ministerstwo Srodowiska
Ministerstwo Obrony Narodowej

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu
Tadeusz Stawecki Sekretarz Stanu w MEN

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Monika.Jablonska@men.gov.pl
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DCENADSKUILIKOVW REGULACJL

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Potrzeba wydania rozporzadzenia wynika ze zmiany podstawy prawnej upowazniajgcej ministra wtasciwego
do spraw oéwiaty i wychowania do okreslenia wysokosci dodatku motywacyjnego i funkcyjnego/stuzbowego,
a takze warunkéw ich przyznawania i warunkéw przyznawania dodatku za wystuge lat dla nauczycieli
zatrudnionych:
— w publicznych placéwkach doskonalenia nauczycieli o zasiggu ogdlnokrajowym, prowadzonych przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
— w publicznych placéwkach doskonalenia nauczycieli szkét artystycznych, prowadzonych przez ministra
wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
— w publicznych placéwkach doskonalenia nauczycieli przedmiotéw zawodowych, ktérzy nauczajg w
szkotach rolniczych, prowadzonych przez ministra wtasciwego do spraw rolnictwa i rozwoju wsi.
Zmiana upowaznienia jest konsekwencjg projektowanej zmiany art. 91a ust. 2 ustawy - Karta Nauczyciela
polegajacej na ograniczeniu stosowania przepisow ustawy — Karta Nauczyciela w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w publicznych placéwkach doskonalenia nauczycieli o zasiggu ogolnokrajowym prowadzonych
przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania, publicznych placowkach doskonalenia nauczycieli
szkot artystycznych prowadzonych przez ministra witasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego oraz publicznych placowkach doskonalenia nauczycieli przedmiotéw zawodowych, ktorzy
nauczajg w szkotach rolniczych, prowadzonych przez ministra wtasciwego do spraw rolnictwa. Do nauczycieli
tych beda miaty zastosowanie przepisy ustawy — Karta Nauczyciela okreslone w art. 9a-9i, art. 30 ust. 5, art.
32, art. 33, art. 47, art. 49 ust. 1 pkt 3, art. 51, art. 58-60, art. 63, art. 86-83 i art. 90, tj. przepisy dotyczace
uzyskiwania stopni awansu zawodowego, wynagrodzenia zasadniczego, nagrody jubileuszowej, nagréd
ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania dla nauczycieli za osiggniecia dydaktyczno-
wychowawcze, nadawania Medalu Komisji Edukacji Narodowej, prawa do zajmowania mieszkania w
budynkach szkolnych i uzytkowanych przez szkoty, prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy
publicznych oraz uprawnien emerytalnych nauczycieli.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Wobec nauczycieli w publicznych placéwkach doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogolnokrajowym,
prowadzonych przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania, w publicznych placéwkach
doskonalenia nauczycieli szkét artystycznych, prowadzonych przez ministra wiasciwego do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego, w publicznych placéwkach doskonalenia nauczycieli przedmiotow
zawodowych, ktérzy nauczajg w szkotach rolniczych, prowadzonych przez ministra wtasciwego do spraw
rolnictwa i rozwoju wsi nie bedg stosowac sie przepisy art. 30 ust. 7 ustawy — Karta Nauczyciela, co oznacza
Zniesienie stosowania rowniez przepiséw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2009
r. w sprawie dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez organy
administracji rzagdowej (Dz.U. Nr 60, poz. 494), wydanego na podstawie art. 30 ust. 7 ustawy — Karta
Nauczyciela. Wobec tych nauczycieli bedzie miato zastosowanie nowe rozporzgdzenie Ministra Edukacji
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Narodowej w sprawie dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli mianowanych i
dyplomowanych zatrudnionych na stanowiskach, na ktérych wymagane sg kwalifikacje pedagogiczne, w
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, a takze w publicznych
placéwkach doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogdélnokrajowym, publicznych placéwkach doskonalenia
nauczycieli szkot artystycznych oraz publicznych placéwkach doskonalenia nauczycieli przedmiotéw
zawodowych, ktérzy nauczajg w szkotfach rolniczych

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

W(g informacji zawartej w raporcie Teachers' and School Heads' Salaries and Allowances in Europe, 2011/12
(,Pensje - wraz z dodatkami - nauczycieli i dyrektoréw szkét w Europie, 2011/12") w wiekszosci badanych
krajow przyznaje sie nauczycielom dodatki do pens;ji za realizacje dodatkowych zadan. Potowa krajow stosuje
dodatki za dobre wyniki oceny pracy nauczyciela lub wyniki osiggane przez uczniéw.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zrédto danych Oddzialywanie
Publiczne placéwki 5 SIO Wysokosé¢ dodatku
doskonalenia nauczycieli motywacyj nego i S‘hleOWCgO
0 zasiggu ogdlnokraj owym oraz warunki ich przyznawania
prov’vetdzone DRFemtist a takze warunki przyznawania
wiasciwego do spraw dodatku za wyslugs lat

oswiaty i wychowania,
publiczne placowki
doskonalenia nauczycieli
szkot artystycznych
prowadzone przez ministra
wiasciwego do spraw
kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego
oraz publiczne placowki
doskonalenia nauczycieli
przedmiotow zawodowych,
ktoérzy nauczaja w szkotach
rolniczych, prowadzone
przez ministra wlasciwego
do spraw rolnictwa.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostat poddany konsultacjom spotecznym z nastepujgcymi partnerami spotecznymi:
1) Zarzadem Gtéwnym Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego;
2) Chrzescijanskim Zwigzkiem Zawodowym ,Solidarnos¢ im. ks. Jerzego Popietuszki’;
3) Sekcjg Krajowg Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarno$é”;
4) Komisjg Krajowg Wolnego Zwigzku Zawodowego ,Sierpier 80”;
5) Komisjg Krajowg NSZZ ,Solidarnos¢”;
6) Zarzadem Krajowego Zwigzku Zawodowego Nauczycieli Srednich Szkét Le$nych w Polsce;
7) Zwigzkiem Zawodowym Pracownikéw O$wiaty i Wychowania ,O$wiata”;
8) Krajowg Sekcjg Oswiaty NSZZ ,Solidarnos¢ 80”;
9) Komisjg Krajowg NSZZ ,Solidarno$é 80”;
10) Forum Zwigzkéw Zawodowych;
11) Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym Pracownikéw Schronisk dla Nieletnich i Zakladow
Poprawczych;
12) Zwigzkiem Zawodowym ,Rada Poradnictwa’;
13) Business Centre Club — Zwigzkiem Pracodawcow;
14) Polskg Konfederacjg Pracodawcdw Prywatnych ,Lewiatan”;
15) Federacjg Zwigzkéw Zawodowych Pracownikow Kultury i Sztuki;
16) Krajowa Sekcjg Nauki NSZZ ,Solidarnos¢”;
17) Ogolnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych:;
18) Polskim Zwigzkiem Logopedéw;
19) Zarzadem Gtéwnym Zwigzku Zaktadéw Doskonalenia Zawodowego;
20) Sekretariatem Konferencji Episkopatu Polski;
21) Polska Radg Ekumeniczng;

22)Rada Szket Katplickich;
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23) Spotecznym Towarzystwem O$wiatowym;

24)Krajowym Forum Os$wiaty Niepubliczne;j;

25) Rzecznikiem Praw Dziecka;

26) Krajowym Porozumieniem Rodzicéw i Rad Rodzicéw;

27) Ogélnopolskim Stowarzyszeniem Kadry Kierowniczej Oswiaty;

28) Krajowym Komitetem Wychowania Resocjalizujgcego;

29) OgdInopolska Federacjg Organizacji Pozarzadowych;

30) OgdInopolskim Stowarzyszeniem Niepublicznych Szkét Muzycznych 1 i |l Stopnia;

31) Ogélnopolskim Stowarzyszeniem Powiatowych i Gminnych Samorzgdowych Osrodkéw Doskonalenia
Nauczycieli;

32) Ogolnopolskim Stowarzyszeniem Pracownikéw Resocjalizacii;

33) Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym;

34)Radg do spraw Szkolnictwa Artystycznego;

35) Radg Gtéwng Szkolnictwa Wyzszego;

36) Rada Szkolnictwa Wyzszego i Nauki ZNP;

37) Stowarzyszeniem Os$wiatowcow Polskich — Zarzadem Gtownym;

38) Towarzystwem Wiedzy Powszechnej — Zarzgdem Gtownym:;

39) Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacii;

40) Federacja Inicjatyw Oswiatowych;

41) Fundacjg Rozwoju Demokracji Lokalnej;

42) Konferencjg Dyrektoréw Bibliotek Pedagogicznych;

43) Stowarzyszeniem Bibliotekarzy Polskich;

44) Konfederacjg Stowarzyszen Nauczycielskich;

45) Stowarzyszeniem Dyrektoréw Szkét Srednich;

46) Polskim Stowarzyszeniem Dyrektoréow Szkot,

47)Fundacjg ,Rodzice szkole”;

48) Krajowym Porozumieniem Rodzicéw i Rad Rodzicow;

49) Forum Rodzicow przy Ministrze Edukacji Narodowej;

50) Aliansem Ewangelicznym.

Projekt rozporzadzenia zostanie rowniez przekazany do zaopiniowania Komisji Wspoinej Rzadu i Samorzadu

Terytorialnego oraz Komisji Wspolnej Rzadu i Mniejszosci Narodowych i Etnicznych.

Projekt rozporzadzenia wraz z uzasadnieniem i oceng skutkéw regulacji zostat przestany do wszystkich
ministerstw i ww. partneréw spofecznych oraz umieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej.

6. 'Wplyw na sektor finansow publicznych

(ceny state z ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mln zi]

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Lagcznie (0-10)

Dochody ogélem

budzet panistwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)
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Zrodla finansowania

Budzet panstwa
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Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
zrddet danych i

przyjetych do obliczen

zalozen

Projektowane rozporzadzenie nie spowoduje skutkéw finansowych dla budzetu panstwa
ani dla budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w Zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa 0 0 0 0 0 0 0
pienieznym sektor mikro-, matychi | 0 0 0 0 0 0 0
(w mln zk, $rednich
rzedsiebiorstw

ey Srt;ﬂe z rpodzina, obywatele oraz | 0 0 0 0 0 0 0
""" ’ gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa Nie dotyczy
niepienieznym | sektor mikro-, matychi | Nie dotyczy

$rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz | Nie dotyczy

gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
zrodet danych i

przyjetych do obliczen

zalozen

Nie dotyczy

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajqcych z projektu

nie dotyczy

Wprowadzane s3 obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrdconej tabeli

zgodnosci).

[]tak
[] nie

nie dotyczy

[ | zmniejszenie liczby dokumentéw
[] zmniejszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[] inne: zmiana wymagafi

[] zwiekszenie liczby dokumentéw

[] zwiekszenie liczby procedur

[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[] inne: zmiana wymagan

Whprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich

[]tak

elektronizacji. [ nie

X nie dotyczy
Komentarz:
Nie dotyczy

9. Wplyw na rynek pracy

Nie dotyczy

www.inforlex.pl




[] $rodowisko naturalne
[ sytuacja i rozwéj regionalny
[] inne:

] demografia
] mienie panstwowe

[] informatyzacja
[] zdrowie

Omowienie wptywu Nie dotyczy

Planowane wejscie w zycie p

www.inforlex.pl
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