ROZPORZADZENIE
MINISTRA ZDROWIADV
z dniaxi!{. .L\SQ’QFOJ:J.G...ZOIG T.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na nicktére

stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorca

Na podstawie art. 49 ust. 8 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej

(Dz. U. z 2016 r. poz. 1638) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012t w sprawie sposobu
-przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsif;bicfnrcq (Dz. U. poz. 182) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) w § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

w2 W przyﬁadku ujawnienia po powotaniu komisji konkursowej okolicznodci,
o ktorych mowa iW ust. 1, lub w przypadku gdy o stanowisko zastepcy kierownika
podmiotu }eczniczego lub ordynatora ubiega si¢ kierownik tego podmiotu lub jego
zaslgpea, wlasciwy podmiot dokonuje wjej skladzie odpowiedniej zmiany; komisja
konkursowa w nowym sktadzie moze wznaé¢ za wazne czynnoséci dokonane przez komisje
konkursowa dziatajaca w skladzie poprzednim.”:

2) w § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Przewodniczacy komisji konkursowej powiadamia pisemnie cztonkéw komisji
o posiedzeniu komisji konkursowej co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem
posiedzenia,”;

3)w § 8 ust. 21 3 otrzymuja brzmienie: _

»2. Stwierdzenie niewaznosei postepowania konkursowego nastepuje wylacznie na
wntosek, ktéry zgtasza si¢ do whasciwego podmiotu nie pdzniej niz w terminie 14 dni od
dnia wybrania przez komisje konkursowa kandydata na stanowisko objete konkursem.

3. W przypadku stwierdzenia niewaznosci postgpowania konkursowego komisja

konkursowa ulega rozwigzaniu, awlasciwy podmiot powoluje nowa komisje

' Minister Zdrowia kieruje dziatem administracji rzgdowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzgdzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 listopada 2015 . w sprawie szczegdlowego zakresu dzialania Ministra
Zdrowia (Dz. U. poz. 1908).
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konkursows. Ponowne wszczecie postepowania konkursowego nastepuje w terminie
2 miesigey od dnia stwierdzenia niewaznosci postepowania konkursowego.”;

Hw§o:
a) wust. I pkt 51 6 otrzymuja brzmienie:

,»J) migjsce oraz termin zlozenia wymaganych od kandydatow dokumentéw, nie
krétszy niz 10 dni od dnia opublikowania ogloszenia;

6) przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur.”,

b) w ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie;

»1) udostgpni¢ na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej podmiotu

tworzacego;”; ‘
5)w§10:
a) w pkt 1 lit. a otrzymuje brzmienie: ‘

@) od trzech do szesciu przedstawicieli podmiotu tworzacego, posiadajacych
wyksztalcenie wyzsze, wtym przynajmniej jeden lekarz; podmiot tworzacy
wskazuje sposrdd przedstawicieli przewodnicza‘;cego komisji,”,

b) w pkt 2:

—lit. a1 b otrzymuja brzmienie:

»3) od trzech do szesciu przedstawicieli kierownika podmiotu leczniczego;
kierownik podmiotu leczniczego wskazuje sposréd przedstawicieli
przewodniczgcego komisji, ajezeli o stanowisko zastepcy kierownika
ubiega si¢ kierownik tego podmioty lub Jego zastepea - od trzech do szedciu
przedstawicieli podmiotu tworzgcego, sposrod ktorych podmiot tworzacy
wskazuje przewodniczacego komisji - w takim przypadku nie powolyje sie
w sklad komisji przedstawiciela podmiotu| tworzacego, o ktérym mowa
w lit. g; kierownik podmiotu leczniczego oraz podmiot tworzacy wskazuja

swoich przedstawicieli sposréd oséb posiadajgeych wyksztatcenie wyzsze,

a przynajmniej jeden z przedstawicieli musi |byc’: lekarzem,

b) przedstawiciel okr¢gowej rady lekarskiej whasciwej ze wzgledu na siedzibe

podmiotu leczniczego, a jezeli postf;powanie‘ konkursowe jest realizowane
w podmiocie leczniczym, w ktérym 84 zatrudnieni cztonkowie Wojskowej
Izby Lekarskiei, réwniez przedstawiciel |tej izby; w przypadku gdy

postgpowanie konkursowe jest realizowane w podmiocie leczniczym




utworzonym przez Ministra Obrony Narodowej - przedstawiciel
Wojskowej Izby Lekarskiej,”,
— po lit. f $rednik zastgpuje si¢ przecinkiem i dodaje sie lit. g w brzmieniu:
»g) przedstawiciel podmiotu tworzacego;”,
c) w pkt 3 lit. b otrzymuje brzmienie:

wb) od trzech do szesciu przedstawicieli kierownika podmiotu leczniczego,
aw przypadku gdy o stanowisko ordynatora ubicga si¢ kierownik tego
podmiotu lub jego zastepca do spraw lecznictwa - od trzech do szesciu
przedstawicieli podmiotu tworzacego — w takim przypadku nie powoluje sig
w sklad komisji przedstawiciela podmiotu tworzgcego, o ktérym mowa w lit. e;
kierownik podmiotu leczniczego oraz podmiot tworzacy wskazujg swoich
przedstawicieli  sposréd  0séb  posiadajgeych  wyksziatcenie wyzsze,
a przynajmniej jeden z przedstawicieli musi by¢ lekarzem,”,

d) w pkt 4 lit. b otrzymuje brzmienie:

»0) od trzech do szesciu pfzedstawicieli kierownika podmiotu leczniczego,
posiadajacych wyksztatcenie wyzsze, w tym przynajmniej jeden lekarz,”,

€) w pkt 5 lit. b otrzymuje brzmienie:

»b) od trzech do szesciu przedstawicieli kierownika podmiotu leczniczego,
posiadajacych wyksztalcenie wyzsze, w tym przynajmnigj jeden lekarz,”;

6)w§ 12 wust 1:
a) pkt 5 i 6 otrzymuja brzmienie:

»3) kopie dokumentdw, o ktérych mowa w pkt 4, powinny byd poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez
kandydata; na prosbe whasciwego podmiotu lub komisji konkursowej kandydat

jest obowigzany przedstawic brygina%y dokumentow; |

6) w przypadku postepowania konkursowego na stanowisko kierownika - informacje
o kandydacie z Krajowego Rejestru Kamego opatrzong data nie wczeéniejsza
niz miesiac przed dniem zgloszenia do konkursu;”,

b) po pkt 6 dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:

»,7) oswiadezenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia
prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania ckreslonego

stanowiska.”;




7) § 16 otrzymuje brzmienie:
»$§ 16. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem nawiazania stosunku pracy
albo zawarcia umowy cywilnoprawnej z kandydatem wybranym w drodze konkursu albo
z osoba, o ktorej mowa w art. 49 ust. 4 ustawy, albo z dniem stwierdzenia niewaznosci
postepowania konkursowego, o ktérym mowa w § 8 ust. 2.7;
8) w zalgezniku do rozporzacdzenia- w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych
kartach do glosowania, ostemplowanych pleczgeia wiasciwego podmiotu, zawierajacych

nazwiska kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej.”.

§ 2. Do postgpowania konkursowego wszczetego i niezakonczonego przed dniem wejscia

W zycie niniejszego rozporzadzenia stosuje sie przepisy dotychczasowe,

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

¥ /"MINISTER ZDROWIA
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UZASADNIENIE

Niniejsze rozporzadzenie zmienia wydane na podstawie art. 49 ust. 8 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z2016r. poz. 1638) rozporzadzenie
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 . w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektdre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorea (Dz. U.

poz. 182).

Potrzeba zmiany ww. rozporzadzenia wynika przede wszystkim  z koniecznosci
dostosowania jego przepiséw dotyczacych trybu pfowadzenia postgpowania konkursowego na
stanowisko zastepey kierownika podmioty leczniczego niebedgcego pfzedsis;biorcq do nowego
brzmicnia art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, zgodnie
z ktorym konkurs na stanowisko zastepey kierownika podmiotu leczniczego oglasza kierownik
tego podmiotu, a nie jak dotychezas podmiot tworzacy. Rozporzadzenie zawiera rowniez inne
zmiany, majace na cely ui)orzadkowanie regulacji oraz usuniecie pojawiajacych sig
watpliwosei. Ponadto skrécone zostaly niektére terminy, aby umozliwié szybkie i sprawne

przeprowadzenie postgpowania konkursowego.

Celem usprawnienia postepowania konkursowego skrécono termin na powiadomienie
czlonkéw  komisji konkursowej o planowanym posiedzeniu  komisji oraz wskazany

w ogloszeniu o konkursie termin na skladanje przez kandydatéw dokumentéw.

W rozporzadzeniu doprecyzowano rowniez, ze stwierdzenie niewaznosdci postepowania
konkursowego nastepowaé bedzie wylacznie na wniosek sktadany do wlasciwego podmiotu
W terminie zawitym 14'dni od dnia wybrania przez komisje konkursowg kandydata na

stanowisko objete konkursem.

Rozporzadzenie zakredla termin dla wlasciwego podmiotu na rozpoznanie wniosku
o stwierdzenie niewaznosci, jak réwniez dookresla, ze ivaniku stwierdzenia niewaznosei
postepowania konkursowego, komisja konkursows ulega rozwiazaniu, powotuje si¢ nowa
komisje 1wszczyna nowe post¢gpowanie konkursowe w terminie 2 miesigcy od dnia

stwierdzenia niewaznodci poslepowania.

Ponadto  w rozporzadzeniu zastgpuje si¢ dotychezasowy obowiazek zamieszczania
ogloszenia o konkursie W prasie codziennej 0 zasiegu ogdlnokrajowym, obowigzkiem
udostepnienia ogloszenia na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej podmiotu

tworzgcego. Takie rozwiazanie ma na celu uproszezenie procedury konkursowej oraz
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zwigkszenie dostepnosei ogloszen o konkursach odbywajacych si¢ w podmiotach leczniczych,
przy jednoczesnym wyeliminowaniu znacznego wydatku, ktory wigzal sie z oglaszaniem

konkursu w prasie codziennej o zasiggu ogolnokrajowym.,

Dostosowano réwniez skiad komisji konkursowej na stanowisko zastgpey kierownika do
nowego brzmienia art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnoscei leczniczej,
zgodnie z ktérym konkurs na stanowisko zastgpey kierownika podmiotu leczniczego oglasza
kierownik tego podmiotu. Z tego wzgledu w sklad komisji konkursowej na to stanowisko
zamiast od trzech do szesciu przedstawicieli podmiotu tworzacego, wchodzié ma jeden
przedstawiciel podmiotu tworzacego oraz od trzech do szesciu przedstawicieli kierownika
podmiotu leczniczego, chyba ze o stanowisko zastgpey kierownika ubiega sie kierownik
podmiotu Iub jego zastepca — wéwezas w skiad komisji wchodzi od trzech do szesciu
przedstawicieli podmiotu tworzacego. Zuwagi na fakt, ze przeprowadzenie konkursu na
stanowisko zastgpcy kierownika jest obowigzkowe jedynie w przypadku, gdy kierownik nie
jest lckarzem, wérdd przedstawicieli kierownika podmiotu leczniczego albo podmiotu
‘tworzgeego, znaleZé sig musi przynajmniej jeden lekarz. Celem proponowanych rozwigzan jest
wyeliminowanie sytuacji, w ktorych kierownik podmiotu leczniczego (w zwiazku z uptywem
6 letniej kadencji lub zamiarem rezygnacji z petnionej funkcji) lub jego zastepca do spraw
lecznictwa ubiegatby sie o stanowisko odpowiednio zastepey kierownika albo ordynatora
1 jednoczesnie kierownik wystgpowalby w tym postepowaniu konkursowym w roli podmioty

wlasciwego do powotania przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej.

Ponadto, majge na uwadze koniecznosé zapewnienia profesjonalnego, merytorycznego
sktadu komisji konkursowych, w sktadach komisji na wszystkie stanowiska objete zakresem
przedmiotowego rozporzadzenia, zawarto wymoég by przedstawiciele kierownika podmiotu

leczniczego i podmiotu tworzgcego posiadali wyzsze wyksztalcenie.

Doprecyzowaniu ulega réwniez kwestia mozliwosei poswiadezenia przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginalem skladanych przez niego dokumentéw potwierdzajgcych dorobek

i kwalifikacje zawodowe.

Zmianie ulegaja réwniez regulacje dotyczgce obowigzku skladania przez kandydata
informacji z Krajowego Rejestru Karnego, gdyz obowiazek ten ograniczono jedynie do
kandydata na kierownika, bowiem tylko dla tego stanowiska ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r.
0 dzialalnosci leczniczej przewiduje wymag niekaralnosei. Od kandydatéw na wszystkie

stanowiska wymaga si¢ natomiast, zgodnie z przepisami rozporzadzenia, sktadania




—7-

o$wiadczenia o braku prawomocnie orzeczonych zakazéw, ktére wykluczalyby zatrudnienie

kandydata na stanowiska kierownicze, badz tez wykonywanie przez t¢ osobe zawodu,

Rozporzadzenic zmienia ponadto zatgcznik zawicrajgcy  ramowy  regulamin
przeprowadzania konkursu przez wskazanie, ze karty do glosowania na kandydata powinny
by¢ ostemplowane picczecia whadciwego podmiotu. Takie rozwigzanie jest konsekwencjg
regulacji stanowigcej, ze podmiotem wtasciwym do ogloszenia konkursu jest podmiot

tworzacy albo podmiot leczniczy.

Projektowane rtozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu
przepiséw rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz
z 2004 1. poz. 597). ’

Projekt nie jest objety prawem Unii Europc; skiej.




. Data sporzadzenia
Ezwa projektu 04_[)8_:;)016 r.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia zmieniajace rozporzgdzenie w |
sprawic sposobu przeprowadzania konkursu na niektdre stanowiska | Zrédio:

kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorca Art, 49 ust. 8 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
. Lo \ . ' r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 7 2016 1.
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujgce poz. 1638)

Ministerstwo Zdrowia :
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu Nr w wykazie prac Ministra Zdrowia
lub Podsekretarza Stanu ' MZ 475

Pan Piotr Warczyniski — Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Zdrowia

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Pan Jakub Bydion - Dyrektor Departamentu Dialogu Spolecznego w
Ministerstwie Zdrowia, tel. 22 53 00 101, dep-ds@mz_.gov.pl,

1. Jaki problem jest rozwiazywany? . -

1) keniecznoéé dostosowania przepisow rozporzadzenia dotyczacych trybu prowadzenia postgpowania konkursowego na
stanowisko zastepcy kierownika podmiotu leczniczego niebedacego przedsigbiorca do nowego brzmienia art, 49 ust. 2
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnoéci leczniczej;

2) watpliwosci pojawiajace si¢ w praktyce w toku przeprowadzania procedury konkursowej;

3) potrzeba skrdcenia i uproszezenia procedury;

4) zglaszane przypadki braku merytorycznego, profesjonalnego sktadu komisji konkursowej;

5) brak obowigzku weryfikacji braku orzeczonego wobec kandydata zakazn wykonywania zawodu, fub pehienia funkcji
objetej konkursem,

1, 1.0CZ

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane

L)uwzglednienic zmiany podmiotu whasciwego do oglosz stanowisko zastepey kierownika podmiotu
[eczniczego;

2)zmiana sktadéw komisji konkursowych;

3 )uporzadkowaunie regulacji oraz usunigcie pojawiajgcych sie watpliwosei:

4)skrocenie niektérych terminéw, w cely usprawnienia procedury konkursowej;

S)doregulowanic kwestii dotyczacych sktadania przez kandydatéw wymaganych

-3 Jak problem z

Nie dotyczy.

4 Podmioty, na ktore oddzialuje projekt e
Grupa Wielkosé Zrédo danych Oddziatywanie
podmioty lecznicze 1858 Rejestr podmiotow Zmianie ulegng elementy
niebedace przedsigbiorcami wykonujacych dziatalnoéé procedury konkursowej na
leczniczg stanowiska kierownicze w tych
podmiotach
kandydaci na stanowiska liczba jest niemozliwa | Nie dotyczy Zmianie ulegng terminy i forma
kierownicze w podmiotach | do oszacowania sktadania dokumentéw
leczniczych niebedacych wymaganych od kandydatdw
| przedsigbiorcami zgtaszajacych sie do konkursuy

asu trwania i po
Projekt nie byt przedmiotem tzw. pre-konsultaciji.
Projekt rozporzadzenia zostal przestany do konsultacji publicznych i opiniowania z 30-dniowym terminem na zglaszanie
ewentualnych uwag, nastepujacym podmiotom:

1) Radzie Dialogu Spotecznego;

2) Komisji Wspélnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego;

3) Naczelnej Radzie Lekarskiej:

4) Naczelnej Radzie Piclegniarek i Poloznych;

5) Naczelnej Radzie Aptekarskiej;

6) Krajowej Radzie Diagnostéw Laboratoryinych;

7) Polskiej Radzie Ratownikéw Medycznych;

8) Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych;

9) Komisji Krajowej NSZZ »Solidarnosé™;

10) Federacji Zwiazkow Zawodowych Pracownikéw Ochrony Zdrowia;

5. Tuformacjc na temat zake




'_11) Ogolnopolskiemu Zwigzkowi Zawodowemu Lekarzy;
12} Ogdlnopolskiemu Zwiazkowi Zawodowemn Pielggniarek i Poloznych;

13) Ogdlnopolskiemu Zwigzkowi Zawodowemu Poloznych;

14) Zwigzkowi Zawodowemu Anestezjologow;

15) Zwigzkowi Zawodowemu Chirurgéw Polskich;

16) Zwigzkowi Zawodowemu Neonatologdw:

17) Zwigzkowi Zawodowemu Lekarzy Specjalnosci Chirurgicznych:

18) Porozumieniu Zielonogérskiemu — Federacji Zwigzkéw Pracodawcdw Ochrony Zdrowia;
19) Kolegium Lekarzy Rodzinnych; ‘

20) Kolegium Pielegniarek i Poloznych Rodzinnych;
21} Porozumieniu Pracodawedw Ochrony Zdrowia:

22} Krajowemu Sekretariatowi Ochrony Zdrowia NSZZ wa0lidarnose 807

23) Forum Zwiazkéw Zawodowych;

24) Federacji Zwigzkéw Pracodawcdw Zakladow Opieki Zdrowotnej;

25) Fundacji Stefana Batorego;

26) Konfederacji ,,Lewiatan™;

27) Zwigzkowi Pracodawcdw Niepublicznej Opieki Zdrowotne;;

28) Zwiazkowi Pracodawcow Ratownictwa Medycznego Samodzielnych Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotnej;
29) Polskiemu Stowarzyszeniu Dyrektoréw Szpitali;

30) Stowarzyszeniu Menadzeréw Opieki Zdrowotne] STOMOZ;

31) Polskicj Federacji Szpitali;

32) Stowarzyszeniu Szpitali Powiatowych Woj. Matopolskiego;

33) Konsorcjum Szpitali Wroctawskich;

34) Narodowemu Instytutowi Zdrowia Publicznego;

35) Pracodawcom Rzeczypospolite] Polskiej;

36) Business Centre Club;

37) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego;

38) Ogdinopolskiemu Stowarzyszenin Szpitali Niepublicznych;

39) Unii Metropolii Polskich;

40) Unit Uzdrowisk Polskich;

41) Zwigzkowi Powiatéw Polskich;

42) Zwigzkowi Miast Polskich;

43) Zwiazkowi Gmin Wiejskich RP:

44) Federacji Zwigzkéw Gmin 1 Powiatow RP;

45) Konwentowi Marszatkow RP;

46) Unii Miasteczek Polskich;

47) Instytutowi Praw Pacjenta i Edukacji Zdrowotne;;

48) Federacji Pacjentdw Polskich;

49) Obywatelskiemu Stowarzyszeniu DA DOBRA PACIJENTA,;

50} Ogolnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzadowych;

51} Fundacji ,,Blisko Ciebie™

52) Ogoblnopolskiemu Zwiazkowi Zawodowemu Technikéw Medycznych ~Medyk”;
53) Ogélnopolskiemu Zwigzkowi Zawodowemuy Technikéw Medyeznych Elektroradiologii:
54) Koalicji na rzecz Pacjentéw »Mam prawo do zdrowia™.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z
pdzn. zm.) projekt rozporzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informag;ji Publicznej Ministra Zdrowia oraz zgodnie z
§ 52 uchwaly Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. poz. 979, z
poZn. zm.) zostat réwniez udostegpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Wyniki konsultacji publicznych i opiniowania zostaly oméwione, po ich zakoficzeniu, w raporcie dolgczanym do niniejszej
Oceny,

W trybie ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosc lobbingowej w procesie stanowicnia prawa zaden podmiot nie zgtosit
zainieresowania pracami nad projektem,

6. Wplyw na sekto; blicznych

Skutki w okresie 10 fat od wejscia w zycie zmian [mln z1]
0 1 2 13| 45671 7Tz 9 | 10 | focznie (0-10) |

(cenystalez ..., r.)

Dochody ogétem

budzet panstwa
IS8T

pozostate je'dnostki (oddzielnie)
LWydatki ogdlem

Sl ol ol o o




budzet padstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogolem

budzet panstwa

IST

pozostale jednostki (oddzielnie)

o 2| o o o o o

Zrodia finansowania

Regulacja nie bedzie miata wplywu na budzet panstwa oraz budzet jednostek samorzgdu
terytorialnego oraz budzet Narodowego Funduszu Zdrowia.

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

brak

7. Wplyw

 rodzing, obys

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 2 3 5 10 Lacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pienigznym sektor mikro-, matych i
(w mln zl, érednichb
rzedsigbiorstw
ceny S;?[e 2 rodzina, obywatele oraz | 0
gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsiebiorstwa 0
nicpienigznym | sekror mikro-, matychi | 0
srednich
| przedsigbiorstw
rodzina, obywatele oraz | 0
gospodarsiwa domowe
Niemierzalne {dodaj/usun) 0

Dodatkowe informacjc,
W iym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Projektowana regulacja nie bedzie miata wplywu na konkurencyjno$é  gospodarki i
przedsiebiorczosé.

8. Zmiana obcigzen regul:

(] nie dotyczy

Wprowadzane s obcigzenia poza bezwzglednic [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrdconej tabeli nie

zgodnosci). nie dotyczy

[ | zmniejszenie liczby dokumentdw [ | zwigkszenie liczby dokumentéw
zmnicjszenie liczby procedur _ [ ] zwickszenie liczby procedur

skrocenie czasu na zalatwienie Sprawy [ | wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
inne: nne;

Wprowadzane obcigzenia 83 przystosowane do ich B tak

elektronizacji, [ nie

[J nie dotyczy

Komentarz:

L




9. Wplyw‘ na rynek‘pracy : __
PrO]ckt me b@dzle miat wplywu na rynek pracy.

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[ 1 sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie pafnstwowe . [] zdrowie
inne:

Omdwienie wplywn Regulacja nie bedzie miata wplywu na zadne inne obszary.

kll P]anowane yk

owe wszezete i niezakoniczone przed dniem wejscia
czasowych.

PlanUJe sie wprowadzm 14 dmowe vacatlo legis. Postt;powama konkurs
W ZyCie rozporzadzenia toc7yc sie quq na podstaW1e przeplsow dotych

12 A% Jakl sposob 1k1edy nastapi- e_,aluaqa efektowip __Ojek tu-oraz’j

Nie dotyn,zy

13. Zal4czmk1 (1stotne dokumen : zrodIOWe, badanla \anahzy ltp )

Raport z konsultacji pubhcznych 1 opiniowania. | '4 | | N




