Projekt z dnia 21 wrzesnia 2016 r.

w wersji do uzeodnien miedzyresortomch

i konsultaciji publicznych

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH 1 ADMINISTRACJIY
z dnia <data wydania aktu> r,

zmieniajgce rozporzadzenic w sprawie uposazenia strazakéw Painistwowej Strazy

Pozarnej

Na podstawie art. 88 wust, S ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 1. o Panstwowej Strazy

Pozarnej (Dz. U. 2 2016 1. poz. 603 i 960) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniv Ministra Spraw Wewngtrznych | Administracji z dnia 27 lutego
2008 r. wsprawie uposazenia strazakéw Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z2016 1.
poz. 717) zalgcznik nr 2 otrzymuje brzmienic okreslone w zalgczniku do niniejszego
rozporzgdzenia.

§ 2. Strazacy Panstwowej Strazy Pozarnej, ktérzy przed dniem wejécia W Zycie
niniejszego rozporzadzenia byli mianowani na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do
WYZSZEj Erupy uposazenia zasadniczego, zachowuja prawo do uposazenia zasadniczego

wedlug dotychczasowej grupy zaszeregowania.

§ 3. Rozporzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem nastgpujgcym po dniu ogloszenia,

MINISTER SPRAW
WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI

‘"W porozumienin
MINISTER RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ

U Minister Spraw Wewngltrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne,
na podstawie § T ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie
szezegblowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnglrznych i Administracji (Dz. U. poz. 1897 i 2088).

Za zgodnosé
ZASTEPCA DYREKTORA

pod wzgledem prawnym, Departamentp Prawnego MSw

legislacyjnym i redakeyjnym
Marcin WERESzCzyvilGrT




TABELANR 1

Zatgeznik do rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
zdnia ......... ... 2016r. (poz. ...))

ZASZEREGOWANIE STANOWISK SLUZBOWYCH W KOMENDZIE GLOWNEJ
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ DO GRUP UPOSAZENIA ZASADNICZEGO

5 Nazwa stanowiska sluzbowego Grupa up .osaienia
zasadniczego
1 2 3
1 [Komendant Gléwny PSP 20
2 [Zastgpca Komendanta Gléwnego PSP 19
3 |Dyrektor biura 17
4 WZastgpca dyrektora biura 16
5 |Gléwny ksiggowy 16
6 [Doradca Komendanta 16
7 |Gléwny specjalista 15
8 |Naczelnik wydzialu 15
9 [Koordynator ratownictwa medycznego shizby I5
10 [Radca prawny 15
11 (Kapelan krajowy 14
12 |Zastgpca naczelnika wydzialu 13
13 [Dyzurny operacyjny kraju 13
14 Kierownik sekcji 13
15 ([Starszy specjalista 12
16 (Zastgpea dyzurnego operacyjnego kraju 12
17 [Specjalista 10
18 [Starszy inspektor sztabowy 9
19 [Starszy inspektor 8
20 (Inspektor 7
21 [Starszy operator sprzetu 7
22 |[Starszy ratownik - kierowca 5
23 [Starszy technik 5
24 |Ratownik - kierowca 4
25 [Technik 4
26 [Milodszy technik 2
27 (Mlodszy ratownik kierowca 2
28 [Stazysta 1




TABELA NR 2
ZASZEREGOWANIE STANOWISK SEUZBOWYCH W SZKOLE GLOWNEJ
SLUZBY POZARNICZEJ, SZKOLACH PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE.J
ORAZ INSTYTUCIE BADAWCZYM PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
I CENTRALNYM MUZEUM POZARNICTWA DO GRUP UPOSAZENIA

ZASADNICZEGO
Grupa uposazenia zasadniczego
Lp. Nazwa stanowiska shizbowego Jednostka organizacyjna PSP
SGSP| IB [CMP| CS | SA | sp

1 | 2 3 4 5 6 7 8
1 [Rektor - Komendant 19
2 [Dyrektor 18 16

3 |Komendant 17 17 17

4 [Prorektor 18

5 |Kanclerz 17

6 |Dziekan 17

7 (Zastepea dyrektora 16

8 [Zastgpea komendanta 16 16 16

9 |Prodziekan _ 16

10 [Kierownik katedry 16

11 {Profesor zwyczajny 16

12 [Profesor nadzwyczajny 15

13 |Kierownik zakladu 14 14

czelnik dzialu wilasci do sprawl

14 lfsaztalcenia v v ’ 14 14

15 |Gi6éwny ksiegowy 13 13 13

16 (Gloéwny specjalista 13 13 13 13

17 [Naczelnik wydziatu 13 13 13 13

18 |Dowddca jednostki ratowniczo-gasniczej 13 13 13 13

19 [Koordynator ratownictwa medycznego sluzby 12 12 12 12

20 (Kierownik dziatu 14 11 i1 11

21 [Dowddea pododdziatéw szkolnych 13

22 [Kierownik laboratorium 12

23 |Oficer dyzurny 12 ' 12 12

Y Za’sti;pca‘ dowddey jednostki ratowniczo- 12 1 1 1

gasniczej :

25 |Adiunkt 12 12

26 |Zastepca kierownika dziatu 12

27 |Zastgpca naczelnika wydziatu 2 12 12




28

Kierownik zespolu przedmiotowego

12

12

29

Dowadca kompanii szkolnej

12

12

12

30

Starszy wykladowea

12

12

12

31

Kierownik pracowni

32

Zastepca dowoddey kompanii szkolnej

I1

11

33

‘Wykiadowcea

11

11

11

34

Starszy specjalista

10

10

10

10

35

Dowddea zmiany

10

10

10

36

Kierownik referatu

37

Zastepca dowddey zmiany

38

Asystent

39

Lekior

40

Specjalista

41

Specjalista ratownictwa medycznego stuzby

42

Starszy instruktor

43

Miodszy specjalista

44

Miodszy wykladowcea

45

Starszy inspektor sztabowy

46

Dowddca sekeji

47

Instrukior

48

Instruktor ratownictwa medycznego sluzby

49

Starszy inspektor

50

Dowddca zastepu

51

Starszy operator sprzgtu specjalnego

52

Dyzurny szkolnego stanowiska kierowania

53

Inspektor

54

Starszy ratownik specjalista

35

Starszy operator sprz¢tu

56

Mtodszy instruktor

57

Mtodszy inspektor

58

Operator sprzetu specjalnego

59

Ratownik specjalista

60

Dyspozytor

61

Starszy ratownik

62

Starszy ratownik medyczny sluzby

63

Starszy ratownik - kierowca

64

Starszy technik

65

Ratownik medyczny stuzby

66

Ratownik - kierowca




67 [Technik 3 3 3 3 3
68 |Ratownik 3 3 3 3
69 |Milodszy ratownik 2 2 2 2
70 [Miodszy ratownik - kierowca 2 2 2 2
71 |Miodszy technik 2 2 2 2 2
72 |Stazysta 1 1 I 1

Uzyte skroty nazw jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej 0Znaczajy:

SGSP - Szkolg Gtéwng Shuzby Pozarniczej,

SA — Szkolg Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarne;j,
CS — Centralng Szkole Panstwowej Strazy Pozarnej,
SP — Szkolg Podoficerskg Panistwowej Sirazy Pozarnej,
IB -- Instytut Badawczy Panstwowej Strazy Pozarnej,
CMP — Ceniralne Muzeum Pozarnictwa.




TABELA NR 3
ZASZEREGOWANIE STANOWISK SLUZBOWYCH W KOMENDACH
WOJEWODZKICH PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ DO GRUP UPOSAZENIA

ZASADNICZEGO
[ Lp. Nazwa stanowiska sluzbowego Grupa uposazenia zasadniczego

I 2 3

1 [Komendant wojewddzki PSP ] 18
2 |Zastegpca komendanta wojewodzkiego PSP 17
3 [Naczelnik wydziatu 14
4 [Gléwny ksiegowy i4
5 INaczelnik osrodka szkolenia 14
6  |Gléwny specjalista ‘ 13
7 [Koordynator ratownictwa medycznego sluzby 13
8 [Radca prawny ' 13
9  |Zastgpea naczelnika wydziatu 12
10 |Zastgpca naczelnika o$rodka szkolenia 12
11 Kierownik sekcji 12
12 [Dyzurny operacyjny (w KW I kat.) 11
13 [Oficer operacyjny 11
14 [Starszy wykladowca 1
15 |Starszy specjalista 11
16  [Dyzurny operacyjny (w KW II kat.) 10
17 [Kapelan wojewddzki 10
18 [Wykiadowca 10
19 [Specjalista 9
20 [IStarszy instruktor 9
21  |Zastgpca dyzurnego operacyjnego )
22 ({Instruktor 8
23 |Mlodszy specjalista 8
24 [Starszy inspektor sztabowy 8
25 [Pomocnik dyzurnego operacyjnego 7
26 |Starszy inspekfor 7
27 [Starszy operator sprzgtu specjalnego 7
28 [lnspektor 6
29 (Starszy operator sprzetu 6
30 [Mlodszy instruktor 5
31 [Miodszy inspektor 5
32 [Operator sprzetu specjalnego 5
33 [Starszy ratownik - kierowca 4




f—f 34 (Starszy technik
35 |Ratownik - kierowca

36 [Technik
37 |Mtodszy ratownik - kierowca

38  |Mtodszy technik
39 [Stazysta

=N N Wl w|

Uzyte w tabeli skroty nazw jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej
i zastosowane indeksy oznaczajg:
KW Ikat. — komendg wojewddzka Panstwowej Strazy Pozarnej pierwszej kategorii,

KW IIkat. — komendg wojewodzkq Patistwowej Strazy Pozarnej drugiej kategorii,




TABELA NR 4

ZASZEREGOWANIE STANOWISK SLUZBOWYCH W KOMENDACH
POWIATOWYCH (MIEJSKICH) PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ DO GRUP

UPOSAZENIA ZASADNICZEGO

Lp. Nazwa stanowiska sluzbowego Grupa up .osaienia
zasadniczego
1 2 3
1 |Komendant powiatowy (migjski) PSP (w KP I kat.)' 17
2  |Komendant powiatowy (miejski) PSP (w KP II kat,) 16
3 |Zastgpca komendanta powiatowego (miejskiego) PSP (w KP I kat.) 16
4  |Komendant powiatowy (miejski) PSP (w KP III, TV i V kat,) 15
5 |Zastgpca komendanta powiatowego (miejskiego) PSP (w KP I kat) 15
6 |Zastgpca komendanta powiatowego (miejskicgo) PSP (w KPIIL, IV iV kat.) i4
7  |[Dowddcea jednostki ratowniczo-gasniczej 13
8 |Naczelnik wydzialu (w KP I kat.) 13
9  |Glowny ksiggowy (w KP I kat.) 13
10 [Naczelnik wydziatn wladciwy do spraw operacyjnych (w KP II kat.) 13
11 [Naczelnik wydziatu (w KP II kat.) 12
12 [Naczelnik wydzialu wiasciwy do spraw operacyjnych (w KP III, IV i V kat.) 12
13 [Zastgpea dowdbdcey jednostki ratowniczo-gasniczej 12
14 [Naczelnik wydzialu (w KP 111, IV 1 V kat.) 11
15 [GIowny ksiggowy (w KP II, ITI, IV i V kat.) 11
16 [|Zastgpea naczelnika wydziatu (w KP 1 kat.) 11
17 |Zastgpca naczelnika wydziatu (w KP II, ITI, IV i V kat.) 10
18 [Kierownik sekcji 10
19 [Oficer operacyjny (w KP 111 kat.) 10
20 [(Starszy specjalista 10
21 |Dowddca zmiany 10
22  |Dyzumy operacyjny (w KP Ii II kat.) 10
23 [Zastepca dowddey zmiany 9
24 ISpecjalista 9
25 |Specjalista ratownictwa medycznego stuzby 9
26 {Zastepca dyzurnego operacyjnego (w KP I'i Il kat.) 9
27 |Dyzurny operacyjny (w KP IIL, IV i V kat.) 9
28 [Miodszy specjalista 8
29 [Dowddcea sekeji 8
30 [Starszy inspektor sztabowy 8
31 |[Starszy dyzurny stanowiska kierowania 8
32 |[Starszy inspektor 7




33  [Starszy ratownik specjalista

34  [Dowddca zastepu

35  |Starszy operator sprz¢tu specjalnego

36 [Dyzurny stanowiska kierowania

37  |Instruktor ratownictwa medycznego stuzby

. 38 [Inspektor

39 [Starszy operator sprzetu

40 |Operator sprzetu specjalnego

41 [Ratownik specjalista

42 [Milodszy inspektor

43 |Dyspozytor

44  [Starszy technik

45 [Starszy ratownik medyczny stuzby

46 [Starszy ratownik

47 [Starszy ratownik - kierowca

48 [Milodszy ratownik specjalista

49 [Ratownik medyczny stuzby

50 [Ratownik
51 [Ratownik - kierowca
52 |Technik

53 |Mtodszy ratownik
54 [Mtlodszy ratownik - kierowca
55 |Mtodszy technik

56 [Stazysta

5
=
7
7
7
6
6
5
5
5
4
4
4
4
4
4
3
3
3
3
2
2
2
1

Uzyte w tabeli skréty nazw jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozamej izastosowane

indeksy oznaczaja: /
KP I kat. — komendg powiatows (migjska) Panstwowej Strazy Pozarnej pierwszej kategorii,

KP II kat. — komendg powiatowa (miejska) Paristwowej Strazy Pozarnej drugiej kategorii,
KP III kat. — komendg powiatowg (miejska) Panistwowej Strazy Pozarnej trzeciej kategorii,
KP IV kat. — komendg powiatows (miejska) Panstwowej Strazy Pozarnej czwartej kategorii,

KP V kat. - komendg powiatowg (miejska) Pafstwowej Strazy Pozarnej pigtej kategorii.




TABELANR 5
Z ASTEREGOWANIE STANOWISK SEUZBOWYCH STRAZAKOW PANSTWOWEJ
STRAZY POZARNEJ PELNIACYCH SLUZBE W WOJSKOWEJ OCHRONIE
PRZECIWPOZAROWEJ DO GRUP UPOSAZENIA ZASADNICZEGO

5.1. Inspektorat i delegatury Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej

B Lp. Stanowisko i szczebel organizacyjny Grupa up .osaZenia
zasadniczego
I. Inspektorat Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej

1 [Gléwny specjalista 15

2 [Starszy specjalista 13

3 [Specjalista 11

4 (Mlodszy specjalista 9

IL. Delegatura Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej

1 [Gléwny specjalista 13

2 |Starszy specjalista 11

3 [Specjalista 10

4 Mlodszy specjalista 8

5.2. Wojskowe straze pozarne
[—Ii ‘ Stanowisko Grupa uplosaZenia
zasadniczego

1 |Dowddca wojskowej strazy pozarne; 10

2  [Dowddca zastepu 7

3 [Starszy ratownik - kierowca 4
4 Technik 3

5 (Ratownik - kierowca 3

6 [Ratownik 3

7 Mlodszy ratownik - kierowca 2

8 IMlodszy ratownik 2




UZASADNIENIE

1. Istnigjgcy stan rzeczy oraz cel wprowadzenia Zmiany.

Kwestie uposazen strazakéw reguluje rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 27 lutego 2008 r. w sprawie uposazenia strazakéw Panstwowej Strazy

Pozarnej (Dz. U. 22016 1, poz. 717).
Celem przedmiotowego projektu jest dostosowanie przepiséw ww. rozporzadzenia do

rozpotzgdzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 20 maja 2016 r. w sprawie
stanowisk sluzbowych w jednostkach organizacyjnych Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. poz.

724).
2. Réinica migdzy dotychezasowym a proponowanyni stanem prawnym,

Z dniem 30 maja 2016 r. weszlo z zycie rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 20 maja 2016 r. w sprawie stanowisk stuzbowych w jednostkach
organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej, ktére dostosowalo strukturg stanowisk sluzbowych
do aktualnych potrzeb stuzby poprzez likwidacje niektérych stanowisk, wprowadzenie nowych -
stanowisk oraz zmiane nazw cz¢dci stanowisk.

W zwigzku z powyzszym proponowane w projektowanym rozporzadzeniu zmiany dotyczg:

I. W tabelinr 1 dot. Komendy Giéwnej PSP:
1) przywroécenia mozliwosei mianowania na stanowiska shuizbowe:
— gléwny ksiggowy z grupg uposazenia zasadniczego ,,16”,
— radca prawny z grupg uposazenia zasadniczego ,,15”;
2) wprowadzenia nowych stanowisk stuzbowych:
~ starszy inspektor sztabowy z grupg uposazenia zasadniczego ,,9”,
— starszy operator sprzgtu z grupg uposazenia zasadniczego ,,7";
3) uzupelnienia o istnicjgce w innych jednostkach stanowisko shuizbowe mlodszy ratownik
kierowca z grupg uposazenia zasadniczego ,,2”’;
4) likwidacji stanowiska pomocnik dyzurnego operacyjnego kraju;
5) podwyzszenia grup uposazenia zasadniczego dla stanowisk:
— starszy inspektor z grupy ,,7” na grupe ,,8”,
- inspektor z grupy ,,6” na grupe ,,7”,
- slarszy ratownik — kierowca z grupy ,,4” na grupe ,,5”,
— starszy technik z grupy ,,4” na grupe ,,5”,
— ratownik - kierowea z grupy ,,3” na grupe ,,4”,
- technik z grupy ,,3” na grupe ,,47;
6) obniZenia grupy uposazenia zasadniczego dla stanowiska kapelan krajowy z grupy ,,15” na




grupe ,, 147,

11. W tabeli nr 2 dot. Szkoly Gléwnej Sluzby Pozarniczej (SGSP), szkét Pafstwowej Strazy
Pozarnej (tj. Szkoly Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej — SA, Centralnej Szkoly
Patistwowej Strazy Pozarnej — CS, Szkoly Podoficerskiej Pafistwowej Strazy Pozarnej — SP)
oraz instytutu badawczego Paristwowej Strazy Pozarnej (IB) i Centralnego Muzeum

Pozarictwa (CMP):
1) wprowadzenia nowych stanowisk stuzbowych;

oficer dyzurny w SGSP, CS i1 SA z grupg uposazenia zasadniczego ,,12”,

kierownik laboratorium w IB z grupg uposazenia zasaduiczego ,,12”,

starszy specjalista w IB z grupg uposazenia zasadniczego ,,10”,

specjalista ratownictwa medycznego sluzby w SGSP, CS, SA i SP z grupg uposazenia
zasadniczego ,,9”,

miodszy wyktadowca w CS, SA i SP z grupg uposazenia zasadniczego ,,8”,

miodszy specjalista w IB z grupa uposazenia zasadniczego ,,8”,

starszy inspektor sztabowy w SGSP, CS, SA i SP z grupa uposazenia zasadniczego

’)8”!
instruktor ratownictwa medycznego shuzby w SGSP, CS, SA i SP z grupa uposazenia

zasadniczego ,,8”,
starszy operator sprzgtu w SGSP, CS, SAiSPz grupy uposazenia zasadniczego ,,6”,
starszy ratownik medyczny sluzby w SGSP, CS, SA i SP z grupg uposazenia

zasadniczego ,,47,
ratownik medyczny stuzby w SGSP, CS, SA i SP z grupg uposazenia zasadniczego

EE ]
w33

2) likwidacji stanowisk:

1

dowddca pododdziatéw szkolnych w CS i SA,
lekarz w CS i SA,

lektor w CS i SA,

zastepca kierownika zakiadu w IB,

miodszy specjalista ratownik w SGSP, CS, SA i SP;

3) zmiany nazwy stanowisk stuzbowych:
— sfarszy specjalista ratownik na stanowisko starszy ratownik specjalista w SGSP, CS,

SAiSP,
dyzurny stanowiska kierowania na dyzumy szkolnego stanowiska kierowania w SGSP,

CS, SA i SP, ‘
specjalista ratownik na ratownik specjalista w SGSP, CS, SA i SP;

4) podwyzszenia grup uposazenia zasadniczego dla stanowisk:

komendant w SP z grupy ,,16” na grupe ,,177,
zastgpca komendanta w SP z grupy ,,15” na grupe ,,16”,



— kierownik dzialu w SGSP z grupy ,,13” na grupg ,,14%,
- gléwny ksiegowy w SP z grupy ,,12” na grupe ,,13%,
koordynator ratownictwa medy¢znego stuzby w SP z grupy ,,11” na grupe ,,12”,
- kierownik dziatu w SP z grupy ,,10” na grupg ,,11”,
~ dowddea kompani szkolnej w SP z grupy ,,11” na grupe ,,12%;
5> obnizenia grup uposazenia zasadniczego dla stanowisk:
~ dyrektor w CMP z grupy ,,17” na grupe ,,16”,
~ zastgpca dyrektora w IB z grupy ,,17 na grupe ,,16”,
- koordynator ratownictwa med'ycznego stuzby w SGSP z grupy ,,13” na grupe ,,127,

Pona.clto w tytule tabeli dokonano zmiany nazwy z , jednostki badawczo rozwojowej” na ,instytut
bada<~vezy Panstwoswej Strazy Pozarnej”, Powyzsza korekta powoduje réwniez zmiang nagléwka
kolurrny oraz legendy. Zmiana ma charakter porzadkujacy, majgcy na celu ujednolicenie

stoSO WVaNego nazewnictwa,

11, W tabeli nr 3 dot, komend wojewddzkich PSP:
1) ~wprowadzenia nowych stanowisk stuzbowych:
— starszy inspektor sztabowy z grupg uposazenia zasadniczego ,,8”,
— starszy operator sprz¢tu z grupg uposazenia zasadniczego ,,6”;

2) likwidacji stanowiska: lekarz;
3) <bnizenia grupy uposazenia zasadniczego dla stanowiska radca prawny z grupy ,,15” na

gr'upQ ”13”.

1v. W tabeli nr 4 dot, komend powiatowych (miejskich) PSP;

1) wprowadzenia nowych stanowisk stuzbowych:
specjalista ratownictwa medycznego stuzby 7 grupg uposazenia zasadniczego ,,9”,
starszy inspektor sztabowy z grupg uposazenia zasadniczego ,,8”,
starszy dyzurny stanowiska kierowania z grupa uposazenia zasadniczego ,,8”,
instruktor ratownictwa medycznego stuzby z grupg uposazenia zasadniczego ,,7”,
starszy operator sprzgtu z grupg uposazenia zasadniczego ,,6”,
starszy ratownik medyczny sfuzby z grupg uposazenia zasadniczego ,4”,
— ratownik medyczny stuzby z grupg uposazenia zasadniczego ,,3”;

2) zixaiany nazw stanowisk:
—  starszy specjalista ratownik na stanowisko starszy ratownik specjalista,

—  specjalista ratownik na stanowisko ratownik specjalista,
— mlodszy specjalista ratownik na stanowisko miodszy ratownik specjalista;

3) lik~wvidacji stanowisk stuzbowych:
—  lekarz,
pomoenik dyZurnego operacyjnego.



V. Wtabeli nr 5 dot. wojskowej ochrony przeciwpozarowe;:
1) w Inspektoracie i delegaturach Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej, w delegaturze

Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej dodano stanowisko glowny specjalista z grupa
uposazenia zasadniczego ,,13”; )
2)w Wojskowych Strazach Pozarnych zlikwidowano stanowiska stuzbowe:

— zastgpey dowddcey wojskowej strazy pozarnej,

~ dowddcey sekeji.

3. Charakterystyka i ocena przewidywanych skutkéw prawnych.

_ Przedmiotowy projekt rozporzadzenia ma na celu zmiang pizepiséw obowigzujgcego

rozporzdzenia w zwiazku z likwidacja niektérych stanowisk, wprowadzeniem nowych oraz
zmiammi nazw stanowisk dokonanymi rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracii 2z dnia 20 maja 2016 r. w sprawie stanowisk stuzbowych w jednostkach
organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej.

Wejscie projektowanego rozporzadzenia w zycie z dniem nastgpujgcym po dniu ogloszenia
umoZliwi ustalenie grupy uposazenia zasadniczego strazakom, ktérych mianowanie na nowe
stanowisko stuzbowe wynika z przepiséw obowigzujacego od dnia 30 maja 2016 r. ww.
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 20 maja 2016 r. w sprawie
stanowisk stuzbowych w jednostkach organizacyjnych Patistwowej Strazy Pozarnej. Brak vacatio
Jegis nie spowoduje naruszenia interesu podmiotéw, na kidre oddzialywuje przedmiotowa
regulagja. Strazacy, ktérzy przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia byli
mianowani na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do WYZszej grupy uposazenia zasadniczego -
zachowujg prawo do dotychczasowej grupy uposazenia zasadniczego, '

Wydatki zwigzane z wej$ciem w Zycie rozporzadzenia zostang pokryte z whasnych $rodkéw
przewidzianych na uposazenia funkcjonariuszy Panstwowej Strazy Pozarnej z budzetu czesei 42
— Sprawy wewnetizne, w odniesieniu do strazakéw pelnigeych shizbe w Komendzic Gléwnej
PSP oraz Szkole Gléwnej Shizby Pozarniczej i w Szkole Podoficerskiej PSP Bydgoszczy, oraz
czesci 85 — Budzety wojewoddw, w odniesieniu do strazakéw petnigcych stuzbe w komendach
wojewddzkich i powiatowych (miejskich) PSP.

Podwyzszenie grup uposazenia zasadniczego dotyczy trzech jednostek organizacyjnych
PSP, tj. Komendy Glownej PSP, Szkoly Gléwnej Stuzby Pozarniczej i Szkoly Podoficerskigj
PSP w Bydgoszczy. W przypadku Komendy Giéwnej PSP przedmiotowy projekt obejmuje
zwigkszenie grup uposazenia dla 6 istniejgcych stanowisk, na ktérych na dzier 31 maja 2016 r.
zatrudnionych jest 22 funkcjonariuszy. Obligatoryjny roczny koszt wprowadzenia zmian wynosil
bedzie dodatkowo ok. 21 tys. zk. Srodki te pochodzié bgda z budzetu Komendy Gléwnej PSP,

W przypadku Szkoty Gléwnej Stuzby Pozarniczej przedmiotowy projekt obejmuje zwiekszenie
grupy uposazenia dla 1 istniejgcego stanowiska, na ktorym na dziet 31 maja 2016 r.
zatrudnionych jest 9 funkcjonariuszy. Obligatoryjny roczny koszt wprowadzenia zmian bedzie




wy 1osit dodatkowo ok, 20 tys. zl._érodki te bedg pochodzié z budzetu Szkoly Gléwnej Shuzby
PO == arhiczej, _
Odra0snie Szkoly Podoficerskiej PSP w Bydgoszezy projekt przewiduje zwiekszenie grup
upo sazenia dla 6 istnigjacych stanowisk, na ktérych na dzien 31 maja 2016 r. zatrudnionych jest 5
funl<cjonatiuszy. Obligatoryjny roczny koszt wprowadzenia zmian wynosit bedzie dodatkowo ok.
28 tvs. zh Srodki te begdg pochodzi¢ z budzetu SP PSP w Bydgoszezy,

Zmiany polegajace na przywroceniu mozliwoscei mianowania na stanowiska shizbowe
wynjkajq z faktu, ze stanowiska te wystepujg w podleglych jednostkach organizacyjnych PSP j
zasadnym jest ujednolicenie tego obszaru we wszystkich jednostkach. Proponowana grupa
uposazenia zasadniczego wynika z zakresu zadan, odpowiedzialnosci oraz hierarchii tych
stanno wisk w catej strukiurze formacji.

Pozostale zmiany polegajagce na wprowadzenin nowych stanowisk stuzbowych sg
podyKktowane potizebg urealnienia wykazu stanowisk ze wzgledu na realizowane w danych
jcdnostkach organizacyjnych PSP zadania sluzbowe, Dlatego tez zrezygnowano z pewnych
stanowisk, ktére nie byly obsadzone. W ich migjsce wprowadzono nowe stanowiska, ze wzgledu
na potrzebg realizacji zadan przez Patistwowg Straz Pozarng nakltadanych w odrebnych ustawach
(np. ratownictwo medyczne) oraz stanowiska stwarzajgce mozliwo$é awansu tzw, »pionowego”,

Zakres regulacji zawarty w projekcie nie Jest objety prawem Unii Europejskie;j.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie = trybem przewidzianym w
rozpoxrzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r, w sprawie sposobu funkcjonowania
krajovwvego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz.
597).
Projekt rozporzgdzenia nie wymaga przekazania instytucjom i organom Unii Europejskiej,
w tym Euvropejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania
powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.




L Data sporzadzenia
Nazwva pr Ojekt.“ . . L. | 21 wrzesnia 2016 1,
rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie uposazenia strazakow | Zrédlo:

Panstwowej Strazy Pozarnej art. 88 ust. 5 ustawy z dnia 24 sierpnia
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace 1991 1. o Paiistwowej Strazy Pozarnej
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administraciji (Dz U. 22016 1. poz. 603 i 960)
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stann
lub Podsekretarza Stanu

Jaroslaw Zielinski, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw Wewngtrzaych i Nr w wykazie prac: 74

Administracji
Kontakt do opickuna merytorycznego projektu

Tomasz Zajac — dyrektor Biura Kadr i Organizacji KG PSP
tel: 22 523 30 02

e-mail: tzajac@kgpsp.gov.pl

W zwigzku z nowelizacjg ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej dokonang ustawa z dnia
5 sierpnia 2015 r. o zmianie ustaw regulujacych warunki dostepu do wykonywania niektérych zawodéw (Dz. U.
poz.1505) zmieniono rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie stanowisk sluzbowych
w jednostkach organizacyjmych Panistwowej Strazy Pozarnej. Projektowane rozporzadzenie w sprawie uposazenia
strazakéw Pafstwowej Strazy Pozarngj ma na celu dostosowanie przepiséw obowigzujacego rozporzgdzenia do
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Adthinistracji z dnia 20 maja 2016 r. w sprawie stanowisk shizbowych
w jednostkach organizacyjnych Paistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. poz. 724), kidre weszlo w Zycie z dniem 30 maja

2016,

Rekomendowane rozwigzanie to dostosowanie struktury stanowisk stuzbowych wynikajacych z rozporzadzenia Minigtra
Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 20 maja 2016 r. w sprawic stanowisk sluzbowych w jednostkach
organizacyjnych Pafistwowej Strazy PoZarnej poprzez uporzadkowanie nazewnictwa stanowisk sluzbowych, usuniecic
niektérych stanowisk oraz dodanie nowych stanowisk i przypisanie im grup uposazenia zasadniczego adekwatnych do
kacyjnych oraz ich umicjscowienia w hierarchii stanowisk.

_wymagai kwali

7 Uwagi na przedmiot régl acji odstqpidhd od anahzy .ﬁblownawezej Z rozwigzaniami w innych krajach OECD/UE,
Rozwigzania przyjete w innych krajach pozostajg bez wplywu na projektowang regulacje

Grupa Wielkosé Zrédlo danych Oddzialywanie
Strazacy Paistwowej 30 505 limit etatowy Dane statystyczne KG PSP | Stworzona zostanie mozliwosé
Strazy Pozarnej 29 571 (stan zatrudnienia na przyznania odpowiedniej gropy
dzien 31.05.20161.) uposazenia zasadniczego

strazakom minowanym na
stanowiska, ktérych dotycrg
zmiany wprowadzone
niniejszym projektem,

Jednostki wojskowej a0 Dane statystyczne KG PSP | Stworzona zostanie mozliwosé

przyzuania odpowiedniej grupy
uposazenia zasadniczego
strazakom wyznaczonym do
pehienia shuzby w Wojskowej
Ochrony Przeciwpozarowej i
minowanym na stanowiska,
ktérych dotyczg zmiany
wpiowadzone ninigjszym

ochrony przeciwpozarowej

Projektowane rozporzgdzenie zostalo zamieszezone w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 1. o _dzialalnogci lobbingowej w procesie
1 ¥




stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z p6zn, zm.) oraz na stronie Rzadowego Centrum Legislacji w zakladce Rzgdowy
Proces Legislacyjny, zgodnic z wymogami § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministr6w z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P, poz. 979, z péin. zm.).

Projekt rozporzgdzenia zostal skonsultowany ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w strukturach Paiistwowej Strazy
Pozarnej, {j. Krajowq Sekcjg Pozarnictwa NSZZ, , Solidarnodé”, Zarzadem Krajowym Zwigzku Zawodowego Strazakéw
»Ilorian” i Zarzgdem Glownym NSZZ Pracownikéw Pozarnictwa. W wyznaczonym terminie uwagi zglosit jedynie ZZS
»Florian” - wagi dotyczyly m.in. niczasadnosci réznicowania grup uposazenia dla strazakéw pelnigcych shuzbe
w Komendzie Gléwnej PSP i strazakéw pelnigcych sluzbe w szkolach, komendach wojewddzkich, powiatowych
i migjskich. Uwaga nie zostala wwzgledniona; w przekazanych wyjasnieniach Komendant Gléwny PSP argumentowal,
ze takie zréznicowanie wynika z praktyki pozyskiwania do Komendy Glownej PSP sprawdzonych, wyrdzniajgeych sie
strazakéw, ktorzy swoje dogwiadezenie zdobywali w komendach powiatowych (miejskich), wojewodzkich, czy tez
szkolach Panistwowej Strazy Pozarnej, a wyZsza grupa uposazenia na takim samym stanowisku w Komendzie Gléwnej
PSP od lat stanowi czynnik motywacyjny dla strazakéw, w przypadku przedstawienia propozycji przeniesienia
sluzbowego do KG PSP.

Projekt zostal takZe przekazany do konsultacji z Ogélnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych, Forum

Zwigzkow Zawodowych oraz Komisjg Krajowa NSZZ , Solidarnosé”,
Wyniki konsultacji zostang omdwione po ich przeprowadzeniu
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Wydatki zwigzane z wejéciem w 2ycie rozporzgdzenia bgdg pochodzié z wlasnych srodkéw
przewidzianych na uposazenia funkcjonariuszy Pafistwowej Strazy Pozarnej z budzetu czgéci
42 — Sprawy wewngtrzne, w odniesieniv do strazakow pelnigey sluzbe w Komendzie Glownej
PSP oraz Szkole Glownej Stuzby Pozarniczej i Szkole Podoficerskicj PSP, oraz z czesci 85 —
Budzety wojewodéw, w odniesieniv do strazakéw pelnigeych sluzbe w  komendach
wojewddzkich i powiatowych (miejskich) PSP,

Zrédla finansowania

Dodatkowe111fql‘ma0]e, Obnizenie grup uposazenia zasadniczego dotyczy szesciu stanowisk w jednostek organizacyjnych
w tym wskazanie ) , \ )
st6del danych i PSP, {j. Komendy Gléwnej PSP, Centralnego Muzeum Pozarnictwa, Instytutu Badawczego CNBOP-
przyjetych do obliczern [PIB, Szkoly Gléwnej Sluzby Pozamiczej i Komend Wojewédzkich PSP, Zgodnic z § 2
zatoZen projektowanego rozporzqdzenia strazacy PSP, kiérzy przed dniem wejécia w zycie niniejszego
rozporzadzenia byli mianowani na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do wyzszej grupy
uposazenia zasadniczego zachowujg prawo do dotychczasowej grupy uposazenia zasadniczego.
Biorge pod uwagg, Ze na stanowiskach tych obecnie pelni stuzbe tacznic 16 strazakéw, zmniejszenie
wydatkéw wynikajgce z projektowanej zmiany wystapi w okresie pdZnicjszym przy mianowaniu
lub powolaniu sirazakéw na te stanowiska, Zmniejszenie wydatkow na wyplatg uposazenia dla tych
stanowisk wynosi¢ beda ok. 46 tys. zI rocznie.

¥

Podwyzszenie grup uposazenia zasadniczego dotyczy trzech jednostek organizacyjnych PSP, (.

¥




Komendy Gléwnej PSP oraz Szkoly Gtéwnej Sluzby Pozarniczej i Szkoly Podoficerskiej PSP w
Bydgoszczy, finansowanych z czgsei 42 — sprawy wewnetrzne,

W przypadku Komendy Glownej PSP przedmiotowy projekt obejmuje zwigkszenie grup uposazetiia
dla 6 ismiejacych stanowisk, ma ktérych na dzied 31 maja 2016 r. zatrudnionych jest 22
funkgjonariuszy. Obligatoryjny roczny koszt wprowadzenia zmian wynosil bedzie dodatkowo ok, 21
tys. zt. W przypadke Szkoly Giéwnej Stuzby Pozarniczej przedmiotowy projekt obejmuje
zwigkszenie grup uposaZenia dla 1 stanowiska, na ktérym na dzier 31 maja 2016 r. zatrudnionych
jest 9 funkcjonariuszy. Obligatoryjny roczny koszt wprowadzenia zmian wynosil bedzie dodatkowo
ok. 20 tys. zI. Odnosnie Szkoly Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy projekt przewiduje zwickszenie
grup uposazenia dla 6 istnigjacych stanowisk, na kiérych na dziea 31 maja 2016 1., zatrudnionych jest
5 funkcjonariuszy. Obligatoryjny roczny koszt wprowadzenia zmian wynosil bedzie dodatkowo ok.
28 tys. zb Srodki te zostang zagwarantowane w ramach srodkow pozostajacych w dyspozycji
Komendanta Gléwnego PSP, Rektora-Komendanta Szkoly Gléwnej Sluzby Pozarniczej oraz
Komendanta Szkoly Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy i nie bedg rodzily dodatkowych skutkéw dla
budzetu pansiwa.

Pozostale zmiany polegajace na wprowadzeniu nowych stanowisk stuzbowych nie beds mialy
obligatoryjnego wplywu na budzet danej jednostki organizacyjnej PSP i nie beds generowaly
dodatkowych kosztow w tym zakresie. Powyzsze wynika z faktu, Ze w jednostkach organizacyjnych
PSP ustalony jest fgczny limit etatéw funkcjonariuszy w wymiarze 30 505 etatéw. Limity i rodzaj
poszczegdlnych stanowisk okreslane sg w regulaminach organizacyjnych poszczegélnych jednostek
PSP. W zwiazku z ustalonymi limitami etatéw zmiany regulaminéw organizacyjnych dokonywane
przez kierownikéw jednostek organizacyjnych ‘PSP polega¢ beda jedynie na zmianie liczby
poszezegblnych stanowisk. W miejsce likwidowanych stanowisk wprowadzono nowe stanowiska
sfuzbowe. Po wejsciu w 2ycie projektowanego rozporzgdzenia na nowoutworzone stanowiska beda

przenoszeni strazacy zajmujgey obecnie inne stanowiska w miare posiadanych kwalifikacji.

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 | 2 3 5 10 Lgcanie (0-10)
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ceny stale z przec_;islqurstw

..... r) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodajfusun)

W ujgciu duze przedsichiorstwa

niepienigznym | sektor mikro-, malych i
$rednich
przedsighiorstw
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usuii)

Niemierzalne (dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,
w lym wskazanie
Zrodel danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

[X]nic dotyczy

Projekt nie wplynie na konkurencyjnosé gospodalkl i plzed51¢blolczosc w tym funkcjonowanie
przedsigbiorcow oraz na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe.

zgodnosci).

Wprowadzane sy obcigZenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczeg6ly w odwrdconej tabeli

[ ] tak
[ ] nie
[ nie dotyczy ,

k)



L] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentdw
[ ] zmniejszeniec liczby procedur (] zwigkszenie liczby procedur
skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [ ] wydluzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ inne: [ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich []tak
elektronizacji. [] nie

(] ni¢ dotyczy
Komentarz;

'Prqlektowane rozporzgdzenie nie wplynie na rynek pracy.

[] érodowisko naturalne ] demografia L] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie paistwowe : [] zdrowic
inne: '

Projektowane rozporzgdzenie nie bedzie mialo wplywu na pozostale obszary.

Oméwienie wplywu

Rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem nastepujgcym po dniu ogloszenia

Ze wzgledu na przedmiot regulacji nie jest planowana ewaluacja projektu rozporzadzeniéa; a tym.sél’n.lylh nie przewiduje si¢
t ia miernikéw do tej ewaluacii.




