Projekt z dnia 30 listopada 2016 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 2016 .

w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego wykonywania tymczasowego

aresztowania

Na podstawie art. 249 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy
(Dz. U. Nr 90, poz. 557, z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy porzadkowe

§ 1. 1. Przepisy regulaminu stosuje si¢ do osoby:

1) wobec ktorej zastosowano tymczasowe aresztowanie i w stosunku do ktdrej nie moga
by¢ stosowane przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, do czasu
otrzymania zawiadomienia o uprawomocnieniu si¢ wyroku skazujacego;

2) pozbawionej wolno$ci na terytorium innego panstwa, czasowo wydanej w celu ztozenia
zeznan w charakterze §wiadka lub dokonania z jej udzialem innej czynno$ci procesowej
przez polskim sagdem lub prokuratorem w toczacym si¢ postgpowaniu karnym;

3) prawomocnie skazanej za granicag na kar¢ pozbawienia wolnosci, wobec ktorej
zastosowano tymczasowe aresztowanie w celu okreslenia przez wlasciwy sad
kwalifikacji prawnej czynu wedlug prawa polskiego oraz kary pozbawienia wolnosci,

ktéra ma by¢ wykonywana na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — do czasu

2 Zmiany wymienionej ustawy zostalty ogtoszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 160, poz. 1083, z 1999 r. Nr 83, poz.

931, z 2000 r. Nr 60, poz. 701 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071 i Nr 111, poz. 1194, z 2002 r.
Nr 74, poz. 676 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 111, poz. 1061, Nr 142, poz. 1380 i Nr 179, poz. 1750, z
2004 r. Nr 93, poz. 889, Nr 210, poz. 2135, Nr 240, poz. 2405, Nr 243, poz. 2426 i Nr 273, poz. 2703, z 2005
r. Nr 163, poz. 1363 i Nr 178, poz. 1479, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 123,
poz. 849, z 2008 r. Nr 96, poz. 620 i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 22, poz. 119, Nr 62, poz.
504, Nr 98, poz. 817, Nr 108, poz. 911, Nr 115, poz. 963, Nr 190, poz. 1475, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206,
poz. 1589, z 2010 r. Nr 34, poz. 191, Nr 40, poz. 227, Nr 125, poz. 842 i Nr 182, poz. 1228, z 2011 r. Nr 39,
poz. 201 i 202, Nr 112, poz. 654, Nr 129, poz. 734, Nr 185, poz. 1092, Nr 217, poz. 1280 i Nr 240, poz.
1431, z 2012 r. poz. 908, z 2013 r. poz. 628 i 1247, z 2014 r. poz. 287, 619 i 1707 oraz z 2015 r. poz. 21,
396, 431, 541, 1269 i 1573.



otrzymania dokumentu pozwalajagcego na stosowanie wzgledem niej przepisoOw o
wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci.

2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o obroncy lub pelnomocniku bedacym adwokatem lub
radcg prawnym - rozumie si¢ przez to rowniez przedstawiciela niebedacego adwokatem
ani radcg prawnym, ktory zostal zaaprobowany przez Przewodniczacego Izby
Europejskiego  Trybunalu Praw Czlowieka do reprezentowania tymczasowo

aresztowanego przed tym Trybunatem.

§ 2. Informacje o miejscu pobytu tymczasowo aresztowanego, do wskazanych przez
niego osob lub podmiotdow, o ktorych mowa w art. 211 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -
Kodeks karny wykonawczy, zwanej dalej ,,Kodeksem”, wysyla si¢ po ztozeniu podpisu przez

tymczasowo aresztowanego na zawiadomieniu.

§ 3. Przy przyjeciu tymczasowo aresztowanego do aresztu Sledczego informuje si¢ go o
mozliwo$ci wystapienia w czasie wykonywania tymczasowego aresztowania zagrozen dla
jego bezpieczenstwa osobistego oraz zetknigcia si¢ z przejawami negatywnych zachowan
charakterystycznych dla $rodowisk przestepczych, a takze o potrzebie powiadamiania
przetozonych o zagrozeniach bezpieczenstwa osobistego swojego i1 innych tymczasowo

aresztowanych.

§ 4. 1. Tymczasowo aresztowany moze bezposrednio zwracac si¢ do przetozonych oraz
0s0b wizytujacych areszt sledczy ze sprawami zwigzanymi z wykonywaniem tymczasowego
aresztowania, a takze ze sprawami osobistymi.

2. Cele mieszkalne 1 inne pomieszczenia w areszcie sledczym, w ktorych przebywaja
tymczasowo aresztowani, s3 wizytowane przez dyrektora aresztu §ledczego, zwanego dalej
»dyrektorem”, co najmniej raz w miesigcu.

3. Administracja aresztu $ledczego moze organizowac spotkania z grupami tymczasowo
aresztowanych, zwlaszcza w sprawach zwigzanych z warunkami tymczasowego

aresztowania, zatrudnieniem i nauczaniem.

§ 5. 1. W obecnosci przetozonych oraz osob wizytujacych areszt Sledczy tymczasowo
aresztowany przyjmuje postawe stojacg. Tymczasowo aresztowany podaje swoje imi¢ i
nazwisko przetozonym oraz osobom wizytujacym areszt $ledczy wchodzacym do celi
mieszkalnej.

2. Wymogoéw okreslonych w ust. 1 nie egzekwuje si¢, gdy tymczasowo aresztowany

zostanie od nich zwolniony przez wtasciwego przetozonego, a ponadto w szpitalach i izbach



chorych, w czasie pracy i nauczania oraz w trakcie zajg¢ terapeutycznych, kulturalno-
oswiatowych 1 sportowych oraz zorganizowanych praktyk i postug religijnych, widzen,
korzystania z aparatu telefonicznego, positkdw, spaceru i spoczynku, ktérych czas ustalono w

porzadku wewnetrznym.

§ 6. W aresztach §ledczych przeprowadza si¢ apel poranny i wieczorny, w czasie
okreslonym w porzadku wewnetrznym oraz w innym uzasadnionym przypadku, w trakcie

ktorego ustala si¢ w szczegdlnosci stan liczbowy tymczasowo aresztowanych.

§ 7. Dyrektor moze dokonywac odstepstw od przewidzianego w regulaminie sposobu
wykonywania tymczasowego aresztowania w zakresie umozliwiajgcym tymczasowo
aresztowanym podtrzymywanie 1 utrwalanie wiezi uczuciowej z osobami bliskimi oraz
sprawowanie przez nich statej i bezposredniej opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w domach

dla matki i dziecka przy zaktadach karnych.
Rozdziat 2
Organizacja przyje¢ do aresztu Sledczego

§ 8. 1. Przy przyjeciu do aresztu $ledczego tymczasowo aresztowany:

1) podaje dane osobowe i informacje o zmianie tych danych, o miejscu zameldowania,
stalego 1 czasowego pobytu, a takze informacje o uprzedniej karalnosci; ponadto moze
by¢ poddany czynno$ciom majacym na celu jego identyfikacje;

2) podaje informacje o posiadanych $rodkach pieni¢znych 1 przedmiotach warto§ciowych;

3) otrzymuje do uzytku: posciel, sprzgt stotowy i $rodki higieny osobistej, a ponadto
odziez, bielizng, obuwie wedlug norm przypadajacych skazanym, jezeli jego wlasna
odziez, bielizna i obuwie sg niezdatne do uzytku, nieodpowiednie ze wzgledu na pore
roku lub wymagaja tego wzgledy sanitarne, zgodnie z  przepisami
w sprawie warunkow bytowych osoéb osadzonych w zaktadach karnych 1 aresztach
sledczych.

2. W trakcie czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, tymczasowo aresztowany:

1) przekazuje do wilasciwego depozytu dokumenty, srodki pienigzne i1 przedmioty, o
ktérych mowa w art. 79a § 2 Kodeksu;

2) moze wskaza¢ osobg, ktorej moga by¢ wydane zdeponowane S$rodki pienig¢zne i
przedmioty, w przypadku kiedy nie odbierze ich osobiscie, podajac imi¢ i nazwisko oraz

adres tej osoby.



3. Tymczasowo aresztowany potwierdza swoim podpisem przyjecie do uzytku
przedmiotow wymienionych w ust. 1 pkt 3, a takze przekazanie do depozytu dokumentow,

srodkow pienigznych i przedmiotdw, o ktorych mowa w art. 79a § 2 Kodeksu.

§ 9. 1. Niezwlocznie po umieszczeniu tymczasowo aresztowanego w celi przejsciowej,
wychowaweca lub wyznaczony funkcjonariusz przeprowadza z nim rozmowe informacyjng, w
ktorej zapoznaje go w szczegolnosci z prawami 1 obowigzkami oraz ustalonym w areszcie
$ledczym porzadkiem wewnetrznym, a takze o konsekwencjach wynikajacych z art. 139 § 1
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego (Dz. U. z 2016 r. poz.
1749).

2. Wychowawca przeprowadza z tymczasowo aresztowanym rozmowe¢ wstepng, nie
pozniej niz w terminie dwdch dni od dnia przyjecia do aresztu $§ledczego, niezaleznie od
rozmowy informacyjnej, o ktorej mowa w ust. 1.

3. Tymczasowo aresztowanego poddaje si¢ niezwlocznie wstepnym badaniom

lekarskim.

Rozdziat 3
Sposoby rozmieszczania tymczasowo aresztowanych w celach mieszkalnych

§ 10. Tymczasowo aresztowanych rozmieszcza si¢ w celach mieszkalnych,
uwzgledniajac w szczego6lnosci pte¢, wiek oraz uprzednie odbywanie kary pozbawienia

wolnosci albo kary aresztu wojskowego.

§ 11. 1. Po dokonaniu czynnosci, o ktorych mowa w art. 79b § 1 Kodeksu, tymczasowo
aresztowanego przenosi si¢ z celi przejsciowej do innej celi mieszkalne;.
2. W razie potrzeby tymczasowo aresztowany moze by¢ przeniesiony w kazdym czasie

z celi mieszkalnej, ktorg zajmuje, do innej celi mieszkalne;.

§ 12. 1. Jezeli szczegdlne wzgledy wychowawcze przemawiaja za umieszczeniem
dorostego z mlodocianym lub mlodocianymi, tymczasowo aresztowany dorosty, ktory
uprzednio nie odbywatl kary pozbawienia wolnosci albo kary aresztu wojskowego,
wyrdzniajacy si¢ dobrg postawg, moze by¢ umieszczony, za jego zgoda, w celi mieszkalnej
wspélnie z tymczasowo aresztowanym mlodocianym lub z tymczasowo aresztowanymi

mtodocianymi. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.



2. Tymczasowo aresztowany dorosty, o ktorym mowa w art. 212a § 1-3 Kodeksu lub w
art. 197-203 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2016 r. poz. 1137),
lub podejrzany o popehienie zbrodni, nie moze by¢ umieszczany wspolnie z tymczasowo

aresztowanym mlodocianym lub z tymczasowo aresztowanymi miodocianymi.

§ 13. Przepisy § 10 i 11 stosuje si¢ odpowiednio do tymczasowo aresztowanego, O

ktorym mowa w art. 223a § 1 Kodeksu.

Rozdziat 4
Porzadek wewnetrzny aresztu Sledczego
§ 14. 1. Ustala sie nastepujacy porzadek wewnetrzny aresztow §ledczych:
1) cisza nocna obowigzuje przynajmniej w godzinach 22.00-6.00;

2) apele poranne i wieczorne odbywaja si¢ w celach mieszkalnych oraz w

pomieszczeniach, w ktorych przebywaja zatrudnieni (stanowiska pracy);

3) w czasie apelu tymczasowo aresztowani maja obowigzek by¢ ubrani i ustawieni w
sposob widoczny dla przeprowadzajacego apel, zabronione jest uczestniczenie w apelu

jedynie w bieliznie osobistej lub pizamie;

4) czas trwania kapieli jednego tymczasowo aresztowanego wynosi przynajmniej 10
minut, przy czym czas wyptywu wody z armatury natryskowej nie moze by¢ krotszy niz 6

minut;

5) palenie wyrobow tytoniowych dozwolone jest w celach mieszkalnych wyznaczonych
dla tymczasowo aresztowanych uzywajacych wyrobow tytoniowych oraz w miejscach do

tego wyznaczonych;
6) tymczasowo aresztowany moze posiada¢ w celi mieszkalnej:

a) do 9 litréw napojow, oprocz artykutow zywnosciowych o cigzarze

nieprzekraczajacym 6 kg,

b) do 10 sztuk przedmiotdw kultu religijnego o wymiarach nie wigkszych niz 250 x 150

¢) do 5 sztuk ksigzek, oprocz wypozyczonych w areszcie sledczym z biblioteki,

d) pras¢ o lacznej wadze do 0,5 kg;



7) dyrektor lub osoba go zastgpujaca przyjmujg tymczasowo aresztowanych

przynajmniej jeden raz w tygodniu;

8) kierownicy dziatow aresztu S$ledczego lub osoby ich zastepujace przyjmuja

tymczasowo aresztowanych przynajmniej jeden raz w tygodniu;

9) zgltoszenia do lekarza przyjmowane sg codziennie;
10) zamoéwienia na paczki zywnosciowe przyjmowane s3 w kazdym dniu roboczym.

2. Przepisu ust. 1 pkt 3 nie stosuje si¢ w szpitalach i izbach chorych aresztéw $ledczych.

§ 15. 1. Porzadek wewnetrzny aresztu $ledczego, a w razie potrzeby poszczegodlnych

oddziatéw, ustala jego dyrektor. Porzadek wewnetrzny aresztu $ledczego w odniesieniu do

kwestii, o ktorych mowa w § 14, nie moze zawiera¢ unormowan mniej korzystnych dla

tymczasowo aresztowanych, niz zawarte w tym paragrafie, oraz powinien uwzgledniaé

konieczno$¢ zabezpieczenia prawidlowego toku postgpowania karnego, utrzymania

bezpieczenstwa, dyscypliny i porzadku oraz zapewnienia w areszcie $ledczym wilasciwych

warunkow bytowych, sanitarnych i zdrowotnych.

2.7 zastrzezeniem ust. 1 oraz § 14, w porzadku wewnetrznym aresztu Sledczego

dyrektor okresla w szczegdlnosci:

)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

godziny oraz sposob przeprowadzania apelu porannego 1 wieczornego;

godziny przeznaczone na sen, prace, nauke, zajecia kulturalno-o§wiatowe, sportowe
oraz zaj¢cia wlasne tymczasowo aresztowanego;

godziny 1 miejsce spozywania positkow dostarczanych przez administracje aresztu
sledczego;

godziny, miejsce 1 sposOb poruszania si¢ po terenie aresztu sledczego;

godziny, miejsce 1 sposob odbywania spaceroOw oraz korzystania z kapieli;

godziny i miejsce, w ktorym jest dozwolone palenie wyrobow tytoniowych;

ilo$¢ 1 rodzaj wlasnej odziezy, bielizny i obuwia, ktdre tymczasowo aresztowany moze
posiada¢ w celi mieszkalnej;

ilos¢ 1 wymiary przedmiotéw, ktore tymczasowo aresztowany moze posiada¢ w celi

mieszkalnej, oraz sposob ich przechowywania, a w razie potrzeby zasady ich uzywania;



9) dni, godziny 1 miejsce przyjmowania tymczasowo aresztowanych przez dyrektora i
innych przetozonych, lekarzy oraz sposob skladania pisemnych wnioskow, skarg i
prosb;

10) dni, godziny, miejsce i porzadek przeprowadzania widzen;

11) godziny i miejsce korzystania z aparatu telefonicznego;

12) dni, godziny i miejsce odprawiania nabozenstw, spotkan religijnych oraz nauczania
religii;

13) czestotliwo$é, terminy, miejsce 1 sposob dokonywania zakupdéw artykutow
zywno$ciowych 1 wyrobow tytoniowych oraz przedmiotow dopuszczonych do
sprzedazy w areszcie $ledczym,;

14) godziny i sposéb przyjmowania i wydawania korespondenc;ji;

15) dni, godziny i sposob przyjmowania i wydawania paczek, o ktérych mowa w art. 113a §
4 Kodeksu;

16) sposob zamawiania i otrzymywania paczek zywnos$ciowych;

17) dni, godziny i miejsce bezposredniego kontaktowania si¢ z przedstawicielami
podmiotéw, o ktoérych mowa w art. 38 § 1 Kodeksu;

18) osoby upowaznione do przyznawania nagrod oraz wymierzania kar dyscyplinarnych.

§ 16. Tekst porzadku wewnetrznego powinien znajdowac si¢ w kazdej celi mieszkalne;.
Na prosbe tymczasowo aresztowanego udostepnia si¢ mu Kodeks oraz wydane na jego

podstawie akty wykonawcze.
Rozdziat 5

Organizacja przyjmowania korespondencji i organizacja widzen w aresztach Sledczych

oraz sposoby korzystania przez tymczasowo aresztowanych z aparatu telefonicznego

§ 17. 1. Korespondencj¢ tymczasowo aresztowanego administracja aresztu sledczego
przyjmuje w kazdym dniu roboczym, a korespondencj¢ urzgdowa - codziennie.

2. Przesytka listowa powinna by¢ wlasciwie oplacona przez tymczasowo
aresztowanego.

3. W przypadku wysylania przesylki poleconej, wraz z korespondencja tymczasowo
aresztowany przekazuje wypelniony druk ,,potwierdzenia nadania przesyliki poleconej”, ktory

po wystaniu zwraca si¢ tymczasowo aresztowanemu.

§ 18. 1. Korespondencja tymczasowo aresztowanego, ktora podlega przestaniu do

adresata za posrednictwem organu dysponujgcego, administracja aresztu $ledczego



przekazuje wlasciwemu organowi dysponujgcemu, nie pdzniej niz drugiego dnia roboczego
od daty jej otrzymania.

2. Korespondencj¢ tymczasowo aresztowanego, ktora nie podlega przestaniu do adresata
za posrednictwem organu dysponujacego, administracja aresztu S$ledczego wysyta

bezposrednio do adresata nie pozniej niz drugiego dnia roboczego od daty jej przekazania.

§ 19. Tymczasowo aresztowany nieposiadajacy S$rodkéw pienieznych otrzymuje od
administracji aresztu $ledczego papier, koperty oraz znaczki pocztowe na dwie przesyiki

listowe ekonomiczne w miesigcu, o masie do 20 g.

§ 20. 1. Korespondencj¢ adresowang do tymczasowo aresztowanego dorgcza mu
wyznaczony funkcjonariusz lub pracownik.
2. W przypadku odmowy przyjecia przez tymczasowo aresztowanego korespondencji

odsyta si¢ ja do nadawcy.

§ 21. 1. Przyjmujacy w areszcie $ledczym korespondencje urzgdowa wysylang przez
tymczasowo aresztowanego wydaje nadawcy pisemne potwierdzenie jej odbioru oraz
odnotowuje na kopercie dat¢ odbioru. Pisemne potwierdzenie odbioru wypetnia tymczasowo
aresztowany.

2. Potwierdzenie, o ktorym mowa w ust. 1, sporzadza si¢ w jednym egzemplarzu,

duplikatu potwierdzenia nie wydaje sig.

§ 22. Tymczasowo aresztowany ma prawo sktada¢ wnioski, skargi 1 prosby na piSmie
oraz ustnie; przetozeni 1 inne uprawnione osoby przyjmuja je takze w czasie bezposrednich
kontaktow z tymczasowo aresztowanymi, zwlaszcza podczas wizytacji cel mieszkalnych 1

innych pomieszczen, w ktorych przebywaja tymczasowo aresztowani.

§ 23. Koszty przestania wnioskow, skarg 1 prosb adresowanych do organow
wymienionych w art. 8a § 3 Kodeksu, ponosi tymczasowo aresztowany, a jezeli nie posiada
srodkow pienigeznych, otrzymuje od administracji aresztu §ledczego papier, koperty 1 znaczki

pocztowe poza limitem okre§lonym w § 19.

§ 24. Ograniczen czasu trwania widzenia nie stosuje si¢ w przypadku udzielenia

tymczasowo aresztowanemu widzen z osobami wymienionymi w art. 215 § 11 1a Kodeksu.



§ 25. 1. Organ dysponujacy bezzwtocznie wydaje zarzadzenie o zgodzie na korzystanie
z aparatu telefonicznego przez tymczasowo aresztowanego:
1) wylacznie w celu porozumiewania si¢ z obroncg lub pelnomocnikiem bedacym
adwokatem albo radcg prawnym;
2)  w celu porozumiewania si¢ z dowolng osoba.
2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, organ dysponujacy w zarzadzeniu
podaje numer telefonu oraz imi¢ i nazwisko odpowiednio obroncy lub pelnomocnika

bedacego adwokatem albo radcg prawnym.

§ 26. 1. Tymczasowo aresztowany ma prawo korzysta¢ z samoinkasujacego aparatu
telefonicznego na wiasny koszt lub na koszt rozméwcy.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze zezwoli¢ tymczasowo aresztowanemu
na skorzystanie z innego, niz okreslony w ust. 1, aparatu telefonicznego na koszt abonenta lub
tymczasowo aresztowanego, a jezeli tymczasowo aresztowany nie posiada S$rodkow

pieni¢znych, na koszt aresztu $ledczego.

§ 27. Administracja aresztu $ledczego jest zobowigzana do zapewnienia, aby
tymczasowo aresztowany, w odniesieniu do ktéorego wydano zgodg okreslong w § 25 ust. 1
pkt 1, w czasie korzystania z aparatu telefonicznego uzyskiwat polaczenie wytacznie z
numerem telefonu wskazanym w zarzadzeniu, o ktérym mowa w § 25 ust. 2, po sprawdzeniu,

ze polaczenie uzyskano z osobg podajaca si¢ za osobe wskazang w tym zarzadzeniu.

§ 28. 1. Tymczasowo aresztowany moze skorzysta¢ z samoinkasujgcego aparatu
telefonicznego jeden raz w ciagu dnia. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
zezwoli¢ tymczasowo aresztowanemu na przeprowadzenie dodatkowej rozmowy.

2. Realizacja rozméw telefonicznych nastgpuje w kolejnosci zgloszen. W pierwszej
kolejnosci zapewnia si¢ dostep do aparatu telefonicznego tymczasowo aresztowanym
zglaszajacym potrzebe porozumienia si¢ z obroncg lub pelnomocnikiem bedacym adwokatem
lub radcg prawnym.

3. Czas korzystania z samoinkasujgcego aparatu telefonicznego, z wytaczeniem rozmow
z podmiotami, o ktérych mowa w art. 215 § 1 Kodeksu, jednorazowo nie moze przekracza¢ 5
minut. Porzadek wewngetrzny aresztu §ledczego moze przewidywaé¢ dluzszy czas korzystania

z aparatu telefonicznego.



— 10—

Rozdziat 6
Warunki opieki zdrowotnej i bytowej

§ 29. Tymczasowo aresztowanego poddaje si¢ badaniom kontrolnym przed

przetransportowaniem oraz zwolnieniem z aresztu $ledczego.

§ 30. Zakres i czestotliwo$¢ badan okresowych tymczasowo aresztowanego okreslaja
przepisy w sprawie szczegotowych warunkow, zakresu i1 trybu udzielania $wiadczen

zdrowotnych przez podmioty lecznicze dla 0sdb pozbawionych wolnosci.

§ 31. 1. W naglym przypadku decyzj¢ o skierowaniu tymczasowo aresztowanego, w
celu leczenia, do podmiotu leczniczego poza aresztem $ledczym lub w innym areszcie
Sledczym, moze podja¢, na wniosek lekarza, dyrektor.

2. Leczenie tymczasowo aresztowanego na jego koszt, przez wybranego przez niego
lekarza, na terenie aresztu $ledczego, wymaga zgody organu dysponujacego, po spetnieniu

warunkow, o ktorych mowa w art. 115 § 6 Kodeksu.

§ 32. 1. Wobec tymczasowo aresztowanych przebywajacych w szpitalach, izbach
chorych oraz leczonych poza nimi, a takze przewlekle chorych i rekonwalescentow, dyrektor
moze, na wniosek lub po zasiegnieciu opinii lekarza, dokonywaé niezbednych odstepstw od
przewidzianego w regulaminie sposobu wykonywania tymczasowego aresztowania w
zakresie uzasadnionym stanem zdrowia tych tymczasowo aresztowanych.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio wobec tymczasowo aresztowanych, u ktorych
stwierdzono  niepsychotyczne zaburzenia psychiczne, uposledzonych umystowo,
uzaleznionych od alkoholu albo innych $rodkéw odurzajacych lub psychotropowych oraz
niepetnosprawnych fizycznie. Dyrektor moze dokonywac tych odstgpstw na wniosek lub po

zasigegnieciu opinii lekarza lub psychologa.

§ 33. 1. Wobec tymczasowo aresztowanych kobiet cigzarnych 1 karmigcych dyrektor
moze dokonywac, na wniosek lekarza lub po zasiegnigciu jego opinii, niezbgdnych odstepstw
od przewidzianego w regulaminie sposobu wykonywania tymczasowego aresztowania w
zakresie wynikajagcym z potrzeby uwzglednienia stanu fizycznego lub psychicznego tych
kobiet.

2. Tymczasowo aresztowang kobiete ciezarng przenosi si¢, na dwa miesigce przed

przewidywanym terminem porodu, do szpitalnego oddziatu ginekologiczno-potozniczego w
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areszcie Sledczym lub zaktadzie karnym, po uprzednim powiadomieniu organu

dysponujacego o koniecznosci takiego przeniesienia.

§ 34. Cela mieszkalna powinna by¢ wyposazona w tozko dla kazdego tymczasowo
aresztowanego, odpowiednig do liczby tymczasowo aresztowanych ilos¢ stoldow, szafek i
taboretow oraz $srodkow do utrzymania czystosci w celi. Niezbedne urzadzenia sanitarne

sytuuje si¢ w sposob zapewniajacy ich niekrepujace uzytkowanie.

§ 35. 1. Jezeli wymagaja tego wzgledy bezpieczenstwa, wzgledy sanitarne, jak rowniez
zabezpieczenie prawidtowego toku postepowania karnego, tymczasowo aresztowany korzysta
z odziezy, bielizny i obuwia wedtug norm przypadajacych skazanym.

2. Jezeli wilasna odziez, bielizna i obuwie tymczasowo aresztowanego ulegng w trakcie
pobytu zniszczeniu lub sg nieodpowiednie ze wzgledu na pore roku, przepis ust. 1 stosuje si¢
odpowiednio.

3. Tymczasowo aresztowany potwierdza podpisem:

1) przyjecie do uzytku i zwrot do magazynu przedmiotéw, o ktorych mowa w § 8 ust. 1 pkt

3, z wylaczeniem $rodkéw higieny osobistej;

2) otrzymanie z depozytu dokumentéow, srodkéw pienieznych i przedmiotdéw, o ktérych

mowa w art. 79a § 2 Kodeksu.

§ 36. 1. Tymczasowo aresztowany jest obowigzany utrzymywac nalezyta czysto$¢
osobistg 1 dba¢ o schludny wyglad.

2. Tymczasowo aresztowanemu, co najmniej raz w miesigcu, umozliwia si¢ ostrzyzenie.

3. Tymczasowo aresztowany nie moze dokonywa¢ zmiany dotychczasowego wygladu,
jezeli zakazat tego organ dysponujacy.

4. Tymczasowo aresztowany korzysta co najmniej raz w tygodniu z cieptej kapieli.
Tymczasowo aresztowany zatrudniony przy pracach brudzacych korzysta z odpowiednio
czestszych kapieli. Kapiel tymczasowo aresztowanego chorego odbywa si¢ wedtug wskazan
lekarza.

5. Tymczasowo aresztowana kobieta korzysta co najmniej raz dziennie z cieptej wody 1

dwa razy w tygodniu z cieptej kapieli.

§ 37. 1. Spacer tymczasowo aresztowanego odbywa si¢ pod nadzorem funkcjonariusza
W wWyznaczonym miejscu na wolnym powietrzu.
2. Dyrektor lub organ dysponujacy w porozumieniu z dyrektorem moze, ze wzgledu na

konieczno$¢ zabezpieczenia prawidlowego toku postgpowania karnego lub zapewnienia
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bezpieczenstwa w areszcie $ledczym, zarzadzi¢ odbywanie spaceru w inny sposob niz
ustalony w porzadku wewnetrznym.
3. Dyrektor moze na wniosek lekarza zmieni¢ czas trwania i sposéb odbywania spaceru

przez tymczasowo aresztowanego chorego.

§ 38. Paczka dostarczona do aresztu $ledczego, przed przekazaniem jej tymczasowo
aresztowanemu, podlega kontroli takze przy wykorzystaniu odpowiednich $rodkow i
urzadzen technicznych, a w razie potrzeby przy wykorzystaniu specjalnie wyszkolonych

psOw.

§ 39. Paczki niespelniajagce warunkéw, o ktorych mowa w art. 113a § 4 Kodeksu oraz
zawierajace artykuly, o ktérych mowa w art. 113a § 5 Kodeksu, nie dostarcza si¢ tymczasowo
aresztowanemu. Paczki zwraca si¢ do nadawcy na koszt tymczasowo aresztowanego, a w

uzasadnionych przypadkach na koszt aresztu $ledczego.

§ 40. Stan  sanitarny aresztu S$ledczego, ogrzewanie, o$wietlenie 1 wentylacja
pomieszczen, utrzymywanie czystosci przez tymczasowo aresztowanych w celach
mieszkalnych, stan i czysto$¢ odziezy, bielizny oraz poscieli, ilo$¢ i jako$¢ positkow oraz
sposob ich przyrzadzania i1 wydawania s3 kontrolowane przez pracownika lub

funkcjonariusza stuzby kwatermistrzowskiej 1 stuzby zdrowia.
Rozdziat 7
Zasady zatrudniania, nauczania, dzialalnoS$ci kulturalno-o$§wiatowej i sportowej

§ 41. Przy kierowaniu tymczasowo aresztowanego do prac porzagdkowych w obregbie
aresztu lub na ktére wyrazit zgodg, bierze sie pod uwage w szczegdlnosci potrzebe
zabezpieczenia prawidlowego toku postgpowania karnego oraz wzgledy porzadku i1

bezpieczenstwa.

§ 42. Przy zatrudnianiu tymczasowo aresztowanego dyrektor podejmuje decyzje o
zatrudnieniu lub decyzje o wycofaniu z zatrudnienia oraz ustala wysoko$¢ wynagrodzenia,

jezeli tymczasowo aresztowanego zatrudnia si¢ na podstawie skierowania do pracy.

§ 43. 1. Tymczasowo aresztowany, ktory ukonczyt szkote lub kurs, otrzymuje
odpowiednio §wiadectwo ukonczenia szkoty albo za§wiadczenie o ukonczeniu kursu, wedlug
wzorow ogodlnie obowigzujacych, bez wskazania, ze uzyskat je w areszcie sledczym.

2. Tymczasowo aresztowany zwolniony z aresztu $ledczego przed zakonczeniem roku

szkolnego lub szkolenia kursowego moze sktada¢ w areszcie §ledczym egzaminy koncowe, a
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zwolniony przed okresem klasyfikacji w szkole otrzymuje zaswiadczenie o uczg¢szczaniu do

danej szkoty.

§44. W areszcie $ledczym mozna organizowaé zajecia kulturalno-o$wiatowe lub
sportowe z udziatem instytucji, organizacji, stowarzyszen i innych podmiotdw oraz osob

fizycznych spoza aresztu $ledczego.

Rozdziat 8
Organizacja komisji penitencjarnej w areszcie sledczym

§ 45. 1. Dyrektor powoluje w areszcie $ledczym komisje penitencjarng, zwang dalej
»komisja”, o ktorej mowa w art. 75 Kodeksu. W zaleznosci od potrzeb dyrektor moze
powotac¢ kilka komisji.

2. Dyrektor, powotujac komisje, okresla w szczegodlnosci imienny sktad czlonkow
komisji, terminy posiedzen, tryb rozpatrywania spraw oraz, w razie potrzeby, udziat
poszczegbélnych jej czlonkéw w posiedzeniach przy uzyciu urzadzen technicznych
umozliwiajacych przeprowadzenie tej czynno$ci na odlegtos¢ z jednoczesnym bezposrednim

przekazem obrazu i dzwicku.

§ 46. 1. Komisja sktada si¢ z co najmniej trzech osob. W sktad komisji wchodza, w
szczegolnosci, kierownicy dzialow penitencjarnego, ochrony oraz ewidencji lub osoby ich
zastepujace.

2. Pracami komisji kieruje dyrektor lub inna wyznaczona przez niego osoba.

3. Przewodniczacy wyznacza sekretarza sposrod cztonkow komisji.

4. W posiedzeniu komisji uczestniczy wychowawca tymczasowo aresztowanego,

ktorego dotyczy wniosek o wydanie decyzji lub opinii.

§ 47. 1. Komisja oglasza decyzje oraz wyraza opinie po wystuchaniu tymczasowo
aresztowanego i w jego obecnosci.
2. Decyzje i opinie sporzadza si¢ na piSmie wraz z uzasadnieniem i zamieszcza w teczce

0sobopoznawczej tymczasowo aresztowanego.

§ 48. Dla celow przenoszenia tymczasowo aresztowanych, o ktorych mowa w art. 223 §
51 6 Kodeksu, rodzaje zaktadow karnych z oddziatem aresztu §ledczego oznacza sig:
1) zaklad karny dla mlodocianych - TA/M;
2) zaktad karny dla odbywajacych kare po raz pierwszy - TA/P;
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3) zaklad karny dla recydywistow penitencjarnych - TA/R;
4)  zaktad karny dla odbywajacych kare aresztu wojskowego - TA/W.

Rozdziat 9
Przygotowanie tymczasowo aresztowanego do zwolnienia z aresztu Sledczego

§ 49. 1. Z chwilg powzi¢cia informacji o majacym nastgpi¢ zwolnieniu tymczasowo
aresztowanego, dokonuje si¢ weryfikacji uprzednio ustalonych potrzeb zwigzanych z
opuszczeniem aresztu $ledczego oraz powrotem do miejsca zameldowania lub miejsca
zamieszkania.

2. Tymczasowo aresztowany jest obowigzany do udzielenia stosownych informacji
niezbednych dla prawidlowego przygotowania go do opuszczenia aresztu $ledczego.

3. W trakcie weryfikowania potrzeb, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ stan
depozytow i informacje uzyskane od tymczasowo aresztowanego, a ponadto zobowigzanie si¢
rodziny, osoby bliskiej lub wskazanej przez tymczasowo aresztowanego do zapewnienia mu

pomocy w przypadku wymienionym w art. 167a § 6 Kodeksu.

§ 50. W zaleznosci od ustalen, o ktorych mowa w § 49, udziela si¢ zwalnianemu, na
jego wniosek lub z urzedu, doraznej pomocy w odpowiedniej formie i zakresie,

umozliwiajacej zwolnienie i przejazd do miejsca zameldowania lub miejsca zamieszkania.

§ 51. Bezposrednio przed zwolnieniem z aresztu §ledczego tymczasowo aresztowanemu
udziela si¢ stosownych informacji, w szczegolnosci o adresach i1 kompetencjach instytucji
oraz organizacji spotecznych, wtasciwych ze wzgledu na miejsce zameldowania lub miejsce
zamieszkania zwalnianego, udzielajacych pomocy materialnej, medycznej, w znalezieniu

pracy i zakwaterowaniu, a takze porad prawnych.

§ 52. 1. Jezeli zwolnienie tymczasowo aresztowanego nastgpito w trakcie dokonywania
czynno$ci procesowych poza terenem aresztu Sledczego, czynnosci zwigzanych ze
zwolnieniem dokonuje si¢ po otrzymaniu dokumentéw skutkujacych zwolnienie.

2.0soba zwolniona w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, powinna zglosi¢ si¢
bezposrednio po zwolnieniu do aresztu, w celu dokonania czynno$ci zwigzanych ze

zwolnieniem, nie p6zniej jednak niz w terminie 7 dni od dnia zwolnienia.

§ 53. O pozostawieniu osoby zwolnionej w areszcie $ledczym z powodu, o ktérym

mowa w art. 167a § 4 i 5 Kodeksu, zawiadamia si¢ niezwlocznie sedziego penitencjarnego,



— 15—

organ dysponujacy, a w miar¢ mozliwosci rodzing lub osobe bliska albo osob¢ wskazang

przez zwolnionego.

§ 54. 1. Jezeli zwolnienie z aresztu $ledczego nastepuje w godzinach 19.00 - 6.00,
osobie zwolnionej zapewnia si¢, na jej pisemny wniosek, nocleg w areszcie $ledczym,

oddzielnie od tymczasowo aresztowanych.

2. Jezeli zwolnienie z aresztu $ledczego nastepuje w innych godzinach niz wskazane w
ust. 1, dyrektor, na pisemny wniosek osoby zwolnionej, w uzasadnionych wypadkach moze
zezwoli¢ tej osobie na nocleg w zaktadzie karnym, w warunkach, o ktérych mowa w tym

przepisie.

3. Czynnosci zwigzanych ze zwolnieniem, ktére wymagaja obecno$ci tej osoby,

dokonuje si¢ bezposrednio po noclegu.

Rozdziat 10
Przepis koncowy

§ 55. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.?

2 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 sierpnia

2003 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego wykonywania tymczasowego aresztowania (Dz.
U. Nr 152, poz. 1494), ktore traci moc na podstawie art. 27 pkt 1 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0 zmianie
ustawy — Kodeks karny oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 396).
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UZASADNIENIE

Wydanie nowego aktu prawnego stanowigcego regulamin organizacyjno-porzadkowy
wykonywania tymczasowego aresztowania uzasadnione jest zmiang przepisu ustawy
przewidujacego delegacje ustawowg. Ustawg z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy -
Kodeks karny oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 396) dokonano zmiany art. 249 § 1
k.k.w., a w art. 27 pkt 1 ustawy nowelizujacej przewidziano, ze dotychczasowe przepisy
wykonawcze wydane na podstawie tej delegacji zachowujg moc do dnia wejscia w zycie
nowych przepiséw wykonawczych, nie dtuzej jednak niz przez 18 miesi¢cy od dnia wejscia w

zycie niniejszej ustawy, czyli do dnia 1 stycznia 2017 r.

Zaproponowane w projekcie unormowania regulaminu organizacyjno-porzadkowego
wykonywania tymczasowego aresztowania opieraja si¢ w zasadnicze] mierze na
rozwigzaniach dotychczasowych, uwzgledniajac jedynie zmiany stanu prawnego, szczeg6lnie
w zakresie ustawodawstwa, zaistniate od czasu wydania poprzedniego regulaminu. Aktualnie
obowigzujace zasady regulaminowe utrwality si¢ bowiem w praktyce penitencjarnej, tworzac
model postepowania, do ktérego nawiazuja metodyka pracy ze tymczasowo aresztowanymi

oraz porzadek wewngtrzny ustalany w poszczegdlnych aresztach sledczych karnych.

Przepisy § 1 projektu okreslaja zakres podmiotowy regulacji, ktory obejmuje osoby,
wobec ktorych zastosowano tymczasowe aresztowanie, w tym osoby skazane wyrokami sadu
pierwszej instancji, w stosunku do ktorych nie moga by¢ stosowane przepisy o wykonywaniu
kary pozbawienia wolnosci, do czasu otrzymania zawiadomienia 0 uprawomocnieniu si¢
wyroku skazujacego, pozbawione wolnos$ci na terytorium innego panstwa, czasowo wydane
w celu zlozenia zeznan w charakterze swiadka lub dokonania z jej udziatem innej czynnosci
procesowej przez polskim sagdem lub prokuratorem w toczacym si¢ postgpowaniu karnym
oraz prawomocnie skazane za granica na kar¢ pozbawienia wolnosci, wobec ktorych
zastosowano tymczasowe aresztowanie w celu okreslenia przez wlasciwy sad kwalifikacji
prawnej czynu wedlug prawa polskiego oraz kary pozbawienia wolnosci, ktora ma byc¢
wykonywana na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — do czasu otrzymania dokumentu
pozwalajacego na stosowanie wzgledem niej przepisow o wykonywaniu kary pozbawienia

wolnosci.

W pordéwnaniu z aktualnym stanem prawnym zrezygnowano z wyodrgbnienia kategorii

0sob, wobec ktorych wydano 1 uchylono nieprawomocny wyrok sadu pierwszej sytuacji.



—17-

Wyodrebnienie takie nalezy uzna¢ za zbedne, w razie uchylenia wyroku pierwszej instancji
oskarzony tymczasowo aresztowany pozostaje nim nadal i znajduje do niego zastosowanie
przepis § 1 ust. 1 pkt 1 projektu. Nawet jezeli w stosunku do tymczasowo aresztowanego na
podstawie art. 223 k.k.w. bedzie si¢ stosowac przepisy o wykonywaniu kary pozbawienia
wolnosci, to w wypadku uchylenia tego wyroku osoba ta nie przestanie spetnia¢ warunku
okreslonego w art. 223 § 1 k.k.w. "po wydaniu wyroku skazujacego", gdyz taki wyrok
(chociazby nastgpnie uchylony) zostal wobec niej wydany. W konsekwencji znaczenie ma
jedynie to, czy wobec tymczasowo aresztowanego moga by¢ stosowane przepisy o
wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci, czy tez nie, a nie to, czy wydano wobec niego

nieprawomocny wyrok i czy go uchylono.

Przepis § 3 projektowanego rozporzadzenia stanowi norm¢ uzupetniajaca okreslone w
ustawie czynno$ci dokonywane przy przyjeciu do aresztu sledczego, wskazane w art. 79a i
79b w zw. z art. 209 k.k.w. Przewiduje on informowanie tymczasowo aresztowanego przy
przyjeciu go o mozliwosci wystapienia zagrozen dla jego bezpieczenstwa osobistego oraz
zetknigcia si¢ z przejawami negatywnych zachowan charakterystycznych dla $rodowisk
przestepczych, a takze o potrzebie powiadamiania przetozonych o zagrozeniach

bezpieczenstwa osobistego swojego 1 innych tymczasowo aresztowanych.

Projektowany § 4 odnosi si¢ do niektérych form wzajemnych relacji pomiedzy
tymczasowo aresztowanym a jego przelozonymi 1 przewiduje: prawo do bezposredniego
zwracania si¢ do przelozonych oraz osob wizytujacych areszt $ledczy ze sprawami
zwigzanymi z wykonywaniem tymczasowego aresztowania, a takze ze sprawami osobistymi,
obowiazek wizytowania cel mieszkalnych i innych pomieszczen w areszcie $ledczym, w
ktorych przebywaja tymczasowo aresztowani, przez dyrektora aresztu $ledczego, a takze
mozliwo$¢ organizowania przez administracj¢ aresztu Sledczego spotkan z grupami

tymczasowo aresztowanych.

Proponowane regulacje § 5-7 dotycza kwestii o charakterze porzadkowym, a zarazem
majacym istotny wplyw na indywidualne oddzialywanie wychowawcze w stosunku do
tymczasowo aresztowanego. Normuja one niektore zasady zachowania si¢ tymczasowo
aresztowanych w obecno$ci przelozonych oraz os6b wizytujacych areszt $ledczy,
przeprowadzanie apeléw oraz mozliwo$¢ dokonywania odstepstw od przewidzianego w
regulaminie sposobu wykonywania tymczasowego aresztowania w zakresie umozliwiajgcym

tymczasowo aresztowanym podtrzymywanie i utrwalanie wigzi uczuciowej z osobami
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bliskimi oraz sprawowanie przez nich statej 1 bezposredniej opieki nad dzie¢mi

przebywajacymi w domach dla matki i dziecka przy zaktadach karnych.

Kolejne unormowania projektowanego rozporzadzenia obejmuja zagadnienia zwigzane
z organizacja przyje¢ do aresztu S$ledczego. Przepis § 8 stanowi w tym zakresie
skonkretyzowanie art. 79a w zw. z art. 209 k.k.w., wskazujacego na czynnosci, ktére ma
dokona¢ lub im si¢ podda¢ tymczasowo aresztowany przy przyjeciu do aresztu sledczego. Do
czynno$ci, o ktorych mowa w § 7, naleza: podanie danych osobowych i informacji o
uprzedniej karalnosci, informacji o posiadanych s$rodkach pienieznych 1 przedmiotach
wartosciowych, przekazanie do witasciwego depozytu dokumentéw, srodkoéw pienieznych i
innych przedmiotdow oraz mozliwos¢ wskazania osoby, ktorej moga by¢ wydane
zdeponowane $rodki pieni¢zne 1 przedmioty, w przypadku kiedy nie odbierze ich osobiscie.
Tymczasowo aresztowany przy przyjeciu do aresztu Sledczego otrzymuje do uzytku: odziez,
bielizne, obuwie, posciel, sprzet stotowy 1 $rodki higieny osobistej, zgodnie z przepisami w

sprawie warunkow bytowych 0sob osadzonych w zaktadach karnych i aresztach $ledczych.

Projektowane regulacje § 9 rozporzadzenia zwigzane sg z trescig art. 79b w zw. z art.
209 k.k.w., ktérego przedmiotem jest umieszczenie tymczasowo aresztowanego w celi
przejsciowej. Precyzuja one, Zze z tymczasowo aresztowanym, niezwtocznie po umieszczeniu
go w celi przejsciowej, przeprowadza si¢ rozmow¢ informacyjna, w ktorej zostaje on
zapoznany z jego prawami i obowigzkami oraz ustalonym w areszcie $ledczym porzadkiem
wewnetrznym. Niezaleznie od tej rozmowy wychowawca przeprowadza z tymczasowo
aresztowanym rozmowe¢ wstepna. Tymczasowo aresztowanego nalezy tez niezwlocznie
podda¢ wstgpnym badaniom lekarskim, co stanowi uszczegdétowienie obowigzku

wynikajacego z art. 79b w zw. z art. 209 k.k.w.

W § 10-12 projektowanego rozporzadzenia proponuje si¢ okreslenie sposobu
rozmieszczania skazanych w celach mieszkalnych. Przy rozmieszczaniu skazanych w celach
mieszkalnych nalezy mie¢ na wzgledzie zwlaszcza pte¢, wiek oraz uprzednie odbywanie kary
pozbawienia wolnosci albo kary aresztu wojskowego. Projekt podtrzymuje zasade, wedle
ktorej w razie zaistnienia potrzeby skazany moze by¢ przeniesiony w kazdym czasie z celi
mieszkalnej, ktorg zajmuje, do innej celi mieszkalnej. Takie przeniesienie powinno za$
nastgpi¢ zawsze po dokonaniu czynno$ci, ktdre muszg zosta¢ dokonane w czasie pobytu
skazanego w celi przejSciowej. Projekt precyzuje rowniez realizacj¢ mozliwosci osadzania w

jednej celi mieszkalnej ze skazanymi miodocianymi skazanych dorostych, przewidzianej w
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art. 84 § 2 w zw. z art. 209 k.k.w. Ze wzgledu na potencjalnie negatywne oddziatywanie
wychowawcze na miodocianych w przepisie § 12 ust. 2 wylacza si¢ takg mozliwos¢ w
stosunku do tzw. tymczasowo aresztowanych niebezpiecznych, podejrzanych o niektore

przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci, a takze o zbrodnie.

W rozdziale 4 projektu rozporzadzenia proponuje si¢ zamie$ci¢ przepisy regulujace
porzadek wewnetrzny aresztu Sledczego. Nalezy zwrdci¢ uwage na to, ze ustawowa delegacja
do wydania regulaminu, zawarta w art. 249 § 1 k.k.w., nakazuje organowi okreslenie w tym
rozporzadzeniu m.in. porzadku wewngtrznego zaktadéw karnych i aresztow $ledczych. Z
kolei z art. 73 § 2 w zw. z art. 209 k.k.w. wynika, ze porzadek wewnetrzny danego aresztu
sledczego jest ustalany przez dyrektora, ktory kieruje tg jednostkg. Oznacza to, ze ogolne
normy okres$lajace porzadek wewnetrzny w aresztach §ledczych powinny by¢ zamieszczone
w rozporzadzeniu i sg one obowigzujace w odniesieniu do wszystkich aresztow sledczych.
Ma to istotne znaczenie chociazby z tego wzgledu, ze postanowienia zawarte w porzadku
wewnetrznym w sposdb bezposredni maja zwigzek z zakresem praw 1 obowiazkoéw
tymczasowo aresztowanego, a wrecz ksztattuja te prawa i obowiazki w sferze najbardziej
elementarnych czynno$ci zyciowych. Tytulem przykladu mozna wskaza¢ chociazby na czas
trwania ciszy nocnej, kapieli czy ilos¢ lub wage posiadanych w celi mieszkalnej
przedmiotow. Regulacje tej materii, zawarte w porzadkach wewnetrznych poszczegdlnych
aresztow $ledczych, moglty si¢ znacznie r6zni¢ od siebie, co prowadzitoby do
nieuzasadnionych odmienno$ci w statusie tymczasowo aresztowanych oraz zakresie realnie
odczuwanych dolegliwosci 1 wykonywanych uprawnien. Z tych wzgledow projektowane
rozporzadzenie w § 14 ustala ogdlne zasady porzadku wewngtrznego obowiazujace we
wszystkich aresztach $ledczych 1 stanowigce minimalny standard przewidziany dla
tymczasowo aresztowanych. Z kolei dyrektor aresztu S§ledczego, ustalajac porzadek
wewnetrzny kierowanej przez siebie jednostki, uwzglednia jej specyfike, ktéora moze
uzasadni¢ wprowadzenie korzystniejszych niz ogdlnie obowiazujace rozwigzan w danym
areszcie. W kazdym jednak razie przy ustalaniu porzadku wewnetrznego w danym areszcie
sledczym jego dyrektor zobowigzany jest uwzglednia¢ ogdlnie obowigzujace unormowania,

w szczegblnosci minimalny standard zawarty w rozdziale 4 projektowanego rozporzadzenia.

W § 14 zawarte sg przepisy ogolne dotyczace porzadku wewnetrznego obowigzujacego
w aresztach S$ledczych. Odnosza si¢ one do podstawowych kwestii codziennego

funkcjonowania w rzeczywisto$ci penitencjarnej, a zarazem takich, ktorych unormowanie jest
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mozliwe w sposob jednolity dla wszystkich typow i1 rodzajow aresztow sledczych. Przepisy te
zapewniaja przynajmniej osmiogodzinng cisz¢ nocng w godzinach 22.00-6.00, okreslajg
niektore zasady przeprowadzania apelow, minimalny czas trwania kapieli tymczasowo
aresztowanego, miejsca, w ktorych dozwolone jest palenie wyroboéw tytoniowych.
Szczegoblnie istotne znaczenie dla zycia codziennego tymczasowo aresztowanych w
warunkach izolacji majg okreslone w tym przepisie propozycje gwarantujace tymczasowo
aresztowanemu posiadanie w celi mieszkalnej okreslonej ilosci i maksymalnego ci¢zaru
napojow 1 artykutow zywnosciowych, jak rowniez przedmiotéw kultu religijnego, ksigzek i
prasy. Wskazniki iloSciowe zostaly okreslone przy wzieciu pod uwage typowych regulacji
porzadkéw wewngtrznych aresztow Sledczych oraz rzeczywistych potrzeb osadzonych, w
zakresie, w ktorym moga by¢ ze wzgledow organizacyjno-praktycznych zaspokojone.
Przepisy ogolne dotyczace porzadku wewnetrznego obowigzujacego w aresztach sledczych
okreslaja czestotliwos¢ przyje¢ tymczasowo aresztowanych przez dyrektora aresztu §ledczego
lub osobg go zastepujaca oraz kierownikow dziatow lub osoby ich zastepujace, jak tez

przyjmowania zgltoszen do lekarza i zamowien na paczki zywnos$ciowe.

Przepis § 15 reguluje wydawanie i przedmiot porzadku wewnetrznego aresztu
Sledczego, a w razie potrzeby poszczegdlnych oddziatow, ustalanego przez jego dyrektora.
Porzadek wewnetrzny aresztu $ledczego nie moze zawiera¢ unormowan mniej korzystnych
dla tymczasowo aresztowanych oraz powinien uwzglednia¢ konieczno$¢ zabezpieczenia
prawidtowego toku postepowania karnego, utrzymania bezpieczenstwa, dyscypliny i
porzadku oraz zapewnienia w areszcie S$ledczym wlasciwych warunkéw bytowych,
sanitarnych 1 zdrowotnych. Tekst porzadku wewngtrznego powinien by¢ udostepniony i
znajdowac si¢ w kazdej celi mieszkalnej. Na prosbe tymczasowo aresztowanego udostepnia

si¢ mu Kodeks oraz wydane na jego podstawie akty wykonawcze (§ 16).

Unormowania rozdzialu 5 dotycza organizacji przyjmowania korespondencji i
organizacji widzeh w aresztach $ledczych oraz sposobow korzystania przez tymczasowo
aresztowanych z aparatu telefonicznego. Utrzymuje si¢ zasadg, ze korespondencje
tymczasowo aresztowanego administracja aresztu Sledczego przyjmuje w kazdym dniu
roboczym, a korespondencje urzegdowa - codziennie (§ 17) oraz obowigzek administracji
aresztu Sledczego wysytania korespondencji tymczasowo aresztowanego nie pozniej niz
drugiego dnia roboczego od daty jej przekazania przez tymczasowo aresztowanego (§ 18).

Przepisy zawarte w tym rozdziale reguluja takze otrzymywanie przez skazanego od
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administracji aresztu $ledczego papieru, kopert oraz znaczkow pocztowych, dorgczanie
korespondencji adresowanej do tymczasowo aresztowanego, przyjmowanie korespondencji
urzedowej wysylanej przez tymczasowo aresztowanego 1 wydawanie pisemnego
potwierdzenia jej odbioru. Unormowania te nie réznig si¢ od dotychczasowego stanu

prawnego.

Konkretyzujac unormowanie art. 217¢ § 2 k.k.w. przepis § 25 ust. 1 precyzuje, ze organ
dysponujacy jest zobowigzany bezzwltocznie wyda¢ zarzadzenie w przedmiocie wyrazenia
zgody na korzystanie z aparatu telefonicznego przez tymczasowo aresztowanego.
Koniecznym elementem zarzadzenia o wyrazeniu zgody wylgcznie na kontakt telefoniczny z
obroncg lub petnomocnikiem bgedacym adwokatem albo radcg prawnym jest zamieszczenie w
jego tresci numeru telefonu oraz imienia i nazwiska odpowiednio obroncy lub pelnomocnika
bedacego adwokatem albo radcg prawnym. Jest to niezbedne do realizacji przez administracje

aresztu $ledczego czynnosci kontrolnych w zakresie wykonywania tych polaczen.

W wypadku uzyskania przez tymczasowo aresztowanego zgody na korzystanie z aparatu
telefonicznego wylacznie w celu porozumiewania si¢ z obroncg lub pelnomocnikiem
bedacym adwokatem albo radca prawnym obowiazki administracji aresztu $ledczego (§ 27)
sprowadzaja si¢ jedynie do wybrania numeru telefonu wskazanego w zarzadzeniu wydanym
na podstawie § 25 po sprawdzeniu, ze potaczenie uzyskanoz osobg przedstawiajaca sie jako
osoba wskazana w tym zarzadzeniu. Po przekazaniu stuchawki tymczasowo aresztowanemu

nie mozna ingerowac¢ w tres¢ rozmowy ani kontrolowac jej przebiegu.

W odniesieniu do odbywania rozmoéw telefonicznych proponuje si¢, by tymczasowo
aresztowany, ktory uzyskat stosowna zgode organu dysponujacego, moégt skorzystaé z
samoinkasujgcego aparatu telefonicznego jeden raz w ciggu dnia, z tym, ze w uzasadnionych
przypadkach dyrektor moze zezwoli¢ tymczasowo aresztowanemu na przeprowadzenie
dodatkowej rozmowy. Maksymalny czas korzystania z aparatu telefonicznego jednorazowo
nie moze co do zasady przekracza¢ 5 min. Porzadek wewnetrzny aresztu $ledczego moze

przewidywac dhuzszy czas korzystania z aparatu telefonicznego (§ 28).

Rozdzial 6 rozporzadzenia pos§wigcony jest warunkom opieki zdrowotnej i bytowe;j
tymczasowo aresztowanych. Utrzymano obowigzek poddania tymczasowo aresztowanego
badaniom kontrolnym przed przetransportowaniem oraz zwolnieniem z aresztu $ledczego. W

nagtym przypadku decyzje o skierowaniu tymczasowo aresztowanego, w celu leczenia, do
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podmiotu leczniczego poza aresztem $ledczym lub w innym areszcie §ledczym, moze pod;jac,

na wniosek lekarza, dyrektor.

W odniesieniu do tymczasowo aresztowanych przebywajacych w szpitalach, izbach
chorych oraz leczonych poza nimi, a takze przewlekle chorych i rekonwalescentow,
zachowano mozliwo$¢ dokonania przez dyrektora niezbednych odstepstw od przewidzianego
w regulaminie sposobu wykonywania tymczasowego aresztowania w zakresie uzasadnionym
stanem zdrowia tych aresztowanych (§ 32). Podobne odstgpstwa moga by¢ takze dokonywane
wobec skazanych kobiet cigzarnych i karmigcych w zakresie wynikajacym z potrzeby

uwzglednienia stanu fizycznego lub psychicznego tych kobiet (§ 33).

Kolejne przepisy reguluja wyposazenie celi mieszkalnej (§ 34) oraz prawa i obowiazki
tymczasowo aresztowanego w zakresie higieny i ogoélnego wygladu. Obowigzkiem
tymczasowo aresztowanego jest utrzymywanie nalezytej czystosci osobistej i dbanie o
schludny wyglad. Ma on prawo do skorzystania z ostrzyzenia co najmniej raz w miesigcu. Co
najmniej raz w tygodniu moze on skorzysta¢ z cieptej kapieli, przy czym powinno to mie¢
miejsce odpowiednio czesciej w stosunku do tymczasowo aresztowanego zatrudnionego przy
pracach brudzacych, przy czym kapiel chorego odbywa si¢ wedlug wskazan lekarza. Zasady
te umozliwiaja utrzymanie nalezytego stanu sanitarno-higienicznego tymczasowo
aresztowanych, a czestotliwo$¢ korzystania z tych uprawnien moze by¢ zwigckszana w
porzadku wewnetrznym poszczegdlnych aresztow sledczych. W odniesieniu do tymczasowo
aresztowanych kobiet zachowuja one uprawnienia do korzystania co najmniej raz dziennie z

cieptej wody 1 dwa razy w tygodniu z cieplej kapieli.

Jezeli chodzi o spacery tymczasowo aresztowanych, to ze wzgledow bezpieczenstwa
proponuje si¢ ich odbywanie pod bezposrednim nadzorem funkcjonariusza w wyznaczonym
miejscu na wolnym powietrzu. W uzasadnionych wypadkach dyrektor moze zarzadzi¢ w tym

zakresie niezbedne zmiany (§ 37).

Kolejne regulacje dotycza kontroli paczek dostarczanych do aresztu $ledczego, przed
przekazaniem jej tymczasowo aresztowanemu, oraz sytuacji, w ktorych nie dostarcza si¢ ich

tymczasowo aresztowanemu oraz zwraca nadawcy (§ 38 1 39).

Przewiduje si¢ rowniez obowigzek kontroli stanu sanitarnego aresztu S$ledczego,
ogrzewania, o$wietlenia 1 wentylacji pomieszczef, utrzymywania czystos$ci przez

tymczasowo aresztowanych w celach mieszkalnych, stanu 1 czystosci odziezy, bielizny oraz
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poscieli, ilosci 1 jakosci positkOw oraz sposobu ich przyrzadzania 1 wydawania przez

pracownika lub funkcjonariusza stuzby kwatermistrzowskiej i stuzby zdrowia.

Jezeli chodzi o organizacj¢ komisji penitencjarnej w areszcie sledczym, to proponuje si¢
zawegzenie podmiotowe skladu komisji penitencjarnych, w ten sposob, ze w miegjsce
funkcjonariuszy dzialéw penitencjarnego, ewidencji i ochrony wskazuje jako cztonkow
kierownikow tych dzialéw lub osoby ich zastepujace. Komisja penitencjarna jest bardzo
waznym organem postgpowania wykonawczego i odgrywa istotng role w wykonywaniu
tymczasowego aresztowania. Do zadan komisji penitencjarnej nalezy m.in. kierowanie do
wlasciwego aresztu §ledczego 1 kwalifikowanie tymczasowo aresztowanych do nauczania w
szkotach 1 na kursach. Z uwagi na szczegélnie istotny charakter komisji w wykonaniu
tymczasowego aresztowania powinna ona sktada¢ si¢ z profesjonalistow, dysponujacych nie

tylko wiedza, ale i do§wiadczeniem, ktérymi dysponujg kierownicy wymienionych dzialow.

Przepis § 41 okresla okoliczno$ci brane pod uwage przy kierowaniu tymczasowo
aresztowanego do odpowiedniego rodzaju pracy, a § 42 uprawnienia dyrektora przy
podejmowaniu decyzji o zatrudnieniu lub o wycofaniu z zatrudnienia oraz ustaleniu
wysokosci wynagrodzenia, jezeli tymczasowo aresztowanego zatrudnia si¢ na podstawie
skierowania do pracy. Z kolei § 43 przewiduje wydawanie tymczasowo aresztowanemu
pobierajagcemu nauke §wiadectwa ukonczenia szkoty albo za§wiadczenia o ukonczeniu kursu.
Proponuje si¢ rowniez mozliwos¢ organizowania w areszcie $ledczym zaje¢ kulturalno-
oswiatowych lub sportowych z udzialem instytucji, organizacji, stowarzyszen i1 innych

podmiotdéw oraz osob fizycznych spoza aresztu.

W celu przygotowania tymczasowo aresztowanego do zycia po zwolnieniu z aresztu
sledczego proponuje si¢ uaktualnianie zebranych wczesniej, w trakcie badan
osobopoznawczych, danych 1 informacji (§ 49). Jest rowniez przewidziana mozliwos¢
udzielenia zwalnianemu doraznej pomocy w formie dostosowanej do potrzeb, umozliwiajace;j
zwolnienie 1 przejazd do miejsca zameldowania lub zamieszkania. Projektowany przepis § 51
naklada na administracje¢ aresztu S$ledczego bezposrednio przed zwolnieniem z aresztu
obowiazek udzielenia tymczasowo aresztowanemu stosownych informacji, w szczegdlnosci o
adresach 1 zakresie wlasciwos$ci instytucji oraz organizacjach spolecznych udzielajacych
pomocy materialnej, medycznej, w znalezieniu pracy i zakwaterowaniu, a takze porad

prawnych.
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Ponadto utrzymuje si¢ obowigzek niezwlocznego zawiadomienia s¢dziego
penitencjarnego o pozostawieniu osoby zwolnionej w areszcie Sledczym z powodu leczenia
szpitalnego, gdy jej stan zdrowia nie pozwala na przeniesienie do szpitala, co jest zwigzane ze
sprawowaniem przez tego s¢dziego nadzoru penitencjarnego. W miar¢ mozliwosci nalezy tez

o tym zawiadomi¢ rodzing lub osobg bliskg albo osob¢ wskazang przez zwolnionego (§ 53).

W § 54 proponuje si¢ sprecyzowanie godzin, w ktorych nast¢puje zwolnienie z aresztu
sledczego, w zwigzku z mozliwo$cig skorzystania przez zwalnianego z noclegu w areszcie
Sledczym. W aktualnie obowigzujacych unormowaniach wskazane sg godziny wieczorne lub
nocne, co jest okresleniem o zupeinie nieostrym zakresie. Nie jest w zwigzku z tym jasne,
kiedy zwalnianemu przystuguje prawo ubiegania si¢ o mozliwos¢ noclegu w areszcie
Sledczym. Konieczne zatem okazalo si¢ wyrazne okreslenie tych godzin, co umozliwi
prawidlowe stosowanie tego unormowania. Wydaje si¢, ze¢ w obecnych realiach potaczen
komunikacyjnych 1 mozliwo$ci przemieszczania si¢ nie widaé¢ przeszkod ku temu, aby
zwalniany z aresztu §ledczego w godzinach 6.00-19.00 mogt skorzysta¢ z odpowiedniego
srodka komunikacji w celu udania si¢ w kierunku swego obranego miejsca pobytu. Jezeli
jednak w konkretnym wypadku nie bedzie to mozliwe, dyrektor moze zezwoli¢ zwalnianemu

w innych godzinach na nocleg w jednostce.

Przewiduje sie, ze rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.



