Projekt z dnia 1 grudnia 2016 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI?Y
z dnia <data wydania aktu> r.

w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postepowania w sprawie

uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu pracownika ochrony?

Na podstawie art. 22 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej

(Dz. U. 2 2016 1. poz. 65) zarzadza sie, co nastepuje:
Rozdzial 1
Przepisy ogolne

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  warunki, sposéb i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob i tryb wykonywania
nadzoru nad jego odbywaniem oraz oceny umiejetnosci nabytych w jego trakcie przez
osobe, ktora ztozyta wniosek, o ktorym mowa w art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia
2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej, zwang dalej ,,wnioskodawcg”, sposob ustalania
kosztow odbywania stazu adaptacyjnego oraz tryb pobierania i zwrotu oplaty za jego

odbywanie,

1 Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzagdowej — Sprawy wewngtrzne,

na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie
szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. poz. 1897 i 2088).

Niniejsze rozporzadzenie w zakresie swojej regulacji wdraza dyrektywe 2005/36/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz.
UE L 255 z 30.09.2005, str. 22, Dz. Urz. UE C 3 z 06.01.2006, str. 12, Dz. Urz. UE L 363 z 20.12.2006, str.
141, Dz. Urz. UE C 165 z 19.07.2007, str. 13 i 18, Dz. Urz. UE L 271 z 16.10.2007, str. 18, Dz. Urz. UE L
320 z 06.12.2007, str. 3, Dz. Urz. UE L 93 z 04.04.2008, str. 28, Dz. Urz. UE L 205 z 01.08.2008, str. 10,
Dz. Urz. UE L 311 z 21.11.2008, str. 1, Dz. Urz. UE L 93 z 07.04.2009, str. 11, Dz. Urz. UE L 59
z 04.03.2011, str. 4, Dz. Urz. UE L 180 z 12.07.2012, str. 9, Dz. Urz. UE L 112 z 24.04.2012, str. 21,
Dz. Urz. UE L 158 z 10.06.2013, str. 368, Dz. Urz. UE L 354 z 28.12.2013, str. 132, Dz. Urz. UE L 305
7 24.10.2014, str. 115, Dz. Urz. UE L 177 z 08.07.2015, str. 60 oraz Dz. Urz. L 134 z 24.05.2016, str. 135).
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2) warunki, sposob i tryb przeprowadzania testu umiej¢tnosci oraz oceny posiadanych
przez wnioskodawce umiejetnosci, sposob ustalania kosztéw przeprowadzania testu
umiejetnosci oraz tryb pobierania i zwrotu optaty za jego przeprowadzenie

— w toku postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania

zawodu pracownika ochrony w Rzeczypospolitej Polskiej, nabytych w innych niz

Rzeczpospolita Polska panstwach cztonkowskich Unii  Europejskiej, panstwach

cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronach umowy

0 Europejskim Obszarze Gospodarczym lub w Konfederacji Szwajcarskiej, zwanego dalej

,»postepowaniem”.

8§ 2. llekro¢ w niniejszym rozporzadzeniu jest mowa 0 ,,pracowniku ochrony”, nalezy
przez to rozumie¢ osobe wpisang na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej
lub na liste kwalifikowanych pracownikow zabezpieczenia technicznego, o ktérych mowa
w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1432).

Rozdziat 2
Staz adaptacyjny

8 3. Wnioskodawca odbywa staz adaptacyjny u przedsi¢biorcy wykonujgcego
dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie uslug ochrony oséb i mienia albo w jednostce
organizacyjnej, w ktorej utworzono wewnetrzng stuzbg ochrony w rozumieniu art. 2 pkt 8

ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia, zwanych dalej ,,przedsi¢biorcg”.

8 4. 1. Staz adaptacyjny rozpoczyna si¢ w terminie uzgodnionym przez wnioskodawce
Z przedsigbiorca.

2. Wnioskodawca zawiadamia organ prowadzacy postepowanie o terminie rozpoczgcia
stazu adaptacyjnego.

3. Jezeli staz adaptacyjny nie odbedzie si¢ lub nie moze by¢ kontynuowany, z przyczyn
lezgcych po stronie przedsiebiorcy, niezwlocznie informuje on o tym fakcie wnioskodawce

I organ prowadzacy postepowanie.

8 5. Staz adaptacyjny wnioskodawca odbywa zgodnie z ustalonym przez przedsigbiorce,
na podstawie postanowienia, o ktérym mowa w art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r.
0 zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich,

programem stazu adaptacyjnego, zwanym dalej ,,programem”, pod nadzorem wyznaczonej



przez przedsiebiorce osoby wpisanej na list¢ kwalifikowanych pracownikéw ochrony
fizycznej, jezeli wnioskodawca ubiega sie o uznanie kwalifikacji zawodowych
do wykonywania zawodu kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej albo osoby
wpisanej na list¢ kwalifikowanych pracownikow zabezpieczenia technicznego, jezeli
wnioskodawca ubiega si¢ o uznanie kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu

kwalifikowanego pracownika zabezpieczenia technicznego, zwanej dalej ,,opiekunem”.

8 6. 1. Opiekun nie moze by¢ zmieniany w trakcie odbywania przez wnioskodawce
stazu adaptacyjnego.
2. Zmiana opiekuna nastepuje w przypadku:
1)  braku mozliwosci dalszego petnienia tej funkcji przez opiekuna;
2)  skreslenia opiekuna z listy kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej lub z listy
kwalifikowanych pracownikow zabezpieczenia technicznego.
3. Zmiana opiekuna moze nastapi¢ w przypadku:
1)  umotywowanego wniosku ztozonego przez wnioskodawce, nie pozniej niz na 2 miesigce
przed zakonczeniem stazu adaptacyjnego;
2) umotywowanego wniosku opiekuna zlozonego nie pozniej niz na 2 miesigce przed
zakonczeniem stazu adaptacyjnego.
4. W przypadku zmiany opiekuna przedsiebiorca niezwlocznie informuje o tym

wnioskodawce oraz organ prowadzacy postgpowanie.

8§ 7. Do zadan opiekuna nalezy:

1)  okre$lanie zadan dla wnioskodawcy;

2)  kontrolowanie prawidtowosci wykonywania zadan powierzonych wnioskodawcy;

3) udzielanie wnioskodawcy pomocy przy wykonywaniu przez niego powierzonych mu
zadan;

4) sporzadzanie, co najmniej raz na kwartal, oceny realizacji programu oraz oceny
wnioskodawcy w zakresie wykonywania przez niego powierzonych mu zadan;

5) sporzadzanie opinii o przebiegu stazu adaptacyjnego i zawodowych umiej¢tnosciach

wnioskodawcy.

8 8. W trakcie odbywania stazu adaptacyjnego wnioskodawca:
1)  przestrzega porzadku organizacyjno-prawnego obowigzujgcego u przedsigbiorcy;
2) realizuje program;

3) prowadzi dziennik stazu adaptacyjnego, otrzymany od przedsigbiorcy.



8 9. 1. Dziennik stazu adaptacyjnego zawiera:

1) pieczgé przedsiebiorcy, u ktorego odbywa si¢ staz adaptacyjny;

2) imi¢ i nazwisko wnioskodawcy;

3) imig i nazwisko opiekuna;

4)  dat¢ rozpoczgcia stazu adaptacyjnego;

5) date zatozenia dziennika;

6) tygodniowy wykaz czynno$ci wykonywanych przez wnioskodawcg oraz datg ich
wykonania, potwierdzone podpisem opiekuna;

7) oceny, o ktérych mowa w § 7 pkt 4.
2. Opiekun potwierdza w dzienniku stazu adaptacyjnego zgodno$¢ jego przebiegu

z programem. Potwierdzenia takiego dokonuje si¢ po zakonczeniu kazdej cz¢sci programu.

8 10. 1. Organ prowadzacy postgpowanie sprawuje, przez upowazniong przez niego
osobe, nadzor nad odbywaniem przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego.

2. Nadzor, o ktorym mowa w ust. 1, polega na:
1)  kontroli:

a) realizacji programu,

b) obecnosci wnioskodawcy w trakcie trwania stazu adaptacyjnego,

c) prawidlowosci prowadzenia dziennika stazu adaptacyjnego,

d) postepéw wnioskodawcy w przysposobieniu do samodzielnego wykonywania

zawodu pracownika ochrony;

2) obserwacji i weryfikacji wykonywania przez wnioskodawce zadan powierzonych mu

przez opiekuna.

3. Organ prowadzacy postepowanie informuje wnioskodawce 1 przedsicbiorce
0 upowaznieniu osoby, ktéora w jego imieniu sprawuje nadzor nad odbywaniem stazu
adaptacyjnego.

4. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, sporzadza na pisSmie protokoly z przeprowadzonych

czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 2.

8 11. 1. Oceny umiejetnosci nabytych przez wnioskodawce w trakcie odbywania stazu
adaptacyjnego, zwanej dalej ,,oceng”, nie pozniej niz w terminie 14 dni od dnia zakonczenia
stazu adaptacyjnego, dokonuje zespot powolany przez organ prowadzacy postepowanie,

zwany dalej ,,zespotem”.



2. W sktad zespotu wchodzi od 3 do 9 o0so6b posiadajagcych wiedze, umiejetnosci
i doswiadczenie w zakresie wynikajgcym z programu.

3. Zespot dokonuje oceny na podstawie:

1) dziennika stazu adaptacyjnego;
2)  opinii, o ktérej mowa w § 7 pkt 5;
3) protokotow, 0 ktérych mowa w § 10 ust. 4.

4. Ocena zawiera stwierdzenie o przygotowaniu wnioskodawcy do samodzielnego
wykonywania zawodu kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej lub kwalifikowanego
pracownika zabezpieczenia technicznego albo o braku takiego przygotowania oraz
uzasadnienie takiego stwierdzenia.

5.Z przebiegu oceny sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja cztonkowie zespotu
uczestniczacy w danej ocenie.

6. Zespot przekazuje ocene wnioskodawcy oraz organowi prowadzacemu postepowanie

w terminie 5 dni od dnia jej dokonania.

8 12. Koszt odbywania przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego ustala przedsigbiorca
nie pézniej niz na 14 dni przed dniem rozpoczecia stazu adaptacyjnego, majac na uwadze
program 1 czas trwania tego stazu, z uwzglednieniem wynagrodzenia opiekuna oraz
rzeczywistych kosztow: organizacyjno-technicznych, materiatow dydaktycznych i pomocy

naukowych oraz zaje¢ szkoleniowych, niezbednych do realizacji programu.

8 13. 1. Wnioskodawca uiszcza optate z tytulu kosztow, o ktorych mowa w § 12,
miesi¢gcznie w rownych ratach, ptatnych z gory do 10. dnia miesigca na rachunek bankowy
przedsigbiorcy wskazany przez opiekuna.

2. Optata z tytulu odbywania przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego moze byc,

za zgoda wnioskodawcy wyrazong na pisSmie, potrgcana z jego wynagrodzenia.

8 14. 1. W przypadku rezygnacji wnioskodawcy z odbywania stazu adaptacyjnego rata
oplaty, o ktorej mowa w § 13 ust. 1, podlega zwrotowi w terminie 7 dni od dnia zlozenia
przez wnioskodawceg wniosku o jej zwrot na podany w nim numer rachunku bankowego,
po potraceniu  kosztow poniesionych przez przedsigbiorce na przygotowanie albo
przygotowanie i realizacj¢ stazu adaptacyjnego.

2. Jezeli staz adaptacyjny nie odbedzie si¢ lub nie moze by¢ kontynuowany z przyczyn

lezacych po stronie przedsigbiorcy, rata optaty, o ktérej mowa w § 13 ust. 1, podlega



zwrotowi w terminie 7 dni od dnia ztozenia przez wnioskodawce wniosku o jej zwrot na

podany w nim numer rachunku bankowego.
Rozdziat 3
Test umiejetnosci

8§ 15. Wnioskodawca po otrzymaniu postanowienia zobowigzujagcego  go
do przystgpienia do testu umiejetnosci, zwanego dalej ,,testem”, w celu przystgpienia do testu,

wystepuje do organu prowadzacego postgpowanie z wnioskiem o jego przeprowadzenie.

8 16. 1. Organ prowadzacy postgpowanie informuje wnioskodawce, nie pozniej niz na
21 dni przed dniem przeprowadzenia testu, o:
1) terminie i miejscu przeprowadzenia testu;
2) szczegOlowej tematyce testu;
3) czasie trwania testu;
4)  wysokoSci optaty za przeprowadzenie testu;
5) numerze rachunku bankowego, na ktory uiszcza si¢ optate za przeprowadzenie testu.
2. Termin przeprowadzenia testu moze ulec zmianie na uzasadniony wniosek ztozony
do organu prowadzacego postgpowanie przez wnioskodawce, W terminie co najmniej 7 dni

przed terminem, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1.

§ 17. 1. Test przeprowadza zespdt egzaminacyjny powotany przez organ prowadzacy
postepowanie.

2. Zespot egzaminacyjny sktada si¢ z 3 do 9 os6b wyrozniajacych si¢ wiedza
teoretyczng 1 praktyczng niezbedng do wykonywania zawodu pracownika ochrony, ktérego

dotyczy postepowanie.

8 18. Do zadan zespolu egzaminacyjnego nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowanie testu;
2) przeprowadzenie testu;

3) dokonanie oceny posiadanych przez wnioskodawce umiejetnosci.

8 19. Przed przystapieniem do testu zdajacy wnioskodawca okazuje dokument

potwierdzajacy jego tozsamos¢ oraz dowod uiszczenia oplaty, o ktérej mowa w § 33.

8 20. 1. Test sktada sie:



1) w przypadku wnioskodawcy ubiegajacego si¢ o uznanie kwalifikacji zawodowych
do wykonywania zawodu kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej — z czeSci
teoretycznej i praktycznej;

2) w przypadku wnioskodawcy ubiegajacego si¢ o uznanie kwalifikacji zawodowych
do wykonywania zawodu kwalifikowanego pracownika zabezpieczenia technicznego —
Z czgsci teoretycznej.

2. Whnioskodawca, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, po przedstawieniu organowi
prowadzacemu postgpowanie dokumentow poswiadczajacych nabycie specjalistycznych
umiejetnosci z zakresu czesci praktycznej testu, przystepuje tylko do czeséci teoretycznej

testu.

8 21. 1. Czg$¢ teoretyczna testu sktada si¢ z czgécei pisemnej 1 ustne;.

2. Czg$¢ pisemna testu sklada si¢ z nie wigcej niz 80 pytan, z ktorych kazde zawiera
od trzech do pigciu propozycji odpowiedzi.

3. Cze$¢ ustna testu polega na odpowiedzi na wylosowany przez wnioskodawce zestaw,

sktadajacy si¢ z nie wigcej niz 10 pytan.

8 22. Czgs¢ praktyczna testu polega na wykonaniu co najmniej 3 i nie wigcej niz 5 zadan
sprawdzajacych umiejetnosci wnioskodawcy z zakresu samoobrony, technik interwencyjnych

oraz wyszkolenia strzeleckiego.
8§ 23. Czas trwania testu nie moze przekroczy¢ 360 minut.

8 24.1. Za prawidtowa odpowiedz na pytanie w czesci pisemnej testu wnioskodawca
otrzymuje 1 punkt, z tym ze w przypadku gdy wigcej niz jedna odpowiedz jest prawidiowa,
zeby uzyskac¢ punkt nalezy wskaza¢ wszystkie poprawne odpowiedzi.

2. W czgéci ustnej testu kazda odpowiedz jest oceniana w skali od 0 do 5 punktow —
w zalezno$ci od stopnia prawidtowosci udzielonej przez wnioskodawce odpowiedzi na
wylosowane pytania.

3. W czgéci praktycznej testu kazde zadanie jest oceniane w skali od 0 do 5 punktow —

w zalezno$ci od stopnia prawidtowosci jego wykonania.

§ 25. Warunkiem dopuszczenia wnioskodawcy, o ktdrym mowa w 8§ 20 ust. 1 pkt 1,
do czesSci praktycznej testu jest uzyskanie przez niego pozytywnej oceny z czesci teoretycznej

testu.



8§26. 1. Za pozytywny uznaje si¢ wynik z cze$ci teoretycznej testu, w Kktorej
wnioskodawca uzyskat co najmniej 70 % punktéw mozliwych do uzyskania z tej czgsci testu.
2. Za pozytywny uznaje si¢ wynik z czgsci praktycznej testu, w ktorej wnioskodawca,
o ktorym mowa w 8 20 ust. 1 pkt 1, uzyskal co najmniej 70 % punktow mozliwych

do uzyskania z tej czgsci testu.

§ 27. 1. Koncowy wynik testu okresla si¢ jako pozytywny albo negatywny.
2. Za pozytywny uznaje si¢ wynik testu, jezeli wnioskodawca:

1) o ktorym mowa w § 20 ust. 1 pkt 1, uzyskat pozytywny wynik z czeSci teoretycznej
i czgsci praktycznej testu;

2) 0 ktorym mowa w § 20 ust. 1 pkt 2 i w ust. 2, uzyskat pozytywny wynik z czesci
teoretycznej testu.

8 28. 1. Oceny posiadanych przez wnioskodawce umiejgtnosci zespdt egzaminacyjny
dokonuje w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia testu.
2. Ocena, o ktorej mowa w ust. 1, jest dokonywana przez sprawdzenie testu oraz

ustalenie jego wyniku.

8§ 29. 1. Niezwlocznie po dokonaniu oceny, o ktdérej mowa w § 28, zespdt
egzaminacyjny sporzadza protokot z przeprowadzenia testu.
2. Protokot, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera w szczegdlnosci:
1) datg i miejsce przeprowadzenia testu;
2) czas rozpoczgcia i zakonczenia testu;
3) sktad zespotu egzaminacyjnego;
4)  imig¢ i nazwisko wnioskodawcy;
5)  wynik testu;

6) podpisy cztonkow zespotu egzaminacyjnego.

8§ 30. Zespot egzaminacyjny przekazuje, w terminie nie poézniejszym niz 3 dni od dnia
sporzadzenia protokotu z przeprowadzenia testu:
1)  wnioskodawcy — informacj¢ o wyniku testu;

2)  organowi prowadzacemu postgpowanie — egzemplarz protokotu.

8 31. 1. Nieprzystapienie do testu, w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia,
uznaje si¢ za rezygnacj¢ z przystgpienia do testu.
2. W przypadku nieprzystgpienia do testu z waznej przyczyny wnioskodawca,

W terminie 7 dni od dnia, w ktorym test mial by¢ przeprowadzony, moze zwrdci¢ si¢



do organu prowadzacego postgpowanic z umotywowanym wnioskiem o ponowne
wyznaczenie terminu testu.

3. Przyczyna, o ktorej mowa w ust. 2, jest zdarzenie lub okolicznos¢, na ktore
wnioskodawca nie miat wptywu, a ktore uniemozliwity wnioskodawcy przystapienie do testu.

4. Oceny przyczyny nieprzystapienia przez wnioskodawce do testu w wyznaczonym
terminie, organ prowadzacy postepowanie dokonuje niezwtocznie.

5. W przypadku uznania przyczyny nieprzystapienia przez wnioskodawce¢ do testu
W wyznaczonym terminie za usprawiedliwiong, organ prowadzacy postgpowanie ponownie
wyznacza termin 1 miejsce przeprowadzenia testu, informujagc o nich wnioskodawce nie

pozniej niz na 14 dni przed wyznaczonym dniem przeprowadzenia kolejnego testu.

§ 32. Koszt przeprowadzenia testu ustala organ prowadzacy postepowanie, nie pozniej
niz na 30 dni przed dniem przeprowadzenia testu, majac na uwadze liczb¢ osob
przystepujacych do testu, z uwzglednieniem rzeczywistych kosztow: przygotowania
| przeprowadzenia testu oraz oceny posiadanych przez wnioskodawce umiejetnosci, a takze

kosztow organizacyjno-technicznych zwigzanych z testem.

8 33. Wnioskodawca, nie p6zniej niz na 14 dni przed dniem przeprowadzenia testu,
wplaca jednorazows opflate z tytulu kosztow, o ktorych mowa w § 32, na rachunek bankowy

wskazany przez organ prowadzacy postepowanie.

8§ 34. 1. Wnioskodawcy przyshuguje zwrot oplaty, o ktorej mowa w § 33, w przypadku
ztozenia przez niego, przed wyznaczonym dniem przeprowadzenia testu, rezygnacji
Z przystapienia do testu.

2. Opftata, o ktorej mowa w § 33, jest zwracana niezwlocznie na rachunek bankowy
wnioskodawcy, w wysoko$ci pomniejszonej o rzeczywiste koszty poniesione przez organ
prowadzacy postgpowanie na przygotowanie testu oraz koszty zwigzane z przelewem

bankowym.

8 35. W przypadku usprawiedliwionego nieprzystgpienia do testu wniesiong przez
wnioskodawcg optate, o ktorej mowa w § 33, zalicza si¢ na poczet oplaty z tytutu kosztow

przeprowadzenia testu w terminie, o ktorym mowa w 8 31 ust. 5.
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Rozdziat 4
Przepis przejsciowy i koncowy
8 36. Do stazu adaptacyjnego i testu, od ktorych odbycia uzaleznione jest wydanie
decyzji w sprawie uznania kwalifikacji na podstawie postanowienia, 0 ktérym mowa
wart. 20 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji

zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, wydanego przed

dniem 31 grudnia 2016 r., stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 37. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.%

MINISTER

SPRAW WEWNETRZNYCH
| ADMINISTRACJI

¥  Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji

z dnia 27 listopada 2008 r. w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umieje¢tnosci w toku postgpowania
w sprawie o uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodu pracownika ochrony (Dz. U. poz. 1407 oraz z
2013 r. poz. 1548), ktére na podstawie art. 87 pkt 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o0 zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 65)
traci moc z dniem 31 grudnia 2016 r.



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji w sprawie stazu
adaptacyjnego 1 testu umiej¢tnosci w toku postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji
do wykonywania zawodu pracownika ochrony stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 22
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 65).

Zagadnienia bedace przedmiotem niniejszego projektu sa uregulowane rozporzadzeniem
Ministra Spraw Wewngetrznych i Administracji z dnia 27 listopada 2008 r. w sprawie stazu
adaptacyjnego i testu umiejetnoSci w toku postepowania w sprawie o uznanie kwalifikacji
do wykonywania zawodu pracownika ochrony (Dz. U. poz. 1407, z p6zn. zm.).

W zwiazku z art. 87 pkt 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, ktory przywotane wyzej
rozporzadzenie utrzymuje w mocy, nie dtuzej jednak niz do dnia 31 grudnia 2016 r., konieczne jest
wydanie nowego rozporzadzenia w przedmiotowym zakresie.

W poréwnaniu do obowigzujacego rozporzadzenia w projekcie, w szczegdlnosci:

1) zrezygnowano z regulacji, ktore zostaly zawarte w ustawie upowazniajgce;j,

2) przewidziano mozliwo$¢ prowadzenia stazu adaptacyjnego przez jednostki
organizacyjne, w ktérych utworzono wewnetrzna stuzbe ochrony,

3) rozszerzono przestanki zmiany opiekuna stazu adaptacyjnego oraz podzielono
je naobligatoryjne i fakultatywne,

4) zmieniono sposob wyznaczania miejsca i terminu przeprowadzenia testu umiejetno$ei,

5) przewidziano, ze wnioskodawca ubiegajacy si¢ o uznanie kwalifikacji zawodowych
do wykonywania zawodu kwalifikowanego pracownika zabezpieczenia technicznego,
z uwagi na zakres czynnosci do ktoérych taki pracownik jest uprawniony, przystepuje
wylacznie do czesci teoretycznej testu umiejetnosci.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. poz. 1414, z pézn. zm.) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie
Informacji Publicznej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz zgodnie z § 52
uchwatly Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M.P. poz. 979, z pézn.zm.) w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji w
zaktadce Rzgdowy proces legislacyjny. Nie zgloszono zainteresowania pracami nad projektem
rozporzadzenia w trybie art. 7 ww. ustawy o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem
przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr. 239, poz. 2039,
z poézn. zm.).

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej dokonata w zakresie swojej regulacji wdrozenia
dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie
uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255 z 30.09.2005, str. 22, z p6zn. zm.).
Projektowane rozporzadzenie wydawane jest na podstawie upowaznienia zawartego w art. 22 ww.
ustawy i zgodne jest z prawem Unii Europejskiej.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji 27 wrzesnia 2016 r.
W sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku
postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu | Zyédlo:

pracownika ochrony art. 22 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 .

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace o zasadach uznawania kwalifikacji
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji (ministerstwo zawodowych nabytych w panstwach
wiodace) cztonkowskich Unii Europejskiej
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza (Dz. U. z 2016 r. poz. 65)

Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pan Jarostaw Zielinski Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw Nr w wykazie prac legislacyjnych: 75

Wewnetrznych i Administracji
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Mariusz Cichomski, Zastepca Dyrektora

Departament Porzadku Publicznego MSWiA,
tel. 22 601-40-70, email: koordynacja.dain@mswia.gov.pl

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Koniecznos¢ opracowania projektu rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie stazu
adaptacyjnego i testu umiejetnoéci w toku postepowania w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu
pracownika ochrony, wigze si¢ z wejsciem w zycie ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 65). Ustawodawca w art. 22
tej ustawy upowaznil ministra kierujgcego dzialem administracji rzadowej wilasciwego w sprawach uznawania
kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego do okreslenia:
1) warunkow, sposobu i trybu odbywania stazu adaptacyjnego, sposobu i trybu wykonywania nadzoru nad jego
odbywaniem oraz oceny nabytych w jego trakcie umiej¢tnosci, sposobu ustalania kosztow odbywania stazu
adaptacyjnego oraz trybu pobierania i zwrotu optaty za jego odbywanie,
2) warunkéw, sposobu i trybu przeprowadzania testu umiejetnos$ci oraz oceny posiadanych przez wnioskodawce
umiejetnosci, sposobu ustalania kosztow przeprowadzania testu umiejetnoSci oraz trybu pobierania i zwrotu oplaty za
jego przeprowadzenie,
jednoczesénie przewidujac w art. 87 pkt 3 tej ustawy, ze m.in. obecnie obowigzujace rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 listopada 2008 r. w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejgtnosci w toku
postepowania w sprawie o0 uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodu pracownika ochrony (Dz. U. poz. 1407, z p6zn.
zm.) zostanie czasowo utrzymane w mocy, nie dtuzej jednak niz do 31 grudnia 2016 r.
Ponadto, dotychczasowa praktyka stosowania ww. rozporzadzenia ujawnita pewne niedoskonatosci jego regulacji
dotyczace w szczegdlnosci:

1) braku mozliwosci przeprowadzania stazu adaptacyjnego przez jednostki organizacyjne w ktorych utworzono

wewngtrzng shuzbe ochrony,
2) niewystarczajacej liczby przestanek zmiany opiekuna stazu adaptacyjnego oraz charakteru tych przestanek,
3) sposobu wyznaczania miejsca i terminu przeprowadzenia testu umiejg¢tnosci, niedostosowanego do faktycznych
potrzeb,

4) zakresu testu umiejetnosci niedostosowanego do zakresu czynno$ci pracownika zabezpieczenia technicznego

- ktére powinny zostaé wyeliminowane w projektowanym rozporzadzeniu.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Proponowanym rozwigzaniem jest wydanie nowego rozporzadzenia w przedmiotowym zakresie, W ktorym oprocz
zrezygnowania z dotychczasowych regulacji, ktore zostaly zawarte w ustawie upowazniajacej, dostosowania zakresu
regulacji do przepisu upowazniajacego i przepisOw merytorycznych regulujacych sprawy stazu adaptacyjnego jak i testu
umiejetnosci, dostosowania siatki pojeciowej rozporzadzenia do przepiséw aktualnie obowigzujacej ustawy, proponuje
si¢ takze w szczegolnosci przewidzie¢ mozliwo$¢ prowadzenia stazu adaptacyjnego przez jednostki organizacyjne
w ktorych utworzono wewngtrzng stuzbg ochrony,rozszerzy¢ przestanki zmiany opiekuna stazu adaptacyjnego i podzieli¢
je na obligatoryjne i fakultatywne, zmieni¢ sposoéb wyznaczania miejsca i terminu przeprowadzenia testu umiejetnosci
przez dostosowanie go do faktycznych potrzeb oraz ograniczy¢ zakres testu umiejetnosci w odniesieniu do pracownika
zabezpieczenia technicznego.

3. Jak problem zostal rozwiagzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Panstwa cztonkowskie indywidualnie okres$laja wymogi dotyczace odbycia stazu adaptacyjnego i testu umiejgtnosci, ktore
pozostaja bez wplywu na projektowang regulacjg, w zwiazku z czym nie ma potrzeby dokonywania analizy por6wnawczej




z rozwigzaniami przyjetymi w tych panstwach. Ponadto, Komenda Gtoéwna Policji nie posiada szczegétowych informacji

w tym zakresie.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa

Wielko$é

Zrédto danych

Oddziatywanie

1.0bywatele innych niz RP
panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, Konfederacji

Nie jest mozliwe
oszacowanie wielkosci
grupy, na ktérg bedzie

Komenda Gtéwna Policji

W sytuacji gdy wlasciwy organ
wyda postanowienie o
konieczno$ci odbycia stazu

Szwajcarskiej oraz panstw | oddziatywata adaptacyjnego lub
cztonkowskich projektowana regulacja. przystapienia do testu
Europejskiego Od poczatku umiejetnosci w celu uznania
Porozumienia o0 Wolnym funkcjonowania kwalifikacji zawodowych do
Handlu (EFTA) - stron regulacji dotyczacych wykonywania zawodu
umowy o Europejskim uznawania kwalifikacji pracownika ochrony.
Obszarze Gospodarczym. zawodowych,

2. Komendant Gtéwny Komendant Gléwny

Policji Policji wydat jedna

3. Przedsigbiorcy decyzjg

administracyjng w
zakresie uznania
kwalifikacji
zawodowych do
wykonywania zawodu
pracownika ochrony.

prowadzacy dziatalnos¢
gospodarcza w zakresie
ustug ochrony o0sob i
mienia.

4. Jednostki organizacyjne
w ktdrych utworzono
wewnetrzne stuzby
ochrony.

5. Osoby pod nadzorem
ktorych jest odbywany staz
adaptacyjny.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. poz.
1414, z p6zn. zm.) projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji oraz zgodnie z § 52 uchwaty Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. poz. 979, z p6zn.zm.) w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum
Legislacji w zaktadce Rzqdowy proces legislacyjny. Nie zgloszono zainteresowania pracami nad projektem
rozporzadzenia w trybie art. 7 ww. ustawy o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa.

Projektowane rozwigzania nie dotycza problematyki samorzadu terytorialnego, tym samym projekt nie wymaga
konsultacji z Komisjg Wspolng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

W toku konsultacji projekt zostal przekazany do zaopiniowania podmiotom reprezentujacych przedsigbiorcow
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ochrony os6b i mienia, np.: Polski Zwiazek Pracodawcow "Ochrona",
Polska Izba Ochrony, Polskie Stowarzyszenie Licencjonowanych Detektywow.

Uwagi do projektu zglosita Polska lzba Ochrony — dotyczyly one sposobu odbywania stazu adaptacyjnego oraz
przeprowadzania testu umiejetnosci. W zwigzku z uwzglednieniem uwag zgtoszonych przez inne podmioty w ramach
uzgodnien migdzyresortowych, uwagi Polskiej Izby Ochrony staty si¢ bezprzedmiotowe.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(ceny state z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mIn zi]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Zgcznie (0-10)

Dochody ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)




Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrbodia finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodel
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie wywola skutkow finansowych dla budzetu panstwa
i budzetow jednostek samorzadu terytorialnego w rozumieniu art. 50 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.).

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-
10)

W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w min z1, $rednich
ceny stale z przedsigbiorstw
""" r) rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepieneznym | sektor mikro-, matych i

srednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zalozen

Projektowana regulacja bedzie miata, z uwagi na niewielkie zainteresowanie uznaniem
kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu pracownika ochrony, znikomy wptyw
na przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug ochrony osob
i mienia i to tylko wowczas, gdy zainteresowana osoba zdecyduje si¢ na odbycie u nich
odplatnego stazu adaptacyjnego i podpisze w tym zakresie odpowiednig umowe.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

Xnie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrocone;j tabeli | [] nie

zgodnosci). X nie dotyczy

] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwiekszenie liczby dokumentéw

[ zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [ ] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ] inne: [ ]inne:




Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. []nie

X nie dotyczy

Komentarz:
Brak.

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [ ] mienie pafistwowe [] zdrowie
[ ] inne:

Omowienie wplywu Projektowa regulacja nie bedzie miata wptywu na wymienione obszary.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Z dniem 1 stycznia 2017 r.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ze wzgledu na charakter wprowadzanej regulacji, nie jest planowana ewaluacja efektow projektu, a tym samym nie
przewiduje si¢ stosowania miernikow dla tej ewaluacji.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak zatacznikow.
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