ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 20157,

w sprawie wysokoS$ci wynagrodzenia czlonkow zespolu konkursowego i zespolow

egzaminacyjnych oraz komisji konkursowej i komisji egzaminacyjnych

Na podstawie art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowe] Szkole

Sadowniciwa 1 Prokuratury (Dz. U. z 2012 r. poz. 1230, z 2014 r. poz. 1071 oraz z 2015 1.

poz. 694) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Czlonkowie zespotu konkursowego otrzymujg wynagrodzenie w wysokosel

6000 zi, a czlonkowie komisji konkursowej otrzymuja wynagrodzenie w wysokosei 7000 zt.

§ 2. Czlonkowie zespoloéw egzaminacyjnych otrzymujq wynagrodzenie w wysokosel

6000 zi, a czlonkowie komisji egzaminacyjnych otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci

9100 zt,

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogloszenia'’,

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

" Rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosdei z dnia 11 maja 2009 r,
w sprawie wysokosci wynagrodzenia czlonkdw zespohu konkursowego i zespolu egzaminacyjnego -oraz
komisji konkursowej i komisji egzaminacyjnej (Dz. U. z 2015 r. poz. 499), ktore utracito moc z dniem
21 sierpnia 2015 1., tj. z dniem wejécia w Zycie ustawy z dnia 9 kwietnia 2015 r. ¢ zmianie ustawy

o Krajowe]j Szkole Sadownictwa i Prokuratury oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 694).

UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie ma na celu wykonanie upowaznienia ustawowego
zawartego w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 1. o Krajowej Szkole Sadownictwa
i Prokuratury (Dz. U, z 2012 r. poz. 1230, z 2014 r. poz. 1071 oraz z 2015 r. poz. 694),
w brzmieniu nadanym ustawa z dnia 9 kwietnia 2015 r. 0 zmianie ustawy o Krajowej Szkole
Sadownictwa 1 Prokuratury oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 694) i okreslenie
wysokodci wynagrodzenia czionkéw zespotu konkursowego 1 zespotéw egzaminacyjnych

oraz komisji konkursowej 1 komisji egzaminacyjnych.

Stosownie do brzmienia art. 37 ust. 2 ustawy wysokod¢é wynagrodzenia nie moze by¢
wieksza niz miesigczne wynagrodzenie sedziego w stawce piatej, przy uwzglednieniu zakresu

i rodzaju obowiazkéw oraz naktadu pracy.

Nalezy zaznaczyé, Zze projektowane rozwigzanie w miejsce procentowego sposcbu
ustalania wysoko$ci wynagrodzenia, ktérym jest wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia w
drugim kwartale 2014 r., okreslona w komunikacie Prezesa Glownego Urzgdu Statystycznego
2 dnia 11 maja 2014 r. (M.P. poz. 682), wprowadza system pozwalajgcy na okreslenie
wysokodci tego wynagrodzenia w sposdb kwotowy. Dzieki temu uniknie sig sytuacji, w ktore;
wzrost wysokosei wynagrodzenia, wynikajacy z ich waloryzacji, nastapi automatycznie.
Jednoczesnie przewiduje sie, ze wysoko$¢ proponowanej wysokosei wynagrodzenia bedzie

nieznacznie wyzsza od obecnie obowiazujace;.

Poréwnujac ~ wynagrodzenia przystugujace czlonkom  zespotow i komispi
przeprowadzajacych egzaminy wstgpne na aplikacje korporacyjne oraz egzaminy zawodowe
konczace te aplikacje oraz wysoko$é wynagrodzeni dla czionkow komisji i zespoldw z tytutu
przeprowadzania naboru na aplikacjg segdziowska i prokuratorsks oraz egzaminu
sedziowskiego 1 prokuratorskiego, nalezy wskaza¢, ze ten drugi przypadek nie oddaje naktadu
pracy zwiazanego z tymi egzaminami. Stad zasadne wydaje si¢ ustalenie tych wynagrodzen

na poziomie nieznacznie wyzszym od obecnego.

Zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 maja

2009 r. w sprawie wysokosci wynagrodzenia czlonkéw zespotu konkursowego i zespolu



egzaminacyjnego oraz komisji konkursowej i komisji egzaminacyjnej (Dz. U, z 2015 r. poz.
499) wysokoé¢ wynagrodzenia dla poszezegodlnych czlonkéw zespotdw i komisji wynosi:

- 4413, 16 zt dla jednego czlonka zespotu konkursowego, czyli 44 132, 65 zt dla
wszystkich cztonkéw (3739,97 zt x 2,36 x 50% =4 413, 16 x 10 czlonkow);

~4 413, 16 dla jednego cztonka zespotu egzaminacyjnego (sedziowski), czyli zi 39 718,
48 74 dla wszystkich czlonkow (3797,97 zt x 2,36 x 50% = 4 413,16 x 9 czlonkéw);

- 4413, 16 zt dla jednego czlonka zespoiu egzaminacyjnego (prokuratorski), czyli
39 718, 48 z} dla wszystkich czlonkow (3797,97 zt x 2,36 x 50% = 4 413,16 x 9 czlonkow);

~ 6178, 43 zt dla jednego czlonka komisji konkursowej, czyli 67962, 73 zt dla
wszystkich cztonkdw (379797 ztx 2,36 x 70% =6 178,43 zt x 11 czionkow),

~ 8826, 33 7 dla jednego czlonka komisji egzaminacyjnej (sedziowski), czyli 88 263,
29 zt dla wszystkich cztonkéw (3797,97 zt x 2,36 x 100% = 8 826, 33 zt x 10 czlonkdw);

_ 8 826, 33 z} dla jednego cztonka komisji egzaminacyjnej (prokuratorski), czyli 88 263,
29 zt dla wszystkich czionkéw (3797,97 2l x 2.36 x 100% = 8§ 826,33 zt x 10 czlonkow).

Proponuje sig, aby wysokoé¢ wynagrodzenia dla poszezeglnych czlonkdw zespotdw 1
komisji, biorac pod uwage wysoko$¢ wynagrodzen cztonkow innych komisji i zespolow
(korporacyjnych) oraz wysoko$¢ dotacji dla Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury,
wynosita:

~ 6000 zt dla jednego czionka zespofu konkursowege, czyli wzrost o 1586, 84 zt w

stosunku do obecnie obowiazujacych przepiséw (tacznie 60 000 zt dla wszystkich czionkow);

— 6000 zt dla jednego cztonka zespolu egzaminacyjnego (sgdziowski), czyli wzrost o
1586, 84 zi w stosunku do obecnic obowigzujacych przepisow (facznie 54 000 zt dla
wszystkich cztonkéw);

— 6000 zt dla jednego cztonka zespolu egzaminacyjnego (prokuratorski), czyli wzrost o
1586, 84 zt w stosunku do obecnie obowigzujacych przepiséw (lgcznie 54 000 zt dla
wszystkich czlonkow),

— 7000 z! dla jednego czlonka komisji konkursowej, czyli wzrost o 821, 57 zt w

stosunku do obecnie obowiazujacych przepiséw (facznie 77 000 zt dla wszystkich czionkdw);

— 9100 zt dla jednego czlonka komisji egzaminacyjnej (sedziowski), ezyli wzrost o

273,67 zt w stosunku do obecnie obowigzujacych przepiséw (tacznie 91000 zi dla

wszystkich czlonkow);

~ 9100 zt dla jednego czlonka komisji egzaminacyjnej (prokuratorski), czyli wzrost o
273, 67 zf w stosunku do obecnie obowiazujacych przepiséw (tacznie 91000 zt dla

wszystkich cztonkdow).

Laczne wydatki beda ksztattowaé sie na poziomie 427 000, czyli dodatkowe skutki z
tytutu zwiekszenia wynagrodzenia czionkéw zespoléw i komisji wyniosa 58 942, 07 zi
Jednoczesnie nalezy zauwazyé, ze wpltywy z tytutu oplat za udziat w konkursie oraz oplat za
przystapienie do egzaminu sedziowskiego i prokuratorskiego, uiszczanej przez osoby
niebedace aplikantami Krajowej Szkoty w 2014 r. wyniosty 1515447 zl, a w 2015 r.

szacowarne sg na poziomie 1 400 000 z}.
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;,

Zgodnie z wymogiem art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnodci lobbingowe;
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.) projekt rozporzadzenie
zostanie zamieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum

Legislacji.

Projekt nie zawiera przepisdéw technicznych, a zatem nie podlega notyfikacji zgodnie
z trybem przewidzianym w rozporzgdzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r.
w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych
(Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pozn. zm.).



Data sporzgdzenia
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azwa projektu 24.09.2015

Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie wysokosci
wynagrodzenia czlonkow zespolu konkursowego i zespotow

. . o . - . . Zrodlo:
egzaminacyjnych oraz komisji konkursowej 1 komisji egzaminacyjnych

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujqce

Ministerstwo Sprawiedliwosei

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sckretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Monika Zbrojewska — Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwesci

Nr w wykazie prac — 173 wykazu ,,A”

Kontakt do opickuna merytorycznego projektu
Tomasz Krolak ~ Departament Legisiacyjny, starszy specjalista,
tomasz. krolak{ms.gov.
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Dostrzezono problem nieodpowiedniego poziomu wynagrodzenia cztonkéw zespotéw odpowiedzialnyt! za przygotowanie i
przeprowadzenie konkurséw do Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury oraz egzamindw konczacych aplikacjg
sedziowskq i prokuratorskq. Aktualnie wystgpuje dysproporcja migdzy wynagrodzeniem czionkéw zespolu konkursowegc
oraz komisji konkursowej a wysokoscia wynagrodzenia cztonkdw zespolu powolywanego do przygolowania pytan testowych
na egzamin wstepny na aplikacje adwokacka i radcowska zwiazana z naktadem pracy,
. _nadto, nastepuje zmiana sposobu obliczania wysokosci tego wynagrodzenia — system procentowy zostanie zastapiony
odzen: wynikajacego z waloryzacji.

e

Wydanie rozporzadzenia zmieniajacego wysokose wynagrodzenia cztonkow zespotu  konkursowego i zespolow
egzaminacyjnych oraz komisji konkursowej i komisji egzaminacyjnych w sposob gwarantujacy adekwatne do naktadu pracy
wynagrodzenie 0s6b zaangazowanych w przeprowadzenie konkurséw | egzaminéw organizowanych przez Krajowa Szkolg
Sadownictwa i Prokuratury. '

- ielkadé Zrddo danych Oddziatywanie
Krajowa Szkota 1 ulatwienie pozyskiwania odpowiednich
Sadownictwa i Prokuratury cztonkdw zespotow konkursowych
czlonkowie 59 Ministerstwo wzrost wynagrodzenia za udzial w pracach
i Srawidlwéci

Projekt rozporzadzenia zgodnie z § 52 ust. | uchwaty NR 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. ~ Regulamir
Pracy Ministrow (M.P. poz. 979) zostal udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

W ramach konsultacji publicznych i opiniowania projekt zostal przekazany Prokuratorowi Generalnemu, Stowarzyszenit
Sedziow Poiskich lustitia” Stowarzyszeniu Sedzidw Themis, Prezesom Sadow Apelacyjnych oraz Krajowej Radzit

Sadownictwa i Krajowej Radzie Prokuratury.
Wyniki konsultacji zostana oméwione po ich przeprowadzeniu.
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, . Projektowana regulacia zostanie sfinansowana z budzetu paristwa w czesci 37 Sprawiedliwose, dziat 7:
Zrddta finansowania Wmeiar Sprawifdliwés’ci, rozdzial 75514 Krajowa SZkO’fapSQdDWT‘liCtW: i Prokuritury. ” }
Dodatkowe informacje, | Przedstawione szacunki dla roku wejdcia w Zycie rozporzadzenia (2015) zostaly opracowat
w tym wskazanie nastepujgco:
Zrodet danych i
przyjetych do obliczedt | DOTYCHCZASOWY STAN PRAWNY
zalozeft Suma
Gremium Skiad | % stawki IV*. wynagrodzei.
Zespot konkursowy 10 50% 44 131,65
Zespét egzaminacyjny
(egzamin sedziowski i 2x9 50% 79 436,96
prokuratorski)
K.omisja konkursowa 11 70% 67 962,73
Komisja egzaminacyjna
(egpzamin sgdziowski i
prokuratorski) 2x10 100% 176 526,58
LACZNIE 368 057,93
PROPONOWANY STAN )
PRAWNY
Kwota
wynagrodzeni Suma
Gremium Skiad a Wynagrodzen
Zespot konkursowy 10 6000,00 60 000,00
Zespot egzaminacyjny
(egzamin sedziowski i 2x9 6000,00 108 (600,00
prokuratorski)
Komisja konkursowa 1] 7000,00 77 000,00
Komisja egzaminacyjna
{egzamin sedziowski i 182 000,00
prokuratorski) 2x10 9100,00
LACZNIE 427:000,00 -
*_ wynagrodzenie zasadnicze sedziego w stawce czwartef — ezyli 2,36 x przecigine wynagrodzenie w
drugim kwartale, oglaszane przez Prezesa GUS
Projektowane zmiany spowodujg zatem w 2015 r. wzrost wydatkéw budzetu paastwa o o 58 942,07 zt
{zaokraglone do 59 tys. zi).
Nalezy jednak wskazaé, ze przecigtne wynagrodzenie w drugim kwaitale, oglaszane przez Prezesa GUS




stanowiace podstawe ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sedziego (a zatem takze cztonkow zespolow
i komisji, o ktérych mowa w przedmiotowym rozporzadzeniu) w ostatnich latach wzrastato o ok. 3,5%
rocznie. Zakladajae, e trend ten utrzyma sie w kolejnych latach, skutki finansowe projektowanego
rozporzadzenia w latach kolejnych (w tys, zl) oceniono nastgpujaco:

2015 | 2016 2017| 2018| 2019 | 2020| 2021| 2022 2023 | 2024

przecigine wynagrodzenie w If kwartale .| - e o

roku poprzednieqo (po- 2016+, prognoza) 1 13740°| 3855|3990 | 4129 4274 || 4424 4578 | 4739 4904| 5076
zespol konkursowy (10) | 441 4565| 471| 487( 504 | 522| 540| 859| 579 59,9
zespdl egzaminacyjny
{2x9) 7941 819| 847| 87.7| 908} 94,0| 97211006 1042|1078

obecny stan o
prawny komisja konkursowa {11) | 68,0} 70,11 725| 75.0| 77,7| 804 832| 861| 891| 92,2
komisja egzaminacyjna '
(2x10} 176,56 |182,0| 18831949 2017 208,8 216,1.: 2237 | 2315 | 2396
SUMA 368,1 | 379.4 | 392,6 | 406,4 | 420,6°435,3| 450,61 486;3 | 482.7 | 499,6-

zespot konkursowy (10} | 60,01 860,0| 600 60,0| 60,0 60,0 60,0 60,0| 60,0 60,0
zespot egzaminacyjny _ : .
(2x9) 108,0| 108,0| 108,0 { 108,0 | 108,04108,0.] 108,0| 108,01-108,0 | 108,0

komisja konkursowa (11) | 77,0 77.0| 770} 770 770| 7700 770} 770! 77,00 77,0
komisja egzaminagyjna .
(2x10) 182,01 182,0| 182,0| 182,0 | 182,0 | 82,0 182.0| 182,0| 182,0| 1820

SUMA 427,01 427,0| 427,0| 427,0| 427,01 4270 427,0 | 427,0 | 427.0 | 4270

proponowany
stan prawny
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Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie Projektowane rozporzadzenie nie wptynie na dziedziny, ktorych dotyczy pkt 7.

Zrodet danych |
przyjelych do obliczen
zalozen
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Wprowadzane sq obcigzenia poza bezwzglednic ta_k
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrdcongj tabeli nie
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L] Zmnigjszenie liczby dokumentéw [ | zwigkszenie liczby dokumentow )
zmniejszenie liczby procedur [1 zwiekszenie liczby procedur
skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [[] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ inne: ] inne:
Wprowadzane obciazenia s przystosowane do ich [tak
elektronizacji. [ nie
X nie dotyczy
Komentarz:

[] informatyzacja ;

] demografia
[] zdrowie

[[] mienie panstwowe

[ ] srodowisko naturalne
[] sytuacia i rozwdj regionalny

[ inne:

Omodwienie wphywu Brak wplywu.




