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ROZPORZADZENIE

MINISTRA INFRASTRUKTURY I ROZWOJU?Y

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szkolenia kierowcéw wykonujacych przewéz

drogowy

Na podstawie art. 391 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie

drogowym (Dz. U. z 2013 1. poz. 1414, z pézn. zm.”) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 1 kwietnia 2010 r. w sprawie
szkolenia kierowcdéw wykonujacych przewoz drogowy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1005),
wprowadza si¢. nastepujace zmiany:

1) § 10 otrzymuje brzmienie:

»§ 10. Szkolenie okresowe prowadzone w formie kursu okresowego, w
zakresie tematycznym okreslonym w tabeli nr 1 w zalaczniku nr 2 do
rozporzadzenia, obejmuje:

1) zajgcia w ramach modutow obowiazkowych szkolenia okresowego
okreslonych w Ip. 1 tabeli nr 1 w zalgczniku nr 2 do rozporzadzenia, trwajace
21 godzin;

2) zajgcia w ramach moduléw szkolenia okresowego okreslonych w lp. 2-20
tabeli nr 1 w zalgcezniku nr 2 do rozporzadzenia, wybranych odpowiednio dla
poszczegdlnych grup kategorii prawa jazdy, trwajace 14 godzin.”.

2) § 11 otrzymuje brzmienie:

»§ 11. 1. Szkolenie okresowe, prowadzone w formie cyklu zaje¢, trwa 35

godzin, i obejmuje zajgcia realizowane w ciagu 5 lat, jednorazowo nie mniej niz

jeden modut szkolenia okresowego.

D Minister Infrastruktury i Rozwoju kieruje dzialem administracji rzadowej — transport, na podstawie § 1
ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 22 wrzeénia 2014 r. w sprawie
szczegolowego zakresu dziatania Ministra Infrastruktury i Rozwoju (Dz. U. poz. 1257).

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 486, 805, 915
11310 oraz z 2015 . poz. 211, 3901 978.



3)

4)

.

2. Zajecia teoretyczne odbywane w ramach szkolenia, o ktérym mowa w ust. 1,
sg prowadzone zgodnie z zakresem tematéw oraz liczbg godzin szkolenia
okres§lonymi w tabeli nr 2 w zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia.

3. Osobie szkolonej, ktéra ukonczyla szkolenie, o ktérym mowa w ust. 1,
kierownik osrodka szkolenia wystawia zas§wiadczenie potwierdzajace ukonczenie
szkolenia w zakresie modulu szkolenia okresowego. Zaswiadczenie powinno
zawierac:

1) imie i nazwisko osoby szkolonej;

2) numer PESEL albo dat¢ urodzenia w przypadku, gdy osoba szkolona nie
posiada numeru PESEL;

3) numer zaswiadczenia;

4) datg¢ wydania zaswiadczenia;

5) datei miejsce przeprowadzenia szkolenia;

6) nazwy tématc’)w zrealizowanych w ramach II bloku zajec;

7)  informacje, w ramach jakiej kategorii prawa jazdy zajgcia byly realizowane.”;

w § 12 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Godzina zajac¢ teoretycznych jest rowna 60 minutom.”;

w § 14:

a) wust. 2 wpkt 3 w lit. d kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje sie lit. e w
brzmieniu:

,€) podpisy o0s6b szkolonych potwierdzajace obecno$¢ tych o0séb na

zajeciach.”,

b) wust. 3 wpkt 2 w lit. d kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje sie lit. e w
brzmieniu:

.€) podpis osoby szkolonej potwierdzajacy jej obecno$é na zajeciach.”,
¢) po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Osoby prowadzace zajecia oraz osoby w nich uczestniczace
potwierdzaja kazdorazowo przeprowadzenie poszczegdlnych zaje¢ w dzienniku
zajeé teoretycznych i karcie zaje¢ praktycznych.”,

d) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»3. W osrodku szkolenia, w ktorym jest prowadzone szkolenie okresowe
w formie cyklu zajec, prowadzi si¢ rejestr wydanych zaswiadczen, o ktorych
mowa w § 11 ust. 3. W rejestrze umieszcza sig:

1) imie i nazwisko osoby szkolonej;



5)

6)

7)
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2)  numer PESEL albo date urodzenia w przypadku, gdy osoba szkolona nie
posiada numeru PESEL;

3) numer zaswiadczenia;

4) date wydania zaswiadczenia;

5) date i miejsce przeprowadzenia szkolenia;

6) nazwy tematow zrealizowanych w ramach II bloku zajeé;

7) informacjg, w ramach jakiej kategorii prawa jazdy zajecia byly

realizowane.”;

w § 16 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Test kwalifikacyjny przeprowadza si¢ w grupach liczacych nie wiecej niz

25 0s6b.”;

w § 16 po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

w4a. Jezeli w sali o powierzchni 25 m” jest organizowany test kwalifikacyjny

dla wigeej niz 20 osoéb, to minimalna wymagana powierzchnia sali zostaje

zwiekszona o 1 m” dla kazdej szkolonej osoby powyzej liczby 20 0s6b.”;

w§19:

a)

b)

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2.Osoba szkolona, ktéra wuzyska negatywny wynik 2z testu
kwalifikacyjnego, moze przystepowac do kolejnych testow kwalifikacyjnych:
1) w tym samym osrodku szkolenia, w ktérym ukoficzyla szkolenie w

zakresie kwalifikacji wstepnej, kwalifikacji wstepnej uzupelniajacej,

kwalifikacji ~ wstgpnej przyspieszonej lub kwalifikacji wstepnej

_przyspieszonej albo
2)  wosrodku szkolenia wyznaczonym przez wojewode.”,
po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a — 2d w brzmieniu:

»2a. Wojewoda jest obowiazany co najmniej raz w miesigcu wyznaczyé
osrodek szkolenia do przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego dla 0séb, ktére
uzyskaty negatywny wynik z testu kwalifikacyjnego, o ile kierownik chociaz
jednego osrodka szkolenia zglosit w tym miesigcu osoby do testu
kwalifikacyjnego.

2b. Wojewoda wyznacza do przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego
osrodek szkolenia, ktorego kierownik zglosit do testu kwalifikacyjnego

najwicksza liczbe osob.



—4_

2c. Do testu kwalifikacyjnego przeprowadzanego przez osrodek szkolenia
wyznaczony przez wojewode moze zglosi¢ si¢ bezposrednio do wiasciwego
wojewody osoba, ktéra nie przystapita jeszcze do testu kwalifikacyjnego albo
uzyskala negatywny wynik z tego testu, a ofrodek szkolenia, ktory
przeprowadzit kurs kwalifikacyjny, zaprzestal dziatalnosci gospodarczej w
zakresie prowadzenia osrodka szkolenia.
2d. Koszt wynagrodzenia czlonkdéw komisji przeprowadzajacej test
kwalifikacyjny pokrywaja osrodki szkolenia, ktére zglaszajg osoby na test
kwalifikacyjny. Kazdy o$rodek szkolenia pokrywa takg cze$¢ kosztu
wynagrodzenia cztonkéw komisji, ktéra odpowiada liczbie 0séb zgloszonych
przez ten osrodek szkolenia do udziatu w tescie kwalifikacyjnym.”;
8) zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okre$lone w zalgczniku do

niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. Szkolenie okresowe rozpoczete przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia,
realizowane w formie cyklu zaje¢, kontynuuje sie zgodnie z zasadami i tematami

okreslonymi w niniejszym rozporzadzeniu.

§ 3. 1. Zaswiadczenia potwierdzajgce ukonczenie szkolenia w zakresie modulu
szkolenia okresowego wydane na podstawie dotychczasowych przepiséw zachowuja
waznos¢.

2. Dzienniki zaj¢¢ teoretycznych oraz karty zaje¢ praktycznych prowadzone na
podstawie  dotychczasowych przepisow stosuje sie do zakonczenia kursu
kwalifikacyjnego Iub szkolenia okresowego, o ile rozpoczgto je przed dniem wejscia w
zycie niniejszego rozporzadzenia, jednak nie diuzej niz przez 60 dni od dnia wejsécia w
zycie niniejszego rozporzadzenia.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 r.

MINISTER

INFRASTRUKTURY I ROZWOJU

Za zgodnosé wzgledem
prawnym, legislacy]j i redakcyjnym
Zastepca Dyrektora Deppfamantu Prawnego

Anna Nybik
(Radca pfawny)



Zalacznik do rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z dnia

Zalacznik nr 2

ZAKRES TEMATYCZNY I CZAS TRWANIA MODUEOW SZKOLENIA
OKRESOWEGO I ZAJEC OBOWIAZKOWYCH W RAMACH SZKOLENIA
OKRESOWEGO

Tabela 1

Zakres tematyczny i czas trwania modutéw szkolenia okresowego i zaje¢ obowigzkowych w

ramach szkolenia okresowego realizowanego w formie kursu okresowego

Lp. Tytut modutu Czas

trwania

I | Moduly obowigzkowe ,,Przypomnienie wiadomos$ci”~ w zakresie tematyki

objetej kwalifikacjg wstepna:

1) szkolenie zaawansowane w racjonalnej jezdzie, z uwzglednieniem | 7 godzin

przepiséw bezpieczenstwa

2) stosowanie przepisow 7 godzin

3) bezpieczefistwo, obstuga i logistyka w aspekcie zdrowia, ruchu | 7 godzin

drogowego i srodowiska

2 | Bezpieczenstwo ruchu drogowego 7 godzin
3 | Czynnik ludzki w przewozie drogowym 7 godzin
4 | Wizerunek firmy — obstuga klientéw 7 godzin
5 | Pierwsza pomoc 7 godzin
6 | Ergonomia dla kierowcéw 7 godzin
7 | Bezpieczna jazda samochodem ci¢zarowym lub autobusem 7 godzin
8 | Krajowy przewoz drogowy 7 godzin
9 | Miedzynarodowy przewo6z drogowy 7 godzin
10 | Mocowanie tadunku 7 godzin
11 | Przewoz drogowy zwierzat 7 godzin
12 | Przewoz drogowy realizowany przez firmy przeprowadzkowe 7 godzin
13 | Przewoz drogowy realizowany pojazdami wyposazonymi w zurawie 7 godzin

samochodowe




ol

14 | Przewoz drogowy artykutow szybko psujgcych sie 7 godzin
15 | Przewoz drogowy substancji pltynnych pojazdem z cysterng 7 godzin
16 | Przewoz drogowy drewna 7 godzin
17 | Przewoz drogowy towarow budowlanych — w tym zasady zachowania si¢ na | 7 godzin
placu budowy
18 | Przewoz drogowy odpadéw komunalnych i nieczystodci ciektych 7 godzin
19 | Ograniczenia w przewozie drogowym towarow 7 godzin
20 | Nienormatywne przewozy drogowe 7 godzin




Tabela 2

Zakres tematyczny i czas trwania modutéw szkolenia okresowego i zaje¢ obowiazkowych w

ramach szkolenia okresowego realizowanego w formie cyklu zajeé

Numer Temat Czas Zakres

bloku trwania tematyczny

Iblok”? | 1. Szkolenie zaawansowane w racjonalnej jezdzie, z | 1 godzina Lals

uwzglednieniem przepisdw bezpieczenstwa 1:2.
1.3.

1.4.
L35,
1.6.
17

2. Aktualizacja wiedzy w zakresie zmian przepiséw | 1 godzina 2.1.

prawa 1 stosowanie przepisow Diere
2.3

3. Bezpieczefistwo, obstuga i logistyka w aspekcie | 2 godziny 3.1.

zdrowia, ruchu drogowego 1 Srodowiska B
3.3,

3.4.
3.5.
3.6.
Bl ;
38

1 blok” ¥ [ 4. Wybrany temat 1 godzina 2-20

5. Wybrany temat 1 godzina

6. Wybrany temat 1

" Przypomnienie wiadomosci w zakresie tematyki objetej kwalifikacja wstepna.

2 Zakres tematyczny obejmuje zagadnienia okreslone w tabelach 1, 213 w zalgczniku or 1 do
rozporzadzenia.

) Tematy w ramach bloku wybiera si¢ odpowiednio dla prawa jazdy kategorii C1, C1+E, C i C+E lub DI,

DI1+E, D i D+E. Tematy nie moga powtarza¢ sie w cyklu zajeé.
¥ Zakres tematyczny obejmuje zagadnienia okreglone w tabeli nr 1 w zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia.



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie zmienia rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 1
kwietnia 2010 r. w sprawie szkolenia kierowcdw wykonujgeych przewodz drogowy
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1005), ktore stanowi realizacj¢ upowaznienia do wydania aktu
wykonawczego przez ministra wlasciwego do spraw transportu okreslonego w art. 39i ust. 1
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 1414,
Z pozZn. zm.).

Na wniosek organizacji transportowych wprowadzono w niniejszym rozporzadzeniu
mozliwo$¢ przystapienia do testu kwalifikacyjnego osobom, ktore uzyskaty negatywny wynik
z tego testu, w innym osrodku szkolenia niz ten osrodek, w ktorym ukonczyly kurs
kwalifikacyjny. Ponadto rozszerzono postulat o mozliwo$¢ przystapienia do testu
kwalifikacyjnego przez osoby, ktore nie przystapily jeszcze do testu kwalifikacyjnego albo
uzyskaly negatywny wynik z tego testu, a oSrodek szkolenia, ktoéry przeprowadzit kurs
kwalifikacyjny, zaprzestal dziatalnosci gospodarczej w zakresie prowadzenia o$rodka
szkolenia

Aktualnie regula jest zglaszanie osdb na test kwalifikacyjny przez kierownika osrodka
szkolenia i przeprowadzenie tego testu w tym o$rodku szkolenia, w ktérym osoby szkolone
ukonczyty kurs kwalifikacyjny. Projektowane rozporzadzenie wprowadza odstgpstwo od tej
reguly. Polega ono na mozliwosci przystgpienia do testu kwalifikacyjnego w osrodku
szkolenia wyznaczonym przez wojewodg. Przystgpienie do testu kwalifikacyjnego w osrodku
szkolenia wyznaczonym przez wojewode moze dotyczy¢ dwoch kategorii 0sdb, tj. 0sob, ktdre
uzyskaly negatywny wynik z testu kwalifikacyjnego 1 zostaly zgloszone przez kierownika
oérodka szkolenia na kolejny test kwalifikacyjny w oérodku szkolenia wyznaczonym przez
wojewode oraz osob, ktore nie przystapity jeszcze do testu kwalifikacyjnego albo uzyskaty
negatywny wynik z tego testu, a osrodek szkolenia, ktory przeprowadzit kurs kwalifikacyjny,
zaprzestal dziatalnosci gospodarczej w zakresie prowadzenia o$rodka szkolenia, i zglosily sig
na test kwalifikacyjny same.

Projektowane rozporzadzenie okresla réwniez sposob wyznaczania przez wojewode
osrodka szkolenia i sposéb pokrywania wynagrodzenia komisji przeprowadzajacej test
kwalifikacyjny w tym osrodku.

Na wniosek organizacji transportowych zmodyfikowano zakres tematyczny i czas

trwania moduléw szkolenia okresowego i zaje¢ obowigzkowych w ramach szkolenia



okresowego realizowanego w formie cyklu zajgé. Uwzgledniajac ww. postulat tych
organizacji, wprowadzono réwniez mozliwos¢, przy zachowaniu odpowiednich warunkdow,
przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego w grupach liczacych nie wiecej niz 25 o0sob
(dotychczas grupy mogty liczy¢ nie wigcej niz 20 osob).

W niniejszym rozporzadzeniu ujednolicono ponadto zakres danych zamieszczanych
w  za$wiadczeniu potwierdzajagcym ukonczenie modutu szkolenia okresowego oraz
w rejestrze wydanych za$wiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia okresowego
w zakresie modulu szkolenia. Uwzgledniajgc ww. postulaty organizacji transportowych,
dostosowano dane zamieszczane w ww. zaswiadczeniu oraz rejestrze poprzez ujecie w tych
dokumentach nazwy tematéw zrealizowanych w ramach II bloku zaje¢ szkolenia okresowego
prowadzonego w formie cyklu zaje¢. W celu poprawienia skutecznosci nadzoru osrodkow
szkolenia przez wojewode uzupelniono informacje zamieszczane w zaswiadczeniu
potwierdzajgcym ukonczenie szkolenia w zakresie modutu szkolenia okresowego o numer
zaswiadczenia oraz date 1 miejsce przeprowadzonego szkolenia. Ponadto uzupehiono dane
zamieszczone w rejestrze wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
okresowego w zakresie modutu szkolenia o datg i miejsce przeprowadzonego szkolenia.

W celu poprawienia skutecznosci nadzoru o$rodkéw szkolenia przez wojewode
uzupelniono w projektowanym rozporzgdzeniu réwniez zakres danych gromadzonych
w dzienniku zaje¢ teoretycznych oraz karcie zaje¢ praktycznych o podpisy oséb szkolonych
potwierdzajacych obecnos¢ tych osdb na zajeciach.

W zwigzku z watpliwosciami w zakresie stosowania dotychczasowych przepiséw
w zakresie diugosci czasu trwania godziny zaje¢ teoretycznych kursu kwalifikacyjnego
1 szkolenia okresowego jednoznacznie okre§lono, ze godzina zajeé teoretycznych jest réwna
60 minutom. -

Przepisami przejsciowymi niniejszego rozporzadzenia zachowano wazno$é zaswiadezen
potwierdzajacych ukonczenie szkolenia w zakresie modutu szkolenia okresowego wydanych
na podstawie dotychczasowych przepisow. Okreslono réwniez, ze dzienniki zajeé
teoretycznych oraz karty zaje¢ praktycznych prowadzone na podstawie dotychczasowych
przepisow stosuje si¢ do zakoniczenia kursu kwalifikacyjnego lub szkolenia okresowego, o ile
rozpoczeto je przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, jednak nie dtuzej niz
przez 60 dni od dnia wejScia w zycie niniejszego rozporzadzenia. Szkolenia okresowe

rozpoczete przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, realizowane w formie



S

cyklu zajgé, majg by¢ kontynuowane zgodnie z zasadami 1 tematami okreslonymi
w niniejszym rozporzadzeniu.

Ze wzgledu na fakt, Zze niniejsze rozporzadzenie zawiera przepisy, ktore okre$lajg
warunki wykonywania dzialalnosci gospodarczej, wejdzie ono w zycie, zgodnie z § 1 ust. 1
uchwaty nr 20 Rady Ministrow z dnia 18 lutego 2014 r. w sprawie zalecen ujednolicenia
termindw wejscia w zycie niektorych aktdéw normatywnych (M. P. poz. 205), z dniem 1
stycznia 2016 1.

Przepisy niniejszego rozporzadzenia sg zgodne prawem Unii Europejskie;j.

Zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.) projekt niniejszego
rozporzadzenia  zostal  udostepniony na  stronach  urzedowego  informatora
teleinformatycznego — Biuletynu Informacji Publicznej Rzagdowego Centrum Legislacji.

Projekt niniejszego rozporzadzenia nie wymaga notyfikacji zgodnie z trybem
przewidzianym w przepisach dotyczacych sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktéw prawnych.

Projekt niniejszego rozporzadzenia nie wymaga zaopiniowania, dokonania konsultacji
albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej lub Europejskim
Bankiem Centralnym.

Projekt niniejszego rozporzadzenia nie bedzie rozpatrzony przez Komisje Wspdlng

Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.
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Nazwa projektu:

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie szkolenia kierowcow wykonujacych

przew6z drogowy

Ministerstwo wiodgce:

Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu:

Pawel Olszewski — Sekretarz Stanu

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Jakub Zbucki — specjalista w Departamencie Transportu
Drogowego, tel. (22) 630-12-98, e-mail: jakub.zbucki@mir.gov.pl

Data sporzadzenia
02.09.2015r.

Zrédlo:
Art. 391 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia

2001 r. o transporcie drogowym

Nr w wykazie prac: 572

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projektowane rozporzadzenié Wprowadza mozliwos¢ przystgpienia do testu kwalifikacyjnego osobom, ktore
uzyskaty negatywny wynik z tego testu albo nie przystgpily jeszcze do niego, a osrodek szkolenia, ktory
przeprowadzit kurs kwalifikacyjny, zaprzestat dziatalnosci gospodarczej w zakresie prowadzenia oérodka
szkolenia. Dostosowuje do oczekiwan organizacji transportowych zakres tematyczny i czas trwania modutu
szkolenia okresowego 1 zaje¢ obowigzkowych w ramach szkolenia okresowego realizowanego w formie cyklu
zaj¢¢. Realizuje postulat organizacji transportowych w zakresie zwigkszenia maksymalnej liczby 0s6b, ktore
mogg przystapi¢ do testu kﬁvaliﬁkacyjnego. Ujednolica, uzupetnia i dostosowuje do wprowadzonych zmian
zakres danych zamieszczanych w za$wiadczeniu potwierdzajacym ukonczenie modutu szkolenia okresowego
oraz w rejestrze wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia okresowego w zakresie
modutu szkolenia. Uzupelnia dane gromadzone w dzienniku zajg¢ teoretycznych oraz karcie zajeé
praktycznych. Ustanawia obowiazek wyznaczania przez wojewode osrodka szkolenia, w ktérym moga
przystgpi¢ do testu kwalifikacyjnego osoby, ktore uzyskaty negatywny wynik z tego testu. Okreéla réwniez
sposob wyznaczania przez wojewodg osrodka szkolenia i sposéb pokrywania wynagrodzenia komisji
przeprowadzajgce;j test kwalifikacyjny w tym osrodku. Doprecyzowuje czas trwania zajeé teoretycznych kursu
kwalifikacyjnego i szkolenia okresowego. Zachowuje réwniez wazno$¢ zaswiadczen potwierdzajacych

ukoniczenie szkolenia w zakresie modutu szkolenia okresowego wydanych na podstawie dotychczasowych B
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przepisow.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Ustanowienie obowigzku wyznaczania przez wojewode osrodka szkolenia do przeprowadzenia testu
kwalifikacyjnego przyczyni sie do szybszego uzyskania kwalifikacji wstepnej przez osoby, ktore uzyskaty juz
negatywny wynik z tego testu, albo nie mogg do niego przystgpi¢ ze wzgledu na zaprzestanie dziatalnosci
gospodarczej przez osrodek szkolenia, ktory prowadzit kursu kwalifikacyjny. Zmiana zakresu tematycznego 1
czasu trwania modutu szkolenia okresowego i zaje¢ obowigzkowych w ramach szkolenia okresowego
realizowanego w formie cyklu zaje¢ oraz przeprowadzenie testu kwalifikacyjnego w grupach liczacych nie
wiecej niz 25 oséb (dotychczas grupy mogly liczy¢ nie wigcej niz 20 0s6b) stanowi realizacje postulatu
organizacji transportowych. Ujednolicenie, uzupelnienie i dostosowanie do wprowadzonych zmian zakresu
danych zamieszczanych w zaswiadczeniu potwierdzajacym ukonczenie modutu szkolenia okresowego,
rejestrze wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia okresowego w zakresie modulu
szkolenia oraz danych gromadzonych w dzienniku zaje¢ teoretycznych 1 karcie zaje¢ praktycznych poprawi
skuteczno$¢ nadzoru osrodkow szkolenia przez wojewodow. Okreslenie, ze godzina zaje¢ teoretycznych kursu
kwalifikacyjnego 1 szkolenia okresowego jest rowna 60 minutom, przyczyni si¢ do wyeliminowania

watpliwosci co do dlugosci trwania tych zajec.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegolnosei krajach czlonkowskich OECD/UE?

Uzyskiwanie kwalifikacji wstepnej 1 ukonczenie szkolenia okresowego sg regulowane przepisami Unii
Europejskiej. Regulacje wspolnotowe okreslajg ramy ww. szkolen, rodzaj dokumentdw potwierdzajgcych ich
ukonczenie, ktore w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej sg takie same. Praktyka panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej w zakresie nadzoru nad tymi szkoleniami jest r6zna i wynika z

indywidualnych uwarunkowan istniejacych w tych panstwach.

4. Podmioty, na ktdre oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddzialywanie
1. Osoby zamierzajace | Ad 1.—ok.40tys./rok |Ad1,Ad2iAd3 - Realizacja postulatow
wykonywac przewoz Ad 2. —ok. 100 ty$./rok | informacje przekazane organizacji transportowych
drogowy na stanowisku | Ad 3. - ok. 800 przez wojewodow w zakresie ksztattu
kierowcy; Ad4.-16 modutéw szkolenia
2. Kierowcy prowadzonych w formie
wykonujacy przewoz Wielkos¢ dotyczaca Ad cyklu zajec¢ oraz
drogowy; 1 i Ad 2 stanowi zwigkszenia maksymalnej
3. Przedsiebiorcy prognoze oparta na liczby 0s6b uprawnionych
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prowadzacy osrodek podstawie danych za
szkolenia; 2014 r.

4. Wojewodowie
powotujacy komisje
egzaminacyjng
odpowiedzialng za
przeprowadzenie testu

kwalifikacyjnego.

do przystapienia do testu —\
kwalifikacyjnego;
Mozliwo$¢ skrocenia czasu
na uzyskanie kwalifikacji
wstepnej przez osoby, ktore
uzyskaty negatywny wynik
z testu kwalifikacyjnego,
Umozliwienie uzyskania
kwalifikacji wstepnej przez
osoby, ktdre nie zdaly testu
kwalifikacyjnego, a o$rodek
szkolenia, ktory prowadzit
kurs kwalifikacyjny
zaprzestal dziatalnos$ci
gospodarczej;

Poprawienie skuteczno$ci
nadzoru wojewoddw nad

osrodkami szkolenia

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projektowane rozporzadzenie bedzie przedmiotem konsultacji z:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wojewodami — WSZyscy;

Zrzeszeniem Migdzynarodowych Przewoznikow Drogowych w Polsce;
Ogdlnopolskim Zwigzkiem Pracodawcdéw Transportu Drogowego;
Polska Izba Gospodarczg Transportu Samochodowego i Spedycji;
Ogolnopolskim Stowarzyszeniem KIEROWCA.PL;

Polska Federacja Stowarzyszen Szkot Kierowcow;

Polska Izbg Gospodarczg Osrodkéw Szkolenia Kierowcow;
Ogolnopolska Izba Gospodarczg Osrodkéw Szkolenia Kierowcow;

Niezaleznym Zwigzkiem Zawodowym Kierowcow;

10) Forum Zwiazkéw Zawodowych;

11) Ogoélnopolskim Zwiazkiem Pracodawcodw Transportu Samochodowego;

12) N.S.Z.Z. Kierowcow 1 pracownikéw zaplecza technicznego motoryzacji.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych
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(ceny state z ....... I.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln z1]

0 1 2

3

4

5

6

=

8

9

10

L.acznie (0-
10)

Dochody ogotem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki

(oddzielnie)

Wydatki ogdlem

budzet panstwa

IJST

pozostate jednostki

(oddzielnie)

Saldo ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki

(oddzielnie)

Zrédia finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych

do obliczen zalozen

Proponowane zmiany nie spowoduja obciagzen dla budzetu panstwa oraz sektora

finanséw publicznych.

7. Wplyw na konkurencyjnos$¢ gospodarki 1 przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na

rodzing, obywateli 1 gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 5 10 Lacznie(0-
zmian 10)

W ujeciu duze

pienieznym przedsigbiorstwa

(w mln zt, sektor mikro-,
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ceny state z matych i §rednich

...... T} przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe

W ujeciu duze

niepieni¢zny | przedsi¢biorstwa

m sektor mikro-,

matych i $rednich

przedsiebiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe

Niemierzalne

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych

do obliczen zalozen

Projektowane rozwigzanie moze wplynac na skrocenie czasu uzyskania kwalifikacji
wstgpnej oraz na obnizenie dodatkowych kosztow spowodowanych negatywnym

wynikiem z testu kwalifikacyjnego osoby szkolonej.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

[_Inie dotyczy

Wprowadzane s3 obcigzenia poza bezwzglednie [ Jtak

wymaganymi przez UE (szczegdly w odwréconej | D<nie

tabeli zgodnosci).

[ Inie dotyczy

[ |zmniejszenie liczby dokumentéw [ lzwiekszenie liczby dokumentow
[_Jzmniejszenie liczby procedur [ lzwickszenie liczby procedur
Dskrocenie czasu na zatatwienie sprawy [Jwydluzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ Jinne:

[ Jinne:
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Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ Jtak

elektronizacii. [ Inie
Xnie dotyczy
Komentarz:

‘9. Wplyw na rynek pracy

Zmiany nie bedg miaty wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ]érodowisko naturalne
[ Jsytuacja i rozwéj regionalny

[ Jinne:

[ ]Jdemografia

[ Jmienie panstwowe

[ Jinformatyzacja
[ Jzdrowie

Omowienie wpltywu

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Planowane wejscie w zycie z dniem 1 stycznia 2016 1.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

13. Zalgezniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)




