ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

w sprawie wysokosci wynagrodzenia aplikantéw aplikacji prokuratorskiej

Na podstawie art. 52 pkt 4a ustawy zdnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury (Dz. U. z 2016 r. poz. 150 i 178) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego aplikantow

aplikacji prokuratorskie;j.

§ 2. Wynagrodzenie zasadnicze aplikantéw aplikacji prokuratorskiej ustala sie

w wysokosci:

1) przed zdaniem kolokwium sprawdzajacego, o ktorym mowa w art. 30 ust. 5 ustawy
z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole Sgdownictwa i Prokuratury — 2 800 zi
brutto;

2) po zdaniu kolokwium sprawdzajgcego, o ktorym mowa w art. 30 ust. 5 ustawy z dnia

23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole Sgdownictwa i Prokuratury — 3 300 z1 brutto.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia."

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

A
Zbigniew Ziobro

1) Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 15 czerwca
2009 r. w sprawie stypendium dla aplikantéw Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury (Dz. U. Nr 99,
poz. 833, 22010 r. Nr 225 poz. 1470 oraz z 2011 r. Nr 40, poz. 206), ktdre utracilo moc z dniem 21 sierpnia
2015 r. na podstawie art. 22 ustawy z dnia 9 kwietnia 2015 r. o zmianie ustawy o Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury (Dz. U. poz. 694).



UZASADNIENIE

Zgodnie z trescig art. 52 pkt 4a ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury (Dz.U. z2016r. poz. 150 i 178) zmienionej ustawg z dnia
9 kwietnia 2015 r. o zmianie ustawy o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z2015r. poz. 694) Minister Sprawiedliwosci powinien
okresli¢, wdrodze rozporzadzenia, wysoko§¢ wynagrodzenia aplikanta aplikacji

prokuratorskie;j.
Niniejsze rozporzadzenie wykonuje dyspozycje wskazanego powyzej przepisu.

Rozwigzanie przyjete w rozporzadzeniu oparte zostalo o zalozenie zréznicowania
wynagrodzenia zasadniczego otrzymywanego przez aplikantéw w zaleznosci od tego,
czy zdali juz kolokwium sprawdzajgce przeprowadzane po pierwszych 12 miesiacach
aplikacji. Aplikanci po zdanym kolokwium posiadaja wyzszy poziom wiedzy i umiejetnosci
niz aplikanci przed kolokwium, za§ wyzszym kwalifikacjom zawodowym powinien
towarzyszy¢ wzrost wysokosci otrzymywanego wynagrodzenia. Mechanizm wzrostu
wysokosci wynagrodzenia bedzie niewatpliwie czynnikiem motywujacym aplikantéw do

podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych.

Trzeba tez wskaza¢, ze zgodnie z art. 183 § 2 ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo
o prokuraturze (Dz.U. poz.177) aplikant prokuratorski po zaliczeniu kolokwium
sprawdzajagcego moze wystgpowaé przed sadem rejonowym, wtym w charakterze
oskarzyciela publicznego w sprawach, w ktérych postgpowanie przygotowawcze zakonczyto
si¢ w formie dochodzenia. Zwigkszony zakres kompetencji takiego aplikanta w poréwnaniu
z kompetencjami  aplikanta przed zaliczeniem kolokwium réwniez przemawia

za zrbznicowaniem wynagrodzen w grupie aplikantéw prokuratorskich.

Wysokos¢ zaproponowanego wynagrodzenia jest kwota wynagrodzenia brutto i zostata
wyliczona w sposob, ktory nie spowoduje powstania dodatkowych kosztéw dla budzetu
prokuratury. Podstawe wyliczenia stanowi bowiem stypendium otrzymywane przez
aplikantéw aplikacji prokuratorskiej prowadzonej na dotychczasowych zasadach. Srodki
finansowe przeznaczone na wyplat¢ stypendiéw zostang przekazane zbudzetu Krajowej

Szkoty Sgdownictwa i Prokuratury do budzetu prokuratury.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;j.



Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt rozporzadzenia zostat
zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji. Zaden
z podmiotéw nie zglosil zainteresowania pracami nad projektem rozporzadzenia w trybie

art. 7 wymienionej ustawy.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie
z trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 roku
w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych
(Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.).
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Nowelizacja ustawy o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury (Dz.U.2015.694) zmienita zasady odbywania
aplikacji sedziowskiej oraz prokuratorskiej. W trakcie aplikacji sedziowskiej i aplikacji prokuratorskiej aplikanci bgda
zatrudnieni na etatach aplikanckich oraz beda odbywa¢ zajecia w Krajowej Szkole. Przewidziano likwidacj¢ stypendiow
wyplacanych aplikantom. Aplikanci aplikacji prokuratorskiej zostang zatrudnieni w prokuraturach okrggowych. Ustawa
naktada na Ministra Sprawiedliwosci obowiazek okre$lenia wysokosci wynagrodzenia aplikantow.

Wydanie rozporzadzenia okre$lajacego wysoko$¢ wynagrodzenia aplikantéw aplikacji prokuratorskie;.

Ze wzgledu na szczegétowosé regulacji odstapiono od analizy pordwnawcze;.

Grupa Wielkos¢ Zrodlo dayc | Oddzialtywanie D

aplikanci odbywajacy aplikacje limit miejsc zostanie ustawa (Dz.U.2015.694) okreslenie wysokosci
prokuratorska na zasadach okreslony w przysztosci. wynagrodzenia
okreslonych w ustawie

nowelizujacej ustawe o KSSiP.

W ramach konsultacji publicznych i opiniowania projekt rozporzadzenia zostal przekazany:

1) Krajowej Radzie Prokuratury;

2) Prokuratorowi Generalnemu;

3) prokuratorom apelacyjnym;

4) Stowarzyszeniu Prokuratoré6w Rzeczypospolitej Polskiej;

5) Niezaleznemu Stowarzyszeniu Prokuratorow ,-Ad Vocem”;

6) Zwiazkowi Zawodowemu Prokuratoréw i Pracownikéw Prokuratury Rzeczypospolitej Polskiej,
7) NSZZ Pracownikéw Wymiaru Sprawiedliwosci,

8) Zwiazkowi Zawodowemu Pracownikéw Wymiaru Sprawiedliwosci Rzeczypospolitej Polskiej.

W toku konsultacji publicznych i opiniowania nie zg :

(cenystate z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zi]
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budzet panstwa




IST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodia finansowania

Wysoko$é zaproponowanego wynagrodzenia aplikantow aplikacji prokuratorskiej nie spowoduje
powstania dodatkowych kosztéw dla budzetu panstwa. Koszt finansowy wynagrodzen bedzie
zbilansowany zmniejszonymi wydatkami przeznaczonymi na wyplate stypendiow dla aplikantow
w ramach dotacji dla KSSiP.

Wysokos¢ dotacji dla KSSiP na rok 2017 zostanie zmniejszona w zwigzku ze zmniejszeniem
wydatkéw na wyplate stypendiéw dla aplikantéw, wynikajacym ze zniesienia aplikacji ogdlne;j.
Procedura ta bedzie zastosowana w kolejnych latach budzetowych, az do ukoficzenia aplikacji
prokuratorskich w KSSiP przez aplikantéw, ktérzy rozpoczng ja w roku 2017.

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
Zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Zakladajac limit przyje¢ na rozpoczynajaca si¢ w roku 2016 w Krajowej Szkole Sadownictwa i
Prokuratury aplikacje¢ sedziowska i aplikacje prokuratorska w tacznej wysokosci 160 aplikantow, a
w roku 2017 w wysokosci 150 aplikantéw, limit przyje¢ na rozpoczynajaca si¢ w roku 2017 w
sadach i prokuraturach aplikacje sedziowska i aplikacj¢ prokuratorska, przy okresleniu wysokosci
wynagrodzenia aplikanta przedstawionej w projekcie rozporzadzenia nie moze przekroczy¢ 156
aplikantéw. Tak okre$lone limity przyje¢ pozwola na zbilansowanie w perspektywie czteroletniej
zwigkszonych wydatkéw, zwigzanych z wyptata wynagrodzen dla aplikantéw, zmniejszonymi
wydatkami przeznaczonymi na wyplatg stypendiéw dla aplikantéw w ramach dotacji okreslonej dla
Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury.

Wynagrodzenie brutto aplikanta na poziomie 2800 zt wymaga zabezpieczenia w budzecie sadu
wydatkéw na jeden etat w wysokosci 3349,92 zt. Natomiast wynagrodzenie aplikanta w wysokosci
3300 zt brutto wymaga zabezpieczenia wydatkéw na ten etat na poziomie 3948,12 zt. W kwocie
skutkéw finansowych w skali roku i kolejnych dwéch lat zostalo uwzglednione dodatkowe
wynagrodzenie roczne.

Ponizsza analiza (w z}) przedstawia niezbedna do zabezpieczenia w budzetach sadéw i prokuratur
wysokos$¢ wydatkéw na wyptate wynagrodzenia dla aplikantow.

#rédio: Departament Budzetu i Efektywnosci Finansowej MS

MIESIECZNE WYDATKI MIESIECZNE LACZNE LACZNE LACZNE
NA ETAT JEDNEGO WYNAGRODZENIE WYNAGRODZE WYNAGRODZE | WYNAGRODZE
APLIKANTA APLIKANTA (BRUTTO) NIE W OKRESIE | NIE W OKRESIE | NIE W OKRESIE
PIERWSZYCH KOLEJNYCH 36 M-CY
12 M-CY 24 M-CY

wraz z dodatkowym wynagrodzeniem rocznym

3349,92 2800
43 055 101 487 144 542

3948,12 3300
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W ujeciu duze przedsiebiorstwa

pieni¢znym sektor mikro-, matych i

(w mln zt, $rednich

ceny state z przedsigbiorstw

______ r) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)

W ujeciu duze przedsiebiorstwa

niepieni¢znym | sektor mikro-, malych i
$rednich
przedsiebiorstw
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)
(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie Projektowana regulacja nie wplynie na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczo$¢.

Zrédet danych i

przyjetych do obliczen

zalozent

nie otyc
Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie [ tak
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej tabeli U nie
zgodnosci). D nie dotyczy
[_] zmniejszenie liczby dokumentéw [[] zwiekszenie liczby dokumentéw
[_] zmniejszenie liczby procedur ] zwiekszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydluzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ ]inne: ] inne:
Wprowadzane obciazenia sa przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ nie
X nie dotyczy
Komentarz:

Projektowana regulacja nie wplynie na rynek pracy.

[] informatyzacja
[] zdrowie

[] demografia
[[] mienie panstwowe

[] srodowisko naturalne
[] sytuacja i rozwéj regionalny

[ ]inne:

Omowienie wplywu







