
Projekt z dnia 10.04.2017 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

P R E Z E S A  R A D Y  M I N I S T R Ó W  

z dnia <data wydania aktu> r. 

w sprawie określenia wysokości wynagrodzenia przysługującego członkom Rady 

do Spraw Repatriacji 

Na podstawie art. 3f ust. 15 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji 

(Dz. U. z 2014 r. poz. 1392, z 2015 r. poz. 1274 oraz z 2017 r. poz. 60 i ……) zarządza się, 

co następuje: 

§ 1. Członkom Rady do Spraw Repatriacji, zwanej dalej „Radą”, przysługuje 

wynagrodzenie za udział w pracach Rady, płatne z dołu na koniec miesiąca. 

§ 2. 1. Wynagrodzenie wynosi: 

1) 2000 zł miesięcznie dla przewodniczącego Rady; 

2) 1500 zł miesięcznie dla wiceprzewodniczącego Rady; 

3) 1000 zł dla członka Rady. 

2. W przypadku nieobecności członka na posiedzeniu Rady wynagrodzenie, o którym 

mowa w ust. 1, ulega zmniejszeniu proporcjonalnie do liczby posiedzeń Rady, w których 

członek nie uczestniczył w danym miesiącu. 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 maja 2017 r. 

 

PREZES RADY MINISTRÓW 
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UZASADNIENIE 

 

 Projekt rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w sprawie określenia wysokości 

wynagrodzenia przysługującego członkom Rady do Spraw Repatriacji stanowi realizację 

upoważnienia ustawowego, wprowadzanego art. 3f ust. 15 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. 

o repatriacji (Dz. U. z 2014 r. poz. 1392, z 2015 r. poz. 1274 oraz z 2017 r. poz. 60 i …), 

w brzmieniu nadanym ustawą o zmianie ustawy o repatriacji oraz niektórych innych ustaw, 

która została uchwalona przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 7 kwietnia 2017 r. (nr 

druku projektu 1378).  

 Zgodnie z ww. delegacją ustawową Prezes Rady Ministrów określi, w drodze 

rozporządzenia, wysokość wynagrodzenia przewodniczącego i wiceprzewodniczącego Rady 

oraz jej pozostałych członków w wysokości nie wyższej niż jednokrotność przeciętnego 

miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku 

w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego, uwzględniając zakres i warunki wykonywania zadań. 

Stosownie do Komunikatu Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z dnia  9  lutego 

2017 r. w sprawie przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia, bez wypłat nagród z zysku, 

w czwartym kwartale 2016 r. (Dz. Urz. GUS poz. 7), przeciętne miesięczne wynagrodzenie, 

bez wypłat nagród z zysku, w czwartym kwartale 2016 r. wyniosło 4217,23 zł. 

  W projektowanym rozporządzeniu proponuje się, aby członkom Rady przysługiwało 

wynagrodzenie za udział w pracach Rady, płatne z dołu na koniec miesiąca. Proponuje się 

określić wynagrodzenia na poziomie: 

1) 2000 zł miesięcznie dla przewodniczącego Rady; 

2) 1500 zł miesięcznie dla wiceprzewodniczącego Rady; 

3) 1000 zł dla członka Rady. 

W § 2 ust. 2 projektowanego rozporządzenia wprowadzono zastrzeżenie, zgodnie 

z którym w przypadku nieobecności członka na posiedzeniu Rady wynagrodzenie ulega 

zmniejszeniu proporcjonalnie do liczby posiedzeń Rady, w których członek nie uczestniczył 

w danym miesiącu. 

 Jak wynika z Oceny Skutków Regulacji (pkt 6.1) ustawy z dnia 7 kwietnia 2017 r. 

o zmianie ustawy o repatriacji oraz niektórych innych ustaw (druk sejmowy nr 1378), 

określając wysokość wynagrodzenia członków Rady, kierowano się analogicznymi 

przepisami dotyczącymi wysokości wynagrodzenia członków Rady do Spraw Polaków na 

Wschodzie. 
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Zgodnie z § 11 ust. 1 rozporządzenia Ministra Spraw Zagranicznych z dnia z dnia 16 

września 2016 r. w sprawie wewnętrznej organizacji i trybu pracy Rady do Spraw Polaków na 

Wschodzie (Dz. U. poz. 1507) członkom Rady przysługuje wynagrodzenie za udział 

w pracach Rady, płatne z dołu, w wysokości: 

1) 2000 zł - wynagrodzenie miesięczne dla przewodniczącego Rady; 

2) 1000 zł - wynagrodzenie miesięczne dla każdego z pozostałych członków Rady; 

3) 120 zł - wynagrodzenie za udział w postępowaniu przed sądem administracyjnym. 

Zakres prac Rady do Spraw Polaków na Wschodzie został określony w art. 9 ustawy  

z dnia 7 września 2007 r. o Karcie Polaka (Dz. U. z 2014 r. poz. 1187, z późn. zm.) 

i obejmuje funkcje organu rozpatrującego odwołania od decyzji konsula (potencjalnie 

również wojewody wyznaczonego w przyszłości w trybie art. 12 ust. 4 ustawy o Karcie 

Polaka) w sprawach przyznania Karty Polaka i przedłużenia jej ważności, odmowy 

przyznania Karty Polaka oraz jej unieważnienia. Ponadto Rada do Spraw Polaków na 

Wschodzie pełni funkcję organu wyższego stopnia. 

 Do zadań Rady do Spraw Repatriacji należeć będzie, zgodnie z projektowanym art. 3f 

ust. 2 ustawy o repatriacji: 

1) zgłaszanie propozycji w zakresie usprawnienia organizacji procesu repatriacji; 

2)  zajmowanie stanowiska wobec projektów aktów prawnych w zakresie repatriacji; 

3) wyrażanie, na wniosek Pełnomocnika, opinii we wszystkich sprawach z zakresu repatriacji. 

Termin wejścia w życie rozporządzenia przewidziano na dzień 1 maja 2017 r., tj. 

dzień wejścia w życie przepisów ustawy o zmianie ustawy o repatriacji oraz niektórych 

innych ustaw, na podstawie których ustanowiono Radę do Spraw Repatriacji. 

 Projekt rozporządzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskiej. 

Projekt nie zawiera przepisów technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie 

z trybem przewidzianym w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. 

w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych 

(Dz. U. poz. 2039, z późn. zm.). Nie zachodzi również konieczność przedkładania projektu 

rozporządzenia instytucjom i organom Unii Europejskiej lub Europejskiemu Bankowi 

Centralnemu. 

Projekt rozporządzenia został umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej 

Rządowego Centrum Legislacji zgodnie z wymogami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. 

o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.  z 2017 r. poz. 248).  

 



Nazwa projektu 

Projekt rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w sprawie określenia 

wysokości wynagrodzenia przysługującego członkom Rady do Spraw 

Repatriacji  

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące 

Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji 

 

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza 

Stanu lub Podsekretarza Stanu  

Jakub Skiba 

Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw Wewnętrznych i Administracji 

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu 

Marek Zieliński 

Dyrektor Departamentu Obywatelstwa i Repatriacji 

Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji 

tel. (0-22) 515-22-65 

fax (0-22) 515-22-67 

marek.zielinski@mswia.gov.pl 

Data sporządzenia 

10.04.2017 

 

Źródło:  

Upoważnienie ustawowe 

art. 3f ust. 15 ustawy z dnia 9 listopada 

2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2014 r. 

poz. 1392, z 2015 r. poz. 1274 oraz z 2017 r. 

poz. 60 i ……) 

 

Nr w wykazie prac  

………. 

 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
1. Jaki problem jest rozwiązywany? 

W dniu 7 kwietnia 2017 r. Sejm Rzeczypospolitej Polskiej uchwalił ustawę o zmianie ustawy o repatriacji oraz 

niektórych innych ustaw (nr druku projektu 1378), która aktualnie będzie przedmiotem prac Senatu. Planowany termin 

wejścia w życie ustawy przewidziano na dzień 1 maja 2017 r. Projektowane rozporządzenie jest realizacją upoważnienia 

dla Prezesa Rady Ministrów, wprowadzanego art. 3f ust. 15 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji, w brzmieniu 

nadanym ustawą z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie ustawy o repatriacji oraz niektórych innych ustaw.  

Zgodnie z ww. delegacją ustawową Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, wysokość wynagrodzenia 

przewodniczącego i wiceprzewodniczącego Rady oraz jej pozostałych członków w wysokości nie wyższej niż 

jednokrotność przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku w 

czwartym kwartale roku poprzedniego, ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, uwzględniając 

zakres i warunki wykonywania zadań. 

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt 

Rekomenduje się wydanie rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w sprawie określenia wysokości wynagrodzenia 

przysługującego członkom Rady do Spraw Repatriacji. Proponuje się określić wynagrodzenia na poziomie: 2000 zł 

miesięcznie dla przewodniczącego Rady, 1500 zł miesięcznie dla wiceprzewodniczącego Rady oraz 1000 zł dla członka 

Rady. Przyjęte wysokości wynagrodzenia nie przekraczają jednokrotności przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w 

sektorze przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogłoszonego przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego, które stosownie do Komunikatu Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z 

dnia  9  lutego 2017 r. w sprawie przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia, bez wypłat nagród z zysku, w czwartym 

kwartale 2016 r. (Dz. Urz. GUS poz. 7) wyniosło 4217,23 zł. Termin wejścia w życie rozporządzenia został dostosowany 

do terminu wejścia w życie ustawy o zmianie ustawy o repatriacji oraz niektórych innych ustaw, tj. 1 maja 2017 r.   

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?  

Rozporządzenie jest realizacją delegacji ustawowej, a przyjęte w nim rozwiązania zapewniają wykonanie ustawy. 

W związku z powyższym nie zachodzi potrzeba badania rozwiązań przyjętych w innych krajach. 

 

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt 

Grupa Wielkość Źródło danych  Oddziaływanie 

Ministerstwo Spraw 

Wewnętrznych 

i Administracji 

1  
- wypłata wynagrodzenia 

członkom Rady 

- obsługa kancelaryjno-biurowa 

członków Rady 

Członkowie Rady do Spraw 

Repatriacji 

5 art. 3f ust. 3 ustawy z dnia 7 

kwietnia 2017 r. o zmianie 

ustawy o repatriacji oraz 

niektórych innych ustaw. 

- możliwość uzyskania 

wynagrodzenia z tytułu udziału 

w pracach Rady 

(dodaj/usuń)    

mailto:marek.zielinski@mswia.gov.pl


(dodaj/usuń)    

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 

 

Projekt został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych i Administracji, stosownie do wymogów art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej 

w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały Nr 190 Rady Ministrów 

z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204) udostępniony 

w Biuletynie Informacji Publicznej Rządowego Centrum Legislacji. 

 

6.  Wpływ na sektor finansów publicznych 

(ceny stałe z …… r.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł] 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-10) 

Dochody ogółem − − − − − − − − − − − − 

budżet państwa − − − − − − − − − − − − 

JST − − − − − − − − − − − − 

pozostałe jednostki (oddzielnie) − − − − − − − − − − − − 

Wydatki ogółem − − − − − − − − − − − − 

budżet państwa − − − − − − − − − − − − 

JST − − − − − − − − − − − − 

pozostałe jednostki (oddzielnie) − − − − − − − − − − − − 

Saldo ogółem − − − − − − − − − − − − 

budżet państwa − − − − − − − − − − − − 

JST − − − − − − − − − − − − 

pozostałe jednostki (oddzielnie) − − − − − − − − − − − − 

Źródła finansowania  

Zgodnie z OSR do projektu ustawy o zmianie ustawy o repatriacji oraz niektórych innych ustaw 

(druk nr 1378) − pkt 6, koszty związane z wypłatą wynagrodzeń członkom Rady do Spraw 

Repatriacji będą pokrywane:  

- w 2017 r. - cz. 83 budżetu państwa na zmiany systemowe i niektóre zmiany organizacyjne, w tym 

nowe zadania oraz na zadania związane z poprawą finansów publicznych, w tym odbudową 

dochodów budżetu państwa (poz. 73),  

- w latach kolejnych - cz. 42 budżetu państwa. 

Dodatkowe informacje, 

w tym wskazanie 

źródeł danych i 

przyjętych do obliczeń 

założeń 

W OSR do projektu ustawy o zmianie ustawy o repatriacji oraz niektórych innych ustaw (druk 

nr 1378) – pkt 6.1, szacunkową wysokość wynagrodzeń miesięcznych członków Rady ustalono 

na podstawie poziomu wynagrodzeń miesięcznych członków Rady do Spraw Polaków na 

Wschodzie (2000 zł przewodniczący, 1000 zł członek Rady). W przypadku 

wiceprzewodniczącego Rady przyjęto wynagrodzenie w wysokości 1500 zł (brak 

analogicznego stanowiska wśród członków Rady do Spraw Polaków na Wschodzie). Roczny 

koszt funkcjonowania Rady do Spraw Repatriacji oszacowano na ok. 78 tys. zł. 

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na 

rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe  

Skutki 

Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie (0-10) 

W ujęciu 

pieniężnym 

(w mln zł,  

ceny stałe z 

…… r.) 

duże przedsiębiorstwa − − − − − − − 

sektor mikro-, małych i 

średnich 

przedsiębiorstw 

− − − − − − − 

rodzina, obywatele oraz 

gospodarstwa domowe 

− − − − − − − 

(dodaj/usuń)        

W ujęciu 

niepieniężnym 

duże przedsiębiorstwa − 

sektor mikro-, małych i 

średnich 

przedsiębiorstw 

Wejście w życie projektowanego rozporządzenia nie będzie miało wpływu na 

sektor mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw. 



rodzina, obywatele oraz 

gospodarstwa domowe  

Wejście w życie projektowanego rozporządzenia nie będzie miało wpływu na 

rodzinę, obywateli oraz gospodarstwa domowe. 

(dodaj/usuń)  

Niemierzalne (dodaj/usuń)  

(dodaj/usuń)  

Dodatkowe informacje, 

w tym wskazanie 

źródeł danych i 

przyjętych do obliczeń 

założeń  

 

 

 

 

 

 

 

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu 

☒ nie dotyczy 

Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 

wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej tabeli 

zgodności). 

☐ tak 

☐ nie 

☒ nie dotyczy 

☐ zmniejszenie liczby dokumentów  

☐ zmniejszenie liczby procedur 

☐ skrócenie czasu na załatwienie sprawy 

☐ inne: … 

☐ zwiększenie liczby dokumentów 

☐ zwiększenie liczby procedur 

☐ wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 

☐ inne: … 

 

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 

elektronizacji.  
☐ tak 

☐ nie 

☒ nie dotyczy 

 

Komentarz: 

9. Wpływ na rynek pracy  

 

Brak wpływu. 

 

10. Wpływ na pozostałe obszary 

 

☐ środowisko naturalne 

☐ sytuacja i rozwój regionalny 

☐ inne:  

 

☐ demografia 

☐ mienie państwowe 

 

☐ informatyzacja 

☐ zdrowie 

Omówienie wpływu 

 

Brak wpływu 

 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 

 

Przewidywany termin wejścia w życie rozporządzenia to 1 maja 2017 r. Członkom Rady do Spraw Repatriacji będzie 

wypłacane miesięczne wynagrodzenie z tytułu udziału w pracach Rady. 

 

12.  W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane? 

 

Z uwagi na charakter projektowanego rozporządzenia nie jest zasadne przeprowadzanie ewaluacji. 

 

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)  

 

Brak załączników. 
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