Projekt z dnia 23 lutego 2017 1.

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia <data wydania aktu>r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegolowego zakresu dzialania Ministra Spraw

Wewnetrznych i Administracji

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 1a ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw

(Dz. U. 22012 r. poz. 392 oraz z 2015 r. poz. 1064) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie
szczegbtowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji (Dz. U.
poz. 1897 i 2088) w zataczniku do rozporzadzenia pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) Dyrektor Zakladu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych

i Administracji;”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW

Za zgodnoéé
pod wzgledem prawnym,
legislacyjnym i redakcyjnym




UZASADNIENIE

Zgodnie z § 1 ust. 5 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r.
w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
(Dz. U. poz. 1897 i 2088) zalgcznik do rozporzadzenia okresla organy podlegle ministrowi lub
przez niego nadzorowane. W pkt 1 zalgcznika "Wykaz organéw podlegtych Ministrowi Spraw
Wewnetrznych i Administracji lub przez niego nadzorowanych" wymieniony jest Dyrektor

Zaktadu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych.

W zwigzku z powolaniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji przygotowano
projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie organu emerytalnego wiasciwego do ustalenia prawa
do zaopatrzenia emerytalnego funkcjonariuszy Policji, Urzedu Ochrony Panstwa, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu i Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich rodzin, majacy
na celu dostosowanie nazwy organu emerytalnego do obecnie obowigzujgcego stanu prawnego.
Projektowane rozporzadzenie ma na celu uwzglednienie w pkt 1 zalgcznika
do nowelizowanego rozporzadzenia nowej nazwy organu emerytalnego — Dyrektor Zaktadu

Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji.
Projektowane rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
Projektowany akt prawny nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.

Projektowany akt prawny nie zawiera przepisow technicznych, a zatem nie podlega
procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisow dotyczacych notyfikacji norm i aktéw

prawnych.

Projektowany akt prawny nie wymaga przedlozenia wlasciwym instytucjom i organom
Unii Europejskiej lub Europejskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii,

dokonania konsultacji lub uzgodnienia.



Nazwa projektu Data sporzadzenia
Projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw zmieniajacego | 17 listopada 2016 1.
rozporzadzenie w sprawie szczegolowego zakresu dziatania Ministra

Spraw Wewnetrznych i Administracji Zrédlo:

art. 33 ust. 1 i la ustawy z dnia 8 sierpnia
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2012 r.
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji poz. 392 oraz z 2015 r. poz. 1064)

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu | Nr w wykazie prac: 118
lub Podsekretarza Stanu

Jarostaw Zielifiski — Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw
Wewngtrznych i Administracji

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Anna Zytkowska — Gléwny Specjalista

Zaktad Emerytalno-Rentowy

Ministerstwa Spraw Wewnetrznych,

tel. (22) 602 84 60

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Obecna nazwa organu emerytalnego — Dyrektor Zaktadu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewngetrznych
wymienionego w tresci rozporzadzenia bedacego przedmiotem nowelizacji jest nieadekwatna do aktualnie obowiazujacej
nazwy Ministra, w ktérego zakresie dziatania pozostaje ten organ emerytalny.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, 1 oczekiwany efekt

Wprowadzenie w pkt 1 zalacznika do nowelizowanego rozporzadzenia nowej nazwy organu emerytalnego — Dyrektor
Zakladu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnoSci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédlo danych Oddziatywanie
Dyrektor Zaktadu 1 Zaktad Emerytalno- Bezpoérednie
Emerytalno-Rentowego Rentowy
Ministerstwa Spraw Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych Wewnetrznych

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Z uwagi na techniczny charakter wprowadzanych zmian, nie zachodzi potrzeba przeprowadzania konsultacji projektu.

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji, stosownie do wymogdw art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa ((Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministréw
z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204) projekt zostat
udostepniony takze w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji,
w serwisie Rzgdowy Proces Legislacyjny.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]

Dochody ogétem - - - - -

budzet panstwa = = = - - - E g . - - -

JST - - - - - - - - - - - -

pozostale jednostki (oddzielnie)




Wydatki ogdlem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogdélem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Zrodta finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczen

Projektowane rozporzadzenie pozostaje bez wplywu na budzet panstwa i budzety jednostek

samorzgdu terytorialnego.

zalozen

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsi¢biorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéow oraz na

rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian

1 2 3 5 10 Lagcznie (0-10)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa - - - - - =
pieni@jnym sektor mikro-, ma&ych i - - - - - -
(w mln z1, s'rednic.h .
ceny state z prze@s1¢b10rstw
______ r) rodzina, obywatele oraz - - - - 5 5
gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienieznym | sektor mikro-, matych i
$rednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
Niemierzalne -

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
Zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miatlo wplywu na konkurencyjno$¢ gospodarki
i przedsiebiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na rodzing, obywateli

1 gospodarstwa domowe.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie

wymaganymi przez UE (szczegély w odwrdconej tabeli

zgodnosci).

[ ]tak
[ nie

X nie dotyczy

[ zmniejszenie liczby dokumentéw
[] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ] inne:

[ zwiekszenie liczby dokumentéw

[ zwiekszenie liczby procedur

[ ] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich

elektronizacji.

[]tak
[ ] nie
nie dotyczy

Komentarz: Projektowane rozporzadzenie nie wprowadzi dodatkowych obcigzen regulacyjnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie mialo wplywu na rynek pracy.




10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturaine [ ] demografia [ ] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie paAstwowe [] zdrowie
[] inne:

Omowienie wptywu Brak wplywu.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Od dnia wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia, tj. po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Projektowane rozporzadzenie bedzie stosowane w sposob ciagly, stad tez nie planuje si¢ ewaluacji efektow projektu, a tym
samym nie stosuje si¢ miernikow dla tej ewaluacji.

13. Zalgczniki (istotne dokumenty Zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak zatgcznikow.




