Projekt z dnia 14 marca 2017 r.

ROZPORZADZENIE

RADY MINSTROW

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie Swiadczen socjalnych funkcjonariuszy celnych

i czlonkéw ich rodzin

Na podstawie art. 135 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej (Dz. U. z

2016 r. poz. 1799 1 1948) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 16 lutego 2010 r. w sprawie Swiadczen

socjalnych funkcjonariuszy celnych i cztonkow ich rodzin (Dz. U. z 2016 r. poz. 1500)

wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1)

2)

3)

tytut rozporzadzenia otrzymuje brzmienie:

,W sprawie $wiadczen socjalnych funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej 1 cztonkow
ich rodzin”;

w § 2:

a) wust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,,JFunkcjonariuszowi Stuzby Celno-Skarbowej, zwanemu dalej
,funkcjonariuszem”, ktéry w zwiazku z pelieniem stuzby nabyl w danym roku
kalendarzowym prawo do urlopu wypoczynkowego, matzonkowi funkcjonariusza oraz
dzieciom wlasnym funkcjonariusza, dzieciom matzonka funkcjonariusza, jak
réwniez dzieciom przysposobionym i dzieciom przyjetym na wychowanie przez
funkcjonariusza:”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,,J. Doptata do wypoczynku przystuguje na kazda uprawniong osobg¢ w wysokosci
0,127 kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej, przy czym wyliczong kwote
doptaty zaokragla si¢ do petnych dziesigciu groszy w gore.”;

w § 4:



4)

S)

6)

7)

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»,1. Funkcjonariuszowi oraz bylemu funkcjonariuszowi, w tym emerytowi lub
renci$cie, ktorego warunki bytowe ulegly znacznemu pogorszeniu wskutek zdarzen
losowych, kierownik jednostki organizacyjnej moze przyznac¢ zapomoge.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Wysokos$¢ zapomogi nie moze przekroczy¢ kwoty dwukrotnosci przecietnego
uposazenia funkcjonariusza, o ktéorym mowa w art. 223 ust. 3 ustawy z dnia 16
listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej, 1 jest uzalezniona od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej funkcjonariusza lub bylego funkcjonariusza albo
rodziny bytego funkcjonariusza. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach kwota ta
moze ulec zwigkszeniu.”;
uzyte w § 5 wust. 2 oraz w § 7 w ust. 1 1 3 wyrazy ,.kierownik urzedu” zastepuje si¢
wyrazami ,,kierownik jednostki organizacyjnej”;

§ 6 otrzymuje brzmienie:

,»$ 6. W razie zbiegu uprawnien do §wiadczen z tytutu stuzby lub pracy w Krajowe;j
Administracji Skarbowej obojga malzonkdéw pozostale osoby uprawnione moga
skorzysta¢ ze §wiadczen tylko z tytutu stuzby lub pracy jednego z matzonkéw.”;

w § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. W przypadku funkcjonariusza przeniesionego czasowo do petnienia stuzby w
innej jednostce organizacyjnej Krajowej Administracji Skarbowej, o ktorej mowa w art.
36 ust. 1 pkt 1 1 3 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej, uprawniony do wyptaty $wiadczen jest kierownik jednostki organizacyjnej,
z ktorej nastgpito przeniesienie.”;
po §10a dodaje si¢ §10b w brzmieniu:

,10b. 1. Przepisy § 4 stosuje si¢ odpowiednio do bylych funkcjonariuszy Stuzby
Celnej, w tym emerytow 1 rencistow.

2. W przypadku bylego funkcjonariusza Stuzby Celnej uprawniony do wyplaty
$wiadczenia jest kierownik jednostki organizacyjnej, ktory wstapit w prawa i obowiazki
odpowiednio dyrektora izby celnej albo Szefa Stuzby Celnej w sprawach ze stosunku

stuzbowego.".

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.
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UZASADNIENIE

Celem zmiany rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 16 lutego 2010 r. w sprawie
$wiadczen socjalnych funkcjonariuszy celnych i cztonkéw ich rodzin (Dz. U. z 2016, poz.
1500) jest dostosowanie jego przepisow do zmian wprowadzonych ustawg z dnia 16 listopada
2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. poz. 1947, z p6zn. zm.) oraz w ustawg Z
dnia 16 listopada 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe o Krajowej Administracji
Skarbowej (Dz. U. poz. 1948, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 16 listopada 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawg o Krajowej
Administracji Skarbowej w art. 256 wprowadza mozliwo$¢ dokonywania zmian aktow
wykonawczych, ktére zostaly czasowo utrzymane w mocy na podstawie tego przepisu.
Zatem, w sytuacji gdy projektodawca nie ma wypracowanych finalnych rozwigzan
merytorycznych odno$nie projektowanych regulacji - majac na uwadze zapewnienie spojnosci
1 przejrzystosci norm prawnych - wuzasadnione jest dokonanie nowelizacji aktéw
wykonawczych, tak by byty one zgodne z nomenklaturg ustawy z dnia 16 listopada 2016 r.

o Krajowej Administracji Skarbowej, a pojecia w nich uzywane nie budzity watpliwosci
interpretacyjnych (zmiany o charakterze technicznym, dostosowujagcym do terminologii
wynikajgacej z ustawy 0 Krajowej Administracji Skarbowej).

Wydanie nowego rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie §wiadczen socjalnych
funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej i cztonkéw ich rodzin, na nowej podstawie prawnej
wynikajacej z przepisow ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej, na obecnym etapie nie jest mozliwe z uwagi na fakt, Zze nie sg jeszcze znane
ostateczne rozstrzygniecia merytoryczne niektorych kwestii regulowanych tym aktem
wykonawczym.

Zmienione przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 16 lutego 2010 r.
w sprawie §wiadczen socjalnych funkcjonariuszy celnych i cztonkéw ich rodzin, zwanego
dalej ,,rozporzadzeniem”, maja charakter dostosowawczy do ustawy z dnia 16 listopada
2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej, ktora okresla nowe zasady dzialania Stuzby
Celnej, przeksztalconej w Stuzbge Celno-Skarbowag, a regulacje dotyczace funkcjonariuszy
celnych zastepuje regulacjami odnoszacymi si¢ do funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej.

W rozporzadzeniu okreslone zostalty m. in. podmioty uprawnione do wyptlaty

swiadczen socjalnych, rodzaj i zakres tych §wiadczen, sposéb obliczania i1 ich wysokos¢ oraz



terminy rozliczen oraz wyptaty. Dotychczas §wiadczenia przyznawane byty funkcjonariuszom
celnym przez kierownikéw urzedéw. W zwigzku z utrata mocy obowigzujgcej ustawy o
Stuzbie Celnej oraz zmiang struktury organizacyjnej Stuzby Celnej, obecnie $wiadczenia
socjalne powinny by¢ przyznawane funkcjonariuszom Stuzby Celno-Skarbowej, a
podmiotem uprawnionym do ich wyptaty jest kierownik jednostki organizacyjnej. W zwiazku
z powyzszym dokonano odpowiednich zmian w rozporzadzeniu, zast¢pujac wyrazy
,funkcjonariusz celny” wyrazami ,,funkcjonariusz Stuzby Celno-Skarbowe;j”, a ,kierownik
urzgdu” wyrazami ,.kierownik jednostki organizacyjnej”. Przy wyliczaniu wysokos$ci doptaty
do wypoczynku w § 2 ust. 5 projektu rozporzadzenia ,.kwote bazowa okreslong w ustawie
budzetowej dla funkcjonariuszy Stuzby Celnej” zastapiono ,kwota bazowa okreslong w
ustawie budzetowej”. Rozporzadzenie regulowato réwniez kwesti¢ przyznania i wyplaty
$wiadczenia socjalnego — zapomogi bytemu funkcjonariuszowi celnemu w tym emerytowi lub
renciscie. W projektowanym rozporzadzeniu wprowadzono dodatkowe zapisy w § 10 b
dajace, jak to miato miejsce w zmienianym rozporzadzeniu, mozliwo$¢ przyznania i wyptaty
zapomogi bylym funkcjonariuszom Stuzby Celne;.

Przewidziany w § 2 termin wejscia w zycie rozporzadzenia (tj. z dniem nastgpujacym
po dniu ogloszenia) wynika z koniecznos$ci dostosowania obowigzujacych przepisow do
ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej, ktore weszty w zycie z dniem 1 marca 2017 r.
Zawarte w projekcie zmiany majg charakter techniczny, dostosowujacy do terminologii
wynikajacej z ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej, a ich wprowadzenie nie bedzie si¢
wigzato z nalozeniem nowych obowigzkoéw na adresatow norm zawartych w projektowanym
rozporzadzeniu.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu
przepisow rozporzadzenia Rady Ministroéw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039, z
pozn. zm.).

Stosownie do postanowien § 52 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia
29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z
pézn. zm.), projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publiczne;j

Rzgdowego Centrum Legislacji (www.rcl.gov.pl).
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