Projekt z dnia 2017-03-01

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ZDROWIAYD

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szczegélowych zasad i trybu przyznawania
nagrody rocznej osobom kierujacym niektérymi podmiotami prawnymi oraz wzoru
wniosku o przyznanie nagrody rocznej

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2015 r. poz. 2099 oraz z 2016 r.
poz. 1202 i 2260) zarzgdza sig, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 29 czerwca 2005 r. w sprawie
szczegblowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierujacym niektorymi
podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej (Dz. U. poz. 1125)
wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) w § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,,1) szczegdtowe zasady 1 tryb przyznawania nagrody rocznej osobom, o ktérych mowa w
art. 2 pkt 1, 2, 4 i 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych
niektérymi podmiotami prawnymi, zwanej dalej ,,ustawg”, zatrudnionym w podmiotach, dla
ktérych minister wlasciwy do spraw zdrowia jest organem zatozycielskim, nadzorujacym lub
organem, ktéry utworzyt dany podmiot;”;

Dywi2:
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) podmiot - jednostke organizacyjng wymieniong w art. 1 pkt 2, 8, 9, 12 1 16 ustawy,”,

b) w pki 3 wyrazy ,,ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 22002 1,
Nr 76, poz. 694, z pdézn. zm. >y’ zastepuje si¢ wyrazami ,ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 .
o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 1 2255 oraz z 2017 r. poz. 61)7;

3) w § 3 uchyla sie ust. 6;
4) § 4 otrzymuje brzmienie:
.8 4. Organem lub osobg wlasciwg do przyznania nagrody rocznej jest:

1) dla kierownikéw podmiotdw, o ktdrych mowa w § 1 pkt 1 - minister wlasciwy do spraw
zdrowia;

2) dla zastepcoéw kierownikoéw i gtéwnych ksiggowych - osoba wiasciwa dla nich
w sprawach ¢zynnosci z zakresu prawa pracy.”;

" Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzgdowej - zdrowie, na podstawie § | ust: 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegdétowego zakresu dziatania Ministra
Zdrowia (Dz. U. poz. 1908).



5) w § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Nie wymaga wniosku przyznanie nagrody rocznej zastgpcom kierownikow
i gldownym ksiegowym.”;
6) w § 6 ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) os$wiadczenie o braku istnienia okolicznosdci skutkujacych pogorszeniem sytuaciji
finansowej podmiotu, w przypadku przyznania nagrody rocznej;”;

7) § 7 otrzymuje brzmienie:

»§ 7. Z wnioskiem o przyznanie nagrody rocznej dla uprawnionych, o ktérych mowa
w § 1 pkt 1, wystepuja odpowiednio:

1) dla kierownikéw podmiotéw, o ktorych mowa w art. 1 pkt 2, 8 i 12 ustawy - dyrektor
wiasciwego merytorycznie departamentu urzedu obstugujacego ministra wiasciwego do spraw
zdrowia;

2) dla kierownikéw podmiotow, o ktdrych mowa w art. 1 pkt 9 ustawy - rada naukowa;

3) dla kierownikdéw podmiotéw, o ktérych mowa w art. 1 pkt 16 ustawy - rada spoleczna
podmiotu, a w przypadku jej braku dyrektor wlasciwego merytorycznie departamentu urzgdu
obstugujgcego ministra wladciwego do spraw zdrowia

- w terminie 6 miesiecy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego podmiotu za
rok obrotowy lub zloZzenia prawidlowo sporzadzonego sprawozdania finansowego przez
podmiot.”.

§ 2. W sprawach wszczetych, a niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie ninigjszego
rozporzadzenia stosuje sie przepisy niniejszego rozporzadzenia.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
MINISTER ZDROWIA

Sprawdzono pod wzgledem

merytorycznym Za zgodnosé pod wagledem
prawnym { redakeyjnym
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Projekt z dnia 2017-03-01

Uzasadnienie

Projektowane rozporzadzenie wprowadza zmiany w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
w sprawie szczegétowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierujacym
nicktorymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej (Dz. U.
poz. 1125), ktére stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 10 ust. 8 ustawy
z dnia 3 marca 2000 r. 0 wynagradzaniu 0s6b kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi
(Dz. U. 22015 1. poz. 2099, z p6zn. zm.).

Projekt rozporzadzenia nie wnosi zasadniczych zmian w kwestii zasad i trybu
przyznawania nagrody rocznej kierownikom, zastepcom kierownikéw 1 gléwnym ksiggowym
panstwowych jednostek organizacyjnych posiadajacych osobowo$¢ prawna, ktore nie
sg jednoczesnie agencjami pafnstwowymi, instytutami badawczymi oraz nie sg szkolami
wyzszymi, agencji panstwowych, bez wzgledu na ich forme organizacyjno-prawna,
panstwowych jednostek budzetowych 1 instytutéw badawczych lub podmiotdw, do ktorych
stosuje si¢ odpowiednio przepisy o instytutach badawczych oraz kierownikom samodzielnych
publicznych zakltaddw opieki zdrowotnej, dla ktérych minister wlasciwy do spraw zdrowia jest
organem zalozycielskim, nadzorujacym lub organem, ktory utworzy! dany podmiot.

Projektowane rozporzadzenie ma na celu przede wszystkim aktualizacje
i uporzgdkowanie tresci ww. rozporzadzenia, poprzez dostosowanie i doprecyzowanie
regulacji w nim zawartych wzgledem powszechnie obowigzujacych przepisow prawa,
w szczegolnosci ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publiczaych (Dz. U. z 2016 1.
poz. 1870, z pdZn. zm.), a takze wprowadza jasne i przejrzyste reguly, jakie nalezy stosowac
przy przyznawaniu nagrody rocznej uprawnionym. Projektowane rozporzadzenie wprowadza
porzadkujace zmiany w zakresie katalogu podmiotow, dla ktérych minister whasciwy do spraw
zdrowia jest organem zatozycielskim, nadzorujacym lub organem, ktdry utworzyl dany
podmiot, organéw lub oséb wlasciwych do przyznania nagrody rocznej, podmiotéw
uprawnionych do zlozenia wniosku o przyznanie nagrody rocznej, a takze wymogoéw
formalnych dotyczacych wnioskow o przyznanie nagrody rocznej.

Projekt przewiduje, ze w sprawach wszczgtych, a niezakoficzonych przed dniem wejsécia
- w zycie ninigjszego rozporzagdzenia stosuje sie przepisy niniejszego rozporzadzenia.

Proponuyje sie, aby rozporzadzenic weszlo w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.
Projekt rozporzgdzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

Projektowane rozporzadzenie niec zawiera przepiséw technicznych w rozumieniu
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039, z pozn. zm.),
w zwigzku z czym projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia zmieniajgce rozporzadzenie I'marca 2017 .

w sprawie szczegdlowych zasad 1 trybu przyznawania nagrody rocznej | Zrédlo: art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca
osobom kierujgcym niektérymi podmiotami prawnymi oraz wzoru | 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych

whniosku o przyznanie nagrody rocznej niektdrymi podmiotami prawnymi (Dz. U.
2015 r. poz. 2016 r. poz. |
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspoélpracujace 122206(;5) r. poz. 2099 oraz z 2016 r. poz. 1202

Ministerstwo Zdrowia Nr w wykazie prac Ministra Zdrowia

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza MZ 117
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pani Jozefa Szczurck-Zelazko — Sekretarz Stanu w Ministerstwic
Zdrowia

Kontakt do opiekuna merytoryeznego projektu

Pan Marcin Brzozowski Dyrektor Departamentu Nadzoru, Kontroli
i Skarg — adres email: m.brzozowski@mez. gov.pl —tel. 22 53 00 280

Pan }Fukasz Stepaniuk Glowny specjalista w Wydziale Organizacyjno-
Prawnym Departamentu Nadzoru, Kontroli i Skarg — adres email:

1 stepamuk@nv gov. pl tel 22 53 00 123

Pro;ektowane rozporzqdzeme ma na celu przede wszystklm aktuahzaqe; 1 uporzqdkowame trescx ww. rozporzqdzema
poprzez dostosowanie i doprecyzowanie regulacji w nim zawartych wzglgdem powszechnie obowigzujgcych przepisdow
prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U, z 2016 r. poz. 1870,
z poézn. zm.), a takze wprowadza jasne i przejrzyste reguly, jakie nalezy stosowac przy przyznawaniu nagrody rocznej
uprawnionym. Projektowane rozporzadzenie wprowadza porzadkujace zmiany w zakresie katalogu podmiotéw, dla
.| ktérych minister wlasciwy do spraw zdrowia jest organem zalozycielskim, nadzorujacym lub organem, ktéry utworzyt
dany podmiot, organdéw lub os6b wiasciwych do przyznania nagrody rocznej, podmiotéw uprawnionych do zlozenia
wniosku o przyznanie nagrody rocznej, a takze wymogéw formalnych dotyczacych wnioskéw o przyznanie nagrody
roczneJ

2 Rekomendowane rozqu W tym planowane narz&;dzm mterwencjl, 1 oczeklwany efekt

PI‘O_] ekt rozporzqdzema nie wnosi zasadniczych zmian w kwestii zasad i trybu przyznawania nagrody I‘OCZIIE.‘._] klerowmkom
zastgpcom kierownikéw 1 gléwnym ksiegowym panstwowych  jednostek  organizacyjnych  posiadajacych
osobowos¢ prawng, ktore nie sa jednoczeénie agencjami panstwowymi, instytutami badawczymi oraz nie sa szkolami
wyZszymi, agencji panstwowych, bez wzglgdu na ich forme organizacyjno-prawng, panstwowych jednostek budzetowych
i instytutéw badawczych lub podmiotéw, do ktorych stosuje sig¢ odpowiednio przepisy o instytutach badawczych oraz
kierownikom samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej, dla ktérych minister wlasciwy do spraw zdrowia
Jest organem zalozy(:lelsklm nadzoru_] gcym lub organem, ktory utworzyl dany podmiot,

.3 Jak prohlem zostal rozwnqzany w mnych kra]ach w szczegolnoscl krajach czlonkowsklch OECD/UE" i B

Nie dotyczy
4. Podmloty, na ktore odd:malu]e pro;ekt . - SR LT :
Grupa Wielkosé Zrédio danych Oddziatywanie
Minister wladciwy do spraw | 1 Informacja ogélnodostepna Przyznawanie nagréd rocznych
zdrowia dla kierujacych podmiotami dla

ktérych minister wiadciwy do
spraw zdrowia jest organem
zalozycielskim, nadzorujacym
lub organem, ktory utworzyl

dany podmiot
Podmioty, dla ktérych 70 Wykaz jednostek Mozliwo$¢ otrzymania przez
minister whasciwy do spraw organizacyjnych podleghych kierownikoéw podmiotéw, dla
zdrowia jest organem Ministrowi Zdrowia lub przez | ktoérych minister wiasciwy do
zalozycielskim, niego nadzorowanych spraw zdrowia jest organem
nadzorujacym Iub organem, stanowigcy zatgcznik do zatozycielskim, nadzorujacym
ktéry utworzyt dany obwieszczenia Ministra lub organem, ktory utworzyl

podmiot Zdrowia z dnia 16 grudnia 2016 | dany podmiot, nagrody rocznej




r. w sprawie wykazu jednostek | po  spelnieniu  warunkéw
organizacyjnych podlegtych i kryteriow  okreslonych
Ministrowi Zdrowia lub przez | w przepisach prawa

niego nadzorowanych (M.P. z
2017 r. poz. 9)

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt nie byt przedmiotem tzw. pre-konsultacji.

Projekt rozporzgdzenia, stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosei lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), zostanie umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Zdrowia.
Ponadto, zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady
Ministrow (M.P. 22016 r. poz. 1006 1 1204), projekt rozporzadzenia zostanie umieszczony takze na stronach intemetowych
Rzadowego Centrum Eegislacji, w serwisie ,,Rzadowy Proces Legislacyjny™.

Ze wzgledu na zakres regulacii (projekt dotyczy wylacznie podmiotdw, dla ktorych minister wiasciwy do spraw zdrowia
jest organem zalozycielskim, nadzorujacym Iub organem, ktéry utworzyt dany podmiot) projekt nie wymaga innych form
konsultacji publicznych.

Projektowane rozwigzania nic dotycza jednostek samorzadu terytorialnego i nie spowoduja skutkéw dla budzetow tych

_ samorzqdow tym samym proj jekt nie wymaga kOIlSllltaCJI z KOII]lSJE} Wspolnq qudu i Samorzadu Terytonalnego
6. Wplyw na sektor ﬁnansow pubhcznych B : g

(ceny state z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejécia w Zycie zmian [mln zt]

<
—

2 [ 3[4 5] 6178 9 |10/ fgeamie-10

Dochody ogdlem

budzet panhstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panistwa

IST

pozostate jednostkd (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

D o O o O o o o o o o o

pozostale jednostki (oddzielnie)

Regulacja nie bedzie miata wptywn na budzet pafistwa oraz budzet jednostek samorzadu

Zr6dia finansowania terytorialnego oraz plan finansowy Narodowego Funduszu Zdrowia.

Dodatkowe informacje, | Brak
w tym wskazanie
7zrodet danych i

przyjetych do obliczen
zatozen

7 Wplyw na konkurency_]nosc gospodarkl i przeds:e;blorczosc, w tym funkqonowame przedsu;blorcow oraz na’
' rodzmg, obywatell i gospodarstwa domowe _ - S

Skutki

Czas w latach od wejécia w Zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lagcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa 0
pienieznym sektor mikro-, matychi | 0
(wmln z}, §rednich
ceny stale z przedsiebiorstw
______ ) rodzina, obywatele oraz | O

gospodarstwa domowe

duze przedsigbiorstwa 0




W yjeciu sektor mikro-, matychi | 0
niepienieznym | érednich

przedsiebiorstw
rodzina, obywatele oraz | 0
gospodarstwa domowe

Niemierzalne (dodaj/usun) 0

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
7rédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Projektowana regulacja nie bedzie miala wplywu na konkurencyjno$¢ gospodarki
1 przedsigbiorczosc.

8. Zmiana dbci_qf'zeﬁ regulacyjnych (W.tym obowigzkow iﬁfdrmacyjnych) wynikajacych z projektu :

D nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie ] tak

wymaganymi przez UE (szczegoly w odwrdconej tabeli [] nie

zgodnoéci). [] nie dotyczy

[ zmniejszenie liczby dokumentdw [_] zwiekszenie liczby dokumentow

[] zmniejszenie liczby procedur [ ] zwiekszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zaiat\meme Sprawy [] wydhizenie czasu na zatatwienie sprawy

(] inne: [] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ tak
elektronizacji. [ nie

[] nie dotyczy
Komentarz:

"] srodowisko naturalne ] demografia [ informatyzacja
[ sytuacja i rozwéj regionalny ] mienie panistwowe [ zdrowie

[ inne:

Omowienie wplywu ' Regulacja nie bedzie miata wplywu na Zadne inne obszary.

1L Planowane wykoname przeplséw'a

Planuje su; wprowadzm 14—dm0we vacatio leg13

' 12 W Jakl Spo sob i luedy nastapl ewaluac] 2 .,efektéw pro;ektu oraz ]akle m1em1k1 zostanq zastosowane" RS

Nie dotyczy

13 Zalaczmkl (istotne dokumenty irodlowe, badama, analizy . ltp )

Brak




