Projekt z dnia
02.08.2016 1.

ROZPORZADZENIE

RADY MINISTROW

w sprawie stuzby wojskowej zolnierzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska

shuzbowe w instytucjach cywilnych

Na podstawie art. 22 ust. 9 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o sluzbie wojskowe]

zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414, z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) organy wyznaczajace na stanowiska stuzbowe w instytucjach cywilnych i odwotujace z
tych stanowisk, z wylgczeniem stanowisk stuzbowych prokuratorow do spraw
wojskowych;

2) szczegbtowy tryb postepowania przy wyznaczaniu zotnierzy zawodowych na
stanowiska stuzbowe w instytucjach cywilnych, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 pkt 2 i
3 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowe] zoklierzy zawodowych,
zwanej dalej "ustawg", i odwotywania z tych stanowisk;

3) tryb postgpowania przy kierowaniu zoinierzy zawodowych do instytucji cywilnych,
o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy, w celu wyznaczenia na stanowiska
stuzbowe i tryb odwotywania zotierzy zawodowych z tych stanowisk;

4)  sposob wykonywania przez Ministra Obrony Narodowej nadzoru, o ktérym mowa w art.
22 ust. 8 ustawy;

5) warunki i tryb opiniowania zolierzy zawodowych pelnigcych zawodows stuzbe
wojskowa w instytucjach cywilnych, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy, a
takze przetozonych uprawnionych do sporzadzenia opinii z wytgczeniem opiniowania
prokuratoréw do spraw wojskowych oraz okreslenia przetozonych prokuratorow

wojskowych uprawnionych do sporzgdzania opinii.

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1822, z 2015 r.
poz. 1066, 1217, 1830 i 1268 oraz z 2016 r. poz. 178, 308, 904 oraz 960.



§ 2. 1. Zgode na wyznaczenie do pelnienia zawodowej shuzby wojskowej na stanowisku
stuzbowym w instytucji cywilnej, o ktérej mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, zolnierz zawodowy
wyraza w formie pisemnego os$wiadczenia zawierajgcego nazwe instytucji cywilnej 1
stanowiska stuzbowego, na ktéorym ma petnic¢ stuzbe.

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczy stanowisk stluzbowych

wymienionych w art. 22 ust. 1a ustawy.

§ 3.1. W celu utworzenia lub likwidacji stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla
zohierzy zawodowych w instytucji cywilnej, o ktérej mowa w art. 22 ust. 1 pkt 2 1 3 ustawy,
kierownik tej instytucji wystepuje z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej, z tym ze w
przypadku stanowisk stuzbowych w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury
z wnioskiem tym wystepuje Prokurator Generalny.

2. Wniosek dotyczacy utworzenia stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla zotierzy
zawodowych powinien zawieraé¢ nazwe instytucji cywilnej, nazwy komdrek organizacyjnych,
w ktorych stanowiska beda utworzone, nazwy i liczbe tych stanowisk oraz uzasadnienie ze
wskazaniem szczegdlnych zadan na rzecz obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa, ktére bedg
realizowane przez zotnierzy zawodowych. Do wniosku zalacza si¢ opisy proponowanych
stanowisk stuzbowych opracowane zgodnie z zasadami dokonywania opis6w stanowisk pracy
obowigzujacymi w stuzbie cywilne;.

3. Wniosek dotyczacy likwidacji stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla zotnierzy
zawodowych powinien zawieraé nazweg instytucji cywilnej 1 nazwy komorek
organizacyjnych, w ktorych stanowiska bedg likwidowane, nazwy i liczbe likwidowanych
stanowisk oraz uzasadnienie ze wskazaniem sposobu realizacji zadan wykonywanych dotad
przez zolnierzy zawodowych na likwidowanych stanowiskach stuzbowych.

4. Kierownik instytucji cywilnej moze wystapi¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 2,
jezeli ma $rodki na przystugujace zolnierzom zawodowym uposazenie i inne naleznosci

pieni¢zne, o ktérych mowa w ustawie.

§ 4. Minister Obrony Narodowej moze odmowi¢ uwzglednienia wniosku, o ktdrym
mowa w § 3 ust. 2, jezeli na wskazanych stanowiskach stuzbowych nie bedg wykonywane

szczegdlne zadania na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.

§ 5. 1. Po uwzglednieniu wniosku, o ktéorym mowa w § 3 ust. 2, Minister Obrony

Narodowe;j:



.

1) ustala - do celow zwigzanych z pelnieniem zawodowej stuzby wojskowej oraz w
celu obliczania uposazenia i innych naleznosci pienigznych na stanowiskach
stuzbowych okreslonych we wniosku - stopnie etatowe, do ktérych zaszeregowuje te
stanowiska, oraz grupy uposazenia, stosownie do réwnorzednych lub odpowiednich
stanowisk stluzbowych wystepujacych w etatach komorek organizacyjnych i jednostek
organizacyjnych podleglych Ministrowi Obrony Narodowej Ilub przez niego
nadzorowanych, zwanych dalej "jednostkami organizacyjnymi Sit Zbrojnych";

2) przedstawia kierownikowi instytucji cywilnej, o ktérej mowa w art. 22 ust. 1 pkt 211 3
ustawy, imienne propozycje obsady stanowisk stuzbowych okreslonych we wniosku, po
uprzednim uzyskaniu od zolnierzy zawodowych oswiadczen, o ktérych mowa w § 2.

2. Imienne propozycje obsady stanowisk stuzbowych okreslonych we wniosku, o
ktéorym mowa w § 3 ust. 2, moze przedstawi¢ Ministrowi Obrony Narodowej rowniez
kierownik instytucji cywilnej.

3. Po uzgodnieniu obsady stanowisk stuzbowych migdzy Ministrem Obrony Narodowe;j
a kierownikiem instytucji cywilnej, Minister Obrony Narodowej zwalnia wytypowanych
zotierzy zawodowych z zajmowanych stanowisk stuzbowych i kieruje ich do instytucji
cywilnej w celu wyznaczenia na stanowiska stuzbowe.

4. Kierownik instytucji cywilnej wyznacza zolnierza zawodowego na uzgodnione
stanowisko stuzbowe w formie przewidzianej dla tego stanowiska oraz zawiadamia Ministra
Obrony Narodowej o dokonanym wyznaczeniu, okreslajgc date objecia stanowiska
stuzbowego przez zotierza zawodowego.

5. Dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodowe]j wlasciwego do spraw kadr,
na podstawie zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 4, stwierdza do celéw ewidencyjnych w
rozkazie dziennym dat¢ objecia przez zolnierza zawodowego stanowiska stuzbowego w
instytucji cywilnej oraz przydziat do jednostki organizacyjnej Sit Zbrojnych realizujacej jego
zaopatrzenie logistyczne i finansowe.

6. PrzepisOw ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 - 4 nie stosuje si¢ do prokuratoréw do spraw
wojskowych  bedacych zolnierzami zawodowymi w powszechnych jednostkach

organizacyjnych prokuratury.

§ 6. 1. Prokurator Generalny:
1) uzgadnia z Ministrem Obrony Narodowej powotanie i odwolanie ze stanowiska:
a) Zastepcy Prokuratora Generalnego do Spraw Wojskowych,
b) zastepcy prokuratora okregowego do spraw wojskowych,



c) zastepcy prokuratora rejonowego do spraw wojskowych;
2) informuje niezwlocznie Ministra Obrony Narodowej o powotaniu i odwotaniu prokuratora
do spraw wojskowych bedacego zolnierzem zawodowym.
2. W przypadku wyboru kandydata niebedacego zolnierzem zawodowym na
stanowisko prokuratora do spraw wojskowych przeznaczone dla Zolnierza zawodowego,
Prokurator Generalny informuje o tym fakcie Ministra Obrony Narodowej. Powotanie na

stanowisko prokuratora nastepuje po powotaniu go do zawodowej stuzby wojskowe;.

§ 7. Kierownik instytucji cywilnej zawiadamia Ministra Obrony Narodowej o dacie
objecia stanowiska shuzbowego w powszechnej jednostce prokuratury przez zolnierza

zawodowego.

§ 8. 1. Kierownik instytucji cywilnej, o ktorej mowa w art. 22 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy,
moze wyznacza¢ zolnierzy na inne stanowiska shuzbowe przeznaczone dla zoinierzy
zawodowych w kierowanej przez siebie instytucji cywilnej, w formie przewidzianej dla tych
stanowisk.

2. W przypadku propozycji dotyczacej wyznaczenia oficera na wyzsze stanowisko
stuzbowe albo planowanej zmiany zaszeregowania oficera mlodszego, kierownik instytucji
cywilnej wystepuje do Ministra Obrony Narodowej z wnioskiem o mianowanie oficera na
wyzszy stopien wojskowy.

3. Kierownik instytucji cywilnej uzgadnia wyznaczenie, o ktorym mowa w ust. 1,
z Ministrem Obrony Narodowej. W ramach tego uzgodnienia kierownik instytucji cywilnej
przedktada Ministrowi Obrony Narodowej oswiadczenie zotnierza, o ktérym mowa w § 2,
z wylaczeniem wyznaczenia w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury.

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, kierownik instytucji cywilnej zawiadamia
Ministra Obrony Narodowej o dokonanym wyznaczeniu, okreslajagc date objecia stanowiska
stuzbowego przez zoknierza zawodowego.

5. Przepis § 5 ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Przepiséw ust. 1-5 nie stosuje si¢ do prokuratorow do spraw wojskowych bedacych

zotnierzami zawodowymi w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury.

§ 9. 1. Kierownik instytucji cywilnej w przypadku:
1) reorganizacji instytucji cywilnej, powodujace] zmniejszenie liczby stanowisk
stuzbowych przeznaczonych dla zotnierzy zawodowych,

2) likwidacji stanowiska stuzbowego, ktore zotnierz zawodowy zajmowat,



3) orzeczenia przez wojskows komisje lekarska niezdolnosci zolnierza zawodowego do
pelnienia zawodowej stuzby wojskowej na zajmowanym stanowisku stuzbowym
- 0 ile nie moze dokonaé¢ wyznaczenia zolnierza zawodowego na inne stanowisko stuzbowe w
trybie § 8, kieruje zotnierza zawodowego do Ministra Obrony Narodowe;.
2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, skierowanie nastepuje niezwlocznie.
3. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2, dyrektor departamentu
Ministerstwa Obrony Narodowe]j wiasciwego do spraw kadr moze dokona¢ wypowiedzenia
stosunku stuzbowego zawodowej stuzby wojskowej lub wystapi¢ z wnioskiem do Ministra
Obrony Narodowej o dokonanie wypowiedzenia stosunku stuzbowego zawodowej stuzby
wojskowej, gdy brak jest mozliwosci wyznaczenia zolnierza zawodowego na inne stanowisko
odpowiadajace jego kwalifikacjom zawodowym.
4. Przepiséw ust. 1 — 3 nie stosuje sie do prokuratoréw do spraw wojskowych bedacych

zolnierzami zawodowymi w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury.

§ 10. 1. W przypadkach okreslonych w art. 45 ust. 2 pkt 2 oraz w art. 112 ust. 1 pkt 1, 2
i 4 ustawy kierownik instytucji cywilnej moze skierowaé zolnierza zawodowego do Ministra
Obrony Narodowe;.

2. Przepis ust. 1 nie stosuje sie do prokuratoréw do spraw wojskowych bedgcych

zotnierzami zawodowymi w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury.

§ 11. 1. Minister Obrony Narodowej odwotuje zotnierza zawodowego ze stanowiska
stuzbowego w instytucji cywilnej, o ktérej mowa w art. 22 ustawy, jesli zachodzg przestanki
do zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej, w przypadkach okreslonych w art. 111 pkt 2,
4, 6-7, pkt 9 lit. a, pkt 10 1 16 oraz art. 112 ust.1 ustawy.

2. Minister Obrony Narodowej z uwagi na uzasadnione potrzeby Sit Zbrojnych
Rzeczypospolite] Polskiej moze odwota¢ zotnierza zawodowego ze stanowiska stuzbowego w
instytucji cywilnej, zawiadamiajac o tym kierownika instytucji cywilnej i zolnierza.

3. Minister Obrony Narodowej odwotuje zolnierza zawodowego ze stanowiska
stuzbowego w instytucji cywilnej, na wniosek kierownika instytucji cywilne;j.

4. Minister Obrony Narodowej odwoluje zolnierza zawodowego ze stanowiska
stuzbowego w instytucji cywilnej, na jego wniosek, nawet bez zgody kierownika instytucji
cywilnej.

5. W przypadku dokonania wypowiedzenia stosunku stuzbowego zawodowej stuzby

wojskowej przez zolnierza zawodowego pelnigcego zawodowa stuzbe wojskowg na
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stanowisku stuzbowym w instytucji cywilnej, odwotanie ze stanowiska nastepuje nie pézniej
niz z dniem uptywu okresu wypowiedzenia.

6. Przepiséw ust. 1 — 5 nie stosuje si¢ do prokuratoréw do spraw wojskowych bedacych
zotlierzami zawodowymi w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury.

7. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 93 § 1 i 2 ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. -
Prawo o prokuraturze (Dz. U. z 2016 r. poz. 177), Minister Obrony Narodowej wyznacza
odwotanego prokuratora do spraw wojskowych bedacego Zzolierzem zawodowym na
stanowisko stuzbowe w Sitach Zbrojnych RP albo zwalnia go z zawodowej shuzby wojskowe;j
z dniem wygasniecia stosunku stuzbowego prokuratora.

8. W przypadku wypowiedzenia stosunku stuzbowego zawodowej stuzby wojskowej
dokonanego przez zotnierza zawodowego zajmujacego stanowisko stuzbowe prokuratora do

spraw wojskowych, z zawodowej stuzby wojskowej zwalnia Minister Obrony Narodowe;.

§ 12. 1. Kierownik instytucji cywilnej, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy,
wystepuje z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o skierowanie zotnierza zawodowego
do podlegtej instytucji cywilnej. Do wniosku zatacza si¢ o§wiadczenie, o ktérym mowa w § 2
ust. 2.

2. Po uzgodnieniu wniosku Minister Obrony Narodowej zwalnia wytypowanego
Zolnierza zawodowego z zajmowanego stanowiska stuzbowego i kieruje go do instytucji
cywilnej, o ktére] mowa w art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy, w celu wyznaczenia na stanowisko

stuzbowe.

§ 13. 1. W przypadku zaistnienia przestanek do zwolnienia z zawodowej stuzby
wojskowej, wymienionych w art. 111 pkt 1,3,5,8, pkt 9 lit. b i pkt 11-15 ustawy, zwolnienie
zolnierza z zawodowej stuzby wojskowej nastepuje zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 118 ustawy.

2. Kierownik instytucji cywilnej przesyla niezwlocznie Ministrowi Obrony Narodowej

rozkaz personalny, o ktérym mowa w art. 115 ust. 3 ustawy.

§ 14. 1. Minister Obrony Narodowej sprawuje nadzér w zakresie pelnienia czynnej
stuzby wojskowej nad zolnierzami zawodowymi pelnigcymi zawodows stuzbg wojskowg w
instytucji cywilnej w odniesieniu do:

1) zolnierzy wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w instytucjach cywilnych,

zaszeregowanych do etatowych stopni generata brygady (kontradmirata) i wyzszych;
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2) zohierzy wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w instytucjach cywilnych, o ktérych
mowa w art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy.

2. Minister Obrony Narodowej sprawuje nadzor za posrednictwem dyrektora
departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwego do spraw kadr w odniesieniu do
pozostatych zotnierzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w instytucjach
cywilnych.

3. Sprawowanie nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1 w pkt 2, jest realizowane przez
kierownikow instytucji cywilnych, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy.

4. Przepisy ust. 1 i 2 nie naruszaja uprawnien przetozonych stuzbowych, ktérym
zolierz zawodowy podlega w instytucji cywilnej z tytulu zajmowania w niej stanowiska
stuzbowego.

5. Kierownik instytucji cywilnej, o ktorej mowa w art. 22 ust. 1 pkt 2 1 3 ustawy,
w przypadku gdy w instytucji tej pelni zawodowa stuzbg wojskowa co najmniej dwoch
zolierzy zawodowych, moze przekaza¢ swoje uprawnienia dowddcy jednostki wojskowe;j
wynikajgce z art. 8 ust. 2 ustawy, zotnierzowi, ktéry zajmuje w instytucji cywilnej najwyzsze

stanowisko.

§ 15. 1. Nadzér, o ktorym mowa w § 13 ust. 1-3, obejmuje zagadnienia zwigzane w
szczegblnosci z:
1) wyszkoleniem wojskowym;
2) sprawnoscig fizyczng;
3) przestrzeganiem przepiséw ubiorczych;
4) przestrzeganiem regul dziatalnosci organizacyjno-etatowej i kadrowej;
5)  dyscypling wojskows;
6) dzialalnoscig kadrowa;
7) bezpieczenstwem i higieng stuzby;
8) dzialalnoscig mobilizacyjno-uzupelnieniowg oraz przygotowywaniem do wykonywania
zadan na stanowiskach stuzbowych w czasie wojny.
2. Nadzoér w zakresie okreslonym w ust. 1 pkt 1, 3, 7 1 8§ wykonuje si¢ przez kontrole
problemowe prowadzone doraznie i obejmujgce wybrang problematyke.
3. Nadzor w zakresie okreslonym w ust. 1 pkt 2 wykonuje sie przez kontrole sprawnosci
fizycznej zoklierzy zawodowych petnigcych stuzbe na stanowiskach stuzbowych w

instytucjach cywilnych w ramach sprawdziandéw sprawnosci fizyczne;.



4. Nadzor w zakresie okreslonym w ust. 1 pkt 4 i 6 wykonuje si¢ przez coroczng oceng
sytuacji kadrowej w instytucjach cywilnych.

5. Nadzor w zakresie okreslonym w ust. 1 pkt 5 wykonuje si¢ przez okresowa ocen¢
dyscypliny zolnierzy zawodowych pehligcych stuzbg na stanowiskach stuzbowych w

instytucjach cywilnych.

§ 16. 1. Dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodowe] wlasciwego do spraw
kadr informuje instytucje cywilne, w ktérych zolnierzy zawodowych wyznacza si¢ na
stanowiska stuzbowe, o przydziale tych zolnierzy do jednostek organizacyjnych Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej realizujgcych ich zaopatrzenie logistyczne i finansowe.

2. Zaopatrzenie logistyczne i finansowe zolnierzy zawodowych wyznaczonych na
stanowiska stuzbowe w instytucjach cywilnych, o ktéorych mowa w art. 22 ust. 1 pkt 1

ustawy, realizujg kierownicy tych instytucji.

§ 17. Zolnierze zawodowi peligcy zawodowg stuzbe wojskowg na stanowiskach
stuzbowych w instytucjach cywilnych podlegajg opiniowaniu stuzbowemu na zasadach
okreslonych w ustawie.

§ 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia®.

PREZES RADY MINISTROW

? Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 9 lutego 2010 r. w
sprawie stuzby wojskowej zohierzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska sluzbowe w instytucjach
cywilnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1418), ktére na podstawie art. 73 pkt 4 ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r.
Prawo o prokuraturze (Dz. U. poz. 177), traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 22 ust. 9 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o sluzbie wojskowej zolnierzy zawodowych (Dz. U.
22014 r. poz. 1414, z pdzn. zm.), ktére zostato zmienione przez art. 16 pkt 2 lit. e ustawy z dnia 28
stycznia 2016 r. Przepisy wprowadzajqce ustawe — Prawo o prokuraturze (Dz. U. z 2016 r. poz. 178),
ktéry wszedt w zycie w dniu 4 kwietnia 2016 r. Wspomniana ustawa z dnia 28 stycznia
2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawg — Prawo o prokuraturze, jak réwniez ustawa z dnia 28
stycznia 2016 r. - Prawo o prokuraturze (Dz. U. z 2016 r. poz. 177) wymuszaja koniecznos¢ wydania
nowego rozporzgdzenia. Zmiana dotyczaca art. 22 ust. 9 ustawy o stuzbie wojskowej Zolnierzy
zawodowych, stanowigcego podstawe do wydania nowego rozporzadzenia, wymusza koniecznos¢
dokonania zmian w rozporzadzeniu poprzez wyltaczenie stanowisk stuzbowych prokuratorow do
spraw wojskowych z zakresu regulacji dotyczacych organéw wyznaczajacych na stanowiska stuzbowe
w instytucjach cywilnych i odwotujacych z tych stanowisk, oraz okreslania przetozonych
uprawnionych do sporzadzania opinii.

Zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o prokuraturze asesorzy i prokuratorzy
z wojskowych jednostek organizacyjnych prokuratury wykonuja od dnia 4 kwietnia 2016 r. zadania
w sprawach podlegajacych orzecznictwu sadéw wojskowych jako prokuratorzy powszechnych
jednostek organizacyjnych prokuratury petniacy czynnosci w Departamencie do Spraw Wojskowych
Prokuratury Krajowej, w wydziatach prokuratur okregowych i dzialach prokuratur rejonowych,
wlasciwych w sprawach wojskowych. W zakresie czynnej stuzby wojskowej prokuratorzy do spraw
wojskowych bedacy zotnierzami zawodowymi podlegaja Ministrowi Obrony Narodowe;j.

Ustawg z dnia 28 stycznia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawg — Prawo
o prokuraturze wprowadzono do ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414, z pdzn. zm.) wprowadzono zmian¢ dotyczaca dodania do
katalogu instytucji cywilnych (art. 22 ust. 1 ustawy), w ktérych zolnierz zawodowy moze pehié
zawodowa stuzbe wojskowg na stanowisku stuzbowym réwniez powszechnych jednostek
organizacyjnych prokuratury.

Zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o prokuraturze, w nowym rozporzadzeniu nalezato
dokona¢ zmian w zakresie powotywania zotnierza zawodowego na stanowisko prokuratora do spraw
wojskowych. O tym fakcie Prokurator Generalny informuje niezwiocznie Ministra Obrony
Narodowej. Jednoczesnie w przypadku powotania na stanowisko prokuratora do spraw wojskowych
sposrod kandydatow niebedacych zotierzami zawodowymi, powotanie nastgpuje po powotaniu ich
do zawodowej stuzby wojskowe;.

Zmiana zaproponowana w § 6 jest zwigzana z utworzeniem lub likwidacja stanowisk
stuzbowych przeznaczonych dla zolierzy zawodowych w powszechnych jednostkach
organizacyjnych prokuratury. Z wnioskiem takim wystepuje Prokurator Generalny, ktéry kieruje
dziatalnos$cig prokuratury i jest przetozonym prokuratoréw powszechnych jednostek organizacyjnych
prokuratury. Ponadto regulacje te wskazuja, ze Prokurator Generalny uzgadnia z Ministrem Obrony
Narodowej powotanie i odwotanie ze stanowiska Zastepcy Prokuratora Generalnego do Spraw
Wojskowych, zastgpcy prokuratora okregowego do spraw wojskowych, zastgpcy prokuratora
rejonowego do spraw wojskowych. Jednoczesnie Prokurator Generalny informuje niezwlocznie
Ministra Obrony Narodowej o powotaniu i odwotaniu prokuratora do spraw wojskowych bedacego
zolierzem zawodowym.

W § 8 ust. 2 wskazano, ze kierownik instytucji cywilnej wystepuje do Ministra Obrony
Narodowej z wnioskiem o mianowanie oficera na wyzszy stopien wojskowy, w przypadku propozycji



dotyczacej wyznaczenia oficera na wyzsze stanowisko shuzbowe albo planowanej zmiany
zaszeregowania oficera miodszego. W ten sposob dookreslono sposob postgpowania w przypadku
potrzeby mianowania oficera na wyzszy stopien wojskowy w zwigzku z propozycja wyznaczenia na
wyzsze stanowisko stuzbowe albo planowana zmiang zaszeregowania na dotychczas zajmowanym
stanowisku stuzbowym w instytucji cywilne;j.

Dostosowujgc przepisy regulacji do dynamiki zmian zachodzacych
w strukturach instytucji cywilnych, za zasadne uznano rezygnacj¢ z regulacji dotyczacej
trzymiesiecznego wyprzedzenia w zakresie zawiadamiania Zolnierza oraz Ministra Obrony
Narodowej przez kierownika instytucji cywilnej o zamiarze skierowania zotnierza zawodowego do
Ministra Obrony Narodowej. Umozliwia to réwniez uproszczenie trybu odwotywania z instytucji
cywilnej przez Ministra Obrony Narodowej. Odwotanie z instytucji cywilnej, bedzie nadal
realizowane w trybie decyzji administracyjnej Ministra Obrony Narodowej z zachowaniem prawa
zotnierza do wniesienia od niej odwotania. Zatem zolnierz zostanie odwotany z instytucji cywilnej, nie
wczesniej niz decyzja stanie si¢ ostateczna.

W § 11 projektowanego rozporzadzenia zmienia si¢ ust. 1 wskazujacy, ze Minister Obrony
Narodowej odwotuje zotnierza zawodowego z petnienia zawodowej stuzby wojskowej na stanowisku
stuzbowym w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury, w przypadkach okreslonych
wart. 111 pkt 2, 4, 6-7, pkt 9 lit. a, pkt 10 i 16 oraz art. 112 ust.1 ustawy.

Ponadto w cytowanym paragrafie dodano regulacjg, zgodnie z ktéra, w przypadkach,
o ktorych mowa w art. 93 § 1 i 2 ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze
(dwukrotne ukaranie prokuratora przez sad dyscyplinarny karg dyscyplinarng inng niz upomnienie,
popetnienie przewinienia stuzbowego, w tym dopuszczenie si¢ oczywistej obrazy przepiséw prawa lub
uchybienie godnosci urzedu prokuratora, zrzeczenie si¢ stanowiska prokuratora lub nie spehienie
okreslonych w ustawie wymogow np. pehit stuzbe zawodowa, pracowat lub byt wspotpracownikiem
organdow bezpieczenstwa panstwa, byl sedzig, ktory orzekajac uchybil godnosci urzgdu
sprzeniewierzajac si¢ niezawistosci sedziowskiej, co zostalo stwierdzone prawomocnym
orzeczeniem), Minister Obrony Narodowej wyznacza odwotanego prokuratora do spraw wojskowych
bedacego zohierzem zawodowym na stanowisko stuzbowe w Sitach Zbrojnych RP albo zwalnia go
z zawodowej stuzby wojskowej z dniem wygasnigcia stosunku stuzbowego prokuratora. Ponadto
w § 11 w ust. 3 projektowanego rozporzadzenia sformalizowano mozliwo$¢ odwotania zotnierza
z pelnienia zawodowej stuzby wojskowej w instytucji cywilnej na wniosek kierownika tej instytucji.
Dotychczasowe przepisy przewidywaly jedynie mozliwos¢ odwotania przez Ministra Obrony
Narodowej oraz na wniosek zoierza. Jednoczesnie w § 11 ust. 5 projektu rozporzadzenia proponuje
si¢ mozliwos¢ wczesniejszego odwolania Zzolnierza z petnienia zawodowej stuzby wojskowej
w instytucji cywilnej w przypadku zwolnienia z zawodowej shuzby wojskowej wskutek ztozonego
przez niego wypowiedzenia stosunku stuzbowego zawodowej stuzby wojskowej. Usprawni to
wykonanie przez dyrektora departamentu wiasciwego do spraw kadr decyzji o zwolnieniu zotnierza
z zawodowej shuzby wojskowej. Ponadto wskazano w § 11 ust. 8, ze w przypadku wypowiedzenia
stosunku stluzbowego zawodowej stuzby wojskowej dokonanego przez zolnierza zawodowego
zajmujacego stanowisko stuzbowe prokuratora do spraw wojskowych, z zawodowej stuzby wojskowe;j
zwalnia Minister Obrony Narodowe;j.

Kolejna zmiana wystgpuje w § 13, w ktorym wskazano, ze przypadku zaistnienia przestanek
do zwolnienia z zawodowej shuzby wojskowej, o ktéorych mowa w art. 111 pkt 1,3,5,8, pkt 9
lit. b i pkt 11-15 (tj. z mocy prawa), zwolnienie zolnierza z zawodowej stuzby wojskowej nastepuje
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 118 ustawy. W ust. 2 przedmiotowego przepisu
wskazano, ze kierownik instytucji cywilnej przesyta niezwlocznie Ministrowi Obrony Narodowe;j



rozkaz personalny, o ktérym mowa w art. 115 ust. 3 ustawy. Zgodnie bowiem z art. 115 ust. 3 ustawy
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 (tj. zwolnienie ze stuzby wojskowej z mocy prawa),
dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz pelni stuzbe, stwierdza fakt zwolnienia zotnierza
z zawodowej stuzby wojskowej rozkazem personalnym, wydanym do celéw ewidencyjnych. Nalezy
przy tym wskazac, ze zgodnie z art. 7 ust. 2 ustawy przewidziane w ustawie uprawnienia i obowigzki
dowddcédw jednostek wojskowych w stosunku do zotnierzy zawodowych przystuguja réwniez
kierownikom instytucji cywilnych, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy.

Jednoczesnie w § 17 okreslono jednoznacznie, ze Zoinierze zawodowi pelnigcy zawodowa
stuzbe wojskowg na stanowiskach stuzbowych w instytucjach cywilnych podlegaja opiniowaniu
stuzbowemu na zasadach okreslonych ustawie.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn.zm.) projekt rozporzadzenia zostat udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rzadowego Centrum Legislacji.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie 2z procedura okreslong
w rozporzqdzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pdzn. zm.).

Przedmiot projektowanego aktu prawnego nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym,

legislacyjnym i redakcyjnym

Flotr SZCZEPANSK]



Data sporzadzenia

Nazsa, proje’iu . o 12 lipea 2016 1.

Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie stuzby wojskowej zotnierzy

zawodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w instytucjach Ftillon

cywilnych Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujgce wojskowej zotnierzy zawodowych
Ministerstwo Obrony Narodowej — wiodace (Dz. U. 22014 r. poz. 1414, z p6zn. zm.)

Nr w wykazie prac:
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu »Q D 4 y g P
N

lub Podsekretarza Stanu
Minister Obrony Narodowej — Antoni Macierewicz

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
pptk Agnieszka Wiktorowicz, tel. 261 845 312

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 22 ust. 9 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy zawodowych (Dz. U.z 2014 r. poz. 1414, z pézn. zm.), ktore zostato
zmienione przez art. 16 pkt 2 lit. e ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawg — Prawo o
prokuraturze (Dz. U. z 2016 r. poz. 178), ktéry wszedt w zycie w dniu 4 kwietnia 2016 r. Wspomniana ustawa z dnia 28
stycznia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o prokuraturze, jak réwniez ustawa z dnia 28 stycznia 2016 r.
— Prawo o prokuraturze (Dz. U. z 2016 r. poz. 177) wymuszaja koniecznos¢ wydania nowego rozporzadzenia. Zmiana
dotyczaca art. 22 ust. 9 ustawy o stuzbie wojskowej zolnierzy zawodowych, stanowigcego podstawe do wydania nowego
rozporzadzenia, wymusza konieczno$¢ dokonania zmian w rozporzadzeniu poprzez wylgczenie stanowisk stuzbowych
prokuratoréw do spraw wojskowych z zakresu regulacji dotyczacych organéw wyznaczajacych na stanowiska stuzbowe
w instytucjach cywilnych i odwotujacych z tych stanowisk, oraz okreslania przetozonych uprawnionych do sporzadzania
opinii.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Zgodnie z przepisami ustawy - Prawo 0 prokuraturze asesorzy i prokuratorzy
z wojskowych jednostek organizacyjnych prokuratury wykonuja od dnia 4 kwietnia 2016 r. zadania
w sprawach podlegajacych orzecznictwu sadéw wojskowych jako prokuratorzy powszechnych jednostek organizacyjnych
prokuratury pehigcy czynnosci w Departamencie do Spraw Wojskowych Prokuratury Krajowej, w wydziatach prokuratur
okregowych i dziatach prokuratur rejonowych, wiasciwych w sprawach wojskowych. W zakresie czynnej shuzby
wojskowej prokuratorzy do spraw wojskowych bedacy zotnierzami zawodowymi podlegaja Ministrowi Obrony Narodowe;.
Ustawq z dnia 28 stycznia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o prokuraturze wprowadzono do ustawy z dnia
11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414, z pdzn. zm.) wprowadzono
zmiane dotyczaca dodania do katalogu instytucji cywilnych (art. 22 ust. 1 ustawy), w ktérych zohierz zawodowy moze
pei¢ zawodowa stuzbe wojskowa na stanowisku stuzbowym réwniez powszechnych jednostek organizacyjnych
prokuratury.

Zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o prokuraturze, w nowym rozporzadzeniu nalezalo dokona¢ zmian w zakresie
powolywania zohierza zawodowego na stanowisko prokuratora do spraw wojskowych. O tym fakcie Prokurator Generalny
informuje niezwlocznie Ministra Obrony Narodowej. Jednoczesnie w przypadku powotania na stanowisko prokuratora do
spraw wojskowych sposrod kandydatow niebgdacych zohierzami zawodowymi, powotanie nastepuje po powotaniu ich do
zawodowej stuzby wojskowe;.

Zmiana zaproponowana w § 6 jest zwigzana z utworzeniem lub likwidacjg stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla
zohierzy zawodowych w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury. Z wnioskiem takim wystepuje
Prokurator Generalny, ktory kieruje dziatalnoscig prokuratury i jest przetozonym prokuratoréw powszechnych jednostek
organizacyjnych prokuratury. Ponadto regulacje te wskazujg, ze Prokurator Generalny uzgadnia z Ministrem Obrony
Narodowej powotanie i odwotanie ze stanowiska Zastgpcy Prokuratora Generalnego do Spraw Wojskowych, zastepcy
prokuratora okregowego do spraw wojskowych, zastepcy prokuratora rejonowego do spraw wojskowych. Jednoczesnie
Prokurator Generalny informuje niezwlocznie Ministra Obrony Narodowej o powotaniu i odwotaniu prokuratora do spraw
wojskowych bedacego zotierzem zawodowym.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt




Projekt bedzie miat zastosowanie do zotnierzy zawodowych petniacych stuzbg wojskowa w instytucjach cywilnych.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Z uwagi na zakres regulacji nie przewiduje si¢ przeprowadzenia konsultacji publicznych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystate z ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mln zi]

2

o]

D

4

5

6

7

8

9

10

Lqcznie (0-10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogé6tem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodta finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Przyjete rozwigzania nie beda mialy wpltywu na sektor finanséw publicznych, w tym budzet
panistwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego, poniewaz nie wprowadzajg zmian w tej
kwestii w stosunku do obowigzujgcego obecnie stanu prawnego.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym funkecjonowanie przedsigbiorcow oraz na
rodzineg, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian

1

W

10

Lagcznie (0-10)

W ujeciu duze przedsiebiorstwa

pienieznym sektor mikro-, matych i

(w mln z4, s’rednigh _

ceny stale z przesisxe;blorstw

______ r) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)

W ujeciu duze przedsiebiorstwa

niepienieznym | sektor mikro-, matych i

$rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)




Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie

zrédet danych i Regulacja nie wplynie na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym na
przyjetych do obliczeni | funkcjonowanie przedsigbiorstw.
zatozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

nie dotyczy

Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie []tak

wymaganymi przez UE (szczegdty w odwréconej tabeli Ll nie

zgodnosci). [ nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow ] zwiekszenie liczby dokumentow

[] zmniejszenie liczby procedur ] zwiekszenie liczby procedur

[[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[] inne: []inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich []tak
elektronizacji. [ nie

[] nie dotyczy
Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Zaproponowane rozwigzania nie beda miaty wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie
inne: zomierzy zawodowych

Zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o prokuraturze, w nowym rozporzadzeniu Rady Ministrow
w sprawie stuzby wojskowej zotierzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w
instytucjach cywilnych nalezato dokona¢ zmian w zakresie powotywania zotierza zawodowego
na stanowisko prokuratora do spraw wojskowych. O tym fakcie Prokurator Generalny informuje
niezwlocznie Ministra Obrony Narodowe;j. Jednoczesnie w przypadku powotania na stanowisko
prokuratora do spraw wojskowych sposrdd kandydatéw nie bedacych zohierzami zawodowymi,
powolanie nastepuje po powotaniu ich do zawodowej stuzby wojskowe;.

Omowienie wptywu

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wraz z wejéciem aktu prawnego w zycie.

12. W jaki spos6b i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13. Zalgczniki (istotne dokumenty zZrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




