Projekt z dnia 20 lipca 2016 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA GOSPODARKI MORSKIEJ I ZEGLUGI
SRODLADOWEJY

w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiej¢tnosci w toku postepowania o uznanie
kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodéw regulowanych nalezacych do

dzialéw gospodarka morska i Zegluga srédladowa

Na podstawie art. 22 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z
2016 r, poz. 65) zarzadza sig¢, co nastgpuje:

Rozdzial 1

Przepisy ogdlne

§ 1. 1. Rozporzadzenie okresla:

1) warunki, sposéb i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposéb i tryb wykonywania
nadzoru nad odbywaniem stazu oraz oceny nabytych przez wnioskodawce umiejetnoscei,
sposob ustalania kosztow odbywania stazu adaptacyjnego oraz tryb pobierania i zwrotu
oplaty za odbycie stazu adaptacyjnego,

2) warunki, sposéb i tryb przeprowadzania testu umiejetnosci oraz oceny wykazanych
przez wnioskodawce umiejetnosci, sposob ustalania kosztéw przeprowadzania testu
umiejetnosci oraz tryb pobierania i zwrotu oplaty za przeprowadzenie testu umiejetnosci

— w toku postgpowania o uznanie, nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskie;j,

Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwach czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
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o Wolnym Handlu (EFTA), stronach umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,
kwalifikacji do wykonywania zawodow regulowanych nalezacych do dzialow
administracji rzadowej gospodarka morska i zegluga $rodladowa, zwanego dalej
"postgpowaniem".

2. Wykaz zawodéw regulowanych nalezacych do dzialéw administracji rzadowej

gospodarka morska i zegluga srddladowa, do ktorych stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia,

okresla zalacznik do rozporzadzenia.

1)

2)

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

ustawie — oznacza to ustawe¢ z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panistwach cztonkowskich Unii Europejskiej;
instytucji — oznacza to jednostke organizacyjng, w ktdrej wnioskodawca odbywa staz
adaptacyjny.

§ 3. 1. Wlasciwy organ okresla zakres testu umiejetnosci lub zakres i czas trwania stazu

adaptacyjnego dla poszczegélnych wnioskow na podstawie:

1)

2)

3

4)

5)

6)

7

$wiadectw i dyplomoéw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe posiadane przez wnioskodawce;

programu ksztalcenia i szkolenia odbytego przez wnioskodawce;

okresu praktyki zawodowej i nabytych przez wnioskodawce umiejetnosci w zawodzie;
okresu, jaki jest niezbedny do nabycia umiejetnosci do wykonywania zawodu
regulowanego w Rzeczypospolitej Polskiej;

zakresu wymagan egzaminacyjnych obejmujgcych wiadomosci i umiejetnosci niezbedne
do wykonywania zawodu regulowanego w Rzeczypospolitej Polskiej;

réznic wynikajacych ze specyfiki zawodu regulowanego w Rzeczypospolitej Polskie;j i
w panstwie wnioskodawcy;

znajomosci prawa polskiego oraz terminologii zawodowej w jezyku polskim niezbedne;j

do wykonywania danego zawodu regulowanego.

3. Wnioskodawca po otrzymaniu postanowienia wystepuje do organu prowadzacego

postgpowanie z wnioskiem o odbycie stazu adaptacyjnego albo o przeprowadzenie testu

umiejetnosci.



Y

Rozdzial 2

Staz adaptacyjny

§ 4. 1. Wnioskodawca do wniosku, o ktorym mowa w § 3 ust. 3, dotgcza dokument
zawierajacy zobowigzanie instytucji do nawigzania z wnioskodawca stosunku prawnego, o
ktérym mowa w art. 5 pkt 13 ustawy.

2. W dokumencie, o ktérym mowa w ust. 1, instytucja okresla w szczegolnosci:

1) rodzaj stosunku prawnego, ktory zostanie nawigzany z wnioskodawca;

2) warunki wynagradzania wnioskodawcy, w przypadku odbywania stazu adaptacyjnego
za wynagrodzeniem;

3) termin, w jakim zostanie nawigzany stosunek prawny;

4)  okres, na jaki zostanie nawigzany stosunek prawny, nie krotszy niz czas trwania stazu
adaptacyjnego wskazany w postanowieniu,

5) informacje o obowigzkach, jakie zostang powierzone wnioskodawcy;

6) informacje o wyznaczonym opiekunie stazu adaptacyjnego wraz z dokumentem

potwierdzajagcym jego doswiadczenie w zawodzie, o ktorym mowa w § 6 ust. 2;

7) przewidywane koszty instytucji zwigzane z odbywaniem przez wnioskodawce stazu

adaptacyjnego.

3. Wiasciwy organ w drodze postanowienia wyraza zgode na wybor instytucji dokonany

przez wnioskodawce lub odmawia zgody na wybor instytucji.

4. W przypadku braku zgody wlasciwego organu na wyboér wskazanej przez
wnioskodawce instytucji albo braku mozliwosci kontynuowania go w danej instytucji,

wnioskodawca odbywa go w innej instytucji. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢.

§ 5. 1. Wiasciwy organ przekazuje instytucji, w ktérej ma by¢ odbywany staz
adaptacyjny, postanowienie, o ktérym mowa w art. 20 ust. 1 ustawy, wraz z kopig
dokumentacji zawierajacej informacje o posiadanych kwalifikacjach, w tym o wyksztalceniu i

doswiadczeniu zawodowym wnioskodawcy.

2. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ przekazana réwniez droga
elektroniczng lub za pomocg informatycznych nosnikéw danych, z zachowaniem przepiséw o

ochronie danych osobowych.



§ 6. 1. Staz adaptacyjny odbywa si¢ pod kierunkiem opiekuna stazu adaptacyjnego.

2. Opiekun stazu adaptacyjnego jest wyznaczany na okres calego stazu adaptacyjnego
przez kierownika instytucji w porozumieniu z wlasciwym organem spos$rod oséb
posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do wykonywania zawodu, ktorego dotyczy
postepowanie i przynajmniej 2-letnie doswiadczenie w zawodzie liczone od dnia uzyskania

tych kwalifikacji.

3. Zadaniem opiekuna stazu adaptacyjnego jest pomoc wnioskodawcy w realizacji
zakresu stazu adaptacyjnego oraz sporzadzenie opinii o przebiegu stazu adaptacyjnego i

umiejetnosciach wnioskodawcy.

4. Zmiana opiekuna stazu adaptacyjnego moze nastgpi¢ w przypadku:

1)  braku mozliwosci dalszego sprawowania opieki nad wnioskodawca;

2) umotywowanego wniosku, zlozonego przez wnioskodawce nie pdzniej niz 3 miesiace
przed zakonczeniem stazu adaptacyjnego;

3) umotywowanej prosby opiekuna stazu adaptacyjnego o zwolnienie go z pelnionych
obowigzkéw, zlozonej nie poézniej niz 3 miesigce przed zakonczeniem stazu

adaptacyjnego.

5. Zmiany opiekuna stazu adaptacyjnego dokonuje kierownik instytucji, w ktdrej ten

staz jest odbywany, w porozumieniu z wlasciwym organem.

§ 7. W okresie odbywania stazu adaptacyjnego wnioskodawca:
1) przestrzega porzadku organizacyjno-prawnego instytucji;
2) realizuje program stazu;

3) prowadzi dziennik stazu w formie ustalonej przez wlasciwy organ.

§ 8. Nadzdr nad odbywaniem stazu adaptacyjnego sprawuje osoba wyznaczona przez
wlasciwy organ, w szczegdlnosci przez:
1) kontrole realizacji programu stazu;
2) kontrole warunkéw odbywania stazu;
3) kontrole obecnosci wnioskodawcy w instytucji w okresie stazu;

4) gromadzenie informacji o przebiegu stazu.
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§ 9. 1. Zmiana instytucji, w ktorej jest odbywany staz adaptacyjny, moze nastgpi¢ na
umotywowany wniosek wnioskodawcy, skierowany do wlasciwego organu, nie pozniej niz 6

miesiecy przed dniem zakonczenia odbywania stazu adaptacyjnego.

2. Wnioskodawca przesyla wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, do wiadomosci instytucji,

w ktorej dotychczas odbywat staz adaptacyjny.

3. Wnioskodawca wskazuje we wniosku instytucje, w ktorej zamierza kontynuowacé staz

adaptacyjny, oraz dolgcza dokument, o ktérym mowa w § 4 ust. 1.

4. Wiasciwy organ dokonuje oceny zasadnosci wniosku i o dokonanej ocenie w terminie
14 dni od dnia otrzymania wniosku powiadamia wnioskodawce, instytucje, w ktorej

dotychczas odbywal staz adaptacyjny, oraz instytucje, w ktérej zamierza go kontynuowac.

5. Do wnioskodawcy i instytucji, o ktérej mowa w ust. 3, stosuje si¢ odpowiednio

przepisy § 41 § 6-7.

6. Instytucja, w ktérej wnioskodawca dotychczas odbywal staz adaptacyjny, po
otrzymaniu pozytywnej oceny, o ktérej mowa w ust. 4, reguluje zobowigzania finansowe z
wnioskodawcg zgodnie z przepisami rozdzialu 4, a nastepnie przekazuje instytucji, w ktorej
zamierza kontynuowac staz:

1) postanowienie wraz z dokumentacjg, o ktérym mowa w § 5 ust. 1;
2) dziennik stazu adaptacyjnego wraz z informacja o stopniu realizacji programu stazu,
sporzadzong przez dotychczasowego opiekuna i zatwierdzong przez kierownika

instytucji lub wyznaczonego przez niego pracownika.

7. Instytucja, w ktdérej wnioskodawca dotychczas odbywal staz adaptacyjny, po
otrzymaniu pozytywnej oceny, o ktérej mowa w ust. 4, przekazuje do wlasciwego organu
oraz do wiadomosci instytucji, w ktoérej wnioskodawca zamierza kontynuowaé staz
adaptacyjny, szczegétowe rozliczenie rzeczywistych, proporcjonalnych do okresu odbytego
stazu adaptacyjnego kosztow poniesionych przez t¢ instytucje w zwigzku z odbywaniem

stazu.

§ 10. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia stazu adaptacyjnego przez wnioskodawce,
instytucja przekazuje do wlasciwego organu opinig, o ktérej mowa w § 6 ust. 3, zatwierdzong
przez kierownika tej instytucji lub wyznaczonego przez niego pracownika wraz z
dziennikiem stazu adaptacyjnego oraz szczegélowym rozliczeniem rzeczywistych kosztow

poniesionych przez instytucje w zwigzku z odbywaniem stazu.
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§ 11. 1. Wiasciwy organ dokonuje oceny nabytych przez wnioskodawce umiejetnosci w

terminie 30 dni od dnia otrzymania opinii, o ktérej mowa w § 6 ust. 3.

2. W celu dokonania oceny, o ktérej mowa w ust. 1, wlasciwy organ powoluje zespo6t
skladajacy si¢ co najmniej z 3, lecz nie wigcej niz 5 osdb, ktére posiadajg wiedze,
umiejetnosci 1 doswiadczenie w zakresie wynikajacym z programu stazu adaptacyjnego,

zwany dalej ,,zespotem”.

3. Zespodt dokonuje oceny na podstawie:
1) opinii, o ktérej mowa w § 6 ust. 3;

2) dziennika stazu adaptacyjnego potwierdzajacego realizacje programu.

4. Z dokonanej oceny zespol sporzadza protokol, ktory zawiera imiona i nazwiska
czlonkow zespolu, uzasadnione stwierdzenie o przysposobieniu albo nieprzysposobieniu
wnioskodawcy do samodzielnego wykonywania zawodu regulowanego, dokumentacje, o
ktérej mowa w ust. 3, na podstawie ktorej dokonano oceny nabytych przez wnioskodawce

umiejetnosci, oraz podpisy cztonkow zespohu.

5. Zesp6l w terminie 3 dni od dnia dokonania oceny nabytych przez wnioskodawce

umiejetnosci przekazuje wlasciwemu organowi protokét wraz z dokumentacja.

§ 12. Organ prowadzacy postepowanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu

przekazuje wnioskodawcy oceng nabytych przez niego umiejetnosci.

§ 13. 1. W przypadku negatywnej oceny nabytych przez wnioskodawce umiejetnosci
organ prowadzacy postgpowanie moze na uzasadniony wniosek wnioskodawcy, zlozony w
terminie 7 dni od dnia otrzymania przez wnioskodawce tej oceny, jednokrotnie przediuzyé
staz adaptacyjny nie dtuzej niz o polowe, z zachowaniem terminu, o ktérym mowa w art. 20

ust. 4 ustawy.

2. W przypadku przedtuzenia stazu adaptacyjnego przepisy § 4, 6-13, 20 i 21 stosuje si¢

odpowiednio.

Rozdzial 3

Test umiej¢tnosci

§ 14. 1. Test umiejetnosci przeprowadza wlasciwy organ w nastepujacych formach:



1) test pisemny skladajacy si¢ z nie wigcej niz 80 pytan;

2) odpowiedz ustna na co najmniej 5 i nie wigcej niz 10 pytan losowo wybranych przez
wnioskodawce;

3) test praktyczny — wykonanie pracy sprawdzajgcej wybrane umiejetnosci z zakresu

zawodu regulowanego.

2. W przypadku koniecznosci sprawdzenia umiej¢tnosci praktycznych organ
prowadzacy postepowanie moze taczyc¢ test praktyczny z testem pisemnym lub odpowiedzig

ustng.

3. Liczbe pytan, zadania oraz kryteria oceny testu umiejetnosci okresla wtasciwy organ
uwzgledniajgc roéznice wynikajagce ze specyfiki wykonywania zawodu regulowanego w

Rzeczpospolitej Polskiej i panstwie wnioskodawcy.

4. Arkusze testu, pytania i zadania sg przygotowywane i przechowywane w warunkach

uniemozliwiajacych ich ujawnienie przed rozpoczeciem testu umiejetnosci.

§ 15. 1. Wlasciwy organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia zlozenia wniosku o

przeprowadzenie testu umiejgtnosci, okresla miejsce i termin jego przeprowadzenia.

2. Wilasciwy organ powiadamia wnioskodawce o miejscu, terminie i formie testu

umiejetnosci co najmniej 30 dni przed dniem jego przeprowadzenia.

§ 16. 1. W celu przeprowadzenia testu umiejetnosci wlasciwy organ powotuje komisje
egzaminacyjng, zwang dalej ,.komisja”, sktadajaca si¢ co najmniej z 3, lecz nie wigcej niz 5
osoOb, ktére posiadajg wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie w zakresie objetym danym

zawodem regulowanym.

2. Do zadan komisji nalezy:
1) przygotowanie testu umiejetnosci,
2) przeprowadzenie testu umiejetnosci;
3) dokonanie oceny wyniku testu umiejetnosci;
4)  sporzadzenie protokotu;
5) powiadomienie wnioskodawcy o miejscu i terminie ogloszenia wyniku testu

umiejetnosci.

3. Czas trwania testu umiejetnosci nie moze przekroczy¢ 360 minut.
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4. Test umiejetnosci w formie, o ktérej mowa w § 14 ust. 1 pkt 1 lub 2, jest oceniany w
systemie punktowym. Za kazda prawidtowa odpowiedz na pytanie wnioskodawca uzyskuje 1

punkt, za brak odpowiedzi oraz odpowiedz nieprawidtowg 0 punktow.

5. Za pozytywny uznaje si¢ wynik testu, w ktorym wnioskodawca uzyskal co najmnie;j

70 % ogélnej liczby punktow.

6. Test umiejetnosci w formie, o ktérej mowa w § 14 ust. 1 pkt 3, uznaje si¢ za zlozony
z wynikiem pozytywnym, jezeli za takim wynikiem opowie si¢ co najmniej potowa skiadu
komisji.

7. Za pozytywny uznaje si¢ wynik testu umiejetnosci, jezeli wnioskodawca uzyskat

pozytywny wynik testu przeprowadzonego w kazdej z form, o ktérych mowa w § 14 ust. 1,

ustalonych przez wlasciwy organ.
§ 17. 1. Z przeprowadzonego testu umiejetnosci komisja sporzadza protokot.

2. Protokél zawiera imiona i nazwiska czlonkéw komisji, informacje o czasie
rozpoczecia 1 zakonczenia rozwigzywania testu umiejetnosci, opis wazniejszych zdarzen,
jakie zaszly w trakcie przeprowadzania testu, dokumentacje i wynik przeprowadzonego testu

oraz podpisy cztonkéw komisji.

3. Komisja w terminie 3 dni od dnia przeprowadzenia testu umiejetnosci przekazuje

wlasciwemu organowi protokét wraz z dokumentacja.

§ 18. 1. Wlasciwy organ w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu wraz z
dokumentacja przekazuje wnioskodawcy informacje o wyniku przeprowadzonego testu

umiejetnosci.

2. Whnioskodawcy, ktory uzyskal negatywny wynik testu umiejetnosci, przystuguje
prawo do:
1) wgladu do testu umiejetnoscei,
2) do powtérnego jednokrotnego przystapienia do testu umiejetnosci nie wczesniej niz po

uptywie 30 dni od dnia ogloszenia jego wyniku.

3. Do powtdrnego przystapienia do testu umiejetnosci przepisy § 14-171 § 18 ust. 111 2

oraz § 22 stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 19. 1. Nieprzystapienie do testu umiejetnosci w wyznaczonym terminie bez

usprawiedliwionej przyczyny uznaje si¢ za odstgpienie od testu umiejgtnosci.

2. Ponowne przystgpienie do testu umiejetnosci wymaga zlozenia nowego wniosku o

przeprowadzenie tego testu, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku, gdy nieprzystapienie do testu umiejetnosci nastgpilo z uzasadnionej
przyczyny, wnioskodawca sklada wniosek o wyznaczenie nowego terminu przeprowadzenia
testu, wskazujagc w nim wazne, odpowiednio udokumentowane okolicznosci lub zdarzenia

losowe, z powodu ktdrych nie przystgpit do testu.

4. Wlasciwy organ wyznacza ponownie miejsce i termin przeprowadzenia testu
umiejetnosci, jezeli w ocenie organu nieobecnos¢ wnioskodawcy zostata usprawiedliwiona w

sposOb przewidziany w przepisach o usprawiedliwianiu nieobecnosci w pracy.

5. Whnioskodawca, ktory nie przystgpil do testu umiejetnosci z usprawiedliwionej

przyczyny, nie ponosi dodatkowych kosztéw z tytulu ponownego przystapienia do testu.

Rozdzial 4

Sposdb ustalania kosztéow stazu adaptacyjnego i testu umieje¢tnosci

§ 20. 1. Wnioskodawca przed odbyciem stazu adaptacyjnego wnosi oplate z tytulu
kosztéw odbywania stazu adaptacyjnego na rachunek bankowy wskazany przez wiasciwy

organ.

2. Kwota oplaty jest wplacana jednorazowo lub na wniosek wnioskodawcy w réwnych

ratach platnych z géry do 10. dnia kazdego miesigca.

3. Koszty odbywania przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego sg wyliczane wstepnie
przez wlasciwy organ na podstawie kosztow, o ktéorych mowa w § 4 ust. 2 pkt 7, z
uwzglednieniem kosztow:

1) wynagrodzenia opiekuna stazu adaptacyjnego;

2) nadzoru nad przebiegiem stazu adaptacyjnego;

3) oceny nabytych umiejetnosci, o ktorej mowa w § 11;

4) organizacyjno-administracyjnych zwigzanych ze stazem adaptacyjnym

- w terminie umozliwiajagcym poinformowanie wnioskodawcy o ich wysokosci, nie pozniej
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niz 30 dni przed dniem rozpoczecia stazu.

4. Ustalenie ostatecznej wysokosci kosztéw odbywania stazu adaptacyjnego nastepuje

po zakonczeniu stazu.

5. Ostateczna wysokos$¢ kosztow odbywania stazu adaptacyjnego jest ustalana przez
wlasciwy organ na dzien zakonczenia stazu, na podstawie rzeczywistych kosztow
poniesionych w zwigzku z jego odbyciem z uwzglednieniem:

1) rozliczenia, o ktérym mowa w § 9 ust. 7 oraz § 10,

2) kosztow wynagrodzenia opiekuna stazu adaptacyjnego,

3) kosztow nadzoru nad przebiegiem stazu adaptacyjnego,

4) kosztéw oceny nabytych umiej¢tnosci, o ktérej mowa w § 11,

5) kosztow organizacyjno-administracyjnych zwigzanych ze stazem adaptacyjnym

- w terminie umozliwiajacym poinformowanie wnioskodawcy o ich wysokosci, nie pozniej

niz 14 dni od dnia otrzymania przez wlasciwy organ opinii, o ktérej mowa w § 6 ust. 3.

6. Ostateczna wysokos¢ kosztéw odbywania stazu adaptacyjnego nie moze przekroczy¢

110 % kosztow odbywania stazu adaptacyjnego wyliczonych wstepnie.

7. Jezeli ostateczna wysokos¢ kosztéw odbywania stazu adaptacyjnego jest wyzsza od
kosztéw odbywania stazu adaptacyjnego wyliczonych wstepnie, wnioskodawca uiszcza
réznice na rachunek bankowy wiasciwego organu, w terminie 7 dni od dnia poinformowania

wnioskodawcy o ostatecznej wysokosci kosztow.

8. Jezeli ostateczna wysokos¢ kosztow odbywania stazu adaptacyjnego jest nizsza od
kosztow odbywania stazu adaptacyjnego wyliczonych wstepnie, wlasciwy organ zwraca
wnioskodawcy roznice w terminie 7 dni od dnia poinformowania wnioskodawcy o

ostatecznej wysokosci kosztow.

9. Jezeli wlasciwym organem jest jednostka budzetowa, to pokrywa ona wydatki
zwigzane ze stazem adaptacyjnym, zas wniesiong przez wnioskodawce oplate odprowadza na

rachunek dochodéw budzetu panstwa.

10. Przed przystgpieniem do stazu adaptacyjnego wnioskodawca okazuje dowod
wniesienia oplaty, o ktorej mowa w ust. 1, lub dowodd wniesienia pierwszej raty w przypadku,

gdy oplata jest wptacana w ratach.
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§ 21. W przypadku odbywania stazu adaptacyjnego w ramach stosunku pracy albo na
podstawie odplatnej umowy cywilnoprawnej, oplata z tytulu kosztow odbywania przez
wnioskodawce stazu adaptacyjnego moze by¢, za zgoda wnioskodawcy wyrazong na pismie,

potracona z jego wynagrodzenia.

§ 22. 1. Oplata za przeprowadzenie testu umiejetnosci jest ustalana kazdorazowo przez
wlasciwy organ na podstawie wyliczenia rzeczywistych kosztow w porozumieniu z komisjg
egzaminacyjng w terminie umozliwiajacym poinformowanie wnioskodawcy o ich wysokosci
nie pdzniej niz 30 dni przed ustalonym terminem przeprowadzenia testu z uwzglednieniem
kosztow:

1) przygotowania testu umiejetnosci;
2) przeprowadzenia i oceny testu umiejetnosci;

3) organizacyjno-administracyjnych zwigzanych z testem umiejetnosci.

2. Wnioskodawca co najmniej 14 dni przed ustalonym terminem przystapienia do testu
umiejetnosci wnosi jednorazowa oplate z tytulu kosztdw przeprowadzenia testu na rachunek

bankowy wskazany przez organ prowadzacy postgpowanie.

3. Jezeli organ prowadzacy postepowanie jest jednostka budzetows, to pokrywa wydatki
zwigzane z przeprowadzeniem testu umiejetnosci, za$ wniesiona przez wnioskodawce oplate

odprowadza na rachunek dochodéw budzetu panstwa.

4. Przed przystgpieniem do testu umiejetnosci wnioskodawca okazuje dokument

potwierdzajacy jego tozsamosc¢ oraz dowod wniesienia oplaty, o ktérej mowa w ust. 2.

§ 23. 1. W przypadku odstgpienia od stazu adaptacyjnego lub nieprzystgpienia do testu
umiejetnosci z przyczyn nieusprawiedliwionych, oplata, o ktorej mowa w § 20 i 22, nie

podlega zwrotowi.

2. Jezeli wnioskodawca usprawiedliwi odstapienie od odbywania stazu adaptacyjnego,
wniesiona oplata jest zwracana po potraceniu kosztéw poniesionych przez instytucje na

przygotowanie albo przygotowanie i realizacje stazu.

3. Jezeli wnioskodawca usprawiedliwi odstgpienie od testu umiejetnosci w terminie 7
dni przed wyznaczonym dniem przeprowadzenia testu, wniesiona oplata jest zwracana po
potraceniu kosztow poniesionych przez organ prowadzacy postepowanie na przygotowanie

testu umiejetnosci.



12—

Rozdzial 5

Przepisy przejsciowe i konicowe

§ 24. Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszego

rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 25. Traci moc rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 30 stycznia
2015 r. w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postepowania o uznanie
kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodéw regulowanych nalezacych do dzialow
budownictwo, lokalne planowanie i zagospodarowanie przestrzenne oraz mieszkalnictwo,
gospodarka morska i transport (Dz. U. z 2015 r., poz. 271) w zakresie kompetencji

przyznanych ministrowi do spraw gospodarki morskiej i zeglugi srodladowe;.

§ 26. Rozporzadzenie wehodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.?

MINISTER

GOSPODARKI MORSKIEJ I
ZEGLUGI SRODLADOWEJ

% Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 30
stycznia 2015 r. w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejgtnosci w toku postepowania o uznanie
kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodoéw regulowanych nalezacych do dziatow budownictwo,
lokalne planowanie i zagospodarowanie przestrzenne oraz mieszkalnictwo, gospodarka morska i transport
(Dz. U. 22015 r., poz. 271), ktére w nastepstwie z art. 87 pkt 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach
uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w parnstwach czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z
2016 r., poz. 65) traci moc z dniem 31 grudnia 2016 r.
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4)
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6)
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1
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Zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Gospodarki Morskiej i
Zeglugi Srédladowej z dnia
......................... 2016 r.

WYKAZ ZAWODOW REGULOWANYCH

I. Dziat administracji rzadowej — gospodarka morska:
kierownik prac podwodnych I klasy;
kierownik prac podwodnych II klasy;
kierownik prac podwodnych III klasy;
kucharz okrgtowy;

nurek I klasy;

nurek II klasy;

nurek III klasy;

nurek saturowany;

oficer mechanik w zegludze krajowej;
operator systemow nurkowych;

pilot morski;

rybak ryboléwstwa morskiego;

starszy rybak rybotowstwa morskiego;
szyper 1 klasy zeglugi krajowe;j;
szyper 2 klasy zeglugi krajowej;

szyper klasy 1 ryboléwstwa morskiego;
szyper klasy 2 rybolowstwa morskiego;

szyper zeglugi nieograniczonej rybotéwstwa morskiego;

I1. Dzial administracji rzagdowej — zegluga $rodladowa:
bosman zeglugi srédladowe;j;

marynarz motorzysta zeglugi srédladowe;;



3)
4)
S)
6)
7
8)
9
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marynarz zeglugi srédladowej;
mechanik statkowy zeglugi srédladowej;
motorzysta zeglugi $rodladowej;
przewoznik zeglugi srédladowe;;

starszy marynarz zeglugi srodladowej;
stermotorzysta zeglugi srédladowe;;

sternik zeglugi srodladowej;

10) szyper zeglugi srodladowe;.



UZASADNIENIE

Przedtozony projekt rozporzadzenia Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srédladowej stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 22 ustawy z dnia 22 grudnia
2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r., poz. 65) i posrednio jest zwigzany
z wdrozeniem do polskiego prawa dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255
z 30.09.2005, str. 22, z pdézn. zm.), dotyczacych tzw. ,,ogolnego systemu” uznawania

kwalifikacji zawodowych oraz swiadczenia ustug transgranicznych.

Przedmiotowy projekt rozporzadzenia byt poprzedzony rozporzadzeniem Ministra
Infrastruktury i Rozwoju z dnia 30 stycznia 2015 r. w sprawie stazu adaptacyjnego i testu
umiejetnosci w toku postgpowania o uznanie kwalifikacji zawodowych do wykonywania
zawodow regulowanych nalezacych do dziatdow budownictwo, lokalne planowanie
i zagospodarowanie przestrzenne oraz mieszkalnictwo, gospodarka morska i transport

(Dz. U. z 2015 r., poz. 271).

W zwigzku z art. 87 pkt 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej
(Dz. U. z 2016 r., poz. 65), ktory obecnie obowigzujace akty wykonawcze w wyzej
wymienionym zakresie utrzymuje w mocy nie dluzej jednak niz do 31 grudnia 2016 r.,
konieczne jest wydanie nowego rozporzadzenia w przedmiotowym zakresie. Majac
na uwadze powyzsze termin wejscia w zycie przedmiotowego rozporzadzenia zostal

okreslony na dzien 1 stycznia 2017 r.

Przepisy opracowywanego rozporzadzenia beda stosowane wobec obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstw czlonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronach umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, ktérzy nabyli w tych panstwach, poza granicach Rzeczpospolitej
Polskiej, kwalifikacje do wykonywania zawodéw regulowanych nalezacych do dzialow

gospodarka morska i zegluga srédlagdowa.

Postepowanie w sprawie uznania kwalifikacji prowadzone jest przez wlasciwe organy,
o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2016 r. o zasadach uznawania

kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskie;.



Projekt rozporzadzenia ustala warunki, sposob i tryb: odbywania stazu adaptacyjnego,
przeprowadzania testu umiejetnosci, a takze sposéb ustalania kosztow (w tym tryb
ponoszenia, pobierania i zwrotu) dla wymienionych srodkéw wyréwnawczych w zawodach

regulowanych nalezacych do dzialéw gospodarka morska i zegluga srédladowa.

Projekt nie wymaga przedstawienia organom lub instytucjom Unii Europejskiej
stosownie do § 39 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
Regulaminu pracy Rady Ministréw (M.P. poz. 979).

Projektowane rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskie;.

Projekt nie zawiera przepiséw technicznych i w zwigzku z tym nie podlega procedurze
notyfikacji w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002
r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych

(Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt rozporzadzenia zostanie

udostepniony na stronach Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.



. Data sporzadzenia
Nazwa projektu 15 lipos 2016 1
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej w
sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postepowania o | Zrédlo:

uznanie kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodéw Upowaznienie ustawowe
regulowanych nalezacych do dzialéw gospodarka morska i zegluga

Srodladowa Nr w wykazie prac Ministra Gospodarki

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace Morskiej i Zeglugi Srédladowe;:
Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlagdowej 59

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srédladowej Krzysztof Koztowski w porozumieniu z Sekretarzem Stanu w
Ministerstwie Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej Jerzym Materng

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Bartosz Dziurla, Naczelnik, Departament Edukacji Morskiej,
22 583-8643, Bartosz.Dziurla@mgm.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt rozporzadzenia ustala warunki, sposéb i tryb: odbywania stazu adaptacyjnego, przeprowadzania testu
umiejetnosci, a takze sposob ustalania kosztow (w tym tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu) w zawodach regulowanych
nalezacych do dzialow gospodarka morska i zegluga srédladowa.

Opracowanie nowego projektu rozporzadzenia wynika z opublikowania ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach
uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r., poz.
65). Zgodnie z art. 87 pkt 3 przedmiotowej ustawy obecnie obowigzujace akty wykonawcze w wyzej wymienionym
zakresie zostaja utrzymane w mocy nie dtuzej jednak niz do dnia 31 grudnia 2016 r.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Niezbedne jest przyjecie nowego rozporzadzenie w przedmiotowym zakresie.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczeg6lnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Kraje indywidualnie okreslaja wymogi dotyczace odbycia stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci. Brak jest
szczegblowych informacji w tym zakresie.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zrédto danych Oddziatywanie
obywatele panstw w sytuacji gdy organ
cztonkowskich Unii prowadzacy postgpowanie
Europejskiej, Konfederacji wyda postanowienie o
Szwajcarskiej koniecznosci odbycia stazu
oraz panstw cztonkowskich adaptacyjnego oraz testu
Europejskiego umiejetnosci w celu uznania
Porozumienia o Wolnym kwalifikacji do wykonywania
Handlu (EFTA) — stron zawodow regulowanych
umowy o Europejskim nalezacych do dzialdéw
Obszarze Gospodarczym. administracji rzadowe;j:
gospodarka morka i zegluga
srodladowa

minister wlasciwy do

spraw gospodarki morskiej

organy prowadzace

postgpowanie o uznanie

kwalifikacji do

wykonywania zawodow

regulowanych

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do konsultacji publicznych z nastepujacymi partnerami:




Ogodlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych,

Komisja Krajowa NSZZ Solidarnosc,

Business Centre Club,

Krajowa Izba Gospodarcza,

Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych ,,Lewiatan”,
Pracodawcy Rzeczpospolitej Polskiej,

Forum Zwigzkow Zawodowych,

Federacja Zwigzkoéw Zawodowych Marynarzy i Rybakow,
Krajowa Sekcja Morska Marynarzy i Rybakéw NSZZ ,,Solidarnos¢”,
10. Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Oficerdw i Marynarzy,

11. Zwigzek Rzemiosta Polskiego,

12. Zwiazek Armatoréw Polskich,

13. Zrzeszenie Rybakéw Morskich — Organizacja Producentow,

14. Krajowa Izba Gospodarki Morskiej,

15. Stowarzyszenie Armatoréw Rybackich,

16. Zrzeszenie Rybakéw Morskich — Organizacja Producentéw w Gdyni,
17. Krajowa Izba Producentéw Ryb w Ustce,

18. Kolobrzeska Grupa Producentéw Ryb-OP Sp. z 0.0.,

19. Stowarzyszenie Rybak w Tolkmicku,

20. Zwiazek Rybakdow Polskich w Ustce,

21. Polskie Stowarzyszenie Pilotow Morskich,

22. Komisja Kwalifikacyjna dla Nurkéw,

23. Stowarzyszenie Nurkéw Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej,
24. Ogolnopolskie Stowarzyszenie Nurkéw Zawodowych,

25. Ogolnopolski Pracowniczy Zwiazek Zawodowy Uninur.

WA RN~

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystate z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zt]

0 [T [ 234 [5]671] 718719 [10] Zgeznie(o-10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet paristwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrédia finansowania

Dodatkowe informacje, | Proponowane rozwiazania nie wptywaja na sektor finanséw publicznych.
w tym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejsciawzyciezmian | 0 | 1 | 2 | 3 [ 5 | 10 | Zgcznie(0-10)




W ujeciu duze przedsigbiorstwa

pienigznym sektor mikro-, malych i

(w min zl, srednich

ceny stale z prze(‘151¢blorstw

...... r) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

niepieni¢znym | sektor mikro-, matych i
$rednich

przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodetl danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

[ | nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegoly w odwroconej tabeli [ nie

zgodnosci). [ nie dotyczy

[[] zmniejszenie liczby dokumentéw [[] zwigkszenie liczby dokumentéw
zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

] inne: [] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich L] tak
elektronizacji. [ nie

[ nie dotyczy
Komentarz:

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 30 stycznia 2015
r. w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejgtnosci w toku postgpowania o uznanie kwalifikacji zawodowych do
wykonywania zawodéw regulowanych nalezacych do dziatléw budownictwo, lokalne planowanie i zagospodarowanie
przestrzenne oraz mieszkalnictwo, gospodarka morska i transport (Dz. U. z 2015 r., poz. 271), ktére w nastepstwie z art.
87 pkt 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w pafistwach
cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. 22016 r., poz. 65) traci moc z dniem 31 grudnia 2016 .

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie rozporzadzenia bedzie miato wplyw na rynek pracy. Wplyw na rynek pracy maja przepisy ustawy z dnia
22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii
Europejskiej (Dz. U. z 2016 r., poz. 65), odnoszace si¢ do postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania
zawodu regulowanego w Polsce, ktore okreslaja mechanizmy uznawania kwalifikacji uzyskanych na obszarze panstw
cztonkowskich UE (poza obszarem RP), Konfederacji Szwajcarskiej oraz panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, przez ich obywateli.
Konsekwencja uznania kwalifikacji moze by¢ podjecie pracy w Polsce.

10. Wplyw na pozostale obszary




[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[ sytuacja i rozwéj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie
inne:

Oméwienie wpltywu Brak

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Od dnia wejscia w zycie rozporzadzenia.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak




