Projekt z dnia 23 marca 2017 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJO

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie informacji dotyczacych gospodarki sSrodkami
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, przekazywanych przez

marszatkow wojewodztw dysponentowi Funduszu

Na podstawie art. 27a ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych
w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1256 oraz z ... r. poz. ...)

zarzadza sig, co nastepuje:

8 1 W rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 grudnia 2011 r. w
sprawie informacji dotyczacych gospodarki $rodkami Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, przekazywanych przez marszatkbw wojewodztw dysponentowi Funduszu
(Dz. U. poz. 1637), wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w 8 2 ust. * otrzymuje brzmienie:
»1. Informacje o planowanych kosztach wojewo6dzkiego urzedu pracy zwigzanych z
realizacjg zadan Funduszu w roku budzetowym i w 4 kolejnych latach, w zakresie:

1) planowanych kosztow z tytutu wyptaty Swiadczen z Funduszu, podlegajacych

zwrotowi i mieszczacych sie do czasu ich zwrotu w naleznosciach, planowanych

kosztow z tytutu wyptaty Swiadczen z Funduszu, niepodlegajacych zwrotowi oraz
planowanych kosztéw z tytutu postepowan w sprawie zwrotu i windykacji naleznosci

Funduszu, a takze planowanych kosztébw umorzen wyptacorych Swiadczen

pracowniczych,

2) planowanych kosztébw z tytulu wydatkéw biezacych zwigzanych z obstuga

Funduszu,

3) planowanych kosztéw z tytutu wydatkéw i zakupéw inwestycyjnych ze Srodkow

Fun.luszu

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej - praca, na podstawie

§ 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie
szczegOtowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 1905).



5) w

- umozliwiajace sporzadzenie projektu planu finansowego Funduszu, wynikajgcego z
przepisbw w sprawie szczegO6towego sposobu, trybu i termindw opracowania
materiatow do projektu ustawy budzetowej, marszatkowie wojewodztw przekazujg
dysponentowi Funduszu w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania pisma od
dysponenta Funduszu.”;

§ 3 ust. 1otrzymuje brzmienie:

»L. Informacje o planowanych przychodach Funduszu w roku budzetowym i w 4
kolejnych latach zawierajgce wstepne kwoty przychodéw w kazdym roku dziatalnosci
Funduszu, umozliwiajgce sporzadzenie projektu planu finansowego Funduszu,
wynikajacego z przepisow w sprawie szczegOtowego sposobu, trybu i terminow
opracowania materiatéw do projektu ustawy budzetowej, marszatkowie wojewodztw
przekazujg dysponentowi Funduszu w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania
pisma od dysponenta Funduszu.”;

8 4 ust. 1 pkt 1otrzymuje brzmienie:

»1) liczbie, rodzaju i kwotach wyptaconych $wiadczen oraz zobowigzaniach
zaspokajanych ze Srodkdéw Funduszu, z tytutu zaliczek na podatek dochodowy od 0s6b
fizycznych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz
zobowigzan alimentacyjnych - od wyptaconych S$wiadczen z  wnioskdw
indywidualnych, o liczbie os6b, ktérym wyptacono $wiadczenia ze $Srodkéw Funduszu,
oraz o sptatach lub zwrotach wyptaconych Swiadczen, oraz efektach dochodzenia
zwrotu naleznosci z tytutu wyptaconych Swiadczen podlegajacych zwrotowi i kwotach
umorzen srodkéw Funduszu wyptaconych z tytutu Swiadczen,”;

§ 5 ust. 1otrzymuje brzmienie:

»1. Informacje miesieczne o stanie $rodkdéw pienieznych Funduszu, przychodach,
wydatkach, stanie naleznos$ci i stanie zobowigzan Funduszu za miesigce od stycznia do
listopada marszatkowie wojewddztw przekazujg dysponentowi Funduszu w terminie do
10 dnia nastepnego miesigca po uptywie miesigca, ktorego informacja dotyczy.
Informacje za miesigc grudzien wraz z jednorazowg informacjg o stanie naleznoSci
ogbtem, wedtug stanu po aktualizacji na dzien bilansowy, marszatkowie wojewodztw
przekazujg dysponentowi Funduszu do 21 dnia miesigca nastepujgcego po uptywie roku
budzetowego.”;

8 13 ust. 3 otrzymuje brzmienie:



»3. Planowane i zrealizowane przychody, wydatki i koszty Funduszu marszatkowie
wojewddztw przekazujg w informacjach w uktadzie klasyfikacji budzetowej, ustalonej
zgodnie z przepisami w sprawie szczeg6towego sposobu, trybu i terminéw opracowania
materiatow do projektu ustawy budzetowej.”;

6) w 8§ 15 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Marszatkowie wojewodztw moga przekazywac informacje, o ktdrych mowa w ust. 1,

wyltgcznie w formie dokumentu elektronicznego tylko wtedy, gdy beda opatrzone

kwalifikowanym podpisem elektronicznym w rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) nr 910/2014 z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji

elektronicznej i ustug zaufania w odniesieniu do transakcji elektronicznych na rynku

wewnetrznym oraz uchylajgcego dyrektywe 1999/93/WE (Dz. Urz. UE L 257 z

28.08.2014, str. 73).7;

7) 8 16 otrzymuje brzmienie:

,»8 16. Informacje, o ktérych mowa w rozporzadzeniu, w zakresie przychod6éw, wydatkéw

oraz kosztdw sporzadza sie¢ w ziotych stosownie do zasad obowigzujgcych przy

prowadzeniu ksigg rachunkowych.”;
8) zalgczniki nr 1 - 6 do rozporzadzenia otrzymuja brzmienie okre$lone odpowiednio w
zatgcznikach nr 1- 6 do niniejszego rozporzadzenia.

8 2. Przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie po raz pierwszy do informacji
sporzadzanych przez marszatkbw wojewddztw w trakcie prac wynikajacych z przepiséw w
sprawie szczeg6towego sposobu, trybu itermindw opracowania materiatow do projektu ustawy
budzetowej na 2018 r., umozliwiajacych dysponentowi Funduszu sporzadzenie projektu planu
finansowego Funduszu na rok 2018 oraz do ewidencji zdarzen w roku obrotowym 2018 i
informacji sporzadzonych za ten rok, z wyjatkiem § 1 pkt 5, ktéry ma zastosowanie do

informacji sporzagdzonych za rok 2016.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogtoszenia.

MINISTER
RODZINY, PRACY | POLITYKI

SPOLECZNEJ

ZASTF.PCA HYRF.KTORA



Zataczniki do rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej zdnia 2017 r.
(poz. ...)

Zatacznik nr 1
Wojewddztwo

INFORMACJE O PLANOWANYCH KOSZTACH WOJEWODZKIEGO URZEDU
PRACY ZWIAZANYCH Z REALIZACJA ZADAN FUNDUSZU W ROKU
BUDZETOWYM | W CZTERECH KOLEJNYCH LATACH*)

CZESC A. INFORMACJE O PLANOWANYCH KOSZTACH Z TYTULU
WYPLATY SWIADCZEN Z FUNDUSZU, PODLEGAJACYCH ZWROTOWI |
MIESZCZACYCH SIE DO CZASU ICH ZWROTU W NALEZNOSCIACH,
PLANOWANYCH KOSZTACH Z TYTULU WYPLATY SWIADCZEN Z
FUNDUSZU, NIEPODLEGAJACYCH ZWROTOWI ORAZ PLANOWANYCH
KOSZTACH Z TYTULU POSTEPOWAN W SPRAWIE ZWROTU | WINDYKACJI
NALEZNOSCI FUNDUSZU, A TAKZE PLANOWANYCH KOSZTACH UMORZEN
WYPLACONYCH SWIADCZEN PRACOWNICZYCH

Wyszczeg6lnienie Przewidywane Projekt planu Projekt planu Projekt planu Projekt planu
wykonanie na ...rok na... rok na.. rok na ... rok
w ... roku
1 2 3 4 5 6

wynagrodzenia za prace (art. 12 ust.
2 pkt 1ustawy**)

wynagrodzenia za czas
niezawinionego przez
pracownika przestoju, za czas
niewykonywania pracy
(zwolnienie od pracy) i za czas
innej usprawiedliwionej

nieobecnosci w pracy (art. 12
ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy**)

wynagrodzenia za czas niezdolnosci
pracownika do pracy wskutek
choroby, o ktérym mowa w art.
92 Kodeksu pracy (art. 12 ust. 2
pkt 2 lit. b ustawy **)

wynagrodzenia za czas urlopu
wypoczynkowego (art. 12 ust. 2
pkt 2 lit. ¢ ustawy**)

odprawa pieniezna przystugujaca na
podstawie przepisow 0
szczeg6lnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami



stosunkO6w pracy z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw
(art. 12 wust. 2 pkt 2 lit. d

ustawy**)

ekwiwalent pieniezny za urlop
wypoczynkowy, 0 ktorym
mowa w art. 171 8§ 1 Kodeksu
pracy, nalezny za rok

kalendarzowy, w ktérym ustat
stosunek pracy oraz za rok
bezposrednio go poprzedzajacy
(art. 12 wust. 2 pkt 2 lit. e
ustawy**)

odszkodowania, o ktérych mowa w
art. 36'81 Kodeksu pracy (art. 12
ust. 2 pkt 2 lit. f ustawy**)

dodatki wyrownawcze, o ktorym
mowa w art. 230 i 231 Kodeksu
pracy (art. 12 ust. 2 pkt 2 lit. g
ustawy**)

sktadki na ubezpieczenia spoteczne
nalezne od pracodawcow na
podstawie przepisOw o systemie

ubezpieczen spotecznych,
przystugujacych od S$wiadczen
wyptaconych ze Srodkow
Funduszu (art. 12 ust. 2 pkt 3
ustawy**)

wyptaty na podstawie ustawy z dnia
6 maja 2010 r. o przywrdceniu
terminu do wyptaty Swiadczen
pracowniczych ~z  Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych (Dz. U. poz.
674)

z tytutlu pozyczki na wyptaty

(wynagrodzenia wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia
spoteczne naleznymi od
pracodawcy)na podstawie

ustawy z dnia 16 wrzes$nia 2011
r. o szczeg6lnych rozwigzaniach
zwigzanych z usuwaniem
skutkéw powodzi (Dz. U. z
2016 r. poz. 825, z p6zn. zm.)

pozostate tytuly (weryfikacja z
tytutu  wzrostu  przecietnego
wynagrodzenia)

RAZEM

Liczba os6b, ktéra skorzysta z
wyptaty Swiadczen z
Funduszu (mieszczacych sie w
naleznosciach)

na podstawie ustawy z dnia 13 lipca
2006 r. o ochronie roszczen
pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy



na podstawie ustawy z dnia 16
wrzes$nia 2011 r. o szczegblnych
rozwigzaniach zwigzanych z
usuwaniem skutkéw powodzi

wynikajgce z innych przepiséw*)

Koszty z tyt. wyptaty Swiadczen z

Funduszu, niepodlegajgcych
zwrotowi
z tytutu miedzynarodowych

postepowan upadtos$ciowych

z tytutu wyptat na podstawie ustawy z
dnia 11 pazdziernika 2013 r. o
szczegdblnych rozwigzaniach
zwigzanych z ochrong miejsc pracy
(Dz. U. z 2015 r. poz. 385, z pdzn.
zm.)

wynikajgce z innych przepiséw*)

Liczba oso6b, ktora skorzysta z
wyptaty S$wiadczen z Funduszu
niepodlegajacych zwrotowi

z tyt. miedzynarodowych postepowan
upadtosciowych

z tytutu wyptat na podstawie ustawy z
dnia 11 pazdziernika 2013 r. o
szczegblnych rozwigzaniach
zwigzanych z ochrong miejsc pracy

wynikajace z innych przepiséw*)

Koszty z tylulu postepowan w
sprawie zwrotu i windykacji
naleznos$ci Funduszu

Koszty planowanych umorzen z
tytutu wyptaconych Swiadczen*)

*) wraz z omowieniem

**)ustawa z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczeh pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy
(Dz. U. poz. 1256, z p6zn. zm.).

Sporzadzit: Zatwierdzit:



CZESC B INFORMACJE O PLANOWANYCH KOSZTACH Z TYTULU
WYDATKOW BIEZACYCH ZWIAZANYCH Z OBSEUGA FUNDUSZU*)

Paragraf Wyszczegblnienie przewidywane projekt planu projekt planu projekt projekt planu
klasyfikacji wykonanie w na rok ... na rok ... planu na na rok ...
budzetowej roku ... rok ...

1 2 3 4 5 6

Wynagrodzenia

Pochodne

Wydatki rzeczowe

Razem
Przecietne zatrudnienie w roku (liczba
pracownikow, ktorych
wynagrodzenie jest pokrywane ze
Srodkéw Funduszu, w przeliczeniu
na petne etaty)

*) wraz z omowieniem

Sporzadzit: Zatwierdzit:

CZESC C INFORMACJE O PLANOWANYCH KOSZTACH Z TYTULU
WYDATKOW | ZAKUPOW INWESTYCYJNYCH ZE SRODKOW FUNDUSZU*)

Paragraf klasyfikacji Wyszczeg6lnienie przewidywane projekt projekt projekt projekt
budzetowej wykonanie w planu na planu na planu planu na
roku ... rok... rok ... na rok rok ...
1 2 3 4 5 6

*)wraz z omoOwieniem

Sporzadzit: Zatwierdzit:



Zatgcznik nr 2

Wojewddztwo

INFORMACJE O PLANOWANYCH PRZYCHODACH FUNDUSZU W ROKU
BUDZETOWYM | W CZTERECH KOLEJNYCH LATACH*)

Paragraf Wyszczeg6lnienie Przewidywane Projekt Projekt Projekt Projekt
klasyfikacj wykonanie w ... planu na planu na planu na planu na
i roku ...rok .. rok ... rok .. rok
budzetowej
1 2 3 4 5 6
092 odsetki bankowe (biezgce)
092 pozostate odsetki
X pozostate przychody 2
innych tytutow
RAZEM
097 z windykacji wyptaconych
Swiadczen

*)wraz z omoOwieniem

Sporzadzit: Zatwierdzit:



Zalgcznik nr 3

Wojewoddztwo

INFORMACJE O STANIE BIEZACEJ REALIZACJI ZADAN FUNDUSZU

MIESIGC i FOK oo

CZESC A INFORMACJE O LICZBIE, RODZAJU | KWOTACH WYPLACONYCH
SWIADCZEN ORAZ ZOBOWIAZANIACH ZASPOKAJANYCH ZE SRODKOW
FUNDUSZU, Z TYTULU ZALICZEK NA PODATEK DOCHODOWY OD OSOB

FIZYCZNYCH, SKEADEK NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE |
UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE ORAZ ZOBOWIAZAN ALIMENTACYJNYCH -
OD WYPLACONYCH SWIADCZEN Z WNIOSKOW INDYWIDUALNYCH, O
LICZBIE OSOB, KTORYM WYPLACONO SWIADCZENIA ZE SRODKOW
FUNDUSZU ORAZ O SPLATACH LUB ZWROTACH WYPLACONYCH
SWIADCZEN, ORAZ EFEKTACH DOCHODZENIA ZWROTU NALEZNOSCI Z
TYTULU WYPLACONYCH SWIADCZEN PODLEGAJACYCH ZWROTOWI |
KWOTACH UMORZEN SRODKOW FUNDUSZU WYPLACONYCH Z TYTULU

SWIADCZEN
Lp. Wyszczegdblnienie Liczba Kwota w zt
wyptacon
ych
Swiadczen
w miesigcu od
1 2 3 4
1 Wydatki na wyptaty Swiadczen i liczba uprawnionych ogdtem suma

w. od 3+4+5+6+13+14+15+16+17+18+19-2

2 Stan zobowigzan z tytutu zaliczek na podatek
dochodowy od oséb fizycznych, skiadek na
ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie
zdrowotne oraz zobowigzan alimentacyjnych - od
wyptaconych Swiadczen z wnioskéw
indywidualnych

3 Sptata zobow. z ub. m-ca

4 Wyptaty na podstawie ustawy z dnia 16 wrze$nia

2011 r. o szczegOlnych rozwigzaniach zwigzanych
z usuwaniem skutkéw powodzi (Dz. U. z 2016 r.
poz. 825, z p6zn. zm.)

5 Wyptaty na podstawie ustawy z dnia 11 pazdziernika
2013 r. 0 szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z ochrong miejsc pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 385,

poczatku
roku



10

12

13

14

15

16

17

18

19

20

- 10-

z p6zn. zm.)
Wyptaty na podstawie innych przepiséw prawa**)

NALEZNOS wynagrodzenia za prace (art. 12 ust. 2
Cl pkt 1 ustawy*)
GLOWNE

za czas niezawinionego przez
pracownika przestoju, za czas

niewykonywania pracy
(zwolnienia od pracy) i za czas
innej usprawiedliwionej

nieobecnosci w pracy (art. 12 ust.
2 pkt 2 lit. a ustawy*)

sktadki na ubezpieczenia spoteczne
nalezne od pracodawcéw na
podstawie przepisow o systemie

ubezpieczen spotecznych,
przystugujacych od $wiadczen
wyptaconych ze Srodkow
Funduszu (art. 12 ust. 2 pkt 3
ustawy*)

dodatek wyréwnawczy, o Kktérym
mowa w art. 230 i 231 Kodeksu
pracy (art. 12 ust. 2 pkt 2 lit. g
ustawy*)

za czas niezdolnosSci do pracy
wskutek choroby, o ktérym mowa
w art. 92 Kodeksu pracy (art. 12
ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy¥*)

za czas urlopu wypoczynkowego (art.
12 ust. 2 pkt 2 lit. ¢ ustawy™*)

Razem wynagrodzenia suma

w.7+8+9+10+11+12

Ekwiwalent pieniezny za urlop wypoczynkowy, o
ktérym mowa w art. 171 § 1 Kodeksu pracy,
nalezny za rok kalendarzowy, w ktérym ustat
stosunek pracy oraz za rok bezposrednio go
poprzedzajacy (art. 12 ust. 2 pkt 2 lit. e ustawy*)

Odszkodowania, o ktorym mowa w art.36181
Kodeksu pracy (art. 12 ust. 2 pkt 2 lit. f ustawy*)

Odprawa pieniezna przystugujagca na podstawie
przepiséw o szczeg6lnych zasadach rozwigzania z
pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw (art. 12 ust. 2 pkt 2
lit. d ustawy*)

Wyptaty na podstawie ustawy z dnia 6 maja 2010 r. o
przywréceniu terminu do wyptaty Swiadczen
pracowniczych z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych (Dz. U. poz. 674)

Wyptaty z tytutu miedzynarodowego postepowania
upadtosciowego (transfery na rzecz ludnosci -
bezzwrotne)

Ro6znica po weryfikacji wyptaconych kwot z tyt.
wzrostu przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu

Liczba os6b objetych wyptatg $wiadczen na podstawie ustawy z dnia



21

22

23

24

25

26

27

28

29

11 .

13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy

Liczba os6b objetych wyptatg Swiadczen na podstawie ustawy z dnia
16 wrzednia 2011 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z
usuwaniem skutkéw powodzi
Liczba os6b objetych wyptatg Swiadczen na podstawie ustawy z dnia
11 pazdziernika 2013 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach
zwigzanych z ochrong miejsc pracy
Liczba os6b objetych wyptata Swiadczen na podstawie innych
przepisOw prawa **)
Sptaty idochodzenie zwrotu naleznosci (wptywy) X
Wydatki z tytutlu postepowan w sprawie zwrotu i windykacji X
naleznosci Funduszu oraz kosztéw i optat sadowych
Kwota dokonanych umorzen z tytutu wyptaconych $wiadczen, z X
tego:
- na podstawie decyzji Dysponenta Funduszu o umorzeniu X
- na podstawie decyzji marszatka wojewddztwa o zaliczeniu w X
koszty umorzonych przez sad upadiosciowy zobowigzan
upadtego w czesci dot. wierzytelno$ci Funduszu
- dokonanych na podstawie upowaznienia Dysponenta Funduszu X
*)ustawa z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalno$ci pracodawcy **)
nalezy zatgczy¢ informacje uzupetniajagcg o podstawie wyptaconych $wiadczen oraz liczbie oséb objetych
tymi Swiadczeniami
Sporzadzit: Zatwierdzit:
CZESC B. INFORMACJA O LICZBIE OSOB | KWOCIE WYPLACONYCH IM
ZALICZEK NA POCZET SWIADCZEN NALEZNYCH Z FUNDUSZU
MIESIGC...eveeeeee e (0] S

Wyszczegblnienie Liczba osob,

wyptacono zaliczki

w od
miesig poczat
cu ku
roku
1 2 3 4

w trybie art. 12a ustawy z dnia 13 lipca

2006 r. 0 ochronie roszczen
pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy
(wprowadzonego ustawg z dnia 8

stycznia 2010 r. o zmianie ustawy o
ochronie roszczehn pracowniczych w
razie niewyptacalnosci pracodawcy
(Dz. U. poz. 100))

w trybie art. 15a ustawy z dnia 13 lipca

w miesigcu

ktérym Kwota wyptaconych zaliczek (w z})

od poczatku roku w tym: zaliczki
NIE rozliczone
(od poczatku
roku)



12.

2006 r. 0 ochronie roszczen

pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy
(wprowadzonego w art. 1pkt 9 ustawy
Z dnia e, 0 zmianie ustawy

o ochronie roszczen pracowniczych w
razie niewyptacalnosci pracodawcy
oraz ustawy o kosztach sgdowych w
sprawach cywilnych (Dz. U......... , poz.

cmee)*

*)w kolumnie 6 nalezy wykazywac zaliczki wyptacone pracownikom pracodawcy, u ktdrego nie nastgpita
jeszcze niewyptacalno$é w rozumieniu ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. 0 ochronie roszczen pracowniczych w
razie niewyptacalnos$ci pracodawcy i nie zostaty one w zwigzku z tym uzupetnione do petnej naleznej w
rozumieniu powyzszej ustawy kwoty, tj. do wysokosci przecietnego wynagrodzenia (nadal pozostaja
zaewidencjonowane jako zaliczki, niezaleznie od daty ich wyptacenia)

Sporzadzit: Zatwierdzit:

CZESC C. INFORMACJA O LICZBIE PRACODAWCOW KORZYSTAJACYCH ZE
SWIADCZEN FUNDUSZUNA PODSTAWIE USTAWY Z DNIA 13 LIPCA 2006 R. O
OCHRONIE ROSZCZEN PRACOWNICZYCH W RAZIE NIEWYPLACALNOSCI
PRACODAWCY

Okres sprawozdawczy Liczba pracodawcdw korzystajacych ze S$wiadczen Funduszu wedlug wielkosci
zatrudnienia (od poczatku roku)

(do 20 o0s6b zatrudnionych) (od 21 do 100 os6b (powyzej 100 oséb

zatrudnionych) zatrudnionych)
1 2 3 4
1potrocze
Il pétrocze
za rok
SPORZADZIL: ZATWIERDZIL:

CZESC D. INFORMACJA O WYDATKACH BIEZACYCH NA OBSLUGE

FUNDUSZU*)
Paragraf Wyszczeg6lnienie Kwota w zt
klasyfikacji
budzetowej W miesigcu *0d poczatku roku

WYNAGRODZENIA
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POCHODNE

KOSZTY RZECZOWE

RAZEM KOSZTY OBSLUGI

*)wraz z omowieniem

Sporzadzit: Zatwierdzit:

CZESC E. INFORMACJA O WYDATKACH | ZAKUPACH INWESTYCYJNYCH

FUNDUSZU¥)
Paragraf Wyszczeg6lnienie Kwota w zt
klasyfikacji
budzetowej W miesigcu Od poczatku roku

*) wraz zomowieniem

Sporzadzit: Zatwierdzit:
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Zalgcznik nr 4

Wojewo6dztwo

INFORMACJE O STANIE SRODKOW PIENIEZNYCH FUNDUSZU,
PRZYCHODACH, WYDATKACH, STANIE NALEZNOSCI | STANIE
ZOBOWIAZAN FUNDUSZU

MIeSIgC..ccvierirererrennne, (0] QR
Lp Wyszczeg6lnienie Kwota w zt
w miesigcu od

1 Stan $rodkéw pienieznych na poczatek miesigca

2 PRZYCHODY

3 odsetki na rachunkach bankowych

4 pozostate odsetki, z tego:

5 - odsetki od przeterminowanych
wierzytelnosci z tytutu sptaty
przez pracodawcow i
windykacji naleznosci

6 - pozostate odsetki

7 - przychody z tytutu windykacji

8 - pozostate przychody z innych
tytutow

9 WYDATKI

10 Wydatki na Swiadczenia ogo6tem, wyplacone na podstawie

obowiazujgcych przepisow

1 Wydatki biezgce wiasne

12 Wydatki inwestycyjne

13 wydatki inwestycyjne

14 zakupy inwestycyjne

15 Stan $rcdkow pienieznych na koniec miesigca i roku

16 STAN NALEZNOSCI OGOLEM NA KONIEC MIESIACA (za

grudzien - po aktualizacji na dzien bilansowy)
z tego:

17 rozrachunki z tytutu wyptaconych $wiadczen

roku

poczatku
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18 naleznosci gtdwne z tytutu wyptaconych $wiadczen

19 odsetki od przeterminowanych wierzytelnosci

20 koszty zastepstwa procesowego

21 pozostate naleznosci z tytutu wyptaconych $wiadczen

22 ODPIS AKTUALIZUJACY NALEZNOSCI OGOLEM NA DZIEN X
BILANSOWY

23 STAN ZOBOWIAZANNA KONIEC MIESIACA

24 z tytutu zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych, sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne oraz  zobowiagzan
alimentacyjnych - od wyptaconych $wiadczen z wnioskéw

indywidualnych

25 pozostate zobowigzania

Sporzadzit: Zatwierdzit:
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Zatgcznik nr 5
Wojewodztwo

INFORMACJE O ZAPOTRZEBOWANIU NA LIMITOWANE SRODKI
FINANSOWE FUNDUSZU PRZEKAZYWANE PRZEZ DYSPONENTA FUNDUSZU*

A SRODKI NA ZABEZPIECZENIA KOSZTOW WYNAGRODZEN
PRACOWNIKOW REALIZUJACYCH USTAWOWE ZADANIA FUNDUSZU ORAZ
KOSZTOW OBSLUGI FUNDUSZU (WSKAZANY PRZEZ MARSZALKA
WOJEWODZTWA RACHUNEK BANKOWY UMW** LUB WUP***

Lp. Paragraf klasyfikacji Wyszczegdlnienie Kwota w zt
budzetowej

WYNAGRODZENIA

POCHODNE

KOSZTY RZECZOWE

RAZEM

B. SRODKI NA WYDATKI | ZAKUPY INWESTYCYJNE FUNDUSZU
(WYODREBNIONY RACHUNEK FUNDUSZU WUP)

Lp. Paragraf klasyfikacji Wyszczegdlnienie Kwota w zt
budzetowej

INWESTYCIJE
* wraz z oméwieniem

** UMW - urzad marszatkowski wojewo6dztwa
*** WUP - wojewo6dzki urzad pracy

Sporzadzit: Zatwierdzit:
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Zatgcznik nr 6

Wojewddztwo

INFORMACJE O ZAPOTRZEBOWANIU NA NIELIMITOWANE SRODKI
FINANSOWE FUNDUSZU W CELU WYPLATY USTAWOWYCH SWIADCZEN Z
FUNDUSZU ORAZ ZABEZPIECZENIA WYDATKOW Z TYTULU
POSTEPOWANIA SADOWEGO | WINDYKACYJNEGO

Lp Wyszczeg6lnienie Liczba Kwota w zt
Wykazdéw/ Oséb
wnioskow/
umow
1 Wykaz z ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o

ochronie roszczen pracowniczych w

razie niewyptacalnosci pracodawcy (w

Dz. U. z 2016 r. poz. 1256, z p6zn. zm.)
2 Wniosek indywidualny

3 Wykaz lub umowa na podstawie innych
przepisow, z ktorych wynika obowigzek
wyptaty Swiadczen z Funduszu
4 Wydatki z tytutu postepowan w sprawie X X
zwrotu i windykacji nalezno$ci Funduszu
oraz kosztow i optat sadowych
5 RAZEM X

Sporzadzit: Zatwierdzit:



UZASADNIENIE

Potrzeba wydania rozporzadzenia zmieniajgcego rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 16 grudnia 2011 r. w sprawie okreslenia zakresu informacji dotyczacych
gospodarki srodkami Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
przekazywanych przez marszatkdw wojewodztw dysponentowi Funduszu, oraz terminéw ich
przekazywania, wydanego na podstawie upowaznienia zawartego w art. 27a ustawy z dnia 13
lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1256, z p6zn. zm.), zwanego dalej ,,rozporzagdzeniem zmienianym”, wynika
z nastepujacych powodow:

1) koniecznosé dostosowania przepiséw dotyczacych funkcjonowania i gospodarowania
(wydatkowania) $rodkami Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
(FGSP), w szczeg6lnoséci w zakresie podstawy i tytutéw przychodéw i kosztow oraz
wplywow i wydatkéw FGSP, do przepiséw wynikajacych z innych ustaw, na
podstawie ktérych wydatkowane sa $rodki FGSP, a wydatkowanych w trakcie
procedowania i po dacie ogtoszenia rozporzgdzenia zmienianego;

2) konieczno$ci dokonania zmian aktualizujgcych zakres danych niezbednych do
opracowania projektu planu finansowego FGSP, jak i danych z realizacji planu
finansowego FGSP, przekazywanych przez marszatkéw wojewo6dztw dysponentowi
FGSP wynikajacych ze zmian wprowadzonych do ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o
ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy;

3) zmian dokonanych po dacie ogtoszenia rozporzadzenia zmienianego, w
rozporzadzeniu w sprawie szczeg6towego sposobu, trybu i terminéw opracowania
materiatéw do projektu ustawy budzetowej, w szczegdlnosci zmian wzoru formularza
~PFC - elementy planu finansowego panstwowego funduszu celowego” oraz
»Szczegbtowych zasad opracowywania materiatdbw do projektu ustawy budzetowej”.

Nowe tytuly wydatkowe i kosztowe oraz nowe tytuty wptywéw i przychodéw FGSP
wprowadzone zostaty w zwigzku z wejSciem w zycie nizej wymienionych przepisow:

1 ustawy z dnia 16 wrze$nia 2011 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
usuwaniem skutkéw powodzi (Dz. U. z 2016 r. poz. 825). Zgodnie z art. 23 ust.l ustawy
pracodawca, ktory na skutek powodzi przejSciowo zaprzestat prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej lub istotnie ograniczyt jej prowadzenie i nie posiada wtasnych srodkéw, moze
ztozy¢ do wiasciwego marszatka wojewddztwa wniosek o udzielenie nieoprocentowanej
pozyczki z FGSP na zaspokojenie wskazanych w ustawie rodzajow wynagrodzenia, do
okreslonej tam wysokosci, naleznego jego pracownikom wraz ze sktadkami na ubezpieczenie
spoteczne naleznymi od pracodawcy. Pozyczka podlega zwrotowi w okreSlonym terminie,
chyba ze zaistnieja przestanki do jej umorzenia przez dysponenta FGSP dokonanego na
wniosek pracodawcy lub w przypadku $mierci pracodawcy bedacego osobg fizyczng
umorzenie dokonane zostanie z urzedu.

2. ustawy z dnia 11 paZdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
ochrong miejsc pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 385, z p6zn. zm.). Zgodnie z art. 5 ust 1-3
pracownik przedsiebiorcy, u ktérego wystapit okreslony w ustawie spadek obrotow
gospodarczych lub u ktérego wystgpity okreSlone w ustawie ograniczenia w obrocie
handlowym, w okre$lonym czasie i wielkosci, uprawniony jest do $wiadczen z FGSP



udzielanych bezzwrotnie na warunkach okreslonych w ustawie z przeznaczeniem na
czeSciowe zaspokojenie wynagrodzenia za czas przestoju ekonomicznego, na czeSciowe
zrekompensowanie wynagrodzenia z tytutu obnizenia wymiaru czasu pracy wraz z naleznymi
pracodawcy z FGSP $rodkami na pokrycie sktadek na ubezpieczenia spoteczne od
wyptaconych pracownikom $wiadczen, naleznymi od pracodawcy.
Dodatkowo, na podstawie art. 18 ust. 1 przedsiebiorca, ktéry zawart umowe o wyplate
Swiadczen z FGSP, moze wystgpi¢ do starosty (prezydenta miasta na prawach powiatu)
wiasciwego ze wzgledu na siedzibe przedsiebiorcy z wnioskiem o dofinansowanie kosztéw
szkolenia pracownikéw objetych szczegdlnymi rozwigzaniami na rzecz ochrony miejsc pracy,
pod warunkiem ze szkolenie jest uzasadnione obecnymi lub przysztymi potrzebami
przedsiebiorcy, finansowanymi w przypadku pracodawcy, u ktérego wystapity okre$lone w
ustawie ograniczenia w obrocie handlowym, ze $rodkéw FGSP.
3. ustawy z dnia 22 stycznia 2015 r. o zmianie ustawy o funkcjonowaniu goérnictwa
wegla kamiennego w latach 2008-2015 oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 143, z
pézn. zm.). Zgodnie z art. 1 pkt 9 ustawy zmieniajagcej dodano w ustawie art. 11f
przewidujacy czasowe pokrycie ze srodkéw FGSP wydatkow z tytutu jednorazowych odpraw
pienieznych wyptacanych pracownikom likwidowanej kopalni, zaktadu goérniczego lub jego
oznaczonej czesci z tytutu restrukturyzacji zatrudnienia oraz nowg pozycje przychodowg
FGSP w postaci dochoddéw pochodzacych z przychodéw z prywatyzacji majatku Skarbu
Panstwa jako kompensata za poniesione koszty.

Zmiany dokonane w projektowanym rozporzadzeniu dotycza nastepujgcego zakresu:

1 W § 1pkt 1 uzyte w rozporzadzeniu zmienianym w 8 2 ust. 1w réznym przypadku
wyrazy ,,wydatki” zastgpiono uzytymi w odpowiednim przypadku wyrazami ,,koszty”.
Powyzsze podyktowane zostato potrzebg ujednolicenia zasad sporzadzania informacji
i prezentowania danych do planu finansowego FGSP w uktadzie memoriatowym. W
pkt 1 doprecyzowano réwniez, ze chodzi o koszty ,z tytutu wyptaty” Swiadczen
FGSP, za$ w pkt 2 i 3 wyraz koszty doprecyzowano wyrazem ,,z tytutu”. Ostatecznie
w rozporzadzeniu ustalono nowe brzmienie § 2 ust. 1. Nowe brzmienie 8 2 ust. 1
uwzglednia zmiany wynikajace z potrzeby dostosowania rozporzadzenia w obszarach
wskazywanych przez jednostki stosujgce te przepisy w praktyce, w szczegdlnosci
wydtuzenie terminu na przekazanie przez marszatkéw wojewddztw informacji, o
ktorych mowa w 8§ 2 ust. 1, z 7 dni kalendarzowych do 7 dni roboczych od dnia
otrzymania pisma od dysponenta FGSP. Zadania w powyzszym zakresie realizuja
wojewodzkie urzedy pracy, co wymaga dodatkowych uzgodnien i akceptacji sejmiku i
marszatka wojewddztwa.

2. W § 1pkt 2 dokonano zmiany w 8 3 ust. 1rozporzgdzenia zmienianego ustalajac jego
nowe brzmienie. Zmiana polega na wykres$leniu wyrazéw ,dochody”. Aktualnie
obowigzujacy wzér formularza ,,PFC - elementy planu finansowego panstwowego
funduszu celowego” zawiera jedynie dane w zakresie ,,planowanych przychodow” w
podziale na tytuly przychodéw FGSP w roku budzetowym i w 4 kolejnych latach,
zawierajagce wstepne kwoty przychodéw w kazdym roku dziatalnosci FGSP,
umozliwiajace sporzadzenie projektu planu finansowego FGSP. Nowe brzmienie § 3
ust. 1 uwzglednia takze zmiany wynikajace z potrzeby dostosowania rozporzadzenia



w obszarach wskazywanych przez jednostki stosujgce te przepisy w praktyce: w
szczegblnoSci wydtuzenie terminu na przekazanie przez marszatkéw wojewddztw
informacji - z 7 dni kalendarzowych do 7 dni roboczych od dnia otrzymania pisma od
dysponenta FGSP. Zadania w powyzszym zakresie realizujg wojewddzkie urzedy
pracy, co wymaga dodatkowych uzgodnien i akceptacji sejmiku i marszatka
wojewddztwa.

W 8§ 1 pkt 3 dokonano zmiany w 8§ 4 ust. 1 rozporzgdzenia zmienianego przez
uzupetnienie zakresu przekazywanej informacji o ,kwotach umorzen $rodkow
Funduszu wyptaconych z tytutu S$wiadczen” zgodnie z zakresem okreslonym w
zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia w czeSci A w kolumnie 2 tabeli, ustalajgc nowe
brzmienie 8 4 ust. 1

W § 1 pkt 4 dokonano zmiany w 8 5 ust. 1rozporzadzenia zmienianego, ustalajac jego
nowe brzmienie. Dokonana zmiana polega na zrdéznicowaniu terminéw skfadania
informacji miesiecznych za styczen-listopad (do 10. dnia nastepnego miesigca) i
grudzien. Ustalono nowy, wydtuzony termin sktadania informacji za grudzien (i caty
rok budzetowy) do 21. dnia miesigca nastepujacego po uptywie roku budzetowego, co
powinno spowodowac zmniejszenie ilosSci sktadanych nastepnie korekt do informacji
ztozonych przez wojewddzkie urzedy pracy. Rozszerzono takze zakres informaciji
grudniowej o jednorazowg informacje o stanie naleznosci ogdétem wediug stanu po
aktualizacji (stanu naleznosci netto tj. nalezno$ci po pomniejszeniu o odpis
aktualizujgcy nalezno$ci wg stanu na dzieA bilansowy) oraz o warto$¢ odpisu
aktualizujgcego naleznosci ogdtem, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z
dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1015, z p6zn. zm.).

W 8 1 pkt 5 dokonano zmiany w § 13 ust. 3 rozporzgdzenia zmienianego przez
wykre$lenie wyrazu ,,dochody” z powoddw analogicznych jak okre$lone w pkt 2
ustalajgc nowe brzmienie § 13 ust. 3.

W § 1 pkt 6 dokonano zmiany brzmienia 8 15 ust. 2 rozporzadzenia, ustalajgc jego
nowe brzmienie. Dostosowano je do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 910/2014 z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej i ustug
zaufania w odniesieniu do transakcji elektronicznych na rynku wewnetrznym (Dz.
Urz. UE L 257 z 28.8.2014, str. 73) (tzw. rozporzgdzenie eIDAS). Wprowadzenie tego
aktu zwigzane jest z konieczno$cig uchylenia m.in. ustawy z dnia 18 wrze$nia 2001 r.
0 podpisie elektronicznym (Dz. U. z 2013 r. poz. 262, z p6zn. zm.), a tym samym
koniecznoscig  dostosowania rozporzadzenia do zmienionej nomenklatury
rozporzadzenia eIDAS oraz zastgpienia odestania do ustawy z dnia 18 wrze$nia 2001
r. o podpisie elektronicznym. Rozporzadzenie UE obowiazuje od dn. 1 lipca 2016 r. i
z uwagi na to wskazane jest uwzglednienie jego przepisow przy tworzeniu nowych lub
zmienianych aktow prawnych. Uwzgledniajagc powyzsze, w projekcie rozporzadzenia
w zakresie dotyczacym podpisu elektronicznego zastgpiono réwniez dotychczasowe
odestanie do ustawy z dnia 18 wrzes$nia 2001 r. o podpisie elektronicznym odestaniem
do przepiso6w ww. rozporzadzenia UE.

W 8§ 1 pkt 7 dokonano zmiany w § 16 rozporzgdzenia zmienianego, ustalajac jego
nowe brzmienie. Dokonana zmiana polega na wykresleniu wyrazéw ,dochoddéw.



b)

c)

3)

rozchodéw” z powoddw analogicznych jak okreslone w pkt 2 oraz faktu, ze wzér

formularza ,,PFC - elementy planu finansowego parnstwowego funduszu celowego”

nie zawiera réwniez pojecia ,rozchody”, wobec czego zbieranie danych w tym
zakresie jest zbedne.

W zalgcznikach nr 1 - 6 do rozporzadzenia zmienianego dokonano nizej

wymienionych zmian ustalajgc ich nowe brzmienie:

1) w zatgcznikach nr 1 - 4 w ich tytutach i tytutach poszczeg6lnych czesci
zatgcznikbw oraz opisach tabelarycznych informacji dokonano zmian
wynikajgcych z § 1 pkt 1- 6 projektowanego rozporzadzenia,

2) w zatgczniku nr 1 w czeSci A w kolumnie 1 opisu tabelarycznego informacji
dopisano:

wiersz zawierajgcy dodatkowy tytutu wyptat podlegajagcych zwrotowi, nieobjety

dotychczas sporzadzang informacjg, wyptata wynagrodzenia wraz ze skiadkami na

ubezpieczenia spoteczne naleznymi od pracodawcy na podstawie ustawy z dnia 16

wrzes$nia 2011 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkow

powodzi oraz wiersz zawierajacy informacje o planowanej liczbie os6b objetych tymi
wyptatami, wydzielajagc réwnoczesnie wiersz zawierajacy informacje o planowanej

liczbie os6b objetych wyptatami $wiadczen na podstawie ustawy z dnia 13 lipca 2006

r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy i wiersz

zawierajacy informacje o planowanej liczbie os6b objetych wyptatami Swiadczen

wynikajacymi z innych przepisow,

wiersz zawierajacy dodatkowy tytut wyptat niepodlegajgcych zwrotowi, nieobjety

dotychczas sporzgdzang informacjg, w zakresie kosztow wyptaty Swiadczen i liczby

0sOb objetych wyptatg, wyptate na podstawie ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o

szczeg6Inych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy oraz wiersz

zawierajacy informacje o planowanej liczbie 0oséb objetych tymi wyptatami;

w zatgczniku nr 2 w kolumnie 1 opisu tabelarycznego informacji do paragrafu 0097

klasyfikacji budzetowej po wyrazach ,,z windykacji” wykreslono odnos$nik oznaczony

dwiema gwiazdkami wraz z jego opisem jako bezprzedmiotowy. W Swietle
obowiazujacych przepiséw dotyczacych FGSP zamiana wierzytelnosci FGSP na
udziaty i akcje nie jest mozliwa;

w zatgczniku nr 3:

w czesci A tabelarycznego opisu informacji dokonano nastepujgcych zmian w

kolumnie 1 (wyszczegoélnienie):

w wierszu 1 sumujgcym dodano w opisie wiersze +5+6+18+19, oraz w wierszu 13

sumujacym usunieto w opisie wiersze 5 i 6, co zwigzane jest z dopisaniem dwdch

nowych pozycji wydatkowych (w wierszach 4 i 5) oraz zwigzang z tym zmiang
numeracji w kolumnie ,,Lp.”,

wykreslono nieaktualng pozycje wydatkowg ujetg w dotychczasowej tresSci wiersza 4

wynikajacej z rozporzadzenia zmienianego, w zwigzku z uchyleniem z dniem 21

listopada 2013 r. ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkow kryzysu

ekonomicznego dla pracownikow i przedsiebiorcéw (Dz. U. poz. 1035, z p6zn. zm.),

zmieniajac jej tres¢ na tres¢ wynikajaca z aktualnego wiersza 5,



w opisie tabelarycznym informacji do wierszy 20-23 ujeto opis danych dotyczgcych
liczby osOb objetych wyptatg Swiadczen w podziale na ustawowg podstawe takiej
wyptaty. Wiersz 23 o tresci: ,,Liczba oséb objetych wyptatg Swiadczer na podstawie
innych przepisbw prawa **” przewidziany jest m.in. dla danych dotyczacych
ograniczonej w czasie mozliwosci wyplaty ze $rodkéw FGSP na podstawie art. 11f
ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o funkcjonowaniu gérnictwa wegta kamiennego (Dz.
U. z 2016 r. poz. 704) oraz wyptaty Swiadczen na podstawie nowych przepiséw, ktore
moga pojawic¢ sie po nowelizacji rozporzadzenia,

- w opisie danych do wiersza 25 doprecyzowano pozycje o ,koszty sgdowe”,

b)

c)

d)

w opisie danych do wierszy 27-39 dokonano rozwiniecia opisu danych do wiersza 26
(,z tego:”) wedtug podstawy dokonanego umorzenia wierzytelnosci FGSP. Powyzsze
niezbedne jest dla sprawowania kontroli przez dysponenta FGSP nad prawidtowoscia
gospodarowania $rodkami i windykacji wierzytelnosci FGSP i ich umarzania;

w czesci B zmieniono podstawe wyptaty pracownikom niewyptacalnego pracodawcy
zaliczek na poczet naleznych z FGSP $wiadczen z tytutu niezaspokojonych roszczen,
na wniosek pracodawcy, przed datg wydania przez sad postanowienia o ogtoszeniu
niewyptacalnosci. Zmiana wynika ze zmian wprowadzanych w projektowanej ustawie
0 zmianie ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci
pracodawcy oraz ustawy o kosztach sgdowych w sprawach cywilnych - w art. 1 pkt 7
wykreSlenia art. 14a, w art. 1 pkt 9 dodanie art. 15a,

w czesci C w nazwie informacji doprecyzowano jej nazwe przez wskazanie, ze chodzi
o0 ,Informacje o liczbie pracodawcow korzystajacych ze $wiadczen Funduszu na
podstawie ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyptacalnos$ci pracodawcy”, za$ w gtébwce opisu tabelarycznego informacji
uzupetniono opis o stowa ,wielko$ci zatrudnienia (od poczatku roku)” zgodny z
zakresem informacji wynikajagcym z opisu do kolumn 1-3. Zmiana ma charakter
doprecyzowujacy i dotyczy biedu technicznego w publikacji (czesciowy brak opisu)
rozporzadzenia i nie ma wptywu na zakres sporzadzanej informacji, ktéry nie ulega
zmianie,

w czesci D i E dokonano zmian o charakterze porzadkujgcym w tabelarycznych
opisach zawartych w gtdwkach. Wykre$lono stowo ,miesigc...”, ktéry okreslony
zostat w og6lnym opisie informacji do zatacznika nr 3. Dodano nowy opis ,,Kwota w
z¥” dotyczacy dwdch kolumn (,, W miesiacu” i ,,0d poczatku roku”). Ujednolicono
opisy zawarte w innych zatgcznikach rozporzadzenia, dotyczace kolumn pn. ,od
poczatku roku” zamiast dotychczasowych ,,narastajgco”. Zmiany nie majg wptywu na
zakres sporzadzanej informacji, ktory nie ulega zmianie,

w czesci E dokonano zmian o charakterze porzadkujagcym w tabelarycznym opisie
danych w kolumnie ,,Wyszczegdlnienie” przez wykre$lenie niepotrzebnie uzytego
wyrazu ,,INWESTYCJE”, poniewaz zakres informacji wynika z nazwy czesci E, oraz
wyrazu ,Umorzenia”, poniewaz taki zakres informacji w odniesieniu do wydatkow i
zakupow inwestycyjnych nie wynika z obowigzujacego wzoru formularza ,,PFC -
elementy planu finansowego panstwowego funduszu celowego” i nie podlega
planowaniu. Zmiana nie ma wptywu na zakres sporzgdzanej informacji, ktory nie
ulega zmianie;



4) w zatgczniku nr 4 w opisie danych:

a) zawartych w wierszach 7 i 8 - wykre$lono niewtasciwie uzyte tam tiret. Zgodnie z
przepisami dotyczacymi FGSP oraz wzorem formularza ,PFC - elementy planu
finansowego panstwowego funduszu celowego” ,przychody z tytutu windykacji”
oraz ,pozostate przychody z innych tytutdw” nie sa przychodami z tytutu
»pozostatych odsetek” (sktadowymi wiersza 4), lecz stanowig odrebne pozycje
przychodowe,

b) zawartych w wierszu 10 - rozszerzono zakres wydatkowy danych zgodnie z
potrzebami dysponenta FGSP wynikajacymi z prowadzonego monitoringu wydatkow
FGSP, =z dotychczasowego ,z tytulu miedzynarodowego postepowania
upadtos$ciowego” na ,,wydatki na Swiadczenia ogotem” (zwrotne i bezzwrotne),

c) zawartych w wierszu 11 - doprecyzowano, ze chodzi o dane dotyczace ,,wydatkéw
biezacych witasnych” zgodnie ze wzorem formularza panstwowego funduszu
celowego PFC i nomenklaturg wydatkéw FGSP,

d) zawartych w wierszu 15 - zmieniono (uzupetniono o stan roczny) opis danych na
nastepujacy - ,,Stan srodkow pienieznych na koniec miesigca i roku”,

e) zawartych w wierszu 16 - doprecyzowano, ze chodzi o stan nalezno$ci ogdtem na
koniec miesigca, za$ za grudzien, wg stanu po dokonaniu odpisu aktualizujgcego.
Zmieniono opis danych na nastepujacy - ,,Stan naleznos$ci ogétem na koniec miesigca
(za grudzien - po aktualizacji na dzien bilansowy”,

f) dodano wiersz 22 ,,0dpis aktualizujgcy naleznosci og6tem na dzien bilansowy” tzn. na
koniec roku, korespondujacy z wierszem 16,

g) zawartych w wierszu 23 - doprecyzowano opis danych, ze chodzi o ,Stan
zobowigzan na koniec miesigca”;

5) w zatgczniku nr 5:

a) w nazwie czeSci A zatgcznika uzupetniono jg o wyrazy ,,(wskazany przez marszatka
wojewoOdztwa rachunek bankowy UMW?** Jub WUP*** za§ w odno$nikach
gwiazdkowych do czesSci A doprecyzowano, ze chodzi o: ,** UMW - urzad
marszatkowski wojewddztwa”, ,*** WUP - wojewddzki urzad pracy”. Zmiana
podyktowana jest zmianami w art. 27 ust. 3 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie
roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy, dotyczacymi
wskazanego przez marszatka wojewodztwa rachunku bankowego samorzadu
wojewddztwa albo wojewddzkiego urzedu pracy,

b) w tabelarycznym opisie danych w ,,Wyszczeg6lnieniu” stowa ,,KOSZTY OBSLUGI”
zmieniono na ,KOSZTY RZECZOWE”. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
wojewoOdzkie urzedy pracy otrzymujg decyzje dotyczace rocznego limitu wydatkéw
dla kazdego z wymienionych rodzajow kosztow, kosztu wynagrodzen, kosztu
pochodnych (od wynagrodzen) oraz kosztéw rzeczowych, sktadajgcych sie na koszty
obstugi (RAZEM),

c) w czeéci B zatgcznika nadano nowe brzmienie jego nazwie - ,Srodki na wydatki i
zakupy inwestycyjne Funduszu (wyodrebniony rachunek Funduszu WUP)”. Zmiana
podyktowana jest zmianami w art. 27 ust. 3 ustawy dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie
roszczen pracowniczych w razie niewyplacalnosci pracodawcy, dotyczacymi



wyraznego wyodrebnienia rachunku w WUP, na ktéry dysponent FGSP przekazuje
$rodki na wydatki i zakupy inwestycyjne.

6) w zatgczniku nr 6 w opisie danych do wiersza 4 doprecyzowano pozycje
zapotrzebowania na $rodki Funduszu o ,koszty i optaty sgdowe” wystepujace w
innych niz windykacyjne postepowaniach sadowych.

Przepisy rozporzadzenia znajdg zastosowanie po raz pierwszy do planowania na 2018
r. i ewidencji zdarzen oraz sporzadzania informacji za 2018 r.

Dane objete informacjami sa w posiadaniu jednostki. Przygotowanie informacji nie
bedzie obejmowa¢ wytworzenia nowych danych, a jedynie ich agregacje, analize i
prezentacje. Wprowadzono jedynie dodatkowe obowigzki ujawniania informacji na temat
wartosci odpisu aktualizujgcego naleznosci.

W zwigzku z faktem, ze rozporzadzenie zawiera rozwigzania wprowadzane w
nowelizacji ustawy a ponadto obejmuje swoim zakresem dziatanie marszatkow wojewo6dztw,
wojewddzkich urzedéw pracy oraz dysponenta Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych proponuje sie, aby rozporzadzenie weszto w zycie z dniem nastepujgcym po
dniu ogtoszenia. Wejscie w zycie rozporzadzenia z dniem nastepujagcym po dniu ogtoszenia
nie narusza zasad okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 296, z pézn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie mialo wplywu na dziatalnos¢
mikroprzedsiebiorcéw, matych i $rednich przedsiebiorcow, w szczegdlnosci projektowane
rozwigzania nie naktadaja dodatkowych obciazen na sektor MSP.

Projekt rozporzgdzeniajest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Rozporzadzenie nie podlega notyfikacji, nie zawiera bowiem norm technicznych
w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U.
poz. 2039, z pézn. zm.).

Stosownie do postanowied art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz §8 4 i 852
uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady
Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z pdzn. zm.), projekt rozporzadzenia zostanie
udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzgdowego
Centrum Legislacji.

Projekt nie wymaga przedstawienia wiasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii,
dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia (8 27 ust. 4 Regulaminu pracy Rady
Ministréw).



