Projekt z dnia 16 sierpnia 2017 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO"Y

w sprawie statutu Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej

Na podstawie art. 16 ustawy zdnia 7 lipca 2017 r. o Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej (Dz. U. poz. 1530) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej nadaje si¢ statut, stanowigcy zatgcznik

do rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 pazdziernika 2017 r.
MINISTER NAUKI I SZKOLNICTWA
WYZSZEGO

Za zgodno$¢ pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Bogustawa Sztorc
Zastepca Dyrektora Departamentu Legislacyjno-Prawnego

/-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

D" Minister Nauki i Szkolnictwa WyzZszego kieruje dzialem administracji rzadowej — szkolnictwo wyzsze, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie
szczegolowego zakresu dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. poz. 1896).



Zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia ............ 2017 1.

(poz. ....)
STATUT NARODOWEJ AGENCJI WYMIANY AKADEMICKIEJ

§ 1. 1. Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej, zwana dalej ,,Agencja”, dziala na

podstawie ustawy z dnia 7 lipca 2017 r. o Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej

(Dz. U. poz. 1530), zwanej dalej ,,ustawg”, oraz niniejszego statutu.

2. W stosunkach z zagranicg Agencja postuguje si¢ nazwa w brzmieniu ,,Polish National

Agency for Academic Exchange”.

§ 2. Do zadan Dyrektora Agencji, zwanego dalej ,,.Dyrektorem”, nalezy realizowanie

zadan okreslonych w ustawie oraz:

)

2)
3)

4)

S)

6)

7)

opracowywanie zalozen programéw stuzacych realizacji zadan Agencji, o ktorych mowa
w art. 17 ust. 2 ustawy, zwanych dalej ,,programami”, ustanawianie programow oraz
oglaszanie naborow wnioskéw o udzial w programie;

opracowywanie systemu oceny wnioskoOw o udzial w programie;

opracowywanie zatozen konkursow, ogtaszanie konkursow oraz przyznawanie nagrod
za dziatalno$¢ i osiagnigcia o istotnym znaczeniu w obszarze umi¢dzynarodowienia
szkolnictwa wyzszego 1 nauki;

podejmowanie wspdipracy z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej,
organizacjami pozarzagdowymi oraz z innymi podmiotami w sprawach dotyczacych
dziatalnos$ci Agencji;

prowadzenie systematycznej ewaluacji realizowanych programdéw i innych zadan
Agencji, w tym dokonywanie oceny ich wplywu na rozwdj nauki i gospodarki oraz
przedstawianie ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego planu ewaluacji
realizowanych programow i innych zadan Agencji;

przedktadanie Radzie Agencji, zwanej dalej ,,Rada”, do zaopiniowania, projektow
planéw, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy, oraz sprawozdan, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 pkt 3 ustawy;

wystgpowanie do ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego lub do ministra
wlasciwego do spraw nauki z wnioskami o przyznanie Agencji dotacji z budzetu

panstwa,



8)

9)

10)
11)

12)

zapewnianie prawidlowe] organizacji wewnetrzne] Agencji umozliwiajacej sprawng
1 efektywna realizacje jej zadan;

zapewnianie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej
oraz kontroli wewnetrznej w Agencji;

zawieranie umow w sprawach dotyczacych dziatalnosci Agencji,

prowadzenie polityki personalnej w Agencji oraz dokonywanie czynno$ci z zakresu
prawa pracy wobec 0sob zatrudnionych w Agencji;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa.

§ 3. 1. Dyrektor powotuje nie wiecej niz dwoch zastepcow Dyrektora.
2. Dyrektor okresla zakresy czynnosci zastgpcow Dyrektora.

3. Dyrektor wyznacza zastgpce Dyrektora zastgpujacego go w czasie nieobecnosci.

§ 4. 1. Dyrektor moze upowaznia¢ zastgpcow Dyrektora 1 innych pracownikéw Agencji

do zatatwiania spraw w jego imieniu.

2. Dyrektor w celu realizacji swoich zadan moze wydawac zarzadzenia.

3. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty o charakterze statlym lub doraznym okreslajac nazwe,

sktad osobowy zespotu, zakres zadan i tryb jego pracy.

)
2)
3)
4)

S)

6)

§ 5. Do zadan Rady nalezy realizowanie zadan okreslonych w ustawie oraz:

biezace analizowanie procesu umi¢dzynarodowienia szkolnictwa wyzszego 1 nauki oraz
identyfikowanie potrzeb w tym zakresie;

przedstawianie Dyrektorowi propozycji dotyczacych modyfikacji oferty programowe;j
Agencji;

opiniowanie regulamindéw programéw oraz zmian w tych regulaminach;

opiniowanie systemu oceny wnioskow o udziat w programie;

biezace monitorowanie stopnia realizacji celow i zadan Agencji oraz dokonywanie
kwartalnej oceny wykonania rocznego planu dziatania Agencji;

przygotowywanie 1 przedstawianie, na wniosek Dyrektora, opinii w sprawach

dotyczacych dzialania Agencji.

§ 6. 1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz

na trzy miesigce.

1))
2)

2. Przewodniczacy Rady zwoluje posiedzenia Rady:
z wlasnej inicjatywy;

na wniosek co najmniej trzech cztonkéw Rady lub Dyrektora.



3. W przypadku, oktorym mowa wust.2 pkt2, posiedzenie Rady zwotuje sie
w terminie nie dluzszym niz czternascie dni od dnia otrzymania wniosku.

4. W przypadku nieobecno$ci przewodniczacego Rady jego zadania wykonuje zastepca
przewodniczacego.

5. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady wraz z projektem porzadku obrad i wykazem
materiatdw przeznaczonych do rozpatrzenia, uczestnicy posiedzenia otrzymuja nie pdzniej
niz na siedem dni przed terminem posiedzenia.

6. Czlonkowie Rady pelnig swoje funkcje osobiscie inie moga ustanawiac
pelnomocnikow.

7. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, Dyrektor, zastepcy

Dyrektora oraz osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady.

§ 7. Minister wilasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego zwoluje iotwiera pierwsze

posiedzenie nowo powotanej Rady.

§ 8. 1. Rada podejmuje uchwaly bezwzgledng wigkszoscia glosow, w glosowaniu
jawnym, w obecnos$ci co najmniej polowy sktadu Rady.

2. Rada podejmuje uchwaty w sprawach przekazanych przez Dyrektora, w terminie nie
dtuzszym niz trzydziesci dni od dnia otrzymania wniosku.

3. W uzasadnionych przypadkach, zwigzanych w szczego6lnosci z konieczno$cia pilnego
zajecia stanowiska, przewodniczacy Rady moze zdecydowad o rozpatrzeniu sprawy
i podjeciu uchwaty w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk (tryb obiegowy).

4. W przypadku, oktorym mowa wust.3, sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegblnosci tres¢ uchwaty oraz stanowiska zajete przez cztonkow Rady.

§9. 1. Z posiedzen Rady sporzadza si¢ protokél, w ktérym zamieszcza si¢
w szczegblnosci liste uczestnikow posiedzenia, przyjety porzadek obrad oraz tresé
rozstrzygnie¢. Protokot podpisuje przewodniczacy Rady.

2. Projekt protokotu jest udostgpniany cztonkom Rady z mozliwos$ciag wnoszenia uwag
co do jego tresci.

3. Przewodniczacy Rady przekazuje ministrowi wilasciwemu do spraw szkolnictwa

wyzszego oraz Dyrektorowi kopie protokotu, o ktorym mowa w ust. 11w § 8 ust. 4.

§ 10. 1. W sktad Agencji wchodza:
1)  komorki organizacyjne wiasciwe do spraw:

a) zarzadzania programami dla studentow,



b) zarzadzania programami dla doktorantow, pracownikéw naukowych i nauczycieli
akademickich,
c) zarzadzania programami wspierajacymi umig¢dzynarodowienie szkolnictwa
wyzszego 1 nauki,
d) upowszechniania nauki jezyka polskiego za granica,
e) uznawalnosci wyksztalcenia 1 uwierzytelniania dokumentéw urzedowych
przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica,
f) promocji 1 upowszechniania informacji o polskim systemie szkolnictwa wyzszego
1 nauki,
g) analiz i ewaluacji,
h) prawnych,
1)  organizacyjno-administracyjnych,
j)  finansowo-ksiegowych,;
2) stanowisko samodzielne — gléwny ksiggowy Agencji.
2. Bezposredni nadz6r nad:
1) komorkami organizacyjnymi, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a—i, sprawuje Dyrektor
albo zastgpca Dyrektora;
2) komorka wlasciwg do spraw finansowo-ksiggowych sprawuje glowny ksiegowy

Agencji.

§ 11. 1. Dyrektor ustala, w drodze zarzadzenia, regulamin organizacyjny Agencji
okreslajacy strukture organizacyjng, zakres zadan i tryb pracy komoérek organizacyjnych.

2. Dyrektor zatwierdza wewngtrzne regulaminy komorek organizacyjnych Agencji.



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 16 ustawy zdnia 7lipca 2017 r. o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
(Dz. U. poz. 1530), zwanej dalej ,,ustawa”, zgodnie z ktorym minister wlasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego, w drodze rozporzadzenia, nadaje Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej, zwanej dalej ,,Agencja”, statut, w ktorym okresla szczegdtowy zakres zadan

1 tryb pracy organow oraz jej organizacje wewnetrzng.

Celem projektowanego rozporzadzenia jest zapewnienie sprawnego wykonywania zadan
przez nowo utworzong Agencj¢ nadzorowang przez ministra wilasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego przez okreslenie struktury organizacyjnej Agencji, a takze okreslenie
szczegotowego zakresu zadan itrybu pracy jej organdw, ktérymi zgodnie z ustawa sa

Dyrektor Agencji 1 Rada Agencji.

W  zwiazku zpowyzszym w projektowanym rozporzadzeniu wskazano zadania
merytoryczne Dyrektora Agencji, zwanego dalej ,,Dyrektorem”, oraz obowiazki wynikajace

z petienia funkcji kierownika jednostki.

Do zadan Dyrektora bedzie nalezato realizowanie zadan okreslonych w ustawie oraz:

1) opracowywanie zatozen programéw stuzacych realizacji zadan Agencji, o ktorych mowa
w art. 17 ust. 2 ustawy, zwanych dalej ,,programami”, ustanawianie programow oraz
ogtaszanie naboréw wnioskow o udziat w programie;

2) opracowywanie systemu oceny wnioskow o udziat w programie;

3) opracowywanie zalozen konkurséw, oglaszanie konkurséw oraz przyznawanie nagrod
za dziatalno$¢ 1 osiagnigcia o istotnym znaczeniu w obszarze umig¢dzynarodowienia
szkolnictwa wyzszego 1 nauki;

4) podejmowanie wspotpracy z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej,
organizacjami pozarzagdowymi oraz z innymi podmiotami w sprawach dotyczacych
dzialalnosci Agencji;

5) prowadzenie systematycznej ewaluacji realizowanych programéw i innych zadan
Agencji, w tym dokonywanie oceny ich wplywu na rozwoj nauki i gospodarki oraz
przedstawianie ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego planu ewaluacji

realizowanych programow i innych zadan Agencji;



6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

przedktadanie Radzie Agencji, zwanej dalej ,,Radg”, do zaopiniowania, projektow
planow, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy, oraz sprawozdan, o ktorych mowa
w art. 9 ust. 1 pkt 3 ustawy;

wystepowanie do ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego lub do ministra
wlasciwego do spraw nauki z wnioskami o przyznanie Agencji dotacji z budzetu
panstwa;

zapewnianie prawidtowe] organizacji wewnetrznej Agencji umozliwiajacej sprawng
1 efektywna realizacje¢ jej zadan;

zapewnianie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej
oraz kontroli wewng¢trznej w Agencji;

zawieranie umoéw w sprawach dotyczacych dziatalnosci Agenc;ji;

prowadzenie polityki personalnej w Agencji oraz dokonywanie czynnosci z zakresu
prawa pracy wobec 0s0b zatrudnionych w Agencji;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisoOw prawa.

Ponadto w projektowanym rozporzadzeniu przewidziano, ze Dyrektor bedzie

powotywal nie wigcej niz dwoch zastepcow Dyrektora, przesadzajagc tym samym ich

dopuszczalng liczbe. Dyrektor, powotlujac zastepcow, ustali im zakresy obowiagzkow, a takze

wskaze obszary dziatalno$ci Agencji, za ktoére beda odpowiedzialni, iktére beda

bezposrednio nadzorowali.

Projektowane rozporzadzenie reguluje takze zadania Rady oraz tryb jej pracy. Do zadan

Rady bedzie nalezato realizowanie zadan przewidzianych w ustawie oraz:

)
2)
3)
4)

5)

6)

biezace analizowanie procesu umi¢dzynarodowienia szkolnictwa wyzszego 1 nauki oraz
identyfikowanie potrzeb w tym zakresie;

przedstawianie Dyrektorowi propozycji dotyczacych modyfikacji oferty programowe;j
Agencji;

opiniowanie regulaminéw programéw oraz zmian w tych regulaminach;

opiniowanie systemu oceny wnioskow o udziat w programie;

biezace monitorowanie stopnia realizacji celow i zadan Agencji oraz dokonywanie
kwartalnej oceny wykonania rocznego planu dziatania Agencji;

przygotowywanie 1 przedstawianie, na wniosek Dyrektora, opinii w sprawach

dotyczacych dzialania Agencji.



Zuwagi na rol¢ Rady icharakter jej zadan, atakze wol¢ zagwarantowania
reprezentatywnosci  podmiotdw  wyznaczajacych jej czlonkéw, w  projektowanym
rozporzadzeniu przesadzono, ze cztonkowie Rady beda wykonywali swoje funkcje osobiscie,

bez mozliwos$ci ustanawiania substytutow.

W projektowanym rozporzadzeniu przewidziano mozliwo$¢ zapraszania do udziatu
w posiedzeniach Rady innych osob, ktorych wiedza, umiejetnosci lub doswiadczenie beda
przydatne w jej pracach. Dzigki temu rozwigzaniu bedzie mozliwe zasigganie przez Rade
opinii interesariuszy procesu umig¢dzynarodowienia nauki 1 szkolnictwa wyzszego na temat
biezacej dziatalnosci Agencji, jak réwniez zapoznawanie si¢ z postulatami dotyczacymi
preferowanych kierunkoéw jej aktywno$ci. Powyzsze pozytywnie wplynie na zapewnienie
komunikacji z grupami potencjalnych beneficjentow programéw, a takze pozwoli na wsparcie

procesow identyfikacji potrzeb 1 dopasowania oferty programowej Agencji.

Rada bedzie obradowata na posiedzeniach zwolywanych przez przewodniczacego Rady
z inicjatywy wlasnej albo na wniosek Dyrektora lub co najmniej trzech cztonkéw Rady.
W przypadkach wniosku czlonkéw Rady lub Dyrektora przewodniczacy Rady bedzie
zobowigzany zwota¢ posiedzenie Rady w terminie nie dtuzszym niz czternascie dni od dnia
otrzymania stosownego wniosku. Jednocze$nie przewiduje si¢ mozliwos¢ podjecia przez
przewodniczacego Rady decyzji o rozpatrzeniu sprawy i przeprowadzeniu glosowania
w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk, tj. w trybie obiegowym. W takim
przypadku zostanie sporzadzony protokol zawierajacy w szczegoélno$ci tres¢ uchwaty oraz

stanowiska zajete przez cztonkéw Rady.

Z uwagi na ustawowe terminy realizacji niektérych zadan Agencji w projektowanym
rozporzadzeniu przewidziano, ze posiedzenia Rady powinny odbywac si¢ nie rzadziej niz raz
na kwartat. Nalezy przy tym odnotowac, ze zakres i doniosto$¢ spraw poruczonych Radzie,
w szczegolnosci w poczatkowym okresie dziatania Agencji bedzie wymagata zwolywania
posiedzen co najmniej raz w miesigcu. Niezaleznie od powyzszego przewidziano dodatkowo
termin obligujacy Rade do podje¢cia uchwaty w sprawach przekazanych jej przez Dyrektora.
Bedzie to szczeg6lnie istotne w sprawach dotyczacych wyrazenia opinii o projektach
dokumentow o kluczowym znaczeniu dla funkcjonowania Agencji, jak np. projekt rocznego
planu finansowego Agencji. Projekt przewiduje, ze Rada bedzie podejmowala uchwaty

w terminie nie dluzszym niz trzydziesci dni od dnia otrzymania wniosku.



Z posiedzen Rady bedzie sporzadzany protokét, w ktdorym zostang utrwalone informacje
dotyczace m.in. uczestnikow posiedzenia, przyjetego porzadku obrad oraz tresci
rozstrzygnie¢ podjetych na posiedzeniu. Protokol bedzie podpisywat przewodniczacy Rady.
Warto réwniez nadmieni¢, ze projekt protokotu bedzie udostgpniany czionkom Rady

z mozliwoscig weryfikacji jego tresci 1 ewentualnego wnoszenia uwag.

Ponadto w celu zapewnienia sprawnego obiegu informacji, 1 w dalszej konsekwencji
efektywnosci nadzoru nad Agencja, zaklada si¢, ze przewodniczacy Rady bedzie przekazywat
ministrowi wtasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego oraz Dyrektorowi kopie protokotow
posiedzen Rady iprotokoléw sporzadzanych w sytuacji podjecia uchwaly w trybie

obiegowym.

W przypadku absencji przewodniczacego Rady realizacje jego obowigzkdéw przejmie

zastegpca przewodniczacego.

Jednoczes$nie nalezy zasygnalizowaé, ze Rada bedzie wladna uszczegdlowié zasady
swojego funkcjonowania w wewnetrznym regulaminie. Zakres ewentualnie uchwalonego
regulaminu umozliwi uwzglednienie zapatrywan cztonkéw Rady na sposdb zapewnienia
optymalnego toku prowadzenia prac Rady. Regulamin ten, przyjety w zgodzie z zasadami
dziatania Rady wynikajagcymi z ustawy i statutu, pozwoli na uksztaltowanie pracy Rady

w sposob maksymalnie ekonomiczny 1 efektywny.

Strukture organizacyjng Agencji beda tworzyly komorki organizacyjne wilasciwe do

spraw:

1) zarzadzania programami dla studentows;

2) zarzadzania programami dla doktorantéw, pracownikéw naukowych 1nauczycieli
akademickich;

3) zarzadzania programami wspierajacymi umi¢dzynarodowienie szkolnictwa wyzszego
1 nauki;

4)  upowszechniania nauki jezyka polskiego za granica;

5) uznawalno$ci  wyksztalcenia 1  uwierzytelniania  dokumentéw  urzgdowych
przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica;

6) promocji 1upowszechniania informacji o polskim systemie szkolnictwa wyzszego
1 nauki;

7) analiz i ewaluacji;

8) prawnych;
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9) organizacyjno-administracyjnych;
10) finansowo-ksiegowych.

Niezaleznie od funkcjonowania ww. komodrek organizacyjnych przewiduje si¢
utworzenie samodzielnego stanowiska gldéwnego ksiegowego Agencji.

Statut przewiduje takze, ze Dyrektor ustali regulamin organizacyjny Agencji, ktory
doprecyzuje pozostate kwestie zwigzanie z funkcjonowaniem Agencji na poziomie
operacyjnym, tj. okresli strukture organizacyjng, zakres zadan itryb pracy komorek
organizacyjnych. Dyrektor bedzie takze zatwierdzat wewnetrzne regulaminy tych komorek.

Proponuje si¢, aby projektowane rozporzadzenie weszio w zycie z dniem 1 pazdziernika
2017 r., tj. rbwnolegle z wejSciem w zycie ustawy.

Jednocze$nie nalezy wskaza¢, ze nie ma mozliwosci podjecia alternatywnych
w stosunku do projektowanego rozporzadzenia Srodkéw umozliwiajacych osiagnigcie
zamierzonego celu.

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw 1obowigzkow
przedsiebiorcow lub praw iobowigzkéw przedsigbiorcow wobec organdow administracji
publiczne;.

Projektowane rozporzadzenie nie wptywa na dziatalno$¢ mikroprzedsi¢biorcéw, matych
1 Srednich przedsigbiorcow.

Projektowane rozporzadzenie nie wymaga przedstawienia wilasciwym organom
iinstytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu
uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 23 grudnia 2002r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039,
z pdzn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie nie jest sprzeczne z prawem Unii Europejskie;.



