
Projekt z dnia 02.12.2016 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  O B R O N Y  N A R O D O W E J  

z dnia                                             2016 r. 

w sprawie stawek uposażenia zasadniczego żołnierzy niezawodowych oraz dodatków do 

uposażenia zasadniczego żołnierzy niezawodowych 

Na podstawie art. 34b pkt 1 i 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposażeniu żołnierzy 

niezawodowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 616, ……..) zarządza się, co następuje: 

Rozdział 1 

Przepisy ogólne 

§ 1. Rozporządzenie określa: 

1) stawki uposażenia zasadniczego żołnierzy odbywających zasadniczą służbę wojskową, 

oraz przeszkolenie wojskowe w kwotach miesięcznych, a także odbywających 

ćwiczenia wojskowe oraz pełniących terytorialną służbę wojskową rotacyjnie 

w kwotach dziennych; 

2) wysokość dodatków do uposażenia zasadniczego. 

§ 2. Wysokość indywidualnego uposażenia zasadniczego oraz dodatków do uposażenia 

zasadniczego żołnierzy określa dowódca jednostki, w której żołnierz pełni służbę, w formie 

rozkazu dziennego. 

Rozdział 2 

Stawki uposażenia zasadniczego 

§ 3. 1. Żołnierzowi odbywającemu zasadniczą służbę wojskową przysługuje uposażenie 

zasadnicze według stopnia wojskowego szeregowego (marynarza) w stawce miesięcznej 

w wysokości 500 zł. 

2. Żołnierzowi odbywającemu zasadniczą służbę wojskową w okresie dłuższym niż 

ustawowy jej okres, w przypadkach określonych w art. 82 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 

1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 

1534), stawkę uposażenia określoną w ust. 1 zwiększa się o 100%. 
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§ 4. Żołnierzowi odbywającemu przeszkolenie wojskowe przysługuje uposażenie 

zasadnicze według stopnia wojskowego w stawce miesięcznej w wysokości: 

1) szeregowemu (marynarzowi) – 875 zł; 

2) starszemu szeregowemu (starszemu marynarzowi) – 1250 zł. 

§ 5. 1. Żołnierzowi odbywającemu ćwiczenia wojskowe albo żołnierzowi pełniącemu 

terytorialną służbę wojskową rotacyjnie przysługuje za każdy dzień trwania ćwiczeń 

uposażenie zasadnicze według stopnia etatowego zajmowanego stanowiska służbowego, 

określonego stopniem wojskowym, ustalone procentem od stawki najniższego uposażenia 

zasadniczego żołnierza zawodowego, określonego w przepisach wydanych na podstawie art. 

78 ust. 5 ustawy z dnia 11 września 2003 r. o służbie wojskowej żołnierzy zawodowych 

(Dz. U. z 2016 r. poz. 1726), określone w załączniku nr 1 do rozporządzenia. 

2. Żołnierzowi odbywającemu ćwiczenia wojskowe albo żołnierzowi pełniącemu 

terytorialną służbę wojskową rotacyjne do czasu wyznaczenia na stanowisko służbowe 

przysługuje za każdy dzień trwania ćwiczeń uposażenie zasadnicze według posiadanego 

przez żołnierza stopnia wojskowego, ustalone procentem od stawki najniższego uposażenia 

zasadniczego żołnierza zawodowego, w wysokości określonej w przepisach wydanych na 

podstawie art. 78 ust. 5 ustawy z dnia 11 września 2003 r. o służbie wojskowej żołnierzy 

zawodowych, określone w załączniku nr 1 do rozporządzenia. 

Rozdział 3 

Dodatki uzasadnione szczególnymi właściwościami lub warunkami służby wojskowej 

§ 6. Żołnierzowi odbywającemu zasadniczą służbę wojskową, żołnierzowi 

odbywającemu przeszkolenie wojskowe, żołnierzowi rezerwy odbywającej ćwiczenia 

wojskowe oraz żołnierzowi pełniącemu terytorialną służbę wojskową rotacyjnie, którzy 

pełnią służbę w składzie etatowej załogi jednostki pływającej Marynarki Wojennej, przyznaje 

się za każdy dzień zaokrętowania połączonego z wyjściem na morze na czas nie krótszy niż 6 

godzin dodatek za służbę na morzu w wysokości: 

1) na okręcie podwodnym – 25 zł; 

2) na okręcie nawodnym – 17 zł; 

3) na innej jednostce pływającej – 10 zł. 

§ 7. 1. Żołnierzowi odbywającemu zasadniczą służbę wojskową, żołnierzowi 

odbywającemu przeszkolenie wojskowe, żołnierzowi rezerwy odbywającemu ćwiczenia 

wojskowe oraz żołnierzowi pełniącemu terytorialną służbę wojskową rotacyjnie, 
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wykonującym prace podwodne z użyciem sprzętu nurkowego przyznaje się za każdą godzinę 

wykonywania tych prac dodatek za nurkowanie w wysokości 20 zł. 

2. Żołnierzowi, o którym mowa w ust. 1, szkolącemu się na nurka przyznaje się za 

każdą godzinę wykonywania prac podwodnych z użyciem sprzętu nurkowego dodatek za 

nurkowanie w wysokości 10 zł. 

3. W celu ustalenia czasu wykonywania prac podwodnych, o którym mowa w ust. 1 i 2, 

czas przebywania pod wodą jest liczony od chwili rozpoczęcia zanurzania pod powierzchnia 

wody do chwili zakończenia wynurzania spod powierzchni wody, z tym że czas pobytu pod 

powierzchnia wody: 

1) w sprzęcie nurkowym wykonując głębinowe nurkowania i prace podwodne pod 

powierzchnią wody lub w komorach hiperbarycznych na głębokościach większych niż 

50 metrów przelicza się przy zastosowaniu współczynnika 3,0; 

2) w autonomicznych aparatach nurkowych o zamkniętym obiegu tlenu albo zamkniętym 

lub półzamkniętym obiegu mieszaniny oddechowej przelicza się przy zastosowaniu 

współczynnika 1,5. 

4. Udokumentowane okresy wykonywania pod wodą zadań z użyciem sprzętu 

nurkowego przez czas krótszy niż godzinę podlegają sumowaniu. 

§ 8. Żołnierzowi odbywającemu zasadniczą służbę wojskową, żołnierzowi 

odbywającemu przeszkolenie wojskowe, żołnierzowi rezerwy odbywającemu ćwiczenia 

wojskowe oraz żołnierzowi pełniącemu terytorialną służbę wojskową rotacyjnie przyznaje się 

za każdy wykonany w trakcie szkolenia wojskowego skok ze spadochronem dodatek 

desantowy w wysokości 15 zł. 

§ 9. 1. Żołnierzowi odbywającemu zasadniczą służbę wojskową, żołnierzowi 

odbywającemu przeszkolenie wojskowe, żołnierzowi rezerwy odbywającemu ćwiczenia 

wojskowe oraz żołnierzowi pełniącemu terytorialną służbę wojskową rotacyjnie, pełniącym 

służbę w etatowym patrolu rozminowania i wykonującym zadania związane z bezpośrednim 

udziałem w oczyszczaniu terenów z materiałów wybuchowych lub niebezpiecznych 

pochodzenia wojskowego albo w ich unieszkodliwianiu przyznaje się za każdy dzień 

wykonywania tych zadań dodatek za rozminowanie w wysokości do 30 zł. 

2. Przy przyznawaniu dodatku, o którym mowa w ust. 1, uwzględnia się 

w szczególności stopień niebezpieczeństwa utraty zdrowia lub życia oraz inne uciążliwości 
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i niebezpieczeństwa w trakcie wykonywania czynności, o których mowa w ust. 1, a także 

poziom wyszkolenia specjalistycznego żołnierza. 

§ 10. Żołnierzowi odbywającemu zasadniczą służbę wojskową, żołnierzowi 

odbywającemu przeszkolenie wojskowe, żołnierzowi rezerwy odbywającemu ćwiczenia 

wojskowe oraz żołnierzowi pełniącemu terytorialną służbę wojskową rotacyjnie, 

wykonującym poza macierzystą jednostką wojskową zadania związane z bezpośrednim 

udziałem w zwalczaniu klęsk żywiołowych lub likwidacji ich skutków albo w akcjach 

poszukiwawczych lub ratowania życia ludzkiego przyznaje się za każdą rozpoczętą dobę 

wykonywania tych zadań dodatek operacyjny w wysokości 45 zł. 

§ 11. 1. Żołnierzowi odbywającemu zasadniczą służbę wojskową, żołnierzowi 

odbywającemu przeszkolenie wojskowe, żołnierzowi rezerwy odbywającemu ćwiczenia 

wojskowe oraz żołnierzowi pełniącemu terytorialną służbę wojskową rotacyjnie, który 

zajmuje stanowisko służbowe, na którym występują warunki szkodliwe dla zdrowia lub 

uciążliwe, przyznaje się miesięczny dodatek za służbę w warunkach szkodliwych dla zdrowia 

lub uciążliwych w wysokości: 

1) przy pierwszym stopniu szkodliwości lub uciążliwości – 75 zł; 

2) przy drugim stopniu szkodliwości lub uciążliwości – 90 zł; 

3) przy trzecim stopniu szkodliwości lub uciążliwości – 120 zł; 

4) przy czwartym stopniu szkodliwości lub uciążliwości – 180 zł. 

2. Stanowiskami służbowymi, na których pełnienie służby wojskowej jest szkodliwe dla 

zdrowia lub uciążliwe, są stanowiska, na których z zakresu zadań wynika konieczność 

wykonywania obowiązków służbowych, przez co najmniej połowę obowiązującego 

miesięcznego czasu służby w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub uciążliwych, których 

wykaz stanowi załącznik nr 2 do rozporządzenia. 

3. Dodatek, o którym mowa w ust. 1, za służbę pełnioną w warunkach określonych 

w pkt 1 ppkt 1, 2, 4, 7 i 11, pkt 2 ppkt 1, 2, 4 i 6 oraz pkt 4 ppkt 9 załącznika nr 2 do 

rozporządzenia przyznaje się żołnierzowi, jeżeli w środowisku pełnienia służby są 

przekroczone najwyższe dopuszczalne stężenia i natężenia czynników szkodliwych dla 

zdrowia określone w przepisach wydanych na podstawie art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666). 
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Rozdział 4 

Dodatek funkcyjny 

§ 12. 1. Żołnierzowi odbywającemu zasadniczą służbę wojskową, żołnierzowi 

odbywającemu przeszkolenie wojskowe, żołnierzowi rezerwy odbywającemu ćwiczenia 

wojskowe oraz żołnierzowi pełniącemu terytorialną służbę wojskową rotacyjnie, którym 

powierzono pełnienie nieetatowej funkcji dowódcy drużyny lub pomocnika dowódcy plutonu 

albo wykonywanie obowiązków służbowych na innym stanowisku dowódczym 

przewidzianym w etacie dla żołnierza zawodowego, przysługuje dodatek w wysokości: 

1) w przypadku pełnienia funkcji lub wykonywania obowiązków przewidzianych dla 

podoficera – do 5%, 

2) w przypadku pełnienia funkcji lub wykonywania obowiązków przewidzianych dla 

oficera – do 15% 

– kwoty należnego uposażenia zasadniczego. 

2. Przy przyznawaniu dodatku uwzględnia się w szczególności: 

1) stopień trudności i złożoności powierzanych zadań oraz efekty uzyskiwane wskutek ich 

wykonywania; 

2) liczbę podległych żołnierzy; 

3) stopień odpowiedzialności związanej z zajmowanym stanowiskiem służbowym lub 

pełnioną funkcją; 

4) stosunek żołnierza niezawodowego do powierzonego mu sprzętu i zadań; 

5) poziom wyszkolenia wojskowego i specjalistycznego żołnierza niezawodowego. 

Rozdział 5 

Dodatek motywacyjny 

§ 13. 1. Żołnierzowi odbywającemu zasadniczą służbę wojskową, żołnierzowi 

odbywającemu przeszkolenie wojskowe, żołnierzowi rezerwy odbywającemu ćwiczenia 

wojskowe oraz żołnierzowi pełniącemu terytorialną służbę wojskową rotacyjnie, przysługuje 

dodatek motywacyjny, w wysokości: 

1) 30 zł – żołnierzowi posiadającemu trzecią klasę kwalifikacyjną; 

2) 45 zł – żołnierzowi posiadającemu drugą klasę kwalifikacyjną; 

3) 60 zł – żołnierzowi posiadającemu pierwszą klasę kwalifikacyjną; 

4) 90 zł – żołnierzowi posiadającemu mistrzowską klasę kwalifikacyjną. 
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2. Dodatek motywacyjny wstrzymuje się od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego 

następującego po miesiącu, w którym: 

1) wydano decyzję (rozkaz) o utracie przez żołnierza zawodowego posiadanej trzeciej 

klasy kwalifikacyjnej; 

2) żołnierz zawodowy w nakazanym terminie nie potwierdził posiadanej trzeciej klasy 

kwalifikacyjnej. 

3. Dodatek motywacyjny obniża się od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego 

następującego po miesiącu, w którym: 

1) wydano decyzję (rozkaz) o utracie przez żołnierza zawodowego posiadanej klasy 

kwalifikacyjnej o specjalności wojskowej zgodnej z zajmowanym stanowiskiem 

służbowym, 

2) żołnierz zawodowy w nakazanym terminie nie potwierdził posiadanej klasy 

kwalifikacyjnej o specjalności wojskowej zgodnej z zajmowanym stanowiskiem 

służbowym, 

3) żołnierz zawodowy w nakazanym terminie nie uzyskał wyższej klasy kwalifikacyjnej 

i nie potwierdził jednocześnie posiadanej klasy kwalifikacyjnej 

– jeżeli żołnierz posiadał wyższą niż trzecia klasę kwalifikacyjną. 

Rozdział 5 

Dodatek za gotowość bojową 

§ 14. 1. Żołnierzowi pełniącemu terytorialną służbę wojskową wypłaca się dodatek za 

każdy miesiąc kalendarzowy pełnienia tej służby dodatek za gotowość bojową, w wysokości 

10% najniższego uposażenia zasadniczego żołnierza zawodowego, o którym mowa w § 5 ust. 

1. 

2. Dodatek wypłaca się niezwłocznie po odbyciu przez żołnierza terytorialnej służby 

rotacyjnej ćwiczeń, w wymiarze co najmniej dwóch dni w danym miesiącu kalendarzowym. 

§ 15. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2017 r. 

 

MINISTER OBRONY NARODOWEJ 

w porozumieniu: 

MINISTER RODZINY, PRACY I 

POLITYKI SPOŁECZNEJ 



UZASADNIENIE 
Rozporządzenie stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zamieszczonego w art. 34b pkt 

1 i pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposażeniu żołnierzy niezawodowych, 
wprowadzonym przez art. 6 pkt 9 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o zmianie ustawy o 
powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz niektórych innych ustaw (druk 
sejmowy nr 966).  

Zgodnie z tym przepisem, Minister Obrony Narodowej został upoważniony do uregulowania, 
w drodze rozporządzenia: 
1) wysokości stawek uposażenia zasadniczego żołnierzy odbywających zasadniczą służbę 
wojskową, żołnierzy odbywających przeszkolenie wojskowe, żołnierzy rezerwy odbywającym 
ćwiczenia wojskowe oraz żołnierzy pełniących terytorialną służbę wojskową rotacyjnie; 
2) wysokość dodatków do uposażenia zasadniczego. 

Aktualnie problematyka uposażeń żołnierzy niezawodowych oraz dodatków do tego 
uposażenia jest uregulowana w rozporządzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 marca 2015 
r. w sprawie stawek uposażenia zasadniczego żołnierzy niezawodowych oraz dodatków do 
uposażenia zasadniczego żołnierzy niezawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 551). Projektowane 
rozporządzenie zostało opracowane w związku ze zmianami w przepisach ustawy o uposażeniu 
żołnierzy niezawodowych związanych z wprowadzeniem nowego rodzaju służby niezawodowej, 
tj. terytorialnej służby wojskowej (wojska Obrony Terytorialnej).  

Należy podkreślić, że przepisy rozporządzenia w części dotyczącej dodatków, będą miały 
również zastosowanie do żołnierzy pełniących służbę kandydacką, na podstawie art. 130 ust. 1 
ustawy z dnia 11 września 2003 r. o służbie wojskowej żołnierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r., 
poz. 1414 z późn. zm.), zgodnie z którym, do żołnierzy tych stosuje się przepis art. 30 ust. 2 
ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposażeniu żołnierzy niezawodowych. Przepisy 
rozporządzenia, w tym samym zakresie, będą miały również zastosowanie do żołnierzy pełniących 
służbę przygotowawczą, którzy – w myśl art. 34a ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o 
uposażeniu żołnierzy niezawodowych – otrzymują dodatki do uposażenia w wysokości i na 
zasadach przewidzianych dla żołnierzy pełniących służbę kandydacką. Ponadto, rozporządzenie 
nie reguluje spraw dodatków dla żołnierzy pełniących służbę okresową lub służbę wojskową w 
razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny, gdyż żołnierze ci, na podstawie art. 27 i art. 47 
ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposażeniu żołnierzy niezawodowych otrzymują dodatki 
przewidziane dla żołnierzy zawodowych.  

Wobec zawieszenia odbywania zasadniczej służby wojskowej przepisy niniejszego 
rozporządzenia będą miały zastosowanie do żołnierzy odbywających ćwiczenia wojskowe (w tym 
również w ramach Narodowych Sił Rezerwowych), żołnierzy odbywających służbę 
przygotowawczą (przygotowującą do pełnienia służby wojskowej w ramach NSR) oraz żołnierzy 
pełniących terytorialną służbę wojskową rotacyjnie.  

W zakresie dodatków przepisy rozporządzenia będą miały również zastosowanie do żołnierzy 
pełniących służbę kandydacką i pełniących służbę przygotowawczą.  

W zakresie uposażenia zasadniczego, w celu dostosowania przepisów przedmiotowego 
projektu rozporządzenia do zmienionych przepisów ustawowych, zamieszczono odpowiednie 
regulacje odnoszące się do żołnierzy rezerwy oraz żołnierzy pełniących terytorialną służbę 
wojskową rotacyjnie. W załączniku nr 1 do projektu rozporządzenia, zgodnie z dyspozycją 
ustawową, wskazano wysokość uposażeń zasadniczych w odniesieniu do zajmowanego przez 
żołnierza stanowiska służbowego o określonym stopniu etatowym oraz w odniesieniu do 
posiadanego przez żołnierza stopnia wojskowego. Wysokość stawek uposażenia zasadniczego 
określono na poziomie obecnych stawek. Wskazane w załączniku stawki odpowiadają dziennym 
stawkom, jakie otrzymują obecnie żołnierze zawodowi (z uwagi na różny sposób opodatkowania 
uposażeń, stosownego określenia nowych stawek dla żołnierzy rezerwy dokonano według kwot 
„netto”). 



W dalszych przepisach rozporządzenia zaproponowano stawki uposażenia przysługującego 
żołnierzom odbywającym zasadniczą służbę wojskową oraz żołnierzom odbywającym 
przeszkolenie wojskowe na obecnym poziomie. 

Konieczność wprowadzenia nowych regulacji dotyczących dodatków do uposażenia żołnierzy 
niezawodowych wynika z dokonanych zmian w art. 34b ustawy o uposażeniu żołnierzy 
niezawodowych, którym to przepisem upoważniono Ministra Obrony Narodowej do uregulowania 
w drodze rozporządzenia spraw związanych z określeniem wysokości dodatków uzasadnionych 
szczególnymi właściwościami i warunkami służby wojskowe oraz funkcyjnego, motywacyjnego 
oraz dodatku za gotowość bojową.  

W projekcie rozporządzenia, w zakresie dodatków, których otrzymanie uzasadnione jest 
szczególnymi warunkami lub właściwościami służby wojskowej, przewidziano, że żołnierze 
niezawodowi będą otrzymywać ten dodatek z tytułu: służby na morzu, wykonywania skoków ze 
spadochronem, nurkowań, rozminowania terenu, pełnienia służby w warunkach szkodliwych dla 
zdrowia lub uciążliwych, a także udziału w akcjach ratowniczych, poszukiwawczych lub 
likwidacji skutków klęsk żywiołowych. Są to odpowiedniki czynności, za których wykonywanie 
żołnierze zawodowi otrzymują dodatek specjalny. Wysokość stawek dodatków dostosowano do 
wysokości stawek przysługujących żołnierzom zawodowym. 

W zakresie dodatku funkcyjnego uszczegółowiono funkcje oraz stanowiska służbowe z tytułu 
zajmowania, których żołnierze będą uprawnieni do otrzymywania dodatku, przy czym wysokość 
dodatku pozostawiono na niezmienionym poziomie.  

W odniesieniu do dodatku motywacyjnego, należy wyjaśnić, że dodatki te będą wypłacane 
żołnierzom dopiero po uruchomieniu w Siłach Zbrojnych systemu nadawania klas 
kwalifikacyjnych żołnierzom rezerwy pełniącym czynną służbę wojskową (tj. żołnierzom 
Narodowych Sił Rezerwowych odbywających ćwiczenia wojskowe albo pełniącym terytorialną 
służbę wojskową).  

Nowym dodatkiem przewidzianym wyłącznie dla żołnierzy pełniących służbę wojskową 
terytorialnie jest jednorazowy dodatek za gotowość bojową. Dodatek ten ma na celu 
motywowanie żołnierzy do pełnienia terytorialnej służby wojskowej rotacyjnie i stanowił będzie 
rodzaj nagrody za odbycie zaplanowanych ćwiczeń wojskowych. Dodatek ten nie będzie 
przysługiwał w razie zawinionego przez żołnierza niestawiennictwa na ćwiczeniach wojskowych. 
Wysokość dodatku określono na poziomie 10% kwoty uposażenia zasadniczego żołnierza 
zawodowego, tj. obecnie na poziomie 290 zł netto. Dodatek ten będzie wypłacany z dołu wraz z 
uposażeniem przysługującym za kolejny miesiąc służby pełnionej rotacyjnie.  

Wskazano również organy właściwe do załatwiania spraw dodatków do uposażenia 
zasadniczego żołnierzy zawodowych, wskazując że organem tym będzie dowódca jednostki 
wojskowej.  

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 
stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z późn. zm.) projekt rozporządzenia został udostępniony w 
Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rządowego Centrum Legislacji.  

Projekt rozporządzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurą określoną 
w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania 
krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, z późn. zm.). 

Projekt aktu normatywnego nie wymaga zaopiniowania, dokonania konsultacji albo 
uzgodnienia z właściwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym Europejskim 
Bankiem Centralnym. Projektowana regulacja nie jest objęta prawem Unii Europejskiej. 

 
Za zgodność pod względem prawnym, 

legislacyjnym i redakcyjnym 
 


