pro,ekt z dnia 9 »rudnia 2016 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY | POLITYKI
SPOLECZNEJYT

z dnia 2017 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wzoru legitymacji emeryta-rencisty oraz trybu

jej wydawania, wymiany lub zwrotu

Na podstawie art. 68 ust. 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 963. 1247, 1579, 1807. 1810 i 1921) zarzadza
sie. co nastepuje:

8 |. W rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 12 sierpnia 2004 r. w sprawie
wzoru legitymacji emeryta-rencisty oraz trybu jej wydawania, wymiany lub zwrotu
(Dz. U. poz. 2082 i 2834) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w84 ust. 1pkt lotrzymuje brzmienie:

1) zmiany nazwiska, imienia, numeru PESEL, rodzaju $wiadczenia, numeru oddziatu
Narodowego Funduszu Zdrowia emeryta lub rencisty, a takze w przypadku uptywu
terminu waznosci legitymacji;”;

2) w 8§87 pkt5otrzymuje brzmienie:

»D) rodzaj swiadczenia;”;

3) zalgcznik do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okresSlone w zalgczniku do

niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. Legitymacje wydane przed dniem wejScia w zycie niniejszego rozporzadzenia
zachowujg wazno$¢ do dnia wystapienia okolicznosci powodujacych utrate ich waznosci lub
koniecznoSci ich wymiany z przyczyn okre$lonych w § 4 ust. 1rozporzadzenia zmienianego
w 8§ 1 w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem oraz w § 5 rozporzadzenia

zmienianego w § 1

1 Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej Kkieruje dziatem administracji rzadowej - zabezpieczenie
spoteczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 listopada 2015 r.
w sprawie szczeg6towego zakresu dziatania Ministra Rodziny. °racy i Polityki Spotecznej (Dz. U.
poz. 1905).



8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2017 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z § 7 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 12 sierpnia
2004 r. w sprawie wzoru legitymacji emeryta-rencisty oraz trybu jej wydawania, wymiany
lub zwrotu (zwanego dalej ,rozporzadzeniem") - legitymacja zawiera, m. in. numer
i symbol $wiadczenia.

Legitymacja emeryta - rencisty jest dokumentem potwierdzajgcym status emeryta
i rencisty w zakresie korzystania z ulg przystugujacych emerytom i rencistom na podstawie
odrebnych przepiséw. Numer Swiadczenia zawarty w legitymacji nie jest w tym przypadku
elementem decydujagcym o przystugujacych uprawieniach, cho¢ nie mozna wykluczy¢
sytuacji, ze w konkretnych przypadkach, gdy witasciwy podmiot zazada od
Swiadczeniobiorcy przedtozenia dodatkowych dokumentéw (np. ostatniej decyzji
w sprawie emerytury lub renty), nieaktualny numer $wiadczenia na legitymacji moze
skutkowa¢ odmowa przyznania ulgi lub przynajmniej koniecznoscig przedtozenia
dodatkowej dokumentacji badz ztozenia stosownych o$wiadczen w ramach postepowania
wyjasniajacego.

Obowigzujace przepisy rozporzadzenia okreSlajg, w jakich przypadkach
legitymacja podlega wymianie. Zgodnie z § 4 rozporzadzenia, legitymacja podlega
wymianie w przypadku:

m zmiany nazwiska, imienia, numeru PESEL, numeru lub symbolu $wiadczenia,
numeru oddziatu Narodowego Funduszu Zdrowia emeryta lub rencisty, a takze w
przypadku uptywu terminu waznosci legitymaciji;

m uszkodzenia lub zniszczenia.

Z przywotanych przepiséw jednoznacznie wynika, ze obowigzek wymiany legitymacji
emeryta-rencisty, wystepuje m. in.. w przypadku zmiany numeru Swiadczenia. Z uwagi na
to, iz przepisy rozporzadzenia postugujg sie pojeciem ,wymiana legitymacji”,
Swiadczeniobiorca zobligowany jest. w zwigzku z wydaniem nowej legitymacji, do zwrotu
organowi rentowemu legitymacji zawierajagcej nieaktualne dane.

W zwigzku z rozpoczeciem w 2013 r. procesu polegajagcego na przenoszeniu
Swiadczen  emerytalno-rentowych z  systeméw informatycznych  obstugujacych
niezreformowane $wiadczenia (system Zaktadoéw Elektronicznej Techniki Obliczeniowej)
do Kompleksowego Systemu Informatycznego Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych zmienia

sie takze numer $wiadczenia. W takim przypadku moze réwniez ulec zmianie takze termin



ptatnosci Swiadczenia. Zmiana terminu piatnosci Swiadczenia powoduje koniecznos¢
wydania i przekazania $wiadczeniobiorcy decyzji potwierdzajgcej taka zmiane.

W  przypadkach  przenoszenia  $wiadczen do  Kompleksowego  Systemu
Informatycznego legitymacja emeryta - rencisty podlega wymianie z urzedu, co umozliwia
Swiadczeniobiorcy postugiwanie sie legitymacjg zawierajaca aktualny numer Swiadczenia
i- tym samym - wspiera wyeliminowanie ryzyka probleméw, ktére mogtyby pojawic sie
przy korzystaniu z okreslonych ulg. Powoduje to jednak trudnosci po stronie emerytéw
i rencistow', zobowiazanych, niezaleznie od ich woli, do zwrotu legitymacji posiadajacej
nieaktualne dane w zakresie numeru Swiadczenia, w tym do ponoszenia kosztu przekazania
takiej nieaktualnej legitymacji do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (zwanego dalej
»Zaktadem™) za posrednictwem poczty. Z szacunkdw Zaktadu wynika, ze aktualnie do
przeniesienia do Kompleksowego Systemu Informatycznego pozostaje ok. 4,3 min
Swiadczen.

Z uwagi na fakt. ze numer i symbol $wiadczenia nie jest informacjg kluczowa dla
celow korzystania przez emeryta lub renciste z ulg okreSlonych w odrebnych przepisach,
a kluczowe znaczenie ma udowodnienie posiadania statusu emeryta lub rencisty, zasadne
jest wprowadzenie zmiany przepisOw rozporzadzenia, przez usuniecie ,numeru
Swiadczenia“ oraz ,,symbolu Swiadczenia“ z wzoru legitymacji emeryta - rencisty, a tym
samym wytgczenie wymiany legitymacji emeryta - rencisty w przypadku zmiany numeru
Swiadczenia lub symbolu $wiadczenia.

Jednocze$nie z uwagi na to. iz wynikajgce z odrebnych przepiséw uprawnienia
emerytéw' i rencistow nie sg tozsame, zasadne jest wprowadzenie do wzoru legitymacji
emeryta - rencisty ,rodzaju S$wiadczenia“ oraz wprowadzenie obowigzku wymiany
legitymacji w przypadku zmiany rodzaju $wiadczenia.

Na mocy proponowanej regulacji przejsciowej, legitymacje wydane przed dniem
wejscia w zycie rozporzadzenia zachowajg wazno$¢ do dnia wystgpienia okolicznosci
powodujacych utrate ich waznos$ci lub koniecznos$ci ich wymiany, np. ze wzgledu na
zmiane nazwiska czy tez rodzaju $Swiadczenia (zmiana renty z tytutu niezdolnosSci do pracy
na emeryture).

Zaproponowane rozwigzania przyczynia sie nie tylko do zmniejszenia ucigzliwosci
po stronie Swiadczeniobiorcoéw (rzadsza konieczno$¢ wymiany legitymacji) ale takze po
stronie Zaktadu zmniejszg sie koszty zwigzane z wymiang legitymacji duzej grupie
Swiadczeniobiorcow, w przypadku ktérych obstuga $wiadczen przenoszona jest do

Kompleksowego Systemu Informatycznego (tacznie ok. 2.4 min zi). Koszt ten zostanie



roztozony na lata. Swiadczeniobiorcy za$ nie bedg musieli ponosi¢ kosztéw zwrotu starej
legitymacji.

Z uwagi na to. Ze w 2017 r. konieczne bedzie przeprowadzenie w Zaktadzie
w trybie ustawy o zamdwieniach publicznych zakupu blankietéw do wydruku legitymacji
emeryta-rencisty, dla celow wiasciwego oszacowania potrzeb Zaktadu w tym zakresie na
najblizsze lata. zasadne jest wprowadzenie powyzszej regulacji jak najszybciej. Proponuje

sie zatem, by rozporzadzenie weszto w zycie z dniem 1 lutego 2017 r.

Projekt nie wymaga przedstawienia wiasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii,
dokonania powiadomienia, konsultacji lub uzgodnienia.

Projektowane rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej.

Przedmiot projektowanej regulacji nie podlega procedurze notyfikacji okreslonej
w przepisach rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039.
z pozn. zm.).

Projekt rozporzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca
2005 r. o dziatalnoSci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z p6zn.
zm.) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie
z § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 paZzdziernika 2013 r. - Regulamin pracy
Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006).



