Projekt z dnia 11 sierpnia 2017 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJDY
z dnia 2017 .

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ustalenia wzoréw deklaracji skladanych
Zarzadowi Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych przez
pracodawcéw zobowigzanych do wplat

na ten Fundusz

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 i 1948

oraz z 2017 r. poz. 777, 935 1 1428) , zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 czerwca
2016 r. w sprawie ustalenia wzoréw deklaracji skfadanych Zarzgdowi Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych przez pracodawcéw zobowiazanych do
wpfat na ten Fundusz (Dz. U. poz. 956), zatgczniki nr 3 i 10 do rozporzadzenia otrzymuja

brzmienie okreslone odpowiednio w zatgcznikach nr 1 i 2 do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. 1. Deklaracj¢ miesigcznych wplat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, o symbolu DEK-I-b oraz deklaracje wptat na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych — deklaracje ewidencyjna, o symbolu DEK-Z, za
okresy sprawozdawcze do grudnia 2017 r. wiacznie sktada sie wedlug wzoréw okreslonych

w przepisach dotychczasowych.

2. Zmiany w deklaracjach, o ktérych mowa w ust. 1, dokonuje sie, sktadajgc deklaracje

wedlug wzoréw okreslonych w § 1.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

MINISTER

RODZINY, PRACY I POLITYKI
SPOLECZNEJ

M08 LOf ey
Y Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatlem administracji rzadowej — zabezpieczenie
spofeczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 listopada
2015 r. w sprawie szczegbtowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
(Dz. U. poz. 1905).




Zatgczniki do rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia ... ... 2017 r. (poz.....

WZOR Zalgcznik nr 1
DEK-I-b Deklaracja miesigcznych wplat na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
Podstawa Art. 49 ust 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r.
prawna: poz. 2046, ze zm.), zwanej dalej ,,ustawa”.
Skiadajacy: Pracodawca, o ktérym mowa w art. 21 ust 2bi 2g ustawy, zobmquany do wplaty na Paﬁstwowy Fundusz Rehabﬂrtac;l Oséb Niepetnosprawnych (PFRON).
Termin skfadania: Do 20. dnia miesigca nastepujacego po miesiacu, w.ktérym zaistniaty okolicznosci powodujace powstanie obowigzku wpfaty.

Adresat: Zarzad Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, al. Jana Pawia Il 1 3,00-828 Warszawa

A. Dane ewidencyjne pracodawcy1 1. Numer wrejestrze PFRON

2. NIP? 3.REGON’® 4.Pracodawca®
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5. Ulica 6. Nrdomu 7.Nrlokalu 8. Miejscowos¢

9. Kod pocztowy 10. Poczta 11. Telefon® 12.Faks® 13. E-mail®
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1 Wiesiac % Pk O 1.Zwykia O 2.Korygujac
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c.A. Pracownicy10
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C.2. Dzieci, wychowankowie, uczniowie, studenci, stuchacze

; 32. e , 33.
Ogétem™ w tym os6b niepetnosprawnych ogétem'® |\
w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu:
znacznym umiarkowanym bez ustalonego
ze szczegéInymi : ze szczegolnymi . lekkim stopnia "
schorzeniami' przasial schorzeniami® pozastall niepetnosprawnosci
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40. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych'® 41 Wskaznik mepeinosprawnych dznecl wychowankow,
C.3. Wskazniki uczniéw, studentéw lub stuchaczy'”
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: Llczba pracownlkow odpowmdajqca réznicy mledzy zatrudnlemem zapewniajacym osiggniecie wymaganego || 42.
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D. Rozliczenie wptaty®

43. Wskaznik zatrudnienia os6b 44, Przecietne wynagrodzenie®' 45, Wplata nalezna®

D.1. _Ob!'czeme pozbawionych wolnosci®®
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49. Wykorzystane obnizenie (1) 50. Wykorzystane obnizenie (2)* 51. Wplata po obnizeniu®®
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EE Ziag odan I e T 52. Podstawa prawna zlagodzenia obowiazku Wplaty” 53. Kwota ztagodzenia obowiazku wplaty®*
D.3.
ObOWﬁleU Wpiaty [ VRO T | N 110 |
54.
D.4. Kwota do zaptaty™ Cll g

Osw1adczam, Ze s3 mi znane przepisy dotyczace wpiat na PFRON oraz |ch obnlzanla :%%ﬁ;ﬂ;g:ﬁﬁ:%: 3:3;5‘:‘;%";354
Dane zawarte w deklaracji s zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. lub wptacenia jej w.niepelnej wysokosci deklaracja
55. Data wypetnienia deklaraciji®® 56. Podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej stanowi podstawe do wystawienia tytulu :
wykonawczego zgodnie z przepisami ustawy z dnia
Lo L dnll ] 17 czerwca 1966 . o postepowaniu egzekucyjnym
w administraciji.




Objasnienia do formularza DEK-I-b

' W przypadku sktadania deklaracji DEK-I-b po raz pierwszy oraz w przypadku zmian danych ewidencyjnych dotgcza sie deklaracje DEK-Z.

2 Nalezy wpisaé numer, jezeli zostat nadany pracodawcy przed dniem ziozenia deklaracji.

* Nalezy wpisaé numer, o ile jego nadanie wynika z przepiséw prawa. W przypadku posiadania 9-cyfrowego numeru REGON w poz. 3 nalezy
po dziewigtej cyfrze wpisac piec zer.

* Nalezy wpisa¢ peing nazwe albo firme albo imie i nazwisko pracodawcy. Poz. 4 nalezy wypetnia¢ jednolicie w skfadanych informacjach, o ktérych
mowa w art. 21 ust. 2f ustawy, i deklaracjach, o ktérych mowa w art. 49 ust. 2 ustawy.

Sw poz. 11 nalezy podac dziewigciocyfrowy numer telefonu (w przypadku korzystania z telefonu). W poz. 12 nalezy podaé dziewigciocyfrowy numer
faksu (w przypadku korzystania z faksu).

® Nalezy wypetni¢ w przypadku korzystania z poczty elektronicznej.

" Nalezy wskazaé miesiac i rok zaistnienia zdarzenia skutkujgcego powstaniem zobowigzania z tytutu wplat, wskazanego w bloku D.1.

8 Nalezy w odpowiednim polu wstawi¢ znak ,X".

° Dane wskazywane w bloku C.1. i C.2. zaokragia sie do drugiej cyfry po przecinku w dét — jezeli trzecia cyfra po przecinku jest mniejsza niz 5, albo
w gore — jezeli trzecia cyfra po przecinku nalezy do przedziatu od 5 do 9. Dane wskazywane w poz. 40-42 zaokragla sie odpowiednio do czwartej cyfry
po przecinku. W bloku C.1. nalezy poda¢ przecigtne miesigczne stany zatrudnienia w etatach (w wierszach oznaczonych symbolem E) oraz w osobach
(w wierszach oznaczonych symbolem O). W bloku C.2. nalezy podac przecigtne miesigczne stany dzieci, wychowankéw, ucznidw, studentéw i stuchaczy
w osobach.

1% Nalezy wykazaé przecietne miesieczne stany zatrudnienia, ustalone odpowiednio na podstawie art. 2a i art. 21 ust. 1i 5 ustawy.

" Nalezy wykazaé rzeczywisty stan pracownikéw. Poz. 17 = poz. 20 + poz. 21 + poz. 22 + poz. 23 + poz. 24 + poz. 25. Poz. 19 = poz. 26 + poz. 27 +
poz. 28 + poz. 29 + poz. 30 + poz. 31.

2 O ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 wrzesnia 1998 r. w sprawie rodzajéw schorzen uzasadniajgcych
obnizenie wskaznika zatrudnienia os6b niepeinosprawnych oraz sposobu jego obnizania (Dz. U. poz. 820, z p6zn. zm.).

'* Osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (osoby, ktére nie ukonczyly 16. roku zycia) lub osoby, ktérych niepetnosprawnos¢ zostata potwierdzona
orzeczeniem, o ktorym mowa w art. 3, 5, 5a lub 62 ustawy, lecz w odniesieniu do catosci lub czesci okresu sprawozdawczego w orzeczeniu tym
nie ustalono stopnia niepetnosprawnosci tej osoby.

" Nalezy wpisa¢ stan dzieci, wychowankéw, uczniéw, studentéw i stuchaczy wykazany w ostatnim zestawieniu zbiorczym przekazywanym na
podstawie przepiséw o systemie informacji oswiatowej lub w sprawozdaniu na podstawie przepiséw w sprawie okreslenia wzoréow formularzy
sprawozdawczych, objasnieri co do sposobu ich wypetniania oraz wzoréw kwestionariuszy i ankiet statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych
ustalonych w programie badar statystycznych statystyki publicznej, ztozonym w roku poprzedzajgcym rok wykazany w poz. 14.2.

' Nalezy wykazaé rzeczywisty stan dzieci, wychowankéw, uczniéw, studentow i stuchaczy. Poz. 33 = poz. 34 + poz. 35 + poz. 36 + poz. 37 + poz. 38 + poz.
39.

'8 Poz. 40 = (3 x poz. 20 + 2 x poz. 22 + poz. 17) / poz. 16.

' Poz. 41 = (3 x poz. 34 + 2 x poz. 36 + 2 x poz. 33) / poz. 32.

'® Poz. 42 = poz. 16 x [Wu — poz. 40 — poz. 41]. Wu = 0,01 w latach 2001-2004, Wu = 0,02 w roku 2005 oraz w latach nastepnych.

'® Dane wykazywane w bloku D podaje sie, stosujac zaokraglenie w dot — jezeli pierwsza odrzucona cyfra nalezy do przedziatu od 0 do 4, albo w gore —
jezeli pierwsza odrzucona cyfra nalezy do przedziatu od 5 do 9, z tym ze kwoty wykazywane w poz. 45, 51, 53 i 54 zaokragla sie do petnych ziotych w ten
sposob, ze koricowki kwot wynoszgce mniej niz 50 groszy pomija sie, a koricéwki kwot wynoszace 50 i wigcej groszy podwyzsza sie do petnych ziotych.

20 Wypetnia pracodawca prowadzqcy przywigzienny zakiad pracy. Nalezy wykazac $rednioroczny wskaznik zatrudnienia oséb pozbawionych wolnosci
w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy w roku podatkowym poprzedzajgcym rok, na ktéry przypada okres sprawozdawczy wykazany w poz. 14.
Srednioroczny wskaznik zatrudnienia oséb pozbawionych wolnosci jest réwny 1/12 sumy przecigtnych miesigcznych wskaznikéw zatrudnienia osdb
pozbawionych wolnosci. Wskazniki te ustala sig, dzielgc stan zatrudnienia oséb pozbawionych wolnosci, uwzgledniajgc osoby zatrudnione na podstawie
skierowania do pracy, przez stan zatrudnienia ogétem, uwzgledniajgc pracownikéw oraz osoby pozbawione wolnosci, zatrudnione na podstawie
skierowania do pracy.

#' Przecietne miesigczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w formie komunikatu w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski’, na podstawie
art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887, z p6zn. zm.).

2 poz. 45 = 0,4065 x poz. 42 x poz. 44. Z tym ze w odniesieniu do przywigziennych zaktadéw pracy, w ktérych w poprzednim roku wskaznik oséb
pozbawionych wolno$ci wynosit co najmniej 0,2, lecz nie osiggnat 0,3, poz. 45 = 0,75 x 0,4065 x poz. 42 x poz. 44, jezeli wskaznik oséb pozbawionych
wolnosci wynosit co najmniej 0,3, lecz nie osiggnat 0,4, to poz. 45 = 0,5 x 0,4065 x poz. 42 x poz. 44, a jezeli wskaznik oséb pozbawionych wolno$ci wynosit
co najmniej 0,4, lecz nie osiggnat 0,5, to poz. 45 = 0,25 x 0,4065 x poz. 42 x poz. 44. Jezeli wskaznik oséb pozbawionych wolnosci wynosit co najmniej 0,5,
to poz. 45=0.

% raczna kwota obnizenia wplat nabytego na zasadach okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Finanséw z dnia 30 wrzesnia 1991 r. w sprawie
szczegbtowych zasad obnizania wpfat zakladéw pracy na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (Dz. U. poz. 401), ktére utracito moc
obowigzujgcg z dniem 2 stycznia 1999 r. Nie nalezy uwzglednia¢ kwot obnizenia w czesci wykorzystanej, a w przypadku wptat naleznych za okresy
poczawszy od lipca 2016 r., takze w zakresie, w ktérym uprawnienie do obnizenia wptat ulegto przedawnieniu.

24 tgczna kwota obnizenia wptat nabytego na zasadach obowigzujgcych od dnia 1 stycznia 1999 r. Nie nalezy uwzglednia¢ kwot obnizenia w czesci
wykorzystanej ani w zakresie, w ktérym uprawnienie do obnizenia wptat ulegto przedawnieniu.

% Nalezy wykaza¢ liczbe informacji o obnizeniu wptat na PFRON uzyskanych do dnia zlozenia deklaracji DEK-I-b i wykorzystanych do obnizenia wptaty
wykazanej w poz. 45. Dane o tych informacjach nalezy wykazac w deklaracji DEK-I-u. Jezeli nie zastosowano obnizenia wptaty, nalezy wykazaé 0.

% yaczna kwota obnizenia wptat nabytego na zasadach okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Finanséw z dnia 30 wrze$nia 1991 r. w sprawie
szczegotowych zasad obnizania wptat zaktadéw pracy na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (Dz. U. poz. 401), ktére utracito moc
obowigzujgcg z dniem 2 stycznia 1999 r., ktére zostato wykorzystane do obnizenia wptaty wykazanej w poz. 45. Poz. 49 < poz. 46. Poz. 49 + poz. 50 < poz.
45. Poczawszy od wptaty za styczen 2004 r., poz. 49 + poz. 50 < 0,8 x poz. 45. Poczawszy od wptaty za lipiec 2016 r., poz. 49 + poz. 50 < 0,5 x poz. 45.

7 Obnizenie nabyte na zasadach obowigzujacych od dnia 1 stycznia 1999 r., ktére zostato wykorzystane do obnizenia wptaty wykazanej w poz. 45.
Poz. 50 < poz. 47. Poz. 49 + poz. 50 < poz. 45. Poczgwszy od wptaty za styczen 2004 r., poz. 49 + poz. 50 < 0,8 x poz. 45. Poczgwszy od wptaty za lipiec
2016 r., poz. 49 + poz. 50 £ 0,5 x poz. 45.

% Poz. 51 = poz. 45 — poz. 49 — poz. 50.

% zaniechanie poboru, umorzenie, roziozenie na raty lub odroczenie terminu ptatnosci.

*® Nalezy podac przepis i pelny tytut ustawy, na podstawie ktérej zastosowano zaniechanie poboru, umorzenie, roziozenie na raty lub odroczenie
terminu ptatnosci wptat, z mocy prawa lub w drodze ostatecznej decyz;ji.

*' Nalezy podaé wylgcznie kwote wplaty objetg zaniechaniem poboru Ilub umorzeniem przed dniem ziozenia deklaracji. Nalezy wpisaé 0 w pozostatych
przypadkach. Poz. 53 < poz. 45 —poz. 51.

2 poz. 54 = poz. 51 — poz. 53.

** Nalezy podaé date w formacie: rok-miesiac-dzien.



DEK-Z

WZOR

Zatacznik nr 2

Deklaracja wptat na Paﬁstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych — deklaracja ewidencyjna

Podstawa
prawna:

Skiadajacy:

Adresat.

Art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997.1. o rehablhtac;l zawodowej i ‘spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 2046, ze zm.), zwanej dalej ,,ustawg”.
Pracodawca zobowigzany do wplat na Paﬂstwowy Fundusz Rehablhtac;i 0s6b Niepeinosprawnych {PFRON) na podstawie art. 21 ust. 1,23, 2b i 2g,
art. 22b, art. 23, art. 29 ust. 3a’, 3b, 3ci 3g, art- 31 ust. 3 pkt1 lit. a, art. 33 ust. 4a;4a’, 4¢, 7i 7a ustawy oraz art. 38 ust. 2 pkt 1 lit. a tiret pierwsze
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (Dz. U.z 2016 r.poz. 2032,z p6zn.zm.). =

Termin skfadania': Do 20. dnia miesiaca nastepu;qcego po miesigcu, w ktorym zaistnialy okoliczno$ci powodujace powstanie obowuqzku wpfaty

Zarzad Paiistwowego Funduszu Rehabuhtacn Oséb Niepetnosprawnych, al. Jana Pawta I 13, 00-828 Warszawa

A. Dane ewidencyjne pracodawcy

1. Numer w rejestrze PFRON?

2.NIP?
1 1 1 1 1 1 1 1

3. REGON®
1 ] L 1 1 1 1 1 1 I

4. Pracodawca*

5.Forma prawnas
N |

6. SzczegéIna forma prawna®

7. Forma wiasnosci’
Lt

10. PKD"
[N B P

8. Wielkos¢®
{ -

9. Identyfikator adresu®
[T T A T |

B. Dane o deklaracji

11. Deklaracja"

12. Okres sprawozdawczy

13. Dokument skfadany wraz z deklaracjg"’

U 1. Zgtoszeniowa i.Missige | 2. Rok 0O 1.DEK--0 O 2.DEK--a O 3.DEK-l-b O 4. DEK-W
O 2. Aktualizacyjna oy b i Q 5.DEK-ll-a O 6. DEK-II-b O 7. DEK-ll-u O 8. DEK-R
C. Dodatkowe informacje o pracodawcy
C.1. Adres
14. Ulica 15. Nr domu 16. Nr lokalu 17. Miejscowos¢
18. Kod pocztowy 19. Poczta 20. Telefon™ 21. Faks™ 22. E-mail®®
L =L 1 1 |
C.2. Dane peinomocmka 23. Imie i nazwisko
C.3. Adres do korespondencjl 24. Adresat
25, Ulica 26. Nr domu 27. Nr lokalu 28. Miejscowosé
29. Kod pocztowy 30. Poczta 31. Telefon™ 32, Faks" 33. E-mail™
2 L=t 1 1 |

C.4. Organ rejestrowy

34. Petna nazwa organu rejestrowego'®

35. Nazwa rejestru lub ewidencji'’

36. Data rejestracji'

37. Numer w rejestrze lub ewidencji

D. Typ prac()dawcy19

D.1.
statusie

Typ pracodawcy
0 szczegoinym

Q 3. Inny

38. Typ pracodawcy"
O 1. Prowadzacy zaktad pracy chronionej
0O 2. Prowadzacy zaktad aktywnosci zawodowej

40. Podstawa uzyskama
lub utraty statusu®

39. Rodzaj decyzji'*
Q 1. Przyznajgca status
0 2. Stwierdzajaca utrate statusu

41. Data wydania decyzji'®

11 1

42. Znak decyzji

43. Data uzyskania lub utraty statusu™
T T L

J=L_1 1=t 1 |

1 D.2. Typy pracodawcow,
' o ktérych mowa
w art. 21 ustawy21

44. Pracodawca, o ktérym mowa w art. 21 ust. 2a ustawy?

45. Pracodawca, o ktérym mowa w art. 21 ust. 2b ustawy?®

'_E Podlegame obowigzkowi wp{at" i

| SN WSS S S S S_— |

46. Okres, za ktéry po raz pierwszy pracodawca podlegat obownqzkown wplat”

47. Podstawa prawna podlegania obowiazkowi wptat®®
L J

F. Osoba odpowuedmalna za kontakty z Panstwowym Funduszem Rehablhtacp Osob Nlepelnosprawnych

| 48. Imie

49. Nazwisko

50. Telefon

51. Faks12 52. E-mail®

G.Uwagi

: Os$wiadczam, ze s3 mi znane przepisy dotyczace wptat na PFRON.
Dane zawarte w deklaracji s zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

| 53. Data wypelnienia deklaracji”®

54. Podpis pracodawcy lub osoby upowaznione;j

DEK-Z |1, |




Objasnienia do formularza DEK-Z

! Pracodawca moze nie sktadaé deklaracji DEK-Z, jezeli nie ulegly zmianie dane wykazane w deklaracji DEK-Z lub informacji INF-Z uprzednio ztozonej
za okresy przypadajgce poczawszy od stycznia 2012 r.

% Wpisa¢ numer, jezeli zostat nadany pracodawcy przed dniem ziozenia deklaraiji.

® Whpisaé¢ numer, o ile jego nadanie wynika z przepiséw prawa. W przypadku posiadania 9-cyfrowego numeru REGON w poz. 3 nalezy po dziewiatej
cyfrze wpisac piec zer.

* Nalezy wpisa¢ pelng nazwe albo firme albo imie i nazwisko pracodawcy. Poz. 4 nalezy wypetnia¢ jednolicie w sktadanych informacjach, o ktérych
mowa w art. 21 ust. 2f ustawy, i deklaracjach, o ktérych mowa w art. 49 ust. 2 ustawy.

® Nalezy podaé kod odpowiadajacy formie prawnej pracodawcy: 1A — przedsigbiorstwo paristwowe, 1B — jednoosobowa spétka Skarbu Paristwa,
1C — jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu przepiséw o gospodarce komunalnej, 1D — spétka akcyjna albo spoika
z ograniczong odpowiedzialno$cig, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo parnstwowe lub
jednoosobowa spotka Skarbu Paristwa sg podmiotami, ktére posiadajg uprawnienia takie jak przedsigbiorcy dominujgcy w rozumieniu przepiséw o ochronie
konkurencji i konsumentéw, 2 — pracodawca nienalezacy do kategorii okreslonych kodami od 1A do 1D.

8 Nalezy podac kod szczegdlnej formy prawnej okreslony w- przepisach o sposobie i metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotow

gospodarki narodowe;j.

" Forma wiasnosci jest okreslana na podstawie procentowego udzialu wlasnosci, zgodnie z przepisami o sposobie i metodologii prowadzenia
i aktualizacji rejestru podmiotéw gospodarki narodowej. Nalezy poda¢ kolejno odpowiednie kody odpowiadajgce wiasnosci: 1 — Skarbu Panstwa, 2 —
panstwowych osob prawnych, 3 — jednostek samorzgdu terytorialnego, 4 — krajowych 0s6b fizycznych, 5 — pozostatych krajowych jednostek prywatnych, 6
— os6b zagranicznych.

® Nalezy podaé¢ odpowiedni kod. Wpisujac kod, nalezy bra¢ pod uwage dane na ostatni dzieri roku poprzedzajgcego rok sprawozdawczy.
Kod 0 — mikroprzedsigbiorca, kod 1 — przedsigbiorca maly, kod 2 — przedsigbiorca Sredni, kod 3 — inny przedsiebiorca, 4 — pracodawca niebedacy
przedsiebiorcy.

° Nalezy podaé¢ pelne, siedmiocyfrowe oznaczenie gminy, na obszarze ktdrej pracodawca ma odpowiednio siedzibe lub miejsce zamieszkania —
zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegétowych zasad prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego
rejestru urzgdowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkéw organéw administracji rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz. U. poz. 1031, z pdzn. zm.). ldentyfikatory terytorialne gmin dostepne sg na stronie internetowej Gidwnego Urzedu Statystycznego.

' Nalezy wpisa¢ numer, o ile jego nadanie wynika z przepiséw prawa. Nalezy podaé klasg rodzaju dziatalnosci pracodawcy, zgodnie
z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. poz. 1885, z pdzn. zm.), ktéra
generuje najwiekszy przychod.

" Nalezy w odpowiednim polu wstawi¢ znak ,X".

2 W poz. 20, 31 i 50 nalezy poda¢ dziewieciocyfrowy numer telefonu (w przypadku korzystania z telefonu). W poz. 21, 32 i 51 nalezy podaé
dziewieciocyfrowy numer faksu (w przypadku korzystania z faksu).

'3 Nalezy wypetni¢ w przypadku korzystania z poczty elektronicznej.

' Nalezy ztozy¢ odpowiednio petnomocnictwo oraz dowdd uiszczenia optaty skarbowej za udzielone petnomocnictwo (o ile optata jest wymagana) albo
zawiadomienie o odwotaniu petnomocnictwa.

'S Poz. 24-33 nalezy wypetnic, jezeli adres, na ktéry nalezy kierowaé korespondencj¢ do pracodawcy (tj. odpowiednio adres do korespondencji
pracodawcy lub adres petnomocnika upowaznionego do odbierania korespondencji), jest inny niz adres wykazany w bloku C.1. W poz. 24 nalezy wpisaé
odpowiednio imie i nazwisko osoby lub nazwe podmiotu, do ktdrych nalezy kierowac korespondencje do pracodawcy.

8 Dotyczy takze organdw wydajgcych koncesje, zezwolenia, pozwolenia.

7 Nazwa rejestru lub ewidencji, w ktérych pracodawca jest zarejestrowany, np. Krajowy Rejestr Sadowy, Centralna Ewidencja i Informacja
o Dziatalnosci Gospodarczej.

'® Nalezy podac date w formacie: rok-miesigc-dzien.

12 Wedtug stanu na dzien sporzadzenia dekiarac;ji.

® Nalezy wpisaé 1 — w przypadku odpowiednio uzyskania lub utraty statusu na podstawie decyzji Petnomocnika Rzgdu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych albo 2 — w przypadku odpowiednio uzyskania lub utraty statusu na podstawie decyzji wojewody.

' Wypetnia pracodawca, o ktérym mowa w art. 21 ust. 2a lub 2b ustawy.

2 Nalezy podaé¢ kod odpowiadajacy typowi pracodawcy: AO1 — paristwowa jednostka organizacyjna — jednostka budzetowa, A02 — paristwowa
jednostka organizacyjna - zaktad budzetowy, AO3 - paristwowa jednostka organizacyjna — gospodarstwo pomocnicze, A04 — panstwowa jednostka
organizacyjna — instytucja kultury, AO5 — panstwowa jednostka organizacyjna — jednostka organizacyjna zajmujgca sie statutowo ochrong débr kultury
uznanych za pomnik historii, AO6 — samorzgdowa jednostka organizacyjna — jednostka budzetowa, A07 — samorzadowa jednostka organizacyjna — zaktad
budzetowy, A08 — samorzgdowa jednostka organizacyjna — gospodarstwo pomocnicze, A09 — samorzadowa jednostka organizacyjna — instytucja kultury,
A10 — samorzgdowa jednostka organizacyjna — jednostka organizacyjna zajmujgca sig statutowo ochrong débr kultury uznanych za pomnik historii,
A11 — inna jednostka organizacyjna zajmujgca si¢ statutowo ochrong débr kultury uznanych za pomnik historii. Nalezy wskazad odpowiedni typ
pracodawcy za okres, ktérego dotyczg wptaty.

% Nalezy podaé kod odpowiadajacy typowi pracodawcy: BO1 — publiczna uczelnia, B02 — niepubliczna uczelnia, B03 — publiczna wyzsza szkota
zawodowa, B04 — niepubliczna wyzsza szkota zawodowa, B05 — szkota publiczna, B06 — szkota niepubliczna, BO7 — publiczna placéwka opiekuriczo-
wychowawcza, B08 — niepubliczna placéwka opiekuriczo-wychowawcza, B09 — publiczna placéwka resocjalizacyjna, B10 — niepubliczna placowka
resocjalizacyjna, B11 ~ zakiad ksztatcenia nauczycieli, B12 — publiczny ztobek, B13 — niepubliczny ztobek.

% Dotyczy zaréwno zobowigzania do wpfat, jak i zwolnienia z wplat, w szczegdinosci na podstawie art. 21 ust. 2, 2a, 2b lub 2e ustawy.

% Nalezy podaé daty w formacie: miesigc-rok.

% Nalezy podaé kod odpowiadajacy podstawie prawnej podlegania obowigzkowi wptat: 10 — jezeli podstawg podlegania obowigzkowi wptat jest
art. 21 ustawy, OW — jezeli podstawg podlegania obowigzkowi wptat jest art. 23 ustawy, 2A — jezeli pracodawca podlega obowigzkowi wptat deklarowanych
w deklaracji DEK-Il-a, 2B — jezeli pracodawca podlega obowigzkowi wpfat deklarowanych w deklaracji DEK-II-b albo 2U — jezeli pracodawca podlega
obowigzkowi wptat deklarowanych w deklaracji DEK-II-u.



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzgdzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego
zawartego w art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2016 r. poz. 2046, ze zm.),
zwanej dalej ,,ustawa o rehabilitacji”.

Zmiana rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 czerwca 2016 r. w sprawie ustalenia wzorow deklaracji sktadanych Zarzadowi
Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przez pracodawcéw
zobowigzanych do wplat na ten Fundusz (Dz. U. poz. 956) wynika z wejscia w zycie z dniem
1 stycznia 2018 1. ustawy z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych
z systemami wsparcia rodzin (Dz. U. poz. 1428), zwanej dalej ,,ustawg zmieniajaca”.

W art. 3 w pkt 2 ustawy zmieniajgcej, ustawodawca rozszerzyl katalog podmiotéw
okreSlonych w art. 21 ust. 2b ustawy o rehabilitacji, zobowigzanych do osiggania 2%
wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych o publiczne i niepubliczne ztobki, ktére na
tej podstawie bedg rozlicza¢ si¢ z wplat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych. W obecnym stanie prawnym podmiotami zobowigzanymi do osiggania
2% wskaznika zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych sg publiczne i niepubliczne uczelnie,
publiczne i niepubliczne szkoty oraz placéwki opiekuniczo-wychowawcze i resocjalizacyjne.

Rozwigzania przyjete w projektowanym rozporzadzeniu sg w wiekszosci tozsame
z rozwigzaniami zawartymi w obowigzujacym rozporzadzeniu. Merytoryczny zakres
dotychczasowych wzoréw deklaracji ulega zmianie wylgcznie w zwiazku z rozszerzeniem
grupy podmiotéw uwzgledniajgcych dzieci przy obliczaniu  wskaznika 0s6b
niepelnosprawnych— o publiczne i niepubliczne ztobki.

W projektowanym rozporzadzeniu zatgczniki nr 3 i 10 do rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 czerwca 2016 r. w sprawie ustalenia wzoréw
deklaracji ~ sktadinych  Zarzadowi  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osdb
Niepetnosprawnych przez pracodawcéw zobowigzanych do wptlat na ten Fundusz otrzymuja
brzmienie okreslone odpowiednio w zatacznikach nr 1 i 2 do niniejszego rozporzadzenia.

W zwigzku ze zmiang art. 21 ust. 2b-2d ustawy o rehabilitacji, we wzorze deklaracji
miesigcznych wplat na Pafstwowy Fundusz Rehabilitacjii Osob Niepetnosprawnych,
o symbolu DEK.--b, stanowigcym zalagcznik nr 3 do rozporzgdzenia w poréwnaniu
z dotychczasowym wzorem, w bloku C.2. katalog os6b wliczanych do stanu zatrudnienia
zostal rozszerzony o dzieci. W bloku C.3. zmieniono réwniez nazwe pola 41. Ponadto
doprecyzowano w tym zakresie objasnienia nr 9, 141 15.

W poréwnaniu z dotychczasowym wzorem deklaracji wplat na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych — deklaracji ewidencyjnej, o symbolu DEK-Z,
stanowigcym zafgcznik nr 10 do rozporzadzenia, doprecyzowano objasnienie nr 23, przez
dodanie kodu odpowiadajgcemu typowi pracodawcy, tj. B12 — publiczny ztobek oraz B13 —
niepubliczny ztobek. Zmieniono réwniez tres¢ kodu - BO1 i B02, zgodnie z obowigzujacym
brzmieniem art. 21 ust. 2b ustawy o rehabilitacji.

Ponadto w poréwnaniu z dotychczasowymi wzorami deklaracji o symbolach DEK-I-b
1 DEK-Z, zaktualizowano metryki promulgacyjne powotywanych aktéw prawnych.



Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r. Okres miedzy ogloszeniem
rozporzgdzenia, a wejSciem jego w zycie bedzie wystarczajacy na dostosowanie sie
odbiorcéw do nowej sytuacji prawnej.

Wprowadzenie proponowanych zmian nie bedzie miato wptywu na sektor mikro-, matych
1 Srednich przedsiebiorstw.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega obowiazkowi przestawienia wilasciwym

instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu
uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji aktow prawnych okreslone;
w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania  krajowego  systemu notyfikacji norm i  aktéw  prawnych
(Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).

Projektowane rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej.

Brak jest mozliwosci podjecia alternatywnych srodkow osiagniecia celu projektowane;
regulacji w stosunku do dziatan legislacyjnych.



; Data sporzgdzenia
i e i 11.08.2017 .

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ustalenia wzoréw deklaracji
sktadanych Zarzadowi Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych przez pracodawcéw zobowigzanych do wptat na ten
Fundusz

Zrodlo:

Art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia

1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspoélpracujace (Dz. U. z2016 r. poz. 2046, ze zm.)
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu N w wykazie prac: 84
lub Podsekretarza Stanu

Krzysztof Michalkiewicz, Sekretarz Stanu

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Mirostaw Przewoznik

Dyrektor Biura Petnomocnika Rzadu ds. Osob Niepetnosprawnych,
tel. 22 529 06 00

sekretariat.bon@mrpips.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwiqzywany?'

Zmiana rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 czerwca 2016 r. w sprawie ustalenia
wzoréw deklaracji sktadanych Zarzagdowi Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przez
pracodawcow zobowigzanych do wplat na ten Fundusz (Dz. U. poz. 956) wynika z wejscia w zycie z dniem 1 stycznia
2018 r. ustawy z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych z systemami wsparcia rodzin
(Dz. U. poz. 1428), zwanej dalej ,,ustawa zmieniajgca”.

W art. 3 w pkt 2 ustawy zmieniajgcej, ustawodawca rozszerzyt katalog podmiotéw okreslonych w art. 21 ust. 2b ustawy
o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, zwanej dalej ,,ustawg o rehabilitacji”
zobowigzanych do osiggania 2% wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych o publiczne i niepubliczne ztobki,
ktére na tej podstawie beda rozlicza¢ si¢ z wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, zwany
dalej ,,PFRON”.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W projektowanym rozporzadzeniu zaproponowano nowe brzmienie zatacznikéw nr 3 i 10 do rozporzadzenia.

W zwigzku ze zmiang art. 21 ust. 2b-2d ustawy o rehabilitacji, we wzorze deklaracji miesiecznych wptat na PFRON,
o symbolu DEK-I-b, stanowigcym zatacznik nr 3 do rozporzadzenia w poréwnaniu z dotychczasowym wzorem, w bloku
C.2. katalog 0s6b wliczanych do stanu zatrudnienia zostal rozszerzony o dzieci. W bloku C.3. zmieniono rdwniez nazwe
pola 41. Ponadto doprecyzowano w tym zakresie objasnienianr 9, 14 i 15.

We wzorze deklaracji wptat na PFRON — deklaracji ewidencyjnej, o symbolu DEK-Z, stanowigcym zatgcznik nr 10 do
rozporzadzenia, doprecyzowano objasnienie nr 23, przez dodanie kodu odpowiadajacemu typowi pracodawcy, tj. B12 —
publiczny ztobek oraz B13 — niepubliczny ztobek. Zmieniono réwniez tre$¢ kodu - B0l i B02, zgodnie
z obowigzujgcym brzmieniem art. 21 ust. 2b ustawy o rehabilitacji. Ponadto w poréwnaniu z dotychczasowymi wzorami
deklaracji o symbolach DEK-I-b i DEK-Z, zaktualizowano metryki promulgacyjne powotywanych aktéw prawnych.

3. Jak problem zostal rozwiaianyiv ihnjch kr_éjéﬁch_,‘w siczegélnoéci krajach cilohkoﬁskich OECD/UE?

Brak danych.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje pl:foj‘ekt

Grupa Wielkosé Zrédto danych Oddzialywanie

Pracodawcy sktadajacych PFRON Projekt rozporzadzenia nie
deklaracje wptat na W 2016 r.—499 047 naktada dodatkowych
PFRON pracodawcow skiadajacych obcigzen.

deklaracje wptat na PFRON




Ztobki W systemie PFRON jest
zarejestrowanych 225
ztobkéw, w tym 42 ztobkéw
sktada deklaracje wptat na
PFRON

PFRON 1 Modyfikacja systemu
informatycznego PFRON

do przyjmowania oraz
weryfikowania deklaracji
wplat.

5. Informacje na temat zakrésu, czasu trwania i pod'surhoWanie wyhikéw konsultacji

Projekt rozporzgdzenia zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spofecznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie z § 52
uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz.
1006 i 1204).

Projekt rozporzadzenia na podstawie art. 5 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. poz. 1240), zostanie skierowany do zaopiniowania przez Rade Dialogu

Spotecznego.

Projekt rozporzadzenia zostanie przedstawiony do zaopiniowania w trybie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow
(Dz. U. Nr z 2015 r. poz.2029) z nastgpujagcymi partnerami spotecznymi:

1) Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych;

2) NSZZ ,.Solidarnos¢”;

3) Forum Zwigzkéw Zawodowych;

4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;

5) Konfederacji ,,Lewiatan”;

6) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego;

7) Zwiazkowi Pracodawcow - Business Centre Club.

Na podstawie § 36 uchwaty Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
projekt zostanie przekazany do konsultacji publicznych z nastgpujacymi podmiotami:

1) Polskim Forum Os6b Niepelnosprawnych;

2) Koalicja na Rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig.

6. Wplyw na sektor fmans’()w’_pu»bli'cznycl-l

(ceny state z 2016 1.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zt]
Dochody ogétem 0 0 |0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 |0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0
PFRON

Wydatki ogétem 0,0196 {0 |0 |O 0 0 0 0 0 0 0 0,0196

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie) 0,0196 {0 |0 (O 0 0 0 0 0 0 0 0,0196
PFRON

0 |10 |0 0 0 0 0 0 0 0 -0,0196

Saldo ogétem 6’019 6

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie) - 0 [0 |O 0 0 0 0 0 0 0 -0,0196
PFRON 0,0196

Zrbdia finansowania PERON




Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
Zrédet danych i

przyjetych do obliczen

zatozen

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na budzet panstwa i budzety jednostek
samorzadu terytorialnego. Projektowane rozporzadzenie bedzie miato wplyw na sektor
finansow publicznych — na PFRON. Koszty zwigzane z przyjeciem rozporzadzenia zostana
pokryte w ramach $rodkéw zaplanowanych na ten cel w planie finansowym PFRON na rok
2017. Szacunkowo bedg wynosi¢ okoto 19 596 zt. Koszty te zwiazane sg z przygotowaniem
systemu PFRON do przyjmowania oraz weryfikowania deklaracji wplat.

7. Wplyw na konkurencyjnosé gospodark1 i przedsn;blorczosc, w tym funkqonowame przedsiebiorcow oraz na

rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian

1 2 3 5 10 £qcznie (0-10)

W ujeciu duze przedsiebiorstwa

pienieznym sektor mikro-, matych i

(w min zt, $rednich

ceny stale z rzedsiebiorstw

______ r) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

W ujeciu duze przedsiebiorstwa

niepieni¢znym

sektor mikro-, matych i
srednich
rzedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

Niemierzalne

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
Zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wplywu na konkurencyjnosé gospodarki
i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na rodzing, obywateli
i gospodarstwa domowe.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym 6bowiqz'k6W infdrmacy'jnych) »wynikaj_qc-ych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie []tak

wymaganymi przez UE (szczegdty w odwrdconej tabeli [] nie

zgodnosci). [] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw [ ] zwiekszenie liczby dokumentéw

[] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydhuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[] inne:

[] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich X tak

elektronizacji.

[] nie
[ nie dotyczy

Komentarz:

9. ‘Wplyw na'ryliek pracy G

Nie dotyczy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne

[] demografia [] informatyzacja

[] sytuacja i rozw6j regionalny [] mienie panstwowe [ ] zdrowie

inne: zagrozenia korupcyjne —

brak wpltywu




Omowienie wplywu Niz datyezy

11. Planowane wykonanie przepisoéw aktu prawnego

Rozporzadzenie wehodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

12. W jaki spos6b i kiedy nastapi ewalﬁacja“efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastoSowane?

Nie dotyczy.

- 13. Zalgczniki (istotne dokumenty zZrédiowe, badania, anaiizy ftp.)

Nie dotyczy.




