
Projekt z dnia 21 sierpnia 2017 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E

M I N I S T R A  R O Z W O J U  I  F I N A N S Ó W 1) 

z dnia ……………….. 2017 r. 

w sprawie funduszu nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-Skarbowej

Na podstawie art. 220 ust. 2 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej 

Administracji Skarbowej (Dz. U. poz. 1947, z późn. zm.2)) zarządza się co następuje:

§ 1. Rozporządzenie określa wysokość funduszu nagród za szczególne osiągnięcia 

w Służbie Celno-Skarbowej oraz źródło środków na ten fundusz. 

§ 2. 1. Tworzy się fundusz nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno- 

Skarbowej, zwany dalej „funduszem”, z przeznaczeniem na nagrody dla funkcjonariuszy 

Służby Celno-Skarbowej w wysokości 3 % planowanych środków na uposażenia. 

2. Fundusz może być podwyższony przez kierownika jednostki organizacyjnej 

w ramach posiadanych środków na uposażenia funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej.

§ 3. Fundusz jest finansowany ze środków budżetu państwa określonych w części 19 - 

Budżet, finanse publiczne i instytucje finansowe.

§ 4. 1. Likwiduje się fundusz utworzony rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 5 

stycznia 2010 r. w sprawie funduszu nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-

Skarbowej (Dz. U. poz. 54 oraz z 2017 r. poz. 936).

2. Niewykorzystane środki z funduszu, o którym mowa w ust. 1, zostają przeniesione 

na fundusz, o którym mowa w § 2 ust. 1.

§ 5. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.3) 

1) Minister Rozwoju i Finansów kieruje działem administracji rządowej - finanse publiczne, na podstawie § 1 
ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 30 września 2016 r. w sprawie szczegółowego 
zakresu działania Ministra Rozwoju i Finansów (Dz. U. poz. 1595).

2) Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 2255 oraz z 2017 r. poz. 88, 244, 
379, 708, 768,1086 i 1321.

3) Niniejsze rozporządzenie było poprzedzone rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 5 stycznia 2010 r. 
w sprawie funduszu nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-Skarbowej (Dz. U. poz. 54 oraz 
z 2017 r. poz. 936), które utraci moc z dniem wejścia w życie niniejszego rozporządzenia zgodnie z art. 256 
pkt 3 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. – Przepisy wprowadzające ustawę o Krajowej Administracji 
Skarbowej (Dz. U. poz. 1948 i 2255 oraz z 2017 r. poz. 379).
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UZASADNIENIE 

 

Projektowane rozporządzenie stanowi realizację upoważnienia ustawowego zawartego w art. 

220 ust. 2 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. poz. 1947, z 

późn. zm.), zgodnie z którym minister właściwy do spraw finansów publicznych, w drodze 

rozporządzenia tworzy fundusz nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-Skarbowej, 

określając źródło środków na ten fundusz oraz jego wysokość, mając na względzie prawidłowe 

wykorzystanie środków. Przedmiotowe rozporządzenie jest wzorowane na rozporządzeniu Rady 

Ministrów z dnia 5 stycznia 2010 r. w sprawie funduszu nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie 

Celno-Skarbowej (Dz. U. poz. 54 oraz z 2017 r. poz. 936), które utraci moc z dniem wejścia w życie 

projektowanego rozporządzenia. Na mocy ustawy z dnia 16 listopada 2016r. o Krajowej Administracji 

Skarbowej została utworzona nowa jednolita umundurowana formacja - Służba Celno-Skarbowa. Dla 

funkcjonariuszy tej służby za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-Skarbowej przewiduje się 

wyróżnienie, o którym mowa w art. 219 ust. 1 pkt 5 ustawy, w formie nagrody pieniężnej. Aby istniała 

możliwość udzielenia funkcjonariuszom wyróżnienia w formie nagrody pieniężnej należy utworzyć na 

ten cel fundusz nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-Skarbowej, określając źródło 

środków na ten fundusz oraz jego wysokość.  

W projektowanym rozporządzeniu określono sposób utworzenia funduszu nagród za 

szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-Skarbowej, określając w szczególności źródło środków na ten 

fundusz oraz jego wysokość. W odniesieniu do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 5 stycznia 2010 

r. w sprawie funduszu nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-Skarbowej obecny projekt 

nie reguluje trybu i okoliczności przyznawania nagrody. Przedmiotowe kwestie zostaną uregulowane 

w akcie wykonawczym wydanym na podstawie art. 219 ust. 2 ustawy o Krajowej Administracji 

Skarbowej.  

W projekcie rozporządzenia zaproponowano regulację, na mocy której tworzy się fundusz 

nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-Skarbowej w wysokości 3 % planowanych 

środków na uposażenia  funkcjonariuszy. Fundusz nagród może być podwyższany przez kierownika 

jednostki organizacyjnej, tj. Szefa Krajowej Administracji Skarbowej albo dyrektora izby 

administracji skarbowej w ramach posiadanych środków na uposażenia funkcjonariuszy. Zgodnie 

bowiem z art. 145 ust. 1 ww. ustawy zadania kierownika jednostki organizacyjnej w sprawach z 

zakresu pracy i służby w izbie administracji skarbowej wraz z podległymi jednostkami 

organizacyjnymi KAS wykonuje dyrektor izby administracji skarbowej. Z kolei zadania kierownika 

jednostki organizacyjnej wobec dyrektorów izb administracji skarbowej oraz funkcjonariuszy 

pełniących służbę w komórkach organizacyjnych urzędu obsługującego ministra wykonuje Szef 

Krajowej Administracji Skarbowej (art. 145 ust. 2 ww. ustawy). Podwyższenie funduszu nagród przez 

kierownika jednostki organizacyjnej może nastąpić z zachowaniem zasad dokonywania przeniesień 

wydatków między rozdziałami i paragrafami klasyfikacji wydatków, o których mowa w art. 171 

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, z późn zm.).  
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W projekcie zaproponowano, żeby fundusz był finansowany ze środków budżetu państwa 

określonych w części 19 - Budżet, finanse publiczne i instytucje finansowe.  

Ponadto projekt przedmiotowego rozporządzenia zawiera przepisy mówiące o likwidacji 

funduszu utworzonego na podstawie dotychczas obowiązującego rozporządzenia Rady Ministrów z 

dnia 5 stycznia 2010 r. w sprawie funduszu nagród za szczególne osiągnięcia w Służbie Celno-

Skarbowej oraz przepisy o przeniesieniu niewykorzystanych środków z tego funduszu na fundusz 

tworzony niniejszym rozporządzeniem.   

W projekcie przewidziano także, że przepisy rozporządzenia wejdą w życie po upływie 14 dni 

od dnia ogłoszenia.  

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. Projekt 

nie wymaga zasięgnięcia opinii, dokonania konsultacji oraz uzgodnienia z właściwymi organami i 

instytucjami Unii Europejskiej, w tym z Europejskim Bankiem Centralnym. 

Projektowane rozporządzenie nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisów 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania 

krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z późn. zm.). 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz stosownie do § 52 uchwały nr 190 Rady Ministrów 

z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z późn. 

zm.) projekt rozporządzenia zostanie udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie 

podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji, w serwisie Rządowy Proces Legislacyjny. 

 

 

 

 

 


