
Projekt z dnia 30 sierpnia 2017 r.

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  R O D Z I N Y ,  P R A C Y  I P O L I T Y K I  S P O Ł E C Z N E J 0

zmieniające rozporządzenie w sprawie stażu adaptacyjnego oraz testu umiejętności w 

toku postępowania w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania

zawodu pracownika socjalnego

Na podstawie art. 22 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji 

zawodowych nabytych w państwach członkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 

65) zarządza się, co następuje:

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 16 grudnia 

2016 r. w sprawie stażu adaptacyjnego oraz testu umiejętności w toku postępowania w sprawie 

uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu pracownika socjalnego (Dz. U. 

poz. 2194) w § 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

„3) jednostka przeprowadzająca test -  Instytut Pracy i Spraw Socjalnych w Warszawie.”.

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2018 r.

l) Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej -  zabezpieczenie 
społeczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z  dnia 17 listopada 2015 r. w  
sprawie szczegółow ego zakresu działania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Dz. U. poz. 1905).

z dnia 2017 r.

MINISTER

RODZINY, PRACY I POLITYKI 

SPOŁECZNEJ



UZASADNIENIE

Projekt rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej zmieniającego 

rozporządzenie w sprawie stażu adaptacyjnego oraz testu umiejętności w toku postępowania 

w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu pracownika socjalnego 

wprowadza zmianę polegającą na zmianie jednostki przeprowadzającej test umiejętności 

w toku postępowania w sprawach o uznanie kwalifikacji zawodowych do wykonywania 

zawodu regulowanego pracownika socjalnego.

Na podstawie przepisów art. 4a ust. 3 ustawy z dnia 4 września 1997 r. o działach administracji 

rządowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 888, z późn. zm.) minister kierujący działem administracji 

rządowej może, w drodze rozporządzenia, upoważnić do wykonywania zadania w sprawach 

uznawania kwalifikacji w zawodach regulowanych organ lub jednostkę organizacyjną podległe 

mu albo przez niego nadzorowane, organ samorządu zawodowego, organizację gospodarczą 

lub organ rejestrowy.

Upoważnienie to otrzymał Instytut Rozwoju Służb Społecznych, który ulega likwidacji z dniem 

31 grudnia 2017 r. na podstawie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 27 lutego 2017 r. 

w sprawie likwidacji Instytutu Rozwoju Służb Społecznych (Dz. U. poz. 377).

Na mocy porozumienia zawartego w dniu 27 lipca 2017 r. przez Ministra Rodziny, Pracy 

i Polityki Społecznej z dyrektorem Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych w Warszawie Instytut 

ten z dniem 1 stycznia 2018 r. będzie jednostką upoważnioną do przeprowadzania testu 

umiejętności w toku postępowania w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych 

do wykonywania zawodu regulowanego pracownika socjalnego.

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych z siedzibą w Warszawie działa na podstawie przepisów 

ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1158, 

z późn. zm.). Instytut jest placówką naukowo-badawczą podejmującą w sposób 

interdyscyplinarny problemy pracy i polityki społecznej, a kierunki jego prac badawczych 

są dostosowane do bieżących potrzeb polityki społeczno-gospodarczej kraju. Do zadań 

Instytutu należy prowadzenie badań podstawowych i stosowanych w zakresie dotyczącym 

między innymi: zabezpieczenia społecznego, warunków bytu ludności, w tym w szczególności 

ubóstwa, wykluczenia społecznego i zjawiska marginalizacji, problemów rodziny i polityki 

rodzinnej.
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Na podstawie przepisu § 13 ust. 1 rozporządzenia z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie stażu 

adaptacyjnego oraz testu umiejętności w toku postępowania w sprawie uznania kwalifikacji 

zawodowych do wykonywania zawodu pracownika socjalnego (Dz. U. poz. 2194) test 

umiejętności jest przeprowadzany cztery razy w roku -  w marcu, czerwcu, wrześniu 

i październiku. Terminy przeprowadzenia testu na rok następny są podawane do wiadomości 

w Biuletynie Informacji Publicznej do dnia 15 grudnia danego roku kalendarzowego.

Projekt rozporządzenia został udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rządowego 

Centrum Legislacji, zgodnie z § 4 i § 52 ust. 1 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 

29 października 2013 r. -  Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204) 

oraz na stronie podmiotowej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, zgodnie z art. 

5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 248).

Projekt rozporządzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Przedmiotowy projekt rozporządzenia nie podlega procedurze notyfikacji określonej 

w przepisach rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie 

funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. 

poz. 597), gdyż nie zawiera przepisów technicznych.

Projekt rozporządzenia nie wymaga przedstawienia właściwym organom i instytucjom Unii 

Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania 

powiadomienia, konsultacji lub uzgodnienia.

Projekt rozporządzenia nie będzie miał wpływu na prawa i obowiązki przedsiębiorców wobec 

organów administracji publicznej.

Projekt rozporządzenia nie będzie miał wpływu na działalność mikroprzedsiębiorców oraz 

małych i średnich przedsiębiorstw.


