Projekt z dnia 17.08.2017 r.

ROZPORZADZENIE

RADY MINISTROW

w sprawie okreslenia liczby os6b, ktore w 2018 r. mogg by¢é powolane do czynnej stuzby

wojskowej

Na podstawie art. 57 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku

obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1430) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ liczbe zolnierzy rezerwy oraz osob przeniesionych do rezerwy

niebedacych zolnierzami rezerwy, a takze os6b niepodlegajacych obowigzkowi odbycia

zasadniczej stluzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego, ktorzy mogg by¢ powotani w

2018 r. do odbycia lub petnienia czynnej stuzby wojskowej w ramach:

1y

2)

3)
4)

S)

¢wiczen wojskowych — do 1000 zolnierzy rezerwy Narodowych Sil Rezerwowych
wedlug stanu Sredniorocznego;

¢wiczen wojskowych — do 1 530 zotnierzy rezerwy oraz oséb przeniesionych do rezerwy
niebedacych zotierzami rezerwy wedtug stanu $redniorocznego;

okresowej stuzby wojskowej — do 150 stanu $redniorocznego zolnierzy rezerwy;

stuzby przygotowawczej — do 4 000 stanu $redniorocznego zolnierzy rezerwy, ktorzy
dotychczas nie odbywali czynnej stuzby wojskowej oraz oséb przeniesionych do rezerwy
niebedacych zolnierzami rezerwy, a takze osob niepodlegajacych obowigzkowi odbycia
zasadniczej sluzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego;

terytorialnej stuzby wojskowej - do 17 142 zolierzy rezerwy oraz osoéb przeniesionych
do rezerwy niebedacych zolnierzami rezerwy, a takze oséb niepodlegajacych
obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego.

2. Przez uzyte w ust. 1 pkt 1 — 4 okreslenie ,,stan $rednioroczny” zotnierzy rezerwy oraz

0s0b nalezy rozumie¢ przecietng liczbe zolnierzy oraz oséb, odbywajacych czynng shuzbe

wojskowa kazdego dnia, przy zatozeniu réwnomiernego w skali roku powotywania ich i

zwalniania z tej stuzby.



§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

PREZES RADY MINISTROW



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie przez Rade Ministrow upowaznienia
zawartego w art. 57 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 1. poz. 1430, z p6ézn. zm.) uwzgledniajgc potrzeby
uzupelnieniowe Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;j.

W 2018 r. do aktualnie funkcjonujacych form czynnej stuzby wojskowej planuje sie
powotanie obywateli polskich, w tym ochotnikdéw, sposrod zolnierzy rezerwy oraz osob
przeniesionych do rezerwy niebedacych Zolnierzami rezerwy, a takze osdb niepodlegajacych
obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego.

Zapisane w projekcie rozporzadzenia wielkosci wynikajg z potrzeb uzupetieniowych Sit
Zbrojnych RP, zwigzanych z konieczno$cig utrzymania na wlasciwym poziomie wyszkolonych
zasobdw osobowych, a takze pozyskania do tych zasobow wyszkolonych w ramach stuzby
przygotowawczej zolnierzy rezerwy. Powyzsze wymagania wplywaja bezposrednio na
utrzymanie zdolnosci obronnych panstwa. Projekt uwzglednia réwniez potrzeby wynikajgce z
formowania Wojsk Obrony Terytorialnej, w konsekwencji realizacji uzupelnienia nowo
tworzonych brygad OT.

W ramach limitu przeznaczonego na organizacj¢ ¢wiczen wojskowych zolnierzy rezerwy
planuje si¢ przeprowadzenie pilotazowego programu ukierunkowanego na studentow -
ochotnikéw zainteresowanych odbyciem w trakcie studidw szkolenia wojskowego
realizowanego na bazie szkolnictwa wojskowego we wspotpracy z uczelniami cywilnymi (tzw.
,Legia Akademicka”). Program zaktada znaczace uproszczenie procedur kwalifikowania do
czynnej stuzby wojskowej oraz szereg udogodnien w trakcie procesu powotania do odbycia ww.
¢wiczen. Ich ukonczenie (w zaleznosci od zakresu) umozliwia¢ bedzie uzyskanie stopnia
podoficerskiego lub oficerskiego, co ma niebagatelne znaczenie dla przysziosci mlodych
obywateli — w ewentualnej sytuacji zaistnienia checi wstgpienia do zawodowe] stuzby
wojskowej.

Przedstawione w projekcie wielkosci stanowig goérny, nieprzekraczalny prog
i nie oznaczajg bezwzglednej realizacji.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz
z 2004 r. poz. 597), projektowane rozporzgdzenie nie podlega notyfikacji Komisji Europejskie;.

Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rzadowego Centrum Legislacji.

Ocena Skutkéw Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 — Regulaminu pracy
Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204), lecz w trybie § 42 ust. 1 pkt 1 Regulaminu.

Przedmiotowa regulacja nie wywiera wptywu na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorcéw, matych i
$rednich przedsiebiorcow.

Za zgodnos¢ pod wzgledem

prawnym i redakcyjnym
ZASTERPCA/MDYREKTORA
DEPARTAME L PRAWNEGO



Zatacznik nr 3

Nazwa projektu

Data sporzadzenia
24.05.2017 r.

Zrodlo:

Rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie okreslenia liczby osob, | Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r.
ktore w 2018 r. moga by¢ powotane do czynnej stuzby wojskowej. | 0 powszechnym obowiazku obrony

Rzeczypospolitej Polskiej

Ministerstwo wiodgace i ministerstwa wspoélpracujace (Dz. U. 22017 r. poz. 1430)

Ministerstwo Obrony Narodowej

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra,
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu

Minister Obrony Narodowej — Antoni Macierewicz

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
pptk Marcin SUDAK — 261 870 062

Nr w wykazie prac: RD 293

I

Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie przez Rade Ministréw upowaznienia zawartego w art. 57 ustawy
z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz.
1430) uwzgledniajac potrzeby uzupetnieniowe Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;.

2.

Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W 2018 r. przewiduje si¢ powotanie do czynnej stuzby wojskowej petionej w ramach:

1)

2)

3)

4)

5)

¢wiczenn wojskowych — do 1.000 stanu $redniorocznego zohierzy rezerwy z zawartymi kontraktami na
wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych (posiadajacych nadane przydziaty
kryzysowe);

¢wiczen wojskowych — do 1.530 stanu $redniorocznego zoierzy rezerwy nie bedacych zolnierzami
Narodowych Sit Rezerwowych, w tym 100 i 50 stanu sredniorocznego z przeznaczeniem odpowiednio na
szkolenie w ramach kurséw oficerskich i podoficerskich zoierzy rezerwy, ktérzy zajmujg lub przewidziani Y]
do wyznaczenia na stanowiska stuzbowe w strukturach wojennych, na ktérych wymagane sa wyzsze niz
posiadajg obecnie kwalifikacje wojskowe, a takze os6b przeniesionych do rezerwy niebedacych zohierzami
rezerwy. Ponadto w ramach ww. limitu planuje si¢ przeznaczy¢ limit w wysokosci 639 stanu sredniorocznego
na przeprowadzenie pilotazowego programu (.Legia Akademicka™) ukierunkowanego na studentow -
ochotnikéw  zainteresowanych odbyciem szkolenia wojskowego realizowanego na bazie szkolnictwa
wojskowego we wspolpracy z uczelniami cywilnymi.

okresowej stuzby wojskowej — do 150 stanu sredniorocznego zotnierzy rezerwy w przypadkach uzasadnionych
potrzebami obrony pafistwa, potrzebami Sit Zbrojnych lub zarzadzania kryzysowego, zwalczania klesk
zywiotowych i likwidacji ich skutkéw a takze wykonywania zadan przez Sity Zbrojne poza granicami paristwa;
stuzby przygotowawczej — do 4.000 stanu Sredniorocznego zotnierzy rezerwy (pozwoli to na przeszkolenie do
12 tys. ochotnikéw rocznie), ktérzy dotychczas nie odbywali czynnej shuzby wojskowej oraz osob
przeniesionych do rezerwy niebgdacych Zotnierzami rezerwy (osoby po kwalifikacji wojskowej), a takze oséb
niepodlegajacych obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego (np.
osoby, ktore nie dopetnity obowigzku stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej; mezczyzni i kobiety — ochotnicy
niezaleznie od posiadanych kwalifikacji i wyksztalcenia, jezeli ukoriczyli co najmniej osiemnascie lat zycia;
osoby, ktore spetnity obowigzek stuzby wojskowej w innym kraju; osoby, ktére stale zamieszkujac za granicg
wrocity do kraju i melduja sie na pobyt staty);

terytorialnej stuzby wojskowej - do 17.142 zohierzy rezerwy oraz os6b przeniesionych do rezerwy niebedacych
zotnierzami rezerwy, a takze osob niepodlegajacych obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub
przeszkolenia wojskowego.




Zapisane w projekcie rozporzadzenia wielkosci stanowig gorny, nieprzekraczalny limit i nie oznaczaja
bezwzglednej realizacji przedtozonych propozycji. '

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélno$ci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy. Kazdy z krajéw cztonkowskich OECD/UE indywidualnie w ramach wewnetrznego ustawodawstwa
ksztattuje polityke obronng, w tym w zakresie pozyskiwania i szkolenia zotnierzy rezerwy.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa

Wielkosé

Zrédio danych

Oddziatywanie

zolnierze rezerwy oraz
osoby przeniesione do
rezerwy niebedace
zolierzami rezerwy, a
takze osoby niepodlegajace
obowiazkowi odbycia
zasadniczej stuzby
wojskowej lub
przeszkolenia wojskowego.

- do 1.000 zotnierzy NSR wedtug stanu
sredniorocznego,,

- do 1.530 zolnierzy rezerwy oraz oséb
przeniesionych do rezerwy niebedacych
zotnierzami rezerwy wedtug stanu
Sredniorocznego,

- do 4.000 stanu $redniorocznego zohierzy
rezerwy, ktérzy dotychczas nie odbywali
czynnej stuzby wojskowej oraz oséb
przeniesionych do rezerwy niebedacych
zolnierzami rezerwy, a takze 0séb
niepodlegajacych obowigzkowi odbycia
zasadniczej stuzby wojskowej lub
przeszkolenia wojskowego,

- do 150 stanu sredniorocznego zotnierzy
rezerwy okresowej stuzby wojskowe;j,

- do 17.142 zolnierzy rezerwy oraz oséb
przeniesionych do rezerwy niebedacych
zolierzami rezerwy, a takze osdb
niepodlegajacych obowigzkowi odbycia
zasadniczej stuzby wojskowej lub
przeszkolenia wojskowego

Ewidencja
osobowa
sporzadzana przez
wlasciwe organy
wojskowe.

Powotanie do
czynnej stuzby
wojskowe;j.

S. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Ze wzgledu na zakres regulacji przedmiotowy projekt nie zostal poddany konsultacjom publicznym.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

ey Sl 5 o i Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | £gcznie (0-10)

Dochody ogélem 40,1 40,1
budzet panstwa
JST
ZUS 34,175 34,175
NFZ 5,91 5,91
Wydatki ogélem 386,34 386,34
budzet panstwa 386,34 386,34
JST
pozostate jednostki (oddzielnie)
Saldo ogé6lem -346,24 -346,24
budzet panstwa -386,34 -386,34
JST
ZUS 34,175 34,175
NFZ 5,91 5,91




Zrédia finansowania

Wydatki zostang sfinansowane z czeéci budzetu panstwa, ktérej dysponentem jest
Minister Obrony Narodowe;.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie Zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

Przewidywane 1aczne naklady na zabezpieczenie procesu szkolenia 1.000 stanu
sredniorocznego Zotnierzy Narodowych Sit Rezerwowych zaplanowanych do udziatu
w ¢wiczeniach rotacyjnych, mogg wynies¢ nie wiecej niz 73.642 tys. zi, w tym:

1) uposazenia’ —47.283 tys. z,

2) skiadki na ubezpieczenia spoteczne” —9.102 tys. z,

3) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — 562 tys. zt,

4) koszty utrzymania —15.644 tys. 21,

5) rekompensaty dla pracodawcy zatrudniajacego zolnierza — 1051 tys. zt.
NSR

(na podstawie dotychczasowych doswiadczen przyjeto srednie koszty postepowan rekrutacyjnych
w wymiarze ok. 1750 zl, przy uwzglednieniu odsetku pracodawcow, ktorzy wykorzystuja
przystugujace naleznosci na poziomie ok. 5% z 12 tys. maksymalnej liczby Zotnierzy NSR).

Przewidywane 1aczne naklady na zabezpieczenie stanéw $redniorocznych shuzby
przygotowawczej w_jednostkach budzetowych tj. 3.950 zotnierzy, mogg wynie$¢ nie
wiecej niz 121.029 tys. zt, w tym:

1) uposazenia’ —41.850 tys. zt,
2) skladki na ubezpieczenia spoteczne” —14.089 tys. =,
3) skifadki na ubezpieczenie zdrowotne —2.218 tys. #,

4) koszty utrzymania —62.872 tys. zt.

Przewidywane taczne nakfady na zabezpieczenie standéw $redniorocznych stuzby
przygotowawczej w szkolach wyzszych tj. 50 zotnierzy, moga wyniesé nie wiecej niz
3.696 tys. zl, w tym:

1) uposazenia’ — 1.804 tys. zt,
2) skladki na ubezpieczenia spoteczne™ —339 tys. zt,
3) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne™" — 28 tys. zt,

4) koszty utrzymania —1.525 tys. zt.

Przewidywane faczne naktady na zabezpieczenie 150 zolnierzy rezerwy stanu
sredniorocznego petnigcych okresows stuzbe wojskowa moga wyniesé nie wiecej niz
12.426 tys. z1, w tym:

1) uposazenia’ —9.110 tys. z,
2) skladki na ubezpieczenia spoteczne” —991 tys. zi,
3) skiadki na ubezpieczenie zdrowotne™ — 1440 tys. z,
4) koszty utrzymania — 885 tys. zt.

W ramach zaplanowanego limitu 1.530 stanéw s$redniorocznych zolnierzy rezerwy
odbywajacych ¢wiczenia wojskowe, przewiduje sie przeznaczyé limit 891 stanu
sredniorocznego na organizacje ¢wiczen dla zohierzy rezerwy oraz oséb nie bedacych
zolnierzami rezerwy, na co naklady moga wynie$¢ nie wigcej niz 42.587 tys. zl, w tym:

1) uposazenia’ —34.193 tys. zi,
2) sktadki na ubezpieczenia spoleczne” —1.000 tys. zt,
3) skiadki na ubezpieczenie zdrowotne — 500 tys. zt,

4) koszty utrzymania —6.894 tys. zt.

Ponadto, w ramach powyzszego limitu (1530) przewiduje si¢ przeznaczyé¢ wielko$é 639
stanu sredniorocznego na organizacj¢ pilotazowego programu ukierunkowanego na
studentow - ochotnikow zainteresowanych odbyciem w trakcie studiéw szkolenia
wojskowego realizowanego na bazie szkolnictwa wojskowego we wspolpracy
z uczelniami cywilnymi (tzw. ,,Legia Akademicka™), na ktore naklady moga wynie$é nie
wigcej niz 34.045 tys. zi, w tym:

1) uposazenia’ —24.522 tys. zi,
2) sktadki na ubezpieczenia spoteczne” —4.220 tys. z,
3) skladki na ubezpieczenie zdrowotne —359 tys. zt,

4) koszty utrzymania —4.944 tys. zt.




Przewidywane tgczne naklady na zabezpieczenie procesu szkolenia 17.142 zolnierzy
terytorialnej stuzby wojskowej, zaplanowanych do udziatu w ¢wiczeniach rotacyjnych,
moga wynies¢ nie wigcej niz 98.914 tys. zl, w tym:

1) uposazenia (w tym dodatek za gotowos¢) —54.820 tys. zi,
2) skladki na ubezpieczenia spoteczne” —4.434 tys. zi,
3) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — 802 tys. zt,

4) koszty utrzymania —38.858 tys. zt.

Po zsumowaniu ww. wydatkéw, przewidywane laczne koszty wejscia w Zycie
projektowanego rozporzadzenia moga wynie§¢ 386.339 tys. zl, w tym:

1) uposazenia” —213.582 tys. zt,
2) skfadki na ubezpieczenie spoteczne” —34.175 tys. zt
3) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne” —5.909 tys. zt.
4) koszty utrzymania —131.622 tys. zt.
5) rekompensaty dla pracodawcow — 1051 tys. zt

Naliczone  powyzszej kwoty ujeto, jako rzeczywiste koszty ponoszone
na odbywanie ¢wiczen rotacyjnych NSR, ¢wiczen wojskowych, stuzby przygotowawcze;j,
stuzby okresowej oraz stuzby terytorialne;.

Wartosci  stanéw osobowych zapisane w tresci rozporzadzenia stanowig goérny,
nieprzekraczalny prég i nie oznaczaja bezwzglednej realizacji przedtozonej propozycji.

" Zgodnie z art. 21 ust. 1 ppkt 15a ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob fizycznych
(Dz.U. z2016r. poz. 2032 j.t. z pézn. zm.) swiadczenia 0sob otrzymywane z tytulu odbywania lub pelnienia
niezawodowej stuzby wojskowej lub jej form rownorzednych sa wolne od podatku dochodowego.

" Skiadki na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne zostaly skalkulowane w wariancie, zakladajacym oplacenie ich dla
roznych czesci przewidzianych do szkolenia zolnierzy (od 10% do 100%), wg dotychczasowych do$wiadczen
zdobytych podczas powolywania obywateli do odbycia niezawodowych form czynnej stuzby wojskowe;.

" Do wyliczen wielkosci wymiaru skiadek na ubezpieczenie zdrowotne postuzono si¢ iloczynem kwoty 520 zi,
odpowiadajacej wysokosci  specjalnego  zasitku  opiekuriczego, przyslugujacego na podstawie przepisow
o $wiadezeniach rodzinnych (art. 66.1.2 oraz 81.1.4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanej ze $rodkéw publicznych, procentowej wartosci wymiaru skladki na ubezpieczenie zdrowotne

— 9% i liczby zolnierzy.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczo§é, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow

oraz na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 10 Lgcznie (0-
10)

W ujeciu duze przedsiebiorstwa | 0,525 0,525
pienieznym sektor mikro-, matych
(w mln zi, i s’rednich. 0,525 0,525
ceny stale z przesisw;blorstw
2017 1) rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa 213,58 213,58

domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa

niepienieznym | sektor mikro-, matych
i $rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)




Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie Zrédet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

Regulacja nie wplynie na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsigbiorczo$é, w tym na
funkcjonowanie przedsiebiorstw.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkoéw informacyjnych) wynikajgcych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obciagzenia poza bezwzglednie []tak
wymaganymi przez UE (szczegdty w odwroconej [ nie

tabeli zgodnosci). [ nie dotyczy

[ ] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwiekszenie liczby dokumentow

] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydhuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[Jinne:

[] inne:

[]tak

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ nie

elektronizacji.

[] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Zaproponowane rozwigzania nie beda miaty wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] $rodowisko naturalne [ ] demografia [ ] informatyzacja
[] sytuacja i rozwéj regionalny [] mienie pafstwowe [] zdrowie

X inne: zohierze rezerwy oraz
osoby przeniesione do rezerwy
niebgdace zolnierzami rezerwy, a
takze osoby niepodlegajace
obowiazkowi odbycia zasadniczej

stuzby wojskowej lub

przeszkolenia wojskowego

Omowienie wptywu

Projektowane rozporzadzenie umozliwi powotanie do czynnej stuzby wojskowej zotierzy
rezerwy, ktérzy posiadaja nadane przydzialy mobilizacyjne oraz zohierzy rezerwy
i 0sOb przeniesionych do rezerwy niebgdacych zohierzami rezerwy, ktérym planuje sie
nada¢ takie przydzialy, a takze zolierzy rezerwy posiadajacych nadane przydziaty
kryzysowe. Ponadto projektowane rozporzadzenie umozliwi powotanie  0sob
niepodlegajacych obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia
wojskowego.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wykonanie przepisow aktu prawnego nastapi z chwila powotania zotnierzy rezerwy do czynnej stuzby wojskowe;.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

W Sifach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej stosuje si¢ miesigczny system skladania meldunkéw, w ktérych
wiadciwe organy wojskowe informuja o liczbie powotanych 0s6b do czynnej stuzby wojskowe;.




Rozliczenie kosztéw finansowych petnienia poszczegolnych form czynnej stuzby wojskowej nastepuje corocznie
wedlug wiasciwych przepisow ustawy o finansach publicznych.
Zastosowany miernik — liczba powotanych w 2018 r. 0s6b do petnienia czynnej stuzby wojskowe;j.

13. Zalgczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Nie zalgcza sie




UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie przez Rad¢ MinistrOw upowaznienia
zawartego w art. 57 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1430, z p6zn. zm.) uwzgledniajac potrzeby
uzupehieniowe Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.

W 2018 r. do aktualnie funkcjonujacych form czynnej stuzby wojskowej planuje si¢
powolanie obywateli polskich, w tym ochotnikow, sposrdod zoklierzy rezerwy oraz 0sob
przeniesionych do rezerwy niebedgcych Zotnierzami rezerwy, a takze osob niepodlegajacych
obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego.

Zapisane w projekcie rozporzadzenia wielkosci wynikajg z potrzeb uzupehieniowych Sit
Zbrojnych RP, zwigzanych z koniecznos$cig utrzymania na wlasciwym poziomie wyszkolonych
zasobow osobowych, a takze pozyskania do tych zasobow wyszkolonych w ramach stuzby
przygotowawczej zolnierzy rezerwy. Powyzsze wymagania wplywaja bezposrednio na
utrzymanie zdolnosci obronnych panstwa. Projekt uwzglednia réwniez potrzeby wynikajace z
formowania Wojsk Obrony Terytorialnej, w konsekwencji realizacji uzupelnienia nowo
tworzonych brygad OT.

W ramach limitu przeznaczonego na organizacj¢ ¢wiczen wojskowych zotnierzy rezerwy
planuje si¢ przeprowadzenie pilotazowego programu ukierunkowanego na studentow -
ochotnikow  zainteresowanych odbyciem w trakcie studiow szkolenia wojskowego
realizowanego na bazie szkolnictwa wojskowego we wspotpracy z uczelniami cywilnymi (tzw.
»Legia Akademicka”). Program zaklada znaczace uproszczenie procedur kwalifikowania do
czynnej stuzby wojskowej oraz szereg udogodnien w trakcie procesu powotania do odbycia ww.
¢wiczen. Ich ukonczenie (w zalezno$ci od zakresu) umozliwiaé bedzie uzyskanie stopnia
podoficerskiego lub oficerskiego, co ma niebagatelne znaczenie dla przysztosci miodych
obywateli — w ewentualnej sytuacji zaistnienia checi wstgpienia do zawodowej shuzby
wojskowej.

Przedstawione w projekcie wielko$ci stanowig gorny, nieprzekraczalny prog
I nie 0znaczajg bezwzglednej realizacji.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz
z 2004 r. poz. 597), projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji Europejskie;.

Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rzadowego Centrum Legislacji.

Ocena Skutkéw Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 — Regulaminu pracy
Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204), lecz w trybie § 42 ust. 1 pkt 1 Regulaminu.

Przedmiotowa regulacja nie wywiera wptywu na dziatalnos¢ mikroprzedsigbiorcow, matych i
srednich przedsigbiorcow.

Za zgodnos¢ pod wzgledem
prawnym i redakcyjnym



