Projekt z dnia 13.12.2016 1.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2016 1.

w sprawie powolywania do terytorialnej sluzby wojskowej i sposobu jej pelnienia

Na podstawie art. 98z ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku

obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1534 i ....) zarzadza sig, co

nastepuje:

1
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

szczegblowy tryb powotywania do terytorialnej stuzby wojskowe;j;
wzbr wniosku o powotlanie do terytorialnej stuzby wojskowej;
dokumenty sktadane wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w pkt 2;

szczegblowy sposob pelnienia terytorialnej shuzby wojskowe;.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczajg:

ustawa — ustawe z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskie;j;

Sity Zbrojne — Sily Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej;

wniosek — wniosek o powotanie do terytorialnej stuzby wojskowej;

komendant — rektora-komendanta uczelni wojskowej, komendanta szkoty
podoficerskiej, komendanta centrum szkolenia, komendanta o$rodka szkolenia albo
dowddce jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz OT odbywa szkolenie podstawowe;
dowodca — dowddce jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz OT pelni terytorialng stuzbe
wojskowa;

komisja — komisje przyjecia oséb powolanych do terytorialnej stuzby wojskowej;
wojskowy komendant uzupelnien — wojskowego komendanta uzupetnien, whasciwego
ze wzgledu na miejsce pobytu statego lub pobytu czasowego, trwajacego powyzej trzech
miesiecy, osoby ubiegajacej si¢ 0 powolanie do terytorialnej stuzby wojskowe;;

stuzba — terytorialng stuzbe wojskows.

§ 3. 1. Osoba ubiegajagca si¢ o powolanie do stuzby sktada wniosek do wojskowego

komendanta uzupelnien.



2. Do wniosku osoba, o ktérej mowa w ust. 1, zatgcza nastgpujace dokumenty:

1) odpis albo, po okazaniu oryginatu, kopi¢ dokumentu stwierdzajacego posiadanie
wymaganego wyksztalcenia;

2)  kopi¢ dowodu osobistego, po okazaniu oryginatu.

3. Do wniosku osoba, o ktérej mowa w ust. 1, moze zalgczy¢ dokumenty albo, po
okazaniu oryginatu, kopie dokumentow mogacych mie¢ wpltyw na powolanie do stuzby, w
szczegblnoscei:

1) rekomendacje wladz proobronnej organizacji pozarzadowej, o ktdrej mowa w art. 98k
ust. 5 pkt 3 ustawy, w przypadku, gdy jest jej cztonkiem;

2) zaswiadczenie szkoly realizujgcej program innowacyjny lub eksperymentalny
przysposobienia obronnego lub edukacji dla bezpieczenstwa, w przypadku, gdy jest jej
absolwentem;

3) potwierdzajgce posiadane kwalifikacje, w tym certyfikaty jezykowe, S$wiadectwa
ukonczenia szkot, kurséw lub uzyskania specjalizacji zawodowych oraz zaswiadczenia o
prawie wykonywania zawodu;

4) informacje o preferowanym sposobie odbycia szkolenia podstawowego, o ktérym mowa
w art. 98m ust. 5 i 6 ustawy, w przypadku osob, ktére nie petnity czynnej stuzby
wojskowej i nie ztozyly przysiegi wojskowe;.

4. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

5. Wniosek sklada sie w formie pisemnej albo w formie dokumentu elektronicznego
opatrzonego kwalifikowanym podpisem elektronicznym, w rozumieniu ustawy z dnia 5
wrzesnia 2016 r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (Dz. U. poz. 1579),
albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP w rozumieniu art. 3 pkt 15 ustawy
z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania
publiczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 1114 oraz z 2016 r. poz. 3521 1579).

6. Do wniosku zlozonego w formie dokumentu elektronicznego dolgcza sie
elektroniczng kopie dokumentéw, o ktéorych mowa w ust. 2 1 3.

7. W przypadku, gdy wniosek nie spelnia wymagan formalnych, wojskowy komendant
uzupetnien wzywa osobe ubiegajgca si¢ o powotanie do stuzby do uzupelnienia tego wniosku
w terminie siedmiu dni od dnia doreczenia wezwania. Nieuzupelnienie wniosku
w wyznaczonym terminie skutkuje pozostawieniem go bez rozpatrzenia.

8. Wzd4r wniosku okresla zatgcznik do rozporzadzenia.



§ 4. Osobg, ktora ztozyla wniosek, wojskowy komendant uzupelnien kieruje do

jednostki wojskowej, w ktorej chce pelié shuzbe, w celu zapoznania si¢ z warunkami

pelnienia tej stuzby.

§ 5. 1. Postepowanie rekrutacyjne w stosunku do osoby, ktéra zlozyla wniosek,

obejmuje:
1) analize ztozonych dokumentow, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 i 3, oraz danych zawartych
w ewidencji wojskowej;
2) rozmowg kwalifikacyjna, podczas ktdrej ocenia si¢ w szczegdlnosci:
a) stan wiedzy ogélnowojskowej oraz predyspozycje do petnienia stuzby osoby, ktéra
nie pelnita czynnej stuzby wojskowe;j i nie ztozyta przysiggi wojskowej,
b) predyspozycje do pelnienia stuzby osoby, ktéra pelita czynng stuzbe wojskowsg i
ztozyta przysiege wojskowa;
3) sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca si¢ o powolanie do stuzby byla karana za

przestepstwo umyslne, ktore w przypadku braku takiej informacji, nastgpuje w trybie
zapytania wojskowego komendanta uzupelnien o udzielenie informacji o tej osobie
z Krajowego Rejestru Karnego.

2. Postgpowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy, a podstawg rekomendacji

w sprawach powolania danej osoby do stuzby albo braku tej rekomendacji stanowia:

D

2)
3)

wyniki nauczania i poziom kwalifikacji, wynikajgce z tresci §wiadectw oraz innych
dokumentéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 21 3;

wynik rozmowy kwalifikacyjnej;

potrzeby Sit Zbrojnych, w tym jednostek wojskowych Wojsk Obrony Terytorialne;.

3. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza powotana rozkazem wojskowego

komendanta uzupetnien komisja rekrutacyjna w skladzie:

1)
2)

3)

przewodniczacy;

przedstawiciel dowddcy jednostki wojskowej, w ktorej osoba ubiegajgca sig
o powotanie chce petnié stuzbe;

sekretarz.

4. W uzasadnionych przypadkach wojskowy komendant uzupelnien moze zwrécic sie

do kierownikéw jednostek organizacyjnych podlegltych Ministrowi Obrony Narodowej lub

przez niego nadzorowanych oraz organéw administracji publicznej o skierowanie

przedstawiciela do wsparcia merytorycznego prac komisji rekrutacyjne;j.



5. Do sktadu komisji rekrutacyjnej wyznacza si¢ takze osoby, ktdre w razie niemoznosci
petnienia funkcji przez przewodniczgcego, przedstawiciela dowodcy jednostki wojskowej, w
ktorej osoba ubiegajgca si¢ o powotanie chce petni¢ stuzbe lub sekretarza, petnig te funkcje
zastepczo.

6. Komisja rekrutacyjna sporzadza z postepowania rekrutacyjnego sprawozdanie
zawierajgce wykaz osob, ktore uzyskaty rekomendacje w sprawie powolania do stuzby, oraz

wykaz 0so6b, ktore rekomendacji nie uzyskatly, ze wskazaniem przyczyn.

§ 6. Wojskowy komendant uzupelnien niezwlocznie po otrzymaniu rekomendacji,
o ktérej mowa w § 5 ust. 6, kieruje:
1) osobg ubiegajacg sie o powolanie do stuzby, nieposiadajgcg orzeczonej zdolnosci do
czynnej stuzby wojskowe;j:
a) do wojskowej komis;ji lekarskiej — w celu okreslenia zdolnosci do pelnienia czynnej
stuzby wojskowej,
b) do wojskowej pracowni psychologicznegj — w celu stwierdzenia braku
przeciwwskazan do petnienia czynnej stuzby wojskowej;
2) pozostate osoby do wojskowej pracowni psychologicznej — w celu stwierdzenia braku

przeciwwskazan do pelnienia czynnej stuzby wojskowe;.

§ 7. Wojskowy komendant uzupelnien odmawia decyzja powotania do stuzby osoby,
ktora zlozyla wniosek, we wnioskowanym przez t¢ osobg¢ terminie, w szczegdlnosci w
przypadku:

1) nieuzyskania rekomendacji w sprawie powotania do stuzby;

2) orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej o braku zdolnosci do petnienia czynnej stuzby
wojskowej lub orzeczenia wojskowej pracowni psychologicznej o istnieniu
przeciwwskazan do pelnienia czynnej stuzby wojskowej;

3) niestawienia sie¢ do wojskowej komisji lekarskiej, wojskowej pracowni psychologiczne;

lub na rozmowe kwalifikacyjna, w okreslonym terminie i miejscu.

§ 8. 1. Powotanie do stuzby nastepuje raz w miesigcu w pierwszym dniu, w ktorym w
danej jednostce wojskowej ustalono termin obowigzkowego pelnienia terytorialnej stuzby
wojskowej rotacyjnie, o ktérym mowa w art. 98m ust. 2 ustawy.

2. W przypadku osdb, ktére dotychczas nie pehlnily czynnej stuzby wojskowej i nie
sktadaty przysiegi wojskowej, powotanie nast¢puje raz na kwartat, w poniedziatek bedacy

dniem roboczym.



3. Powotanie do stuzby nastepuje za pomocg karty powotania.

4. Karte powotania do stuzby wojskowy komendant uzupelien dorecza osobie
powotanej do tej stuzby nie pdzniej niz na czternascie dni przed dniem stawienia si¢ do jej
petnienia.

5. O powotaniu do stuzby wojskowy komendant uzupelnien zawiadamia:

1) dowddce;
2) komendanta, w przypadku oséb, ktore dotychczas nie petnily czynnej stuzby wojskowej

i nie skiadaiy przysiggi wojskowe;.

6. Osobie powotanej do stuzby, ktora nie stawila si¢ do tej stuzby w terminie i miejscu
okreslonym w karcie powotania, wojskowy komendant uzupelnien uchyla karte powotania i,
w miare mozliwosci, wyznacza inny najblizszy termin stawiennictwa lub umarza

postepowanie.

§ 9. 1. Dowodca, a w przypadku osob, ktore dotychczas nie pelnily czynnej stuzby
wojskowej 1 nie skladaly przysiegi wojskowej, komendant, zawiadamia wojskowego
komendanta uzupelnien o stawieniu si¢ albo niestawieniu si¢ osoby powolanej do pelnienia
stuzby.

2. Komendant, zawiadamia dowodce o skierowaniu zolnierza OT do jednostki
wojskowej po zakonczeniu szkolenia podstawowego.

3. Zomhierz OT, o ktérym mowa w ust. 2, stawia sie w jednostce wojskowej w
pierwszym dniu, w ktérym w tej jednostce wojskowej ustalono termin obowigzkowego

pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie, o ktorym mowa w art. 98m ust. 2 ustawy.

§ 10. 1. Osobe powotang do stuzby, ktéra stawila si¢ do pelnienia tej stuzby, przyjmuje
si¢ do jednostki wojskowe;.
2. Przyjecie do jednostki wojskowej osoby powotanej do stuzby obejmuje:
1) potwierdzenie jej tozsamosci oraz przeprowadzenie z nig rozmowy przez komisje;
2) ujecie w ewidencji jednostki wojskowej jej danych osobowych;
3) dokonanie przegladu lekarskiego oraz zabiegéw sanitarno-higienicznych;
4)  wydanie umundurowania i wyekwipowania osobistego;
5) przydzielenie do pododdziatu;

6) Wwyznaczenie na stanowisko stuzbowe.
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3. Dowodca zapewnia osobom powotanym do stuzby warunki do nieskrepowanego
dokonania przegladu lekarskiego, zabiegéw sanitarno-higienicznych oraz umundurowania

1 wyekwipowania osobistego.

§11. 1. W celu przyjecia do jednostki wojskowej osdéb powotanych do stuzby i
stawiajgcych sie do niej po raz pierwszy dowodca:
1) powoluje komisje przyjecia osob powotanych do terytorialnej stuzby wojskowej, w
sktadzie:
a) przewodniczacy — przedstawiciel sztabu jednostki wojskowe;,
b) czlonkowie:

— zolnierz grupy osobowej administracji wojskowej,

—  zolierz korpusu osobowego logistyki,

— lekarz,

— oficer wychowawczy,

— psycholog — konsultant dowddcy jednostki wojskowej do spraw profilaktyki
psychologicznej, jezeli jest zatrudniony lub petni czynng stuzbg wojskowag w
jednostce wojskowej;

2) okresla szczegdtowe obowigzki os6b wchodzacych w skiad komisji;
3) organizuje punkt przyjecia oséb powolanych do stuzby.

2. W sklad komisji mogg zosta¢ wigczone, jako jej cztonkowie, inne osoby, w
zalezno$ci od potrzeb i ustalen dowddcy.

3.Jezeli w strukturze organizacyjnej jednostki wojskowej nie wystgpuja osoby
wymienione w ust. 1 pkt 1, dowddca powotuje w skiad komisji osoby wykonujace podobne

zadania.

§ 12. Powotanie komisji oraz organizacje punktu przyjecia oséb powolanych do stuzby

dowddca stwierdza w rozkazie dziennym.

§ 13. 1. Stawienie si¢ osoby powotanej do stuzby dowoddca stwierdza w rozkazie
dziennym, w ktérym podaje:
1) dzien, w ktérym osoba powotana do stuzby stawita si¢ do jej pelnienia;
2) imiona i nazwisko, rok urodzenia oraz imi¢ ojca i numer PESEL osoby powotanej do
stuzby;
3) adres zameldowania na pobyt staly lub czasowy trwajacy ponad trzy miesigce osoby

powotanej do stuzby;
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4) adres zameldowania na pobyt staly lub czasowy trwajgcy ponad trzy miesigce cztonka
rodziny zolnierza OT albo innej osoby, o ktérej mowa w § 19;

5)  przynaleznos$¢ ewidencyjng do wojskowej komendy uzupetnief;

6) przydzial osoby powolanej do stuzby do pododdziatu oraz wyznaczenie jej na
stanowisko stuzbowe.
2. Dzien stawienia si¢ osoby powotanej do stuzby w jednostce wojskowe;j, stwierdzony

w rozkazie dziennym dowddcy tej jednostki, jest dniem rozpoczecia petnienia terytorialnej

stuzby wojskowe;j.

§ 14. 1. Przepisy § 10-13 stosuje si¢ odpowiednio w zakresie przyjecia oséb, ktore
dotychczas nie pelily czynnej stuzby wojskowej i nie sktadaty przysiegi wojskowe;.

2. Zolierz OT, ktéry w pierwszym okresie stuzby odbywa szkolenie podstawowe,
odbywa je w zakresie i wymiarze okreslonym programem tego szkolenia.

3. W koncowym okresie szkolenia podstawowego zotnierz OT skiada przysigge

wojskowa.

§15.1. W przypadku stawienia si¢ zoinierza OT do pelnienia stuzby rotacyjnie
dowddca przyjmuje tego zotnierza do jednostki wojskowej, stwierdzajgc ten fakt w rozkazie
dziennym, w ktérym podaje:

1) dzien, w ktérym zokierz OT stawit si¢ do petnienia stuzby rotacyjnie;
2) dane, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 pkt 2— 6, w przypadku ich zmiany.
2. W przypadku zakonczenia przez zotnierza OT pelienia stuzby rotacyjnie dowoddca

zwalnia tego zohierza z jednostki wojskowej, stwierdzajac ten fakt w rozkazie dziennym.

§ 16. 1. Zotnierz OT moze by¢ zwolniony z zajmowanego stanowiska i wyznaczony na
inne stanowisko stuzbowe stosownie do posiadanych lub uzyskanych podczas stuzby
kwalifikacji oraz stosownie do potrzeb etatowych jednostki wojskowej z urzedu, a takze na
wniosek zoierza OT, jezeli wzgledy stuzbowe na to pozwalajg.

2. Zohierza OT, o ktérym mowa w ust. 1, wyznacza si¢ z urzedu na inne stanowisko
stuzbowe w przypadku:

1) pogorszenia stanu zdrowia stwierdzonego orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej,
uniemozliwiajacego petienie stuzby na zajmowanym stanowisku stuzbowym;

2) utraty kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku;

3) likwidacji lub zmiany zajmowanego stanowiska;

4)  potrzeb etatowych jednostki wojskowe;.



§ 17. 1. Dowodca zawiesza zotnierzowi OT — kobiecie pelnienie stuzby ze wzgledu na
cigze potwierdzong w zaswiadczeniu wydanym przez lekarza ginekologa i stwierdza fakt
zawieszenia tej stuzby w rozkazie dziennym.

2. Po uptywie okresu zawieszenia stuzby dowodca wzywa zolnierza OT — kobiete do
dalszego jej pelnienia oraz stwierdza fakt uplywu okresu zawieszenia pelnienia stuzby w

rozkazie dziennym.

§ 18. Dowddca, ktéry delegowal zolnierza OT pelnigcego stuzbg rotacyjnie do
wykonywania zadan w innej jednostce wojskowej lub skierowat tego zolnierza w podréz

stuzbowa, stwierdza ten fakt w rozkazie dziennym.

§ 19. Jezeli zolnierz OT podczas pelnienia stuzby rotacyjnie zachorowat lub ulegt
wypadkowi i zostat skierowany na leczenie szpitalne, dowddca zawiadamia niezwlocznie o
tym fakcie czilonka rodziny zolnierza OT albo inng osobe wskazang przez zoinierza OT,
podajgc réwnoczes$nie adres podmiotu prowadzgcego dziatalno$¢ lecznicza, w ktérym

zolierz OT przebywa na leczeniu.

§ 20. 1. Przeniesienie zolnierza OT z jednostki wojskowej, w ktorej pelni stuzbe, do
innej jednostki wojskowej nastepuje na podstawie rozkazu dowddey, ktéremu podlegaja obie
te jednostki.

2. W przypadkach, gdy nie wystepuje dowoddca, ktéremu podlegaja jednostki, o ktoérych
mowa w ust. 1, przeniesienie Zolnierza OT do innej jednostki wojskowej nastgpuje na

podstawie rozkazu Dowodcy Wojsk Obrony Terytorialne;j.

§ 21. 1. Wniosek o przeniesienie do innej jednostki wojskowej zolnierz OT wnosi droga
stuzbowg do dowddcy.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, dowddca przesyla, wraz ze swojg opinia, drogg
stuzbowg do dowddcy uprawnionego do przeniesienia zolierza OT. Do wniosku dotacza si¢

odpis wtornika karty ewidencyjnej oraz karty ukaran i karty wyréznien zotnierza OT.
§ 22. Zomierz OT odbywa sprawdziany sprawnosci fizycznej w czasie pelnienia stuzby.
§ 23. Dowodca okresla wytyczne dla zolnierzy OT dotyczace:

1) utrzymywania sprawnosci fizycznej,

2) nabywania wiedzy wojskowe;j

— w czasie pelnienia stuzby dyspozycyjnie.
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§ 24. 1. Zomierz OT na dwa miesiace przed uplywem okresu, na ktéry zostat powotany
do stuzby lub ktéry zostal mu przedluzony, moze zlozyé wniosek do dowddecy o
pozostawienie go w tej stuzbie na kolejny okres wynoszacy od roku do szesciu lat.

2. Przedluzenie okresu, o ktorym mowa w ust. 1, dowddca stwierdza w rozkazie
dziennym i powiadamia o tym fakcie:
1) wojskowego komendanta uzupehnien, ktéry wydaje karte powotania zolnierzowi OT

okreslajacg nowy okres pelnienia stuzby;

2) pracodawce zatrudniajgcego zotnierza OT.

§ 25. W przypadku wprowadzenia obowigzku odbywania zasadniczej stuzby wojskowe;j

lub przeszkolenia wojskowego:

1) zolierze OT pozostajg w stuzbie;

2) osoby ubiegajace si¢ o powotanie do stuzby powoluje si¢ do tej stuzby albo do
zasadnicze] sluzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego, w zaleznosci od potrzeb
Sit Zbrojnych;

3) zomierz OT, ktory zrezygnowal ze stuzby przed uptywem szesciu lat jej pelnienia,

podlega powotaniu do zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego.

§ 26. 1. Dowddca zwalnia zolnierza OT ze stuzby w ostatnim dniu ustalonego czasu jej
trwania albo przed tym dniem, jezeli wystgpig okolicznosci, o ktérych mowa w art. 98t ust. 2
lub 3 ustawy.

2. Przed zwolnieniem ze stuzby, o ktorym mowa w ust. 1, dowodca kieruje zotnierza OT
do jednostki budzetowej, na ktorej zaopatrzeniu w dziale mundurowym Zolnierz pozostawat,
w celu rozliczenia z wydanego umundurowania i wyekwipowania.

3. Zwolnienie Zzotnierza OT ze stluzby dowodca stwierdza w rozkazie dziennym.

4. O zwolnieniu zotnierza OT ze stuzby dowodca powiadamia:

1) wojskowego komendanta uzupenien;
2) pracodawce zatrudniajgcego zotnierza OT.

5. Zoierza OT zwolnionego ze stuzby, ktéry przed powotaniem do tej stuzby nie petnit
czynnej stuzby wojskowej i nie sktadat przysiegi wojskowej, dowddca wraz ze zwolnieniem

ze shuzby przenosi do rezerwy.

§ 27. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 1.
MINISTER OBRONY NARODOWEJ



Zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowej

zdnia.............. (poz. .....)
WZOR
Mi€jSCOWOSE ...vevemvineiaenenreeenenens
Data. csessmmmrasrsmssnmrns
WNIOSEK
O POWOLANIE DO TERYTORIALNEJ SLUZBY WOJSKOWEJ
Ja, NIZEJ POAPISANY(-N1A), c.veeverreerereriereerieeeiesseeestestesteseeeeseesesse st et esesenseseesessensensentesesse st entesee e sessensente st esesseststssssesntesansnns )
(imie i nazwisko, imi¢ ojca)
UTOAZOMNY(m11A) w.ueueirtiiieeteiete e eete e te et eteste st et e e st eaess e e seesse e et st es et et et e st et enee st esesbemtesaentemtesemse s emsenseneennasensesensneas ,
(data i miejsce urodzenia, numer PESEL)
zamieszkaly(-ta)
(doktadny adres zamieszkania, kod pocztowy, nr telefonu)
(doktadny adres do korespondencji, kod pocztowy, nr telefonu)
zwracam si¢ do Wojskowego Komendanta UZUPEIIER W ......cccoveieirieriineirienienieeiecerenteteseneeereencenessese et eessessenesnnes

(nazwa wilasciwego WKU)

o powotanie, w terminie 12 miesiecy od dnia ztozenia wniosku, do terytorialnej stuzby wojskowej na okres:

Do wniosku zalgczam:

1)  odpis, uwierzytelniona kopi¢ albo, po okazaniu oryginatu, kopi¢ $wiadectwa (dyplomu) potwierdzajacego posiadane

wyksztalcenie;
2)  kopi¢ dowodu osobistego, po okazaniu oryginatu;
3)  INNE OKUMENLY: .oovevieiieiietieeetetetce e eeeite sttt ss et e eses e st s saeses s e e esennen

(podpis wnioskodawcy)

"W uzasadnieniu nalezy w szczegdlnosci wskazac fakt petnienia w przesziosci stuzby wojskowej, wyksztalcenie przydatne w Sitach Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, uczestnictwo w organizacjach proobronnych (jakich, od kiedy, stopien w hierarchii organizacji), stopien sprawnosci
fizycznej (wzrost, waga, obwdd w pasie, osiagnigcia sportowe).



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie powolywania do
terytorialnej stuzby wojskowej i sposobu jej pelnienia stanowi wykonanie upowaznienia
ustawowego zawartego w art. 98z ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, wprowadzonego do porzadku prawnego
nowelizacja tej ustawy.

Projektowane rozporzadzenie okresla szczegétowe warunki, tryb i terminy powolywania
do terytorialnej stuzby wojskowej, w tym wzdér wniosku i dokumenty skiadane o powotanie
do tej stuzby oraz sposob pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej. W projektowanych
regulacjach uwzglednione zostaly kwestie sposobu i trybu postgpowania organdw
wojskowych w zakresie przyjmowania os6b powotanych do terytorialnej stuzby wojskowej,
wyznaczania, zmiany i zwalniania Zolnierzy ze stanowisk stuzbowych, przenoszenia do
innych jednostek wojskowych, delegowania i podrézy stuzbowych, kierowania na szkolenie,
z uwzglednieniem prawa zokierzy OT do sktadania wnioskéw w tych sprawach oraz potrzeb
uzupetnieniowych Sit Zbrojnych i przeznaczenia Wojsk Obrony Terytorialne;.

Organem powotujgcym do terytorialnej stuzby wojskowej bedzie wojskowy komendant
uzupelnien, jednak w postepowaniu w tej sprawie, w tym w postgpowaniu rekrutacyjnym,
bedzie uczestniczyl przedstawiciel dowodcy jednostki wojskowej, w ktorej zolnierz Obrony
Terytorialnej bedzie petnit te stuzbe. W zakresie przebiegu stuzby kompetencje kadrowe beda
przystugiwaty dowddcy jednostki wojskowej, ktory w zasadniczych przedsigwzigciach bedzie
brat pod uwage opinie zotnierza, dzialajac na jego wniosek lub za jego zgodg, w tym w takich
istotnych dla niego sprawach jak zmiana stanowiska stuzbowego.

Koszty finansowe skalkulowano w ramach kosztow wejscia w zycie ustawy. Wejscie
w zycie rozporzadzenia nie wygeneruje dodatkowych kosztéw z budzetu panstwa.

W ramach uzgodnien wewnatrzresortowych projekt zostal przekazany organizacjom
pozarzagdowym o charakterze proobronnym, takim jak Stowarzyszenie Obrona Narodowa. pl
— Ruch na Rzecz Obrony Terytorialnej, Zwigzek Strzelecki ,,Strzelec” Organizacja
Spoteczno-Wychowawcza, Stowarzyszenie Fideles Et Indtructi Armis oraz organizacjom
pracodawcow.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z pbézn. zm.) projekt rozporzadzenia zostat
udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rzadowego
Centrum Legislacji.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039,
z p6zn. zm.).

Projekt aktu normatywnego nie wymaga zaopiniowania, dokonania konsultacji albo
uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym Europejskim
Bankiem Centralnym. Projektowana regulacja nie jest obje¢ta prawem Unii Europejskiej.

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym,
legislacyjnym i redakcyjnym

DYREKTORA
] PRAWNEGO



Wydatki ogolem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrddta finansowania

Dodatkowe informacje, | Koszty finansowe skalkulowano w ramach kosztow wejscia w zycie ustawy. Wejscie w zycie
w tym wskazanie rozporzadzenia nie wygeneruje dodatkowych kosztéw z budzetu panstwa.

zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

7. Wplyw na konkurencyjno$é gospodarki i przedsigbiorczo$é, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na rodzine,
obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejécia w zycie zmian | 0 | 1 | 2 | 3 | 5 | 10 | Egcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienigznym sektor mikro-, matych i
(w mln zi, srednich
ceny state z przedsigbiorstw
...... r.) rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienieznym | sektor mikro-, matych i

$rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu




Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie powotywania do 13.12.2016 1.
terytorialnej stuzby wojskowej i sposobu jej petnienia.
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujace Zrédlo:

art. 98z ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2016 r. poz.
15341i....).

Ministerstwo Obrony Narodowe;.

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu

lub Podsekretarza Stanu

Antoni Macierewicz - Minister Obrony Narodowe;j.

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. dr Grzegorz KWASNIAK, Dyrektor Biura ds. Utworzenia Obrony
Terytorialnej, tel. 261 877 700

2. plk Tomasz MAJDAN, Radca Prawny - Biuro ds. Utworzenia Obrony
Terytorialnej, tel. 261 877 704

Nr w wykazie prac: 360

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Unormowanie w akcie wykonawczym problematyki petnienia terytorialnej stuzby wojskowej, w tym:

1) szczegdétowe warunki, tryb i terminy powotywania do terytorialnej stuzby wojskowej,

2) wzor wniosku o powotanie do terytorialnej stuzby wojskowej oraz rodzaje dokumentéw sktadanych o powotanie do tej stuzby,
3) sposob petnienia terytorialnej stuzby terytorialnej stuzby wojskowej,

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W projektowanych regulacjach uwzgledniono kwestie sposobu i trybu postepowania organéw wojskowych w zakresie przyjmowania
0s6b powotanych do terytorialnej stuzby wojskowej, wyznaczania, zmiany i zwalniania Zolnierzy ze stanowisk stuzbowych,
przenoszenia do innych jednostek wojskowych, delegowania i podrézy stuzbowych, kierowania na szkolenie, uwzgledniajac prawa
zotierzy OT do sktadania wnioskéw w tych sprawach oraz potrzeby uzupetnieniowe Sit Zbrojnych i przeznaczenie Wojsk Obrony
Terytorialne;j.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegéInosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.
4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt
Grupa Wielkos¢ Zrédlo danych Oddzialywanie
Osoby powolywane do TSW ok. 50 tys. Wg zalozen MON Osoby sktadajace wniosek o
powotanie do TSW

Zotnierze OT ok. 50 tys. Wg zalozen MON Zohierze petnigcy TSW

Dowdédey JW Zgodnie ze strukturg MON Pragmatyka stuzbowa wobec
WOT zohierzy OT

WKU Wg podziatu MON Powotywanie do TSW
terytorialnego kraju

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

W ramach uzgodnien wewnatrzresortowych projekt zostat przekazany organizacjom pozarzadowym o charakterze proobronnym, takim
jak Stowarzyszenie Obrona Narodowa.pl — Ruch na Rzecz Obrony Terytorialnej, Zwiazek Strzelecki ,,Strzelec”, Organizacja
Spoteczno-Wychowawcza, Stowarzyszenie Fideles Et Indtructi Armis oraz organizacjom pracodawcow.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]

2

3 4 5 6

7

8

9 | 10 | Zgcznie (0-10)

Dochody ogélem

0 0 0

0 0 0 0

0

0

0 0 0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)




x[_] nie dotyczy

Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie wymaganymi
przez UE (szczegdly w odwrdconej tabeli zgodnosci).

[ tak
[ nie

x[_] nie dotyczy

] zmniejszenie liczby dokumentéw
[] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[] inne:

[] zwiekszenie liczby dokumentéw
[] zwiekszenie liczby procedur
[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[ inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich
elektronizacji.

[]tak
[I nie

x[] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Nie ma wplywu.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] érodowisko naturalne [] demografia
[] sytuacja i rozwéj regionalny

[ inne:

[] mienie panstwowe

[] informatyzacja
[] zdrowie

Omowienie wplywu Nie ma wplywu.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wraz z wejsciem aktu prawnego w zycie.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zZrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




