RM-110-161-16

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
z dnia 16 grudnia 2016 r.

zmieniajace rozporzdzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikow elbedacych
cztonkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji rzadowej

i pracownikéw innych jednostek

Na podstawie art. 21 ust. 3, art. 22 ust. 2, &ug. 2, art. 24 ust. 2 w zyzku z art. 43
ust. 11 2, art. 44, art. 46 i art. 53 ust. 3 ugtandnia 16 wrzénia 1982 r. o pracownikach
urzedow pastwowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1511) zatza s¢, co nasfpuje:

8 1.W rozporzdzeniu Rady Ministrow z dnia 2 lutego 2010 r. waspe zasad
wynagradzania pracownikéw nigdycych cztonkami korpusu stby cywilnej zatrudnionych
w urzedach administracji eglowej i pracownikow innych jednostek (Dz. U. po341z pé&n.
zmY) wprowadza si nastpujace zmiany:

1) w8 1wust. 1w pkt3 nakou dodaje siprzecinek i pkt 4 w brzmieniu:
»4) przewodnicazcego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej, szpcow
przewodnicacego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej”;
2) w82wpkt4wlit. d na kecu dodaje si przecinek i lit. e w brzmieniu:
.€) przewodniczcego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej, szpcow
przewodniczcego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej”;
3) w zahczniku nr 4 do rozposzizenie dodaje sitabet E w brzemieniu:

Tabela E. Tabela stanowisk, kwot wynagrodzeniadrasaego i dodatku funkcyjnego

oraz kwalifikacji przewodnicgcego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej ora

zastpcow przewodniczrego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej

Y Zmiany wymienionego rozpogdzenia zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2011 r. po2 78214, z 2012 r.
poz. 1403, z 2013 r. poz. 882, z 2015 r. poz. 2¥A38 oraz z 2016 r. poz. 227, 396, 686, 1370 1161



Lp. |Stanowisko Kwota Kwota Wymagane kwalifikacje
wynagrodzenia)]  dodatku
zasadniczego| funkcyjnego
w zt w zt do
wyksztatcenie |liczba lat
pracy
1 2 3 4 5 6
1 |Przewodnicacy Centralnej 4.100-6.600 -
Morskie] Komisji
Egzaminacyjnej wedtug odebnych
2 |Zastpca Przewodniccego 3.890-5.870 - przepisow

Centralnej Morskiej Komisji

Egzaminacyjnej

§ 2.Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem nagpujacym po dniu ogtoszenia.

Sprawdzono pod wzegtlem
prawnym i redakcyjnym:

Sekretarz Rady Ministréw
Jolanta Rusiniak

Dyrektor Departamentu Rady Ministrow
Hanka Bahiska

PREZES RADY MINISTROW

BEATA SZYDLO




UZASADNIENIE

Przedtaony projekt rozporgdzenia Rady Ministrow zmienigjego rozporadzenie
Rady Ministrow z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawiesah wynagradzania pracownikow
niebedacych cztonkami korpusu stby cywilnej zatrudnionych w uegzlach administracii
rzadowej i pracownikow innych jednostek (Dz. U. po341z pé@n. zm.) stanowi wykonanie
upowanienia zawartego w art. 21 ust. 3, art. 22 usar®,23 ust. 2, art. 24 ust. 2 w z#ku
zart. 43 ust. 1 i 2, art. 44, art. 46 iart. 53. & ustawy z dnia 16 wrgeia 1982 r.
o pracownikach ugdow pastwowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1511).

Zmiana wskazanego \vgj rozporadzenia Rady Ministrow z dnia 2 lutego 2010 .
wynika z nowelizacji ustawy z dnia 18 lipca 2011orbezpieczéstwie morskim (Dz. U.
z 2016 r. poz. 281) dokonanej moastawy z dnia 24 lipca 2015 r o zmianie ustawy
0 bezpieczastwie morskim oraz niektorych innych ustaw (Dz. \goz. 1320). Akt
zmieniapcy wszedt wzycie w dniu 8 grudnia 2015 r. i wprowadzit do teksistawy
0 bezpieczéstwie morskim art. 77 ust. 2b, na mocy ktérego daewodnicacego
i zastpcow przewodniczrego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej stig s¢
przepisy art. 21-24, art. 26, art. 28 i art.' 4stawy z dnia 16 wrZasia 1982 r.
o pracownikach ukdldw pastwowych. Uregulowanie to rodzi koniecZho zmiany
rozporzdzenia Rady Ministrow w sprawie zasad wynagradzanéaownikOw niebdacych
cztonkami korpusu shlby cywilnej zatrudnionych w ugglach administracji wdowe]

i pracownikdéw innych jednostek poprzez dodanie dae@gmiotowego rozpogezenia
uregulowa dotyczcych przewodniczrego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej
oraz jego zagpcéw. Zgodnie z obowrujagcym stanem prawnym wynikgjym z przepisow
znowelizowanej ustawy o bezpieéaséwvie morskim przewodnigeego Centralnej Morskiej
Komisji Egzaminacyjnej oraz jego dwdéch zgstow powotuje i odwotuje minister wdaiwy
do spraw gospodarki morskiej. W zakresie r@ydivania i rozwazywania stosunku pracy do
przewodnicacego i zasfpcow przewodniczcego Komisji stosuje siprzepisy ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy. Z dniem powatanprzewodniczym oraz zaspca
przewodniczcego Komisji zawiera si umows o0 prag. Z uwagi na fakt, 4 do
przewodniczcego i zasfpcoOw przewodniczrego Komisji stosuje siprzepisy art. 21-24,
art. 26, art. 28 i art. 42ustawy z dnia 16 wrZaia 1982 r. o pracownikach wdbw
panstwowych, niezbdne jest wprowadzenie zmian w rozpmzeniu Rady Ministrow
polegajcych na dodaniu do regulacji unormawdotyczcych przewodniczcego Komisiji

i jego zasgpcoOw oraz wskazanie kwot ich wynagrodzenia zasadgiz, co z kolei umiiwi



Dyrektorowi Generalnemu w Ministerstwie GospodaNtorskiej i Zeglugi Srodladowej

podpisanie stosownych umow o pgac

Proponuje s zatem, aby rozpogdzenie weszio wycie z dniem nagpujacym po
dniu ogtoszenia, co nie narusza zasad démgych w art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca
2000 r. o ogtaszaniu aktéow normatywnych i niektbryonych aktéw prawnych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 296, z pn. zm.).

Projekt nie wymaga przedstawienia organom lub tasfgm Unii Europejskiej
stosownie do § 39 uchwaly nr 190 Rady Ministrow miad29 padziernika 2013 r.
Regulaminu pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. pb206).

Projektowane rozpogedzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej.

Projekt nie zawiera przepiséw technicznych i waaku z tym nie podlega procedurze
notyfikacji w rozumieniu przepisow rozpedzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia
2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowsgstemu notyfikacji norm i aktow
prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597)

Zgodnie z ustaw z dnia 7 lipca 2005 r. o dziataléw lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, zzpd zm.) projekt rozpoeglzenia zostanie

udostpniony na stronach Biuletynu Informacji PubliczRggdowego Centrum Legislaciji.



Nazwa projektu Data sporzdzenia

Rozporadzenie Rady Ministréw zmien@e rozporzdzenie| 10 listopada 2016 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow gdgdych czlonkami
korpusu stuby cywilnej zatrudnionych w uedach administracj Zrodio:

rzadowej i pracownikow innych jednostek art. 21-24, art. 26, art. 28 i art. "4@stawy
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspotpracujce z dnia 16 wrzénia 1982 r. o pracownikac
Ministerstwo Gospodarki MorskiejdeglugiSrédladowej urzedéw pastwowych (Dz. U. z 2016 1.

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra,Sekretarza | poz. 1511)
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Minister Gospodarki Morskiej iZeglugi Srodladowej Pan Marel
Grobarczyk

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu:

Renata Pal, Departament Edukacji Morskiej,

22 583-8657, Renata.Pal@mgm.gov.pl

Nr w wykazie prac legislacyjnych Rady
Ministrow: RD 153

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Opracowanie projektu zmiany rozpedzenia wynika z nowelizacji ustawy z dnia 18 li#@l1 r. o bezpiecastwie
morskim (Dz. U. z 2016 r. poz. 281) dokonanej macstawy z dnia 24 lipca 2015 r. o zmianie usta
0 bezpieczistwie morskim oraz niektérych innych ustaw (Dz.gdz. 1320). Akt zmieniggy wszedt wzycie w dniu
8 grudnia 2015 r. i wprowadzit do tekstu ustawy ezfieczéstwie morskim art. 77 ust. 2b, na mocy ktérego
przewodniczcego i zasfpcow przewodniczego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnejsstie s¢ przepisy
art. 21-24, art. 26, art. 28 i art."4%tawy z dnia 16 wr#eia 1982 r. o pracownikach wdbw paistwowych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1511). Uregulowanie to rodzi konimsz zmiany rozporadzenia Rady Ministrow w sprawie zas
wynagradzania pracownikéw nigdacych cztonkami korpusu stby cywilnej zatrudnionych w ugglach administrac;j
rzadowej i pracownikédw innych jednostek poprzez dodamio przedmiotowego rozpadzenia uregulowa
dotyczcych przewodnicgego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnejojago zasipcow.
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2. Rekomendowane rozwizanie, w tym planowane nargdzia interwencji, i oczekiwany efekt

Niezlzdna jest zmiana rozpaidzenia Rady Ministrow w sprawie zasad wynagradzgnégcownikéw niebdacych
cztonkami korpusu sty cywilnej zatrudnionych w ueglach administracji gdowej i pracownikéw innych jednostel
w przedmiotowym zakresie. Zgodnie z obgaujacym stanem prawnym wynikgjym z przepiséw znowelizowan
ustawy o bezpiecAstwie morskim przewodnigeego Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej ojago dwoéch
zastpcOw powoluje i odwoluje minister wdaiwy do spraw gospodarki morskiej. W zakresie mawivania
i rozwigzywania stosunku pracy do przewodnimzgo i zastpcow przewodniczrego Komisji stosuje siprzepisy
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracydriiem powotania z przewodnigzym oraz zaspcy
przewodniczcego Komisji zawiera siumowe o prag. Z uwagi na fakt, 72 do przewodnicgego izastpcodw
przewodniczcego Komisji stosuje siprzepisy art. 2124, art. 26, art. 28 i art® d8tawy z dnia 16 wrzaia 1982 r.
o pracownikach ugdow pastwowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1511) niedbe jest wprowadzenie zmian
rozporzdzeniu Rady Ministréw poleggiych na dodaniu do regulacji unormaweotyczcych przewodniczego
Komisji i jego zastpcdw, co z kolei umdiwi Dyrektorowi Generalnemu w Ministerstwie Gospoki Morskiej
i ZeglugiSrodladowej podpisanie stosownych uméw o grac

W

3. Jak problem zostat rozwizany w innych krajach, w szczegolngei krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy

4. Podmioty, na ktére oddziatuje projekt

Grupa Wielkdé Zrédito danych Oddziatywanie

Przewodniczcy 1 etat ustawa z dnia 18 lipca 2011 r.w zakresie ustalenia wysaia
Centralnej Morskiej 0 bezpieczistwie morskim wynagrodzenia
Komisji Egzaminacyjnej (Dz. U. z 2016 1. poz. 281)

Zastpcy 2 etaty ustawa z dnia 18 lipca 2011 r.w zakresie ustalenia wysala
Przewodniczcego 0 bezpieczistwie morskim wynagrodzenia

Centralnej Morskiej (Dz. U. z 2016 1. poz. 281)
Komisji Egzaminacyjnej

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumwanie wynikéw konsultacji

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 dz@atalngci lobbingowe] w procesie stanowienia prawa (Dz.
poz. 1414, z pn. zm.) projekt rozpordzenia podlega udagnieniu na stronach Biuletynu Informacji Publicz

nej

Ministerstwa oraz Rglowego Centrum Legislaciji.




6. Wptyw na sektor finanséw publicznych

(cenystale z ... r.) Skutki w okresie 10 lat od wégia wzycie zmian [min zi]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 tacznie

(0-10)

Dochody ogétem nd | nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
budzet paistwa nd |nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
JST nd |nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
pozostate jednostki | nd | nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
(oddzielnie)
Wydatki ogotem 00 |0255[0,26 | 0,267 0,274 | 0,28 |0,287 |0,294 | 0,30 | 0,308 |0,315| 2,84
budzet paistwa 00 |0,255|0,26 | 0,267 | 0,274 [ 0,28 |[0,287 [ 0,294 [ 0,30 | 0,308 | 0,315] 2,84
JST nd | nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
pozostate jednostki | nd | nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd
(oddzielnie)
Saldo ogdtem 0,0 | 0,255| 0,26 | 0,267 | 0,274 | 0,28 | 0,287 | 0,294 | 0,30 | 0,308 | 0,315| 2,84
budzet paistwa 0,0 [0255[0,26 | 0,267 [ 0,274 [ 0,28 [ 0,287 [0,294[ 0,30 [ 0,308 | 0,315] 2,84
JST
pozostate jednostki
(oddzielnie)

Zrédta finansowania

Budzet Paistwa w czsci 21 — gospodarka morska, rozdziat 75001, w ramaodkow
przeznaczonych na wynagrodzersiaodki na pokrycie ww. kosztow zostaty zabezpiecz
w projekcie ustawy bugtowej na 2017. Pokrycie wydatkéw w kolejnych latdcidzetowych
bedzie planowane w ramach limitu wydatkow dysponessgici 21 — gospodarka morsk
przewidzianych corocznie w ustawie katbwej.

bne

o

Dodatkowe informacije, w

tym wskazanigrodet
danych i przyjtych do
obliczer zat@en

Okreslny przedmiotowym rozpogrizeniem przedziat stawek przewidziany dla stanoy
w komisji dziatajcej przy ministrze wiciwym do spraw gospodarki morskiej. Dane
obliczer zalazen zostaly przyjte zgodnie z danymi zawartymi w OSR do projektuawst
z dnia 24 lipca 2015 r o zmianie ustawy o bezpigstrde morskim oraz niektorych innyg
ustaw (Dz. U. poz. 1320), ktprdokonano nowelizacji w przedmiotowym zakresie wgta
z dnia 18 lipca 2011 r. o bezpieagevie morskim (Dz. U. z 2016 r. poz. 281). Zakiasita
wejscie w zycie rozporzdzenia w 2016 r., termin zatrudnienia jest przevwidyg na pocgtek
przysztego roku kalendarzowego.
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7. Wplyw na konkurencyjnosé gospodarki i przedsebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsgbiorcéw, oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wajia wzycie zmian 0 1 2 3 5 10 tacznie (0-10)
W ujeciu dwe przedsibiorstwa | nd nd nd nd nd nd Nd
pienieznym sektor mikro-, matych | nd nd nd nd nd nd nd
(w min zt, i $rednich
przedstbiorstw
(Z:e.r].yr.s)taie rodzina, obywatele oraz nd nd nd nd nd nd nd
gospodarstwa domowe
W ujeciu dwe przedsibiorstwa | nd
niepiengzny | sektor mikro-, matych | nd
m i srednich
przedsgbiorstw
rodzina, obywatele oraz nd
gospodarstwa domowe
Niemierzalne nd
Dodatkowe

informacje, w tym
wskazaniezrodet

danych i przyjtych
do obliczé zalazen

Projekt nie generuje wpltywu na konkurencyjfi@ospodarki i przedsbiorczaé¢, w tym na
funkcjonowanie przedsbiorcéw, oraz na rodzi obywateli i gospodarstwa domowe.




8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowhnzkéw informacyjnych) wynikaj acych z projektu

[ | Nie dotyczy

Wprowadzanesgsobcizenia poza bezwzglnie
wymaganymi przez UE (szczegOty w odwroconej

tabeli zgodnéci).

[ ]tak
[ ] nie
[] nie dotyczy

| zmniejszenie liczby dokumentdw

] zmniejszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ]inne:

] zwickszenie liczby dokumentdw
[] zwiekszenie liczby procedur
[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ]inne:

Wprowadzane obgtenia § przystosowane do ich

elektronizaciji.

[ ]tak
[ ] nie
[] nie dotyczy

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowane rozpogezenie nie bdzie miato wptywu na rynek pracy.

10. Wptyw na pozostate obszary

[] srodowisko naturalne
[] sytuacja i rozwdj regionalny

[ ]inne:

] demografia

] informatyzacja

[] mienie pastwowe [ ] zdrowie

Omowienie wptywu | Brak

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Od dnia wejcia wzycie rozporadzenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastpi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13.Zataczniki (istotne dokumentyzrédtowe, badania, analizy itp)

Brak.




