
R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  R O D Z I N Y ,  P R A C Y  I P O L I T Y K I  S P O Ł E C Z N E J 1

z dnia 2017 r.

w sprawie warunków ustalania i wypłacania radcom Prokuratorii Generalnej 

Rzeczypospolitej Polskiej nagród jubileuszowych i odpraw z tytułu nabycia prawa

do renty lub emerytury

N a podstaw ie art. 77^ § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks piacy (Dz. U. 

z 2016 r. poz. 1666, 2138 i 2255) zarządza się, co następuje:

§ 1. Rozporządzenie określa warunki ustalania i w ypłacania radcom  Prokuratorii 

Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, zwanym  dalej „radcami":

1) nagród jubileuszow ych, o których m ow a w  art. 69 ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r. 

o Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 2261);

2) odpraw  z tytułu nabycia prawa do renty z tytułu niezdolności do pracy lub emerytury,

o których m ow a w art. 72 ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r. o Prokuratoiii Generalnej 

Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 2. Radca nabyw a praw o do nagrody jubileuszow ej w  dniu upływu okresu 

upraw niającego do tej nagrody.

§ 3. Przy ustalaniu okresu pracy upraw niającego do nagrody jubileuszow ej oraz odprawy 

z tytułu nabycia praw a do renty z tytułu niezdolności do pracy lub em erytury wlicza się 

w szystkie poprzednie zakończone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jeżeli z mocy 

odrębnych przepisów  podlegają one w liczeniu do okresu pracy, od którego zależą upraw nienia 

pracownicze.
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§ 4 . Jeżeli radca pozostaw ał równocześnie w  więcej niż w  jednym  stosunku pracy, do 

okresu pracy upraw niającego do nagrody jubileuszow ej oraz odpraw y z tytułu nabycia prawa 

do renty z tytułu niezdolności do pracy lub em erytury w licza się jeden  z tych okresów.

§ 5. W ypłata nagrody jubileuszow ej następuje niezw łocznie po nabyciu przez radcę praw a 

do tej nagrody.

§ 6. 1. Podstawę ustalenia wysokości nagrody jubileuszow ej stanowi wynagrodzenie 

przysługujące radcy w dniu nabycia praw a do nagrody, a jeżeli dla radcy jest to korzystniejsze

-  w ynagrodzenie przysługujące m u w dniu jej wypłaty.

2. Jeżeli radca nabył praw o do nagrody jubileuszow ej, będąc zatrudnionym  w innym 

wym iarze czasu pracy niż w  dniu jej wypłaty, podstaw ę ustalenia wysokości nagrody stanowi 

w ynagrodzenie przysługujące radcy w  dniu nabycia prawa do nagrody jubileuszow ej.

3. W ysokość nagrody jubileuszow ej ustala się zgodnie z przepisam i obowiązującym i przy 

ustalaniu ekw iw alentu pieniężnego za urlop wypoczynkowy.

§ 7. W razie ustania stosunku pracy w zw iązku z przejściem  na rentę z tytułu niezdolności 

do pracy lub em eryturę, radcy, którem u do nabycia praw a do nagrody jubileuszow ej brakuje 

mniej niż 12 m iesięcy, licząc od dnia rozw iązania stosunku pracy, nagrodę w ypłaca się w  dniu 

rozw iązania stosunku pracy.

§ 8. Jeżeli w  dniu w ejścia w  życie przepisów  w prow adzających zaliczalność do okresów  

upraw niających do świadczeń pracow niczych okresów niepodlegających dotychczas w liczeniu 

upływa okres upraw niający radcę do dw óch lub więcej nagród jubileuszow ych, w ypłaca mu 

się tylko jedną nagrodę -  najwyższą.

§ 9 . Radcy, który w  dniu wejścia w  życie przepisów , o których m owa wr § 8. ma okres 

dłuższy niż w ym agany do nagrody jubileuszow ej danego stopnia, a w  term inie 12 m iesięcy od 

tego dnia upłynie okres upraw niający go do nabycia nagrody jubileuszow ej wyższego stopnia, 

nagrodę niższą w ypłaca się w  pełnej w ysokości, a w dniu nabycia praw a do nagrody wyższej

-  różnicę m iędzy kw otą nagrody wyższej a kw otą nagrody niższej.

§ 10. Przepisy § 8 i 9 mają odpowiednio zastosowanie w  razie, gdy w dniu, w  którym 

radca udokum entow ał swoje praw o do nagrody jubileuszow ej, był upraw niony do nagrody 

w yższego stopnia, oraz w  razie, gdy radca prawo to nabędzie w  term inie 12 m iesięcy od tego 

dnia.
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§ 11. Traci moc rozporządzenie M inistra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 6 m arca 

2006 r. w  sprawie w arunków  ustalania i w ypłacania radcom  oraz starszym radcom  Prokuratorii 

Generalnej Skarbu Państw a nagród jubileuszow ych i odpraw  z tytułu nabycia prawa do renty 

lub em erytury (Dz. U. poz. 282).

§ 12. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem następującym  po dniu ogłoszenia.

MINISTER RODZINY, PRACY

I POLITYKI SPOŁECZNEJ

ZASTĘPCA DYREKTORA
Departamentu Prawa Pracy Z A S T Ę P C  A P Y ^ E K T O R A

a /I



UZASADNIENIE

Projekt rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie 

warunków ustalania i wypłacania radcom Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej 

nagród jubileuszowych i odpraw z tytułu nabycia prawa do renty lub emerytury stanowi 

wykonanie upoważnienia zawartego w art. 773 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -  Kodeks 

pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z późn. zm.). Zgodnie z tym przepisem warunki 

wynagradzania za pracę i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla 

pracowników zatrudnionych w państwowych jednostkach sfery budżetowej, jeżeli nie są oni 

objęci układem zbiorowym pracy, określi, w drodze rozporządzenia -  w zakresie 

niezastrzeżonym w innych ustawach do właściwości innych organów -  minister właściwy do 

spraw pracy na wniosek właściwego ministra.

Projektowana regulacja powtarza przepisy dotychczasowego rozporządzenia Ministra 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 6 marca 2006 r. w sprawie warunków ustalania i wypłacania 

radcom oraz starszym radcom Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa nagród jubileuszowych 

i odpraw z tytułu nabycia prawa do renty lub emerytury (Dz. U. poz. 282). Wydanie nowego 

rozporządzenia jest związane z uchwaleniem ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r. o Prokuratorii 

Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 2261).

Rozporządzenie wejdzie w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia.

W dniu 1 stycznia 2017 r. weszła w życie ustawa z dnia 15 grudnia 2016 r. o Prokuratorii 

Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, określająca uprawnienia do nagrody jubileuszowej oraz 

odprawy z tytułu nabycia prawa do renty lub emerytury. Konieczne jest niezwłoczne wejście 

w życie przepisów przedmiotowego rozporządzenia w celu realizacji przepisów ww. ustawy, 

tj. uwzględnienia w rozporządzeniu nowej nazwy Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej 

Polskiej oraz aktualizacji odesłań do ustawy regulującej uprawnienia radców' Prokuratorii 

Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej. Należy uznać, że ważny interes państwa wymaga 

natychmiastowego wejścia w życie przepisów rozporządzenia, a zasady demokratycznego 

państwa prawnego nie stoją temu na przeszkodzie. Zaproponowane rozwiązanie jest zgodne 

z art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych 

innych aktów prawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 296, z późn.zm.).

Prawo Unii Europejskiej nie reguluje kwestii warunków ustalania i wypłacania radcom 

nagród jubileuszowych i odpraw emerytalnych/rentowych. Jednocześnie projekt nie narusza 

przepisów7 prawa Unii Europejskiej dotyczącego równego traktowania kobiet i mężczyzn.



Projekt nie zawiera przepisów technicznych, nie podlega zatem procedurze notyfikacji 

w rozumieniu przepisów rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie 

sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i przepisów technicznych 

(Dz. U. poz. 2039, z późn. zm.).

Projekt nie wymaga przedstawienia organom i instytucjom Unii Europejskiej, w tym 

Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, 

konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt rozporządzenia został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie 

podmiotowej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, stosownie do art. 5 ustawy 

z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. poz. 

1414, z późn. zm.) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 

października 2013 r. -  Regulamin pracy Rady M inistrów (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z późn. 

zm.) został udostępniony na stronie podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji.


